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ऩङ्चयच्छेद-१ 

प्रायङ्ञम्बक 

१. प्रायङ्ञम्बक 

स्थानीम तहफाट हङ्टने साियजङ्झनक खङ्चयद सम्फन्धी कामयराई सयर, सहज, छङ्चयतो य प्रबािकायी फनाउन नभूनाको 
रूऩभा मो सोझै खङ्चयद सम्फन्धी कामयसञ्चारन ङ्जिङ्झध (Standard Operating Procedure) तमाय गङ्चयएको छ । साियजङ्झनक 
खङ्चयद ऐन २०६३ को दपा ४१ य ङ्झनमभािरीको ङ्झनमभ ८५ भा सोझै खङ्चयद सम्फन्धी व्मिस्था गङ्चयएको छ । 
उङ्ञल्रङ्ञखत ऐन तथा ङ्झनमभािरीभा यहेको प्रािधानराई  आधाय भानी सोझै खङ्चयद सम्फन्धी कामयराई प्रङ्जिमागत रुऩभा 
सहजीकयण गनयका राङ्झग  मो कामयसञ्चारन ङ्जिङ्झध तमाय गङ्चयएको छ।   

 

ऩङ्चयच्छेद-२  

सोझै खङ्चयद सम्फन्धी ङ्जिद्यभान कानूनी व्मिस्था 

२. सोझै खङ्चयद सम्फन्धी व्मिस्था 1 
देहामको सीभा नफढ्न ेगयी सोझै खङ्चयद गनय सङ्जकन्छ्-  

(क) दश राख रुऩैंमाॉसम्भको रागत अनङ्टभान बएको ङ्झनभायण कामय िा 
भारसाभान, 

(ख)  ऩाॉच राख रुऩैंमाॉसम्भको रागत अनङ्टभान बएको ऩयाभशय सेिा िा 
अन्म सेिा,  

(ग) कम्ऩनीको आङ्झधकाङ्चयक भभयत िा सङ्झबयस सेन्टयफाट गङ्चयने सिायी साधन, भेङ्झसनयी, औजाय, ईरेङ्ञरिक 
ङ्झडबाइसको ऩाॉच राख रुऩैँमासम्भको भभयत सम्बाय 

(घ)  ऩच्चीस राख रुऩैमाॉसम्भको औषङ्झधजन्म भारसाभान िा नेऩारभा उत्ऩाङ्छदत भारसाभान त्मस्तो 
भारसाभानको उत्ऩादकरे याङ्जष्डमस्तयको सभाचायऩत्रभा सूचना प्रकाशन गयी तोके को ङ्झफिी भूल्मभा 
सोझै खङ्चयद गनय सङ्जकनेछ।मसयी सौझै खङ्चयद गदाय उऩरब्ध बएसम्भ नेऩार गङ्टणस्तय ङ्ञचन्ह प्राप्त 
भारसाभान खङ्चयद गनङ्टयऩनेछ। 

तय कङ्ट नै औषङ्झधजन्म भारसाभान उत्ऩादन गने ङ्जिश्व स्िास््म सङ्गठनफाट ऩूियमोग्मता प्राप्त एकभात्र 
औषङ्झध उत्ऩादक कम्ऩनी बएकोभा त्मस्तो उत्ऩादकफाट खङ्चयद गनङ्टय ऩदाय सोझै िाताय गयी जङ्झतसङ्टकै 
रूऩैमाॉसम्भको बए ऩङ्झन त्मस्तो औषङ्झधजन्म भारसाभान खङ्चयद गनय सङ्जकनेछ। 

भाङ्झथ उल्रेङ्ञखत खण्ड (क), (ख) य (ग) फभोङ्ञजभ खङ्चयद गदाय एक आङ्झथयक िषयभा एकै ऩटक िा 
ऩटक-ऩटक गयी उङ्ञल्रङ्ञखत सीभाबन्दा फढी यकभको एउटै व्मङ्ञि, पभय, कम्ऩनी िा सॊस्थाफाट सोझै 
खङ्चयद गनय ऩाइने छैन। 

(ङ)   नेऩार सयकायको ङ्झनभन्त्रणाभा नेऩार भ्रभणभा यहेका ङ्जिदेशी भङ्टरङ्टकको सयकाय िा अन्तयायङ्जष्डम अन्तय सयकायी 
सॊस्थाको अङ्झत ङ्जिङ्ञशष्ट िा ङ्जिङ्ञशष्ट व्मङ्ञिराई आङ्झत्मता य होटरफास सङ्टङ्जिधाको राङ्झग ऩचास राख रूऩैमाॉसम्भ 
सोझै खङ्चयद गनय सङ्जकनेछ। 

उङ्ञल्रङ्ञखत खङ्चयदको हकभा सॊयचनात्भक िा एकाइ दय सम्झौता गयी गनय सङ्जकनछे।           (खङ्चयद सम्झौताभा 
उङ्ञल्रङ्ञखत भारसाभान िा अन्म सेिा साियजङ्झनक ङ्झनकामरे भाग गयेको सभमभा खङ्चयद सम्झौताभा उङ्ञल्रङ्ञखत 
दय य शतय फभोङ्ञजभ एक िा एक बन्दा फङ्जढ आऩूङ्झतयकतायफाट प्राप्त गने व्मिस्था गनयको राङ्झग सॊयचनात्भक िा 

                                                      

1साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन, २०६३ को दपा ४१(१) य साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी, २०६४ को ङ्झनमभ ८५ 

 

सोझ ैखररद गर्न सकिर् ेक्षते्रः 

 मालसामार् 

 परामर्न सेवा वा अन्य सेवा 

 नर्मानण िायन 
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एकाइ दय सम्झौता गयी गनय सङ्जकनछे। मो सम्झौताभा साियजङ्झनक ङ्झनकामरे खङ्चयद गने भारसाभान िा अन्म 
सेिाको न्मूनताभ य अङ्झधकतभ ऩङ्चयभाण खङ्टराउनङ्ट ऩनेछ)2 

(च)   खङ्चयद गङ्चयने भारसाभान आऩूङ्झतय गने अङ्झधकाय एउटा भात्र आऩूङ्झतयकतायसॉग बएको य अन्म ङ्जिकल्ऩ नबएको 
अिस्थाभा3 त्मस्ता प्रोप्राइटयी भारसाभान िा औषङ्झधजन्म भारसाभान सो आऩूङ्झतयकताय िा ङ्झनजका आङ्झधकाङ्चयक 
ङ्जििेता िा आङ्झधकाङ्चयक एजेन्ट भापय त खङ्चयद गनय सङ्जकनछे। 

(छ)   साियजङ्झनक ङ्झनकामराई आिश्मक ऩने भारसाभानको उत्ऩादक नेऩारभा एउटा भात्र बएको य अन्म उऩमङ्टि 
ङ्जिकल्ऩ नबएभा देहामको शतयहरु ऩूया गयेको उत्ऩादकफाट खङ्चयद गने साियजङ्झनक ङ्झनकामको प्रभङ्टखरे सोही 
व्महोया अङ्झबरेख गयी उत्ऩादकसॉग सोझै खङ्चयद गनय सङ्जकनेछ। 

१. त्मस्तो उत्ऩादकरे आफ्नो उत्ऩादनको खङ्टद्रा तथा ङ्झडरय ङ्झफिी भूल्मसूची याङ्जष्डमस्तयको सभाचायऩत्रभा 
प्रकाशन गयेको, 

२. त्मस्तो उत्ऩादकरे स्थानीम ङ्झडरयराई ङ्छदए सयहको छङ्टट खङ्चयद गने साियजङ्झनक ङ्झनकामराई ङ्छदएको। 

(ज)   साियजङ्झनक खङ्चयद अनङ्टगभन कामायरमरे भाङ्झथ उल्रेख बए अनङ्टसाय खङ्चयद बएको अिस्थाभा त्मस्तो खङ्चयदसॉग 
सम्फङ्ञन्धत उद्योगको उत्ऩादन रागतको ऩयीऺण गनय िा गयाउन सरनछे।त्मसयी ऩयीऺण गदाय रागत 
अस्िाबाङ्जिक बएको ऩाइएभा त्मस्तो उद्योगराई कारो सूचीभा याख्न सङ्जकनेछ। 

(झ) नेऩार सयकायरे नेऩार याजऩत्रभा सूचना प्रकाशन गयी स्िदेशी घयेरङ्ट उद्योग बनी तोकी ङ्छदएको घयेरङ्ट 
उद्योगफाट उत्ऩाङ्छदत ऩच्चीस राख रुऩैमाॉसम्भको भारसाभान साियजङ्झनक ङ्झनकामरे त्मस्तो घयेरङ्ट उद्योगसॉग 
खङ्चयद सम्झौता गयी सोझै खङ्चयद गनय सरनेछ। 

हारसम्भको अिस्थाभा याजऩत्रभा प्रकाशन बएको ऩाइएको छैन।याजऩत्रभा प्रकाङ्ञशत बएको अिस्थाभा सोही 
फभोङ्ञजभ गनङ्टयऩनेछ। 

(ञ)    साियजङ्झनक ङ्झनकामरे एक राख रुऩैमाॉ बन्दा फढी यकभको सोझै खङ्चयद गदाय भौजङ्टदा सूचीभा यहेका कम्तीभा 
तीनिटा आऩूङ्झतयकताय, ङ्झनभायण व्मिसामी, ऩयाभशयदाता िा सेिा प्रदामकफाट ङ्झरङ्ञखतरुऩभा दयबाउऩत्र िा प्रस्ताि 
भाग गयी खङ्चयद गनङ्टयऩनेछ। 

(साियजङ्झनक ङ्झनकामरे सॊस्था िा पभय दतायको प्राभाणऩत्र, स्थामी रेखा नम्िय िा भूल्म अङ्झबिङृ्जि कय दतायको 
प्रभाणऩत्र, कय च ङ्टिा प्रभाणऩत्र य आिश्मकता अनङ्टसायको व्मािसाङ्जमक इजाजतऩत्रको प्रङ्झतङ्झरङ्जऩसङ्जहत प्राप्त 
ङ्झनिेदनको आधायभा दताय गयी तोङ्जकएको ढाॉचाभा अङ्झबरेख याखी भौजङ्टदा सूचीको ङ्जिियण अध्मािङ्झधक गयेको 
हङ्टन ङ्ट ऩछय)4 

(ट)   प्रोऩाइटयी भारसाभान सोझै खङ्चयद गदाय साङ्जिक सम्झौता भूल्मको तीस प्रङ्झतशत भूल्मसम्भ खङ्चयद गनय 
सङ्जकनछे। 

(ठ)  साियजङ्झनक ङ्झनकामरे अको कङ्ट नै साियजङ्झनक ङ्झनकामिाट उत्ऩाङ्छदत िा ङ्जितङ्चयत कङ्ट नै भारसाभान िा सेिा खङ्चयद 
गनङ्टय ऩयेभा त्मस्तो भारसाभान िा सेिा उत्ऩादन िा ङ्जितयण गने साियजङ्झनक ङ्झनकामको अङ्झधकाय प्राप्त 
अङ्झधकायीफाट ङ्झनधायङ्चयत ङ्झफिी भूल्मभा सोझै खङ्चयद गनय सरनेछ। 

(ड)   साियजङ्झनक ङ्झनकामरे कङ्ट नै अन्तयायङ्जष्डम अन्तय सयकायी सॊस्था िा ङ्जिदेशी भङ्टरङ्टकको सयकाय िा त्मस्तो भङ्टरङ्टकको 
साियजङ्झनक ङ्झनकामसॉग कङ्ट नै भारसाभान खङ्चयद गनङ्टय ऩदाय त्मस्तो सॊस्था, सयकाय िा ङ्झनकामफाट ङ्झनधायङ्चयत ङ्जििी 
भूल्मभा सोझै खङ्चयद गनय सरनेछ। 

३. सोझै खङ्चयद ङ्जिङ्झध 

कामायरमरे देहामकाभध्मे कङ्ट नै एक अिस्था बएभा सोझै खङ्चयदको ङ्जिङ्झधफाट खङ्चयद प्रङ्जिमा  अिरम्िन गनय 
सरनेछन।् 

                                                      

2साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी २०६४ को ङ्झनमभ २१ को उऩङ्झनमभ (१) सॊग सम्फङ्ञन्धत अनङ्टसूची-३ (ख) 

3साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन, २०६३ दपा ४१ (१) ग 

4सार्वजनिक खररद नियमार्ऱी २०६४ को नियम १८ 
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(क)  साियजङ्झनक ङ्झनकामरे एकराख रुऩैंमाॉसम्भको सोझै खङ्चयद गनङ्टय ऩदाय  

भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत यहेको आऩूङ्झतयकताय िा ङ्झनभायण व्मिसामी िा ऩयाभशयदाता िा सेिा प्रदामकसॉग ङ्झरङ्ञखत 
ऩत्राचायको भाध्मभफाट आिश्मकता अनङ्टसाय िाताय गयी खङ्चयद गनङ्टयऩदयछ।तय मसयी खङ्चयद गदाय दययेट उल्रेख 
बएकोभा सोही फभोङ्ञजभ य उल्रेख नबएकोभा कङ्ञम्तभा तीनिटा दययेट भाग तथा तमाय गयी चयणफि प्रङ्जिमा 
अिरम्फन गयी खङ्चयद गनङ्टयऩदयछ।साथै एउटै काभको राङ्झग टङ्टिा टङ्टिा गयी खङ्चयद गङ्चयएको अिस्था यहनङ्ट 
हङ्टॉदैन। 

(ख)  खङ्चयद सम्फन्धी शतयहरू ऩङ्टया गने प्राङ्जिङ्झधक दऺता िा ऺभता केिर एउटा भात्र आऩूङ्झतयकताय,  ङ्झनभायण 
व्मिसामी,  ऩयाभशयदाता िा सेिाप्रदामकसॉग बएको अिस्था्  

मस्तो अिस्थाभा प्राङ्जिङ्झधक दऺता िा ऺभता केिर एउटासॉग भात्र बएको य अको ङ्जिकल्ऩ नबएको ऩङ्टट्याॉई 
गयी खङ्चयदको ङ्झनणयम गदायकै सभमभा व्महोया खङ्टराइएको हङ्टन ङ्टऩदयछ। 

(ग)  खङ्चयद गङ्चयने भारसाभान आऩूङ्झतय गने एकाङ्झधकाय एउटा भात्र आऩूङ्झतयकतायसॊग बएको य िैकङ्ञल्ऩक व्मिस्था 
नबएको अिस्थाभा्  

मस्तो अिस्थाभा आऩूङ्झतयकताय एउटा भात्र बएको य अको ङ्जिकल्ऩ नबएको ऩङ्टट्याॉई गयी खङ्चयदको ङ्झनणयम गदायकै 
सभमभा व्महोया खङ्टराइएको हङ्टन ङ्टऩदयछ। 

(घ)   भौजङ्टदा भारसाभान िा सेिा िा जङ्झडत सॊमन्त्रको ऩाटयऩूजाको प्रङ्झतस्थाऩन िा ङ्जिस्ताय गनङ्टय ऩदाय बइयहेको 
आऩूङ्झतयकताय िा ऩयाभशयदाता िा सेिाप्रदामक ऩङ्चयितयन गयेभा बइयहेको भारसाभान िा सेिाहरू प्रङ्झतस्थाऩन िा 
ङ्जिस्ताय गनय नसङ्जकने कङ्ट या प्रभाङ्ञणत बई साङ्जिक कै आऩूङ्झतयकता, ऩयाभशयदाता िा सेिाप्रदामकफाट ऩूिय खङ्चयद 
सम्झौताको तीस प्रङ्झतशतभा नफढ्न ेगयी त्मस्तो प्रोप्राइटयी स्िरूऩको अङ्झतङ्चयि िस्तङ्ट िा सेिा खङ्चयद गनङ्टय ऩयेका 
अिस्थाभा, 

(ङ)  एक साियजङ्झनक ङ्झनकामरे अको साियजङ्झनक ङ्झनकामसॊग कङ्ट नै खङ्चयद गनङ्टय ऩयेभा, 
(च)  अन्तयायङ्जष्डम अन्तय सयकायी सॊस्थासॉग सो सॊस्थारे तोकेको दययेटभा भारसाभान िा सेिा खङ्चयद गनङ्टय ऩयेभा, 
(छ)   ङ्जिशषे ऩङ्चयङ्ञस्थङ्झतभा खङ्चयद गनङ्टय ऩयेभा्  

ङ्जिशेष ऩङ्चयङ्ञस्थङ्झत बङ्ङारे सङ्टरखा, अनािृङ्जष्ट, बकूम्ऩ, फाढी, ऩङ्जहयो, आगरागी जस्ता प्राकृङ्झतक िा दैिी प्रकोऩ तथा 
भहाभायी िा आकङ्ञस्भक फा अप्रत्माङ्ञशत ङ्जिशषे कायणफाट सङृ्ञजत ऩङ्चयङ्ञस्थङ्झत सम्झनङ्ट ऩछय य सो शब्दरे मङ्टद्द िा 
आन्तङ्चयक िन्द जस्ता ऩङ्चयङ्ञस्थङ्झत सभेतराई जनाउनेछ।5

 

(ङ्झनणयम गने अङ्झधकायीरे खङ्चयद प्रकृमा शङ्टरु गने ङ्झनणयम गदाय ङ्जिशषे ऩङ्चयङ्ञस्थङ्झतको अिस्थाको ऩङ्टट्याॉई सङ्जहत 
ङ्झनणयम गनङ्टयऩनेछ) 

(ज)   ऩूिायन ङ्टभान गनय नसङ्जकएको कायणरे सङ्टरु सम्झौताभा सभािेश गनय नसङ्जकएको तय सङ्टरु सम्झौताफाट अरग गयी 
कामयसम्ऩङ्ङ गनय प्राङ्जिङ्झधक िा आङ्झथयक कायणरे कङ्छठनाइ हङ्टने बई ऩूिय खङ्चयद सम्झौताको तीस प्रङ्झतशत भा 
नफढ्न ेगयी अत्मािश्मक साियजङ्झनक ङ्झनभायण कामय गनङ्टय ऩयेको अिस्थाभा, 

(झ)  कङ्ट नै खास काभको राङ्झग कङ्ट नै ङ्जिङ्ञशष्ट (Unique) मोग्मता बएको खास ऩयाभशयदाताको सेिा तत्कार आिश्मक 
बएभा िा साङ्जिकको ऩयाभशयदाताफाट नै सेिा ङ्झरनङ्टऩने अऩङ्चयहामय कायण बएको अिस्थाभा। 

४. अङ्झधकाय प्राप्त अङ्झधकायीको आदेशफाट भात्र खङ्चयद प्रायम्ब गने 

क. अङ्झधकाय प्राप्त अङ्झधकायीको आदेश ङ्झफना खङ्चयद गनय नहङ्टने् अङ्झधकाय प्राप्त अङ्झधकायीको ङ्झरङ्ञखत आदेश ङ्झफना 
कसैरे कङ्ट नै खङ्चयद गनय गयाउन हङ्टॉदैन।6

 

साियजङ्झनक खङ्चयदको ङ्ञजम्भेिायी साियजङ्झनक ङ्झनकामको प्रभङ्टखराई ङ्छदइएको छ य ङ्झनजको स्िीकृङ्झत फेगय खङ्चयद 
कायफाही गनय नहङ्टने व्मिस्था यहेको छ।  

                                                      

5साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन, २०६३ को दपा २ (ढ) 
6साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी २०६४ को ङ्झनमभ ४ 
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ऩङ्चयच्छेद-३  

सोझै खङ्चयद गदाय अिरम्िन गनङ्टयऩने प्रङ्जिमा  

५. सोझै खङ्चयद गनङ्टय अङ्ञघ एङ्जकन गनङ्टयऩने कङ्ट या 7 
साियजङ्झनक ङ्झनकामरे सोझै खङ्चयद गनङ्टय अङ्ञघ देहामका कङ्ट या मङ्जकन गनङ्टय ऩनेछ्- 
(क) खङ्चयद गनङ्टय ऩने भारसाभान बण्डायभा भौज्दात बए िा नबएको, 
(ख)     प्रस्ताङ्जित ङ्झनभायण व्मिसामी, आऩूङ्झतयकताय, ऩयाभशयदाता िा सेिा प्रदामकसॉग खङ्चयद सम्झौता फभोङ्ञजभको 

कामयसम्ऩादन गनय आिश्मक मोग्मता बए िा नबएको, 
(ग)     प्रस्ताङ्जित ङ्झनभायण व्मिसामी, आऩूङ्झतयकताय, ऩयाभशयदाता िा सेिा प्रदामकरे साियजङ्झनक ङ्झनकामको भाग फभोङ्ञजभ 

ऩेश गयेको प्रस्ताि त्मस्तो ङ्झनकामरे ङ्झनधाययण गयेको स्ऩेङ्झसङ्जपकेशन तथा प्राङ्जिङ्झधक गङ्टणस्तय फभोङ्ञजभको बए 
िा नबएको, य 

(घ)      प्रस्ताङ्जित ङ्झनभायण व्मिसामी, आऩूङ्झतयकताय, ऩयाभशयदाता िा अन्म सेिा प्रदामकफाट प्रस्ताि गङ्चयएको भूल्म उङ्ञचत 
बए िा नबएको। 

मसयी प्रस्ताि गङ्चयएको  भूल्म उङ्ञचत बए नबएको कङ्ट या मङ्जकन गनय साियजङ्झनक ङ्झनकामरे फजाय अध्ममन, ऩूिय 
खङ्चयद भूल्म, रागत अनङ्टभानका आधायभा दय ङ्जिश्लषेण गयी प्रस्ताङ्जित ङ्झनभायण व्मिसामी, आऩूङ्झतयकताय, 
ऩयाभशयदाता िा अन्म सेिा प्रदामकसॉग िाताय गनय सरनछे। 

६. खङ्चयद भाग प्राप्त गने 

खङ्चयद भाग प्राप्त गनङ्टयऩने् (१) भारसाभान खङ्चयद सम्फन्धी कायफाही शङ्टरु गनङ्टय अङ्ञघ सम्फङ्ञन्धत साियजङ्झनक ङ्झनकामको 
खङ्चयद एकाईरे भहाशाखा, शाखाफाट खङ्चयद भाग प्राप्त गयी सो भाग अङ्झधकाय प्राप्त अङ्झधकायीफाट स्िीकृत गयाउनङ्ट 
ऩनेछ।खङ्चयद भागभा देहामका कङ्ट या उल्रेख बएको हङ्टन ङ्टऩनेछ् 
(क) भारसाभानको प्रकाय, गङ्टणस्तय, ऩङ्चयभाण सम्फन्धी ङ्जिियण, 

(ख) भारसाभान आिश्मक ऩने सभम, 

(ग) खङ्चयदको अनङ्टभाङ्झनत भूल्म, य 

(घ) भूल्म व्महोङ्चयने स्रोत। 

७. खङ्चयद कायफाहीको तमायी गनङ्टयऩने 

साियजङ्झनक ङ्झनकामरे कङ्ट नै खङ्चयद कायफाहीको तमायी गदाय देहाम फभोङ्ञजभ गनङ्टय ऩनेछ्-8 

(क) खङ्चयद आिश्मकताको ऩङ्जहचान गने, 

(ख) खङ्चयद सम्फन्धी ङ्जिङ्झबङ्ङ प्राङ्जिङ्झधक कङ्ट या सभाधान गनय य आऩूङ्झतयकतायको उऩरब्धता मङ्जकन गनय फजायभा प्रचङ्झरत 
खङ्चयद सम्झौताको जानकायी ङ्झरन,े 

(ग) अङ्ञघल्रा िषयहरूभा सभान प्रकृङ्झतको भारसाभान, ङ्झनभायण कामय िा ऩयाभशय सेिा िा अन्म सेिा खङ्चयद गङ्चयएको 
बए त्मस्तो खङ्चयद प्रङ्जिमाको अध्ममन गने, 

(घ) खङ्चयदको ङ्जिियण, ऩङ्चयभाण य ऺेत्र एङ्जकन गने, 

(ङ) खङ्चयदराई फढी सङ्टङ्जिधाजनक सभूहभा ङ्जिबाजन 
गने िा प्माकेजभा सभािेश गने, 

(च) खङ्चयद मोजना तमाय गनय रगाउन,े 

(छ) खङ्चयदको रागत अनङ्टभान तमाय गने, 

(ज) खङ्चयदको आङ्झथयक स्रोत य यकभको ऩङ्जहचान 
गने, 

(झ) खङ्चयद ङ्जिङ्झधको छनौट गने, य 

                                                      

7साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी २०६४ को ङ्झनमभ ८६ 

8सार्वजनिक खररद नियमार्ऱी २०६४ को नियम ३ 

सोझै खङ्चयद प्रकृमा शङ्टरु गनङ्टय अङ्ञघ ध्मान ङ्छदनङ्टऩने ङ्जिषम् 

 खङ्चयद आिश्मकता ऩङ्जहचान बएको छ/छैन ? 

 सम्फङ्ञन्धत काभका राङ्झग फजेटको व्मिस्था छ/छैन ? 

 फाङ्जषयक खङ्चयद मोजनाभा सोझै खङ्चयद गने बङ्झनएको छ/छैन 
? 

 अङ्झधकायप्राप्त अङ्झधकायीफाट ङ्झनणयम बएको छ/छैन ? 

 रागत अनङ्टभान तमाय छ/छैन ? 

 रागत अनङ्टभान तोङ्जकएको सीभाङ्झबत्र छ/छैन ? 
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(ञ) दङ्टई कयोड रुऩैमाॉसम्भको ङ्झनभायण कामयको खङ्चयद बन्दा फाहेकको अन्म खङ्चयदभा फोरऩत्रदाताको मोग्मता िा 
ऩूियमोग्मताको कायफाही गनङ्टयऩने िा नऩने कङ्ट या मङ्जकन गने। 

८. िाङ्जषयक खङ्चयद मोजना तमाय गनङ्टयऩने9 

साियजङ्झनक ङ्झनकामरे िाङ्जषयक दश राख रुऩैमाॉ बन्दा फढी यकभको खङ्चयद गनङ्टयऩने बएभा आगाभी आङ्झथयक िषयको अनङ्टभाङ्झनत 
िाङ्जषयक कामयिभ  तथा फजेट तमाय गदाय आगाभी आङ्झथयक िषयभा गने िाङ्जषयक खङ्चयद मोजना तमाय गनङ्टयऩनेछ।त्मसयी 
खङ्चयद मोजना तमाय गदाय खङ्चयदको गङ्टरुमोजना सभेत तमाय बएको यहेछ बन े त्मस्तो गङ्टरुमोजनाको सभेत आधाय 
ङ्झरनङ्टऩनेछ। 

िाङ्जषयक खङ्चयद मोजनाभा देहामका कङ्ट याहरू उल्रेख गनङ्टय ऩनेछ्— 
(क) खङ्चयदको प्रकाय सम्फन्धी ङ्जिियण 

(ख)  खङ्चयदको सम्बाङ्जित प्माकेज, 

(ग)    खङ्चयद कायफाहीको सभम ताङ्झरका, 
(घ)  खङ्चयद ङ्जिङ्झध, 

(ङ)    खङ्चयदको राङ्झग गङ्चयने सम्झौताको ङ्जकङ्झसभ, य 

(च) साियजङ्झनक खङ्चयद अनङ्टगभन कामायरमरे िाङ्जषयक खङ्चयद मोजनाभा सभािेश गनङ्टयऩने बनी सभम सभमभा ङ्झनधाययण 
गयेका कङ्ट या। 

खङ्चयद कायिाहीको सभम ताङ्झरकाभा देहामको काभ गने सभमािङ्झध उल्रेख हङ्टनङ्ट ऩनेछ् 
(क) भारसाभान खङ्चयद गने बए स्ऩेङ्झसङ्जपकेशन तमाय गने, 

(ख) खङ्चयदको रागत अनङ्टभान तमाय गने, 

(ग) ङ्झसरफन्दी दयबाउऩत्र पायाभ, ऩूियमोग्मताको प्रस्ताि िा फोरऩत्र आव्हान गने िा ऩयाभशय सेिाको प्रस्ताि 
सम्फन्धी कागजात तमाय गने, 

(घ) ङ्झसरफन्दी दयबाउऩत्र, ऩूिय मोग्मताको प्रस्ताि, फोरऩत्र आव्हान िा ऩयाभशय सेिाको प्रस्ताि भाग गनय सूचना 
प्रकाशन गने, 

(ङ) ङ्झसरफन्दी दयबाउऩत्र, ऩूिय मोग्मताको प्रस्ताि, फोरऩत्र िा ऩयाभशय सेिाको प्रस्ताि भूल्माङ्कन गने, 

(च) ङ्झसरफन्दी दयबाउऩत्र, ऩूियमोग्मताको प्रस्ताि, फोरऩत्र िा ऩयाभशय सेिाको प्रस्ताि स्िीकृङ्झत गने, 

(छ) सम्झौता गने, 

(ज) कामय आयम्ब गने, य 

(झ) कामय ऩूया गने। 

९. भारसाभान, ङ्झनभायण कामय य सेिाको ङ्जिियण स्िीकृत गनङ्टय ऩने10 

साियजङ्झनक ङ्झनकामको प्रभङ्टखरे कङ्ट नै भारसाभान, ङ्झनभायण कामय िा सेिा खङ्चयद गनङ्टय अङ्ञघ स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन, मोजना, 
नरशा, ङ्झडजाइन, ङ्झफशेष आिश्मकता िा अन्म ङ्जिियण तमाय गनङ्टय िा गयाउनङ्ट ऩनेछ ।  

१०. सोझै खङ्चयदको रागत अनङ्टभान तमायी य स्िीकृङ्झत 

साियजङ्झनक खङ्चयदको प्रायङ्ञम्बक कामय नै रागत अनङ्टभान तमायी गने कामय हो।प्रत्मेक साियजङ्झनक ङ्झनकामरे एक राख 
रुऩैमाॉबन्दा फढी यकभको साियजङ्झनक खङ्चयद गनङ्टय गयाउनङ्ट 
अङ्ञघ रागत अनङ्टभान तमाय गनङ्टय ऩदयछ।अङ्झधकाय प्राप्त 
अङ्झधकायीफाट प्राङ्जिङ्झधक ङ्जिियण सङ्जहतको रागत अनङ्टभान 
स्िीकृत गयाउनङ्ट ऩदयछ।11 

                                                      
9सार्वजनिक खररद नियमार्ऱी,२०६४ को नियम ८ 
10साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन, २०६३ को दपा ४ य साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी, २०६४ को ङ्झनमभ ५क 

11साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी, २०६४ को ङ्झनमभ१४ 

सोझै खङ्चयदको राङ्झग् 

 १० राख रुऩैँमासम्भको ङ्झनभायण कामय िा भारसाभान 

 ५ राख रुऩैँमासम्भको ऩयाभशय सेिा 

 २५ राख रुऩैँमासम्भको औषङ्झधजन्म साभग्री 
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ङ्झनभायण कामय, भारसाभान य अन्म सेिाको रागत अनङ्टभान देहामको अङ्झधकायीफाट स्िीकृत हङ्टन ङ्टऩनेछ। 

 

 

ऩाॉच कयोड रुऩैंमा सम्भको रागत अनङ्टभान याजऩत्राङ्जङकत तङृ्झतम शे्रणीको कामायरम प्रभङ्टख 

दश कयोड रुऩैंमा सम्भको रागत अनङ्टभान याजऩत्राङ्जङकत ङ्छिङ्झतम शे्रणीको कामायरम प्रभङ्टख 

फीस कयोड रुऩैंमा सम्भको रागत अनङ्टभान याजऩत्राङ्जङकत प्रथभ शे्रणीको कामायरम प्रभङ्टख 

फीस कयोड रुऩैंमा बन्दा फढीको रागत अनङ्टभान याजऩत्राङ्जङकत ङ्झफबागीम प्रभङ्टख 
 त्मस्तै, ऩयाभशय सेिाको रागत अनङ्टभान देहामको अङ्झधकायीफाट स्िीकृत हङ्टन ङ्टऩनेछ। 

 

 

 

 

 

 

 

साियजङ्झनक ङ्झनकामको प्रभङ्टख आपैरे मस ङ्झनमभ फभोङ्ञजभ रागत अनङ्टभान फभोङ्ञजभको ङ्जिियण स्िीकृत गनय नङ्झभल्न े
अिस्थाभा एक तह भाङ्झथको अङ्झधकायीफाट स्िीकृत गयाउनङ्टऩछय।  

रागत अनङ्टभानको सीभा य स्िीकृत गने ऩदाङ्झधकायी िा तहको सम्फन्धभा स्थानीम तहको खङ्चयद ङ्झनमभािरीरे तोङ्जकएको 
हकभा सोही फभोङ्ञजभ हङ्टनछे। 

१०.१ सोझै खङ्चयद (Direct Procurement) रागत अनङ्टभान तमाय गने 

साियजङ्झनक ङ्झनकामरे कङ्ट नै ऩङ्झन खङ्चयदको राङ्झग तोङ्जकए फभोङ्ञजभ रागत अनङ्टभान तमाय गनङ्टय ऩदयछ।तय ङ्झनभायण कामयको 
हकभा फाहेक एक राख रुऩैमाॉसम्भको खङ्चयद गनय रागत अनङ्टभान गनङ्टय ऩने छैन।मसयी तमाय बएको रागत अनङ्टभान 
तोङ्जकए फभोङ्ञजभ अद्यािङ्ञघक गयी याख्नङ्ट ऩनेछ। साियजङ्झनक खङ्चयदभा सोझै खङ्चयद (Direct Procurement) गदाय रागत 
अनङ्टभान (Cost estimate) स्ऩष्ट, मथाथयऩयक य कानङ्टनी आधायभा तमाय गनङ्टय ऩदयछ।सफै बन्दा ऩङ्जहरे सोझै खङ्चयद गनय 
ङ्झभल्ने अिस्था छ ङ्जक छैन बङे्ङ ऩङ्टङ्जष्ट गनङ्टय ऩछय। 

 

सोझै खङ्चयदको रागत अनङ्टभान तमाय गने ङ्जिङ्झध्  
(क) सोझै खङ्चयद गनङ्टय ऩने औङ्ञचत्म ङ्झरङ्ञखत रुऩभा उल्रेख गने् मसको राङ्झग खङ्चयद कानङ्टनरे तोकेको सीभा ङ्झबत्र, 

आकङ्ञस्भक िा अत्मािश्मक अिस्था, एकभात्र आऩूङ्झतयकताय/ सेिा प्रदामक उऩरव्ध, सानो ऩङ्चयभाणको दैङ्झनक 
प्रमोगका साभाग्री आङ्छद।  

(ख) खङ्चयद गनङ्टयऩने िस्तङ्ट/सेिाको स्ऩष्ट ङ्जिियण तमाय गने् रागत अनङ्टभानको आधाय नै मही हो। 

(ग) सभािेश गनङ्टयऩने ङ्जिियण: िस्तङ्ट/सेिाको नाभ प्राङ्जिङ्झधक Specification (ब्रान्ड, भोडर, गङ्टणस्तय, भाऩदण्ड) ऩङ्चयभाण 
(Quantity) आऩूङ्झतय/सेिा अिङ्झध, स्थान आङ्छद। 

(घ) फजाय भूल्म (Market Rate) सॊकरन गने् मो चयण अत्मन्त भहत्िऩूणय हङ्टन्छ।मसभा ङ्झनम्न प्रङ्जिमा अऩनाउने  

 स्थानीम फजाय सिेऺण  

 ङ्जिगतका साभान खङ्चयदका ङ्झफर/सम्झौता  

 आऩूङ्झतयकतायको Rate list / Quotation  

 सयकायी दययेट (मङ्छद उऩरब्ध छ बने)   

 कम्तीभा तीनिटा स्रोत फाट दय ङ्झरनङ्ट उऩमङ्टि हङ्टन्छ।  

(ङ) फजाय भूल्म सॊकरन गदाय ध्मान ङ्छदनङ्टऩने कङ्ट या:  

 असाभान्म रूऩभा धेयै कभ िा धेयै भहॉगो दय नङ्झरने  

 गङ्टणस्तय य ब्रान्ड अनङ्टसाय सभामोजन गने  

 हारको फजाय अिस्थाराई प्रङ्झतङ्झफङ्ञम्फत गने 

(च) एकाइ दय (Unit Rate) ङ्झनधाययण् सॊकङ्झरत फजाय भूल्मको आधायभा मथाथयऩयक एकाइ दय तम गङ्चयन्छ।  

फीस राख रुऩैंमा सम्भको रागत अनङ्टभान याजऩत्राङ्जङकत तङृ्झतम शे्रणीको कामायरम प्रभङ्टख 

ऩचास राख रुऩैंमा सम्भको रागत अनङ्टभान याजऩत्राङ्जङकत ङ्छिङ्झतम शे्रणीको कामायरम प्रभङ्टख 

एक कयोड रुऩैंमा सम्भको रागत अनङ्टभान याजऩत्राङ्जङकत प्रथभ शे्रणीको कामायरम प्रभङ्टख 

एक कयोड रुऩैंमा बन्दा फढीको रागत अनङ्टभान याजऩत्राङ्जङकत ङ्झफबागीम प्रभङ्टख 
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११. रागत अनङ्टभान तमाय गदाय ङ्जिचाय गनङ्टय ऩने कङ्ट या12 
साियजङ्झनक ङ्झनकामरे कङ्ट नै खङ्चयदको रागत अनङ्टभान तमाय गदाय देहामको कङ्ट या ङ्जिचाय गनङ्टय ऩनेछ्- 
(क) खङ्चयद सम्फन्धी सम्ऩूणय काभ एउटै खङ्चयद सम्झौताफाट हङ्टन सरने िा काभ ङ्जऩच्छे छङ्ट टैै  खङ्चयद सम्झौता 

गनङ्टयऩने, 

(ख) खङ्चयद सम्झौता निीकयण गनय ऩने िा नऩने, 

(ग) खङ्चयदको अन्म कङ्ट नै ङ्जिकल्ऩ बए त्मस्तो ङ्जिकल्ऩ, 

(घ) खङ्चयद सम्झौता फभोङ्ञजभको काभ सम्ऩङ्ङ गनयको राङ्झग राग्न सरने अङ्झधकतभ यकभ तथा सभम, य 

(ङ) साियजङ्झनक ङ्झनकामरे रागत अनङ्टभान तमाय गदाय ङ्जिचाय गनङ्टय ऩने बनी साियजङ्झनक खङ्चयद अनङ्टगभन 
कामायरमरे ङ्झनधाययण गयेका अन्म कङ्ट या । 

11.1 ङ्झनभायण कामयको रागत अनङ्टभान13 
ङ्झनभायण कामयको रागत अनङ्टभान तमाय गदाय ङ्झनभायण सम्फन्धी, ऩूयाताङ्ञत्िक उत्खनन सम्फन्धी य सङ्टरुङ खङे्ङ, ङ्झडऩ यङ्टििेर, 

ऩेिोङ्झरमभ अनङ्टसन्धान आङ्छद जस्ता जङ्झभनभङ्टङ्झन गङ्चयने कामयको नम्सय बए त्मस्तो नम्सय फभोङ्ञजभ य त्मस्तो नम्सय नबएको 
अिस्थाभा आिश्मक नम्सय तमाय गयी त्मस्तो नम्सय नेऩार सयकाय, भङ्ञन्त्रऩङ्चयषदफाट स्िीकृत गयाई स्िीकृत नम्सय फभोङ्ञजभ 
रागत अनङ्टभान तमाय गनङ्टय ऩनेछ। 

तय त्मस्तो नम्सय फभोङ्ञजभ काभ गदै जाॉदा खास काभको राङ्झग खास प्रकायको नम्सय आिश्मक ऩयेभा सम्फङ्ञन्धत 
साियजङ्झनक ङ्झनकामको प्रभङ्टखरे त्मस्तो ङ्झनकामको प्राङ्जिङ्झधकफाट य त्मस्तो प्राङ्जिङ्झधक नबए अन्म साियजङ्झनक ङ्झनकामका 
सम्फङ्ञन्धत प्राङ्जिङ्झधकफाट आिश्मक नम्सय तमाय गनय रगाई त्मस्तो नम्सय स्िीकृत गयाउन सरनछे।मसयी स्िीकृत बएको 
नम्सयकामयऩाङ्झरकाभा ऩेश गनङ्टय ऩनेछ। 

मसयी रागत अनङ्टभान तमाय गदाय साियजङ्झनक ङ्झनकामरे भारसाभान स्थरगत रूऩभा उऩरब्ध हङ्टने िा नहङ्टन ेअध्ममन गयी 
ङ्झनभायण कामय सम्ऩङ्ङ गनय राग्ने सभमािङ्झध ङ्जकटान गनङ्टय ऩनेछ। 

साियजङ्झनक ङ्झनकामरे रागत अनङ्टभान तमाय गने ङ्झसरङ्झसराभा ङ्झसभेन्ट, पराभे डण्डी, ईंटा, ढङ्टङ्गा, भाटो, ककय टऩाता ङ्जिटङ्टङ्झभन 
तथा इभल्सन, इन्धन, ऩोङ्झरङ्झथन ऩाईऩ, जी.आई. ऩाईऩ, डी.आई ऩाईऩ, स्माङ्झनटयीका साभान, ङ्जिजङ्टरीका  साभान, ङ्ञज. आई. 
िामय य मस्तै अन्म ङ्झनभायण साभग्रीको दयबाउ, भेङ्ञशन तथा उऩकयणको बाडा िा काभदायको ज्मारा ङ्झनधाययण गदाय दययेट 
ङ्झनधाययण सङ्झभङ्झतरे तोकेको दययेटको आधायभा ङ्झनधाययण गनङ्टय ऩनेछ। 

तय दययेट ङ्झनधाययण सङ्झभङ्झतको दययेट उऩरव्ध नबएकोभा ङ्झनभायणस्थर नङ्ञजकैको सम्फङ्ञन्धत सयकायी कामायरम िा 
सयकायी स्िाङ्झभत्ि बएको सॊस्थान, प्राङ्झधकयण, ङ्झनगभ िा मस्तै प्रकृङ्झतका अन्म सॊस्थारे तोकेको दयबाउ िा उद्योग िाङ्ञणज्म 
सॊघरे ङ्छदएको दयबाउ, बाडा िा ज्माराका आधायभा ङ्झनधाययण गनङ्टय ऩनेछ। 

मस फभोङ्ञजभको दयबाउ, बाडा िा ज्मारा सभेत उऩरब्ध हङ्टन नसकेको अिस्थाभा त्मस्तो दययेट ङ्झनधाययण गदाय ङ्जिबागीम 
प्रभङ्टखरे तोङ्जकङ्छदएको दयबाउ, बाडा िा ज्माराको आधायभा ङ्झनधाययण गनङ्टय ऩनेछ। 

साियजङ्झनक ङ्झनकामरे मसयी तमाय बएको ङ्झनभायण कामयको रागत अनङ्टभान त्मस्तो रागत अनङ्टभान तमाय गने प्राङ्जिङ्झधक 
बन्दा एक तह भाङ्झथको प्राङ्जिङ्झधक िा प्राङ्जिङ्झधकहरूको सभूहराई ङ्झडजाईन ड्रईङ सभेत जाॉच्न रगाई कङ्ट नै त्र ङ्टङ्जट देङ्ञखएभा 
त्मस्तो त्र ङ्टङ्जट सच्माउन रगाउनङ्ट ऩनेछ।त्मस्तो ङ्झनकामभा भाङ्झथल्रो तहको प्राङ्जिङ्झधक नबएभा ङ्जिबागीम प्रभङ्टखरे त्मस्तो 
रागत अनङ्टभान जाॉच्ने व्मिस्था ङ्झभराई ङ्छदनङ्ट ऩनेछ। 

11.2 भारसाभानको रागत अनङ्टभान14 

साियजङ्झनक ङ्झनकामरे भारसाभानको रागत अनङ्टभान तमाय गदाय सम्फङ्ञन्धत भारसाभानको स्ऩेङ्झसङ्जपकेशनको अधीनभा यही 
तमाय गनङ्टय ऩनेछ। 

भारसाभानको रागत अनङ्टभान तमाय गदाय देहामका कङ्ट याराई आधाय ङ्झरनङ्ट ऩनेछ् 

                                                      

12साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी, २०६४ को ङ्झनमभ९ 
13साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी, २०६४ को ङ्झनमभ१० 
14साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी, २०६४ को ङ्झनमभ११ 
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(क) सम्फङ्ञन्धत साियजङ्झनक ङ्झनकाम िा त्मस्तो साियजङ्झनक ङ्झनकाम यहेको ङ्ञजल्राको अन्म साियजङ्झनक ङ्झनकामरे चारू 
िा अङ्ञघल्रा िषयहरूभा सोही प्रकृङ्झतको खङ्चयद गदाय रागेको िास्तङ्जिक रागत, 

(ख)    स्थानीम फजायभा प्रचङ्झरत दयबाउ, 

(ग)    अन्म फजायको प्रचङ्झरत दयबाउ य भारसाभान आऩूङ्झतय गने स्थानसम्भ राग्न ेअनङ्टभाङ्झनत ढङ्टिानी खचय, 
(घ)  उद्योग िाङ्ञणज्म सॊघरे जायी गयेको दययेट। 

11.3 ऩयाभशय सेिाको रागत अनङ्टभान15 
साियजङ्झनक ङ्झनकामरे ऩयाभशय सेिाको रागत अनङ्टभान तमाय गदाय देहामका कङ्ट याराई आधाय ङ्झरनङ्ट ऩनेछ्– 

(क) सम्फङ्ञन्धत भन्त्रारमरे ऩयाभशय सेिाको रागत अनङ्टभान सम्फन्धी नम्सय तमाय गयेको बए त्मस्तो नभय नम्सय 
(ख) सम्फङ्ञन्धत ऩयाभशय सेिाको कामय ऺेत्रगत शतय, 
(ग) सम्फङ्ञन्धत साियजङ्झनक ङ्झनकाम िा अन्म साियजङ्झनक ङ्झनकामरे चारू िा अङ्ञघल्रा िषयहरूभा सोही प्रकृङ्झतको खङ्चयद 

गदाय रागेको िास्तङ्जिक रागत। 

तय मस खण्डको आधायभा रागत अनङ्टभान तमाय गदाय अङ्ञघल्रा िषयहरूको दयभा भूल्म सभामोजन गयी रागत 
अनङ्टभान तमाय गनङ्टय ऩनेछ । 

11.4 साियजङ्झनक ङ्झनकामरे मस ङ्झनमभ फभोङ्ञजभको रागत अनङ्टभान तमाय गदाय देहामका खचयहरू खङ्टराउनङ्ट ऩनेछ् 
(क)  भङ्टख्म जनशङ्ञि एिॊ अन्म जनशङ्ञिको ऩाङ्चयश्रङ्झभक, 

(ख)  भ्रभण खचय, जनशङ्ञिको फसोफास खचय, कामायरम खचय, आिश्मक भारसाभान उऩकयण य सेिा खचय, प्रङ्झतिेदन य 
अन्म कागजातको अनङ्टिाद, छऩाई खचय, 

(ग)  ऩयाभशयदातारे ताङ्झरभ, गोष्ठी िा भ्रभणको व्मिस्था गनङ्टय ऩने बए त्मस्तो काभको राङ्झग राग्ने खचय य अन्म खचय । 

11.5 अन्म सेिाको रागत अनङ्टभान16 
साियजङ्झनक ङ्झनकामरे अन्म सेिाको रागत अनङ्टभान तमाय गदाय देहामको अनङ्टसाय गनङ्टय ऩनेछ। 

बाडाभा ङ्झरईने सिायी साधन, भेशीनयी औजाय, उऩकयण िा भारसाभानको बाडाको रागत अनङ्टभान तमाय गनय सम्फङ्ञन्धत 
साियजङ्झनक ङ्झनकामका प्रभङ्टखरे त्मस्ता साधन, औजाय, उऩकयण िा भारसाभान सम्फन्धी ऻान बएका फढीभा तीन जना 
दऺ प्राङ्जिङ्झधकहरूको एक सङ्झभङ्झत गठन गनङ्टय ऩनेछ।त्मस्तो ङ्झनकामभा त्मस्ता प्राङ्जिङ्झधक जनशङ्ञि नबए त्मस्तो ङ्झनकामको 
तारङ्टक कामायरमरे त्मस्तो सङ्झभङ्झत गठन गयी ङ्छदनङ्ट ऩनेछ। 

उल्रेङ्ञखत सङ्झभङ्झतरे बाडाको रागत अनङ्टभान तमाय गदाय देहामका कङ्ट याराई ङ्जिचाय गयी भोटाभोटी रागत अनङ्टभान तमाय 
गनङ्टय ऩनेछ् 

(क) बाडाभा ङ्झरन ऩने सिायी साधन, भेङ्ञशनयी औजाय, उऩकयण िा भारसाभानको ङ्जिियण, स्ऩेङ्झसङ्जपकेशन, 

अिस्था य आमङ्ट, 
(ख) प्रचङ्झरत फजाय दय, 

(ग) बाडाभा ङ्झरन ेअिङ्झध, 

(घ) ईन्धनको भूल्म य खऩत, य 

(ङ) सङ्झभङ्झतरे उऩमङ्टि ठहर् माएको अन्म कङ्ट या । 

ढङ्टिानीको रागत अनङ्टभान तमाय गदाय सम्फङ्ञन्धत साियजङ्झनक ङ्झनकामरे ङ्ञजल्रास्तयको साियजङ्झनक ङ्झनकामको हकभा दययेट 
ङ्झनधाययण सङ्झभङ्झतरे ङ्झनधाययण गयेको दययेटको आधायभा, केन्द्रीमस्तयको साियजङ्झनक ङ्झनकामको हकभा ङ्जिबागीम दययेटको 
आधायभा य त्मस्तो ङ्जिबागीम दययेटसभेत नबएको अिस्थाभा प्रचङ्झरत फजाय दययेटको आधायभा भोटाभोटी रागत 
अनङ्टभान तमाय गनङ्टयऩनेछ। 

साियजङ्झनक ङ्झनकामरे कङ्ट नै भारसाभान भभयत सम्बायको रागत अनङ्टभान तमाय गदाय त्मस्तो ङ्झनकामभा त्मस सम्फन्धी 
ङ्जिशेषऻ िा दऺ कभयचायी बए त्मस्तो कभयचायीफाट य त्मस्तो कभयचायी नबए त्मस्तो काभ गने व्मङ्ञि, पभय, कम्ऩनी िा 
सॊस्थाफाट रागत अनङ्टभान तमाय गयाउनङ्ट ऩनेछ । 

                                                      

15साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी, २०६४ को ङ्झनमभ१२ 
16साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी, २०६४ को ङ्झनमभ१३ 
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घय बाडा य सेिा कयाय सम्फन्धी रागत अनङ्टभान तमाय गदाय प्रचङ्झरत फजाय दय य साियजङ्झनक खङ्चयद अनङ्टगभन 
कामायरमरे सो सम्फन्धी नम्सय जायी गयेको बए सो नम्सय अनङ्टसाय भोटाभोटी रागत अनङ्टभान तमाय गनङ्टय ऩनेछ । 

१२. खङ्चयद सम्झौता 
12.1 खङ्चयद सम्झौताको छनौट् साियजङ्झनक ङ्झनकामरे कङ्ट नै खङ्चयद कायिाहीको सम्फन्धभा खङ्चयद ङ्जिङ्झध छनौट गयेऩङ्झछ 

भारसाभान िा अन्म सेिा खङ्चयदको राङ्झग ङ्झनमभ २१, ङ्झनभायण कामय खङ्चयदको राङ्झग ङ्झनमभ २२ य ऩयाभशय सेिाको राङ्झग 
ङ्झनमभ २३ भा उल्रेङ्ञखत सम्झौता भध्मे कङ्ट न प्रकायको सम्झौता गयी खङ्चयद गङ्चयन ेहो सो खङ्चयद सम्झौता छनौट गनङ्टय 
ऩनेछ।  

12.2 भारसाभान िा अन्म सेिाको खङ्चयद सम्झौता् साियजङ्झनक ङ्झनकामरे भारसाभान िा अन्म सेिा खङ्चयद गदाय 
साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरीको अनङ्टसूची-३ फभोङ्ञजभको सम्झौता भध्मे कङ्ट नै एक सम्झौता गनङ्टयऩने।(ङ्झनमभ २१) 
12.3 ङ्झनभायण कामयको राङ्झग खङ्चयद सम्झौता् साियजङ्झनक ङ्झनकामरे ङ्झनभायण कामय गयाउनको राङ्झग साियजङ्झनक खङ्चयद 
ङ्झनमभािरीको अनङ्टसूची-४ फभोङ्ञजभको सम्झौता भध्मे कङ्ट नै एक सम्झौता गनङ्टयऩने। (ङ्झनमभ २२) 
12.4 ऩयाभशय सेिाको खङ्चयद सम्झौता् साियजङ्झनक ङ्झनकामरे ऩयाभशय सेिा खङ्चयद गनयको राङ्झग साियजङ्झनक खङ्चयद 
ङ्झनमभािरीको अनङ्टसूची-५ फभोङ्ञजभको सम्झौता भध्मे कङ्ट नै एक सम्झौता गनङ्टयऩने।(ङ्झनमभ २३) 

१३. सोझै खङ्चयद गदाय अऩनाउने ङ्जिङ्झधहरु तथा कामयप्रङ्जिमा 
साियजङ्झनक ङ्झनकामरे आगाभी आङ्झथयक फषयको राङ्झग प्रस्ताङ्जित कामयिभको आधायभा फजेट तजङ्टयभा गनङ्टय ऩदयछ।आगाभी 
आङ्झथयक फषयको फजेट ङ्झनभायणको िभभा साियजङ्झनक ङ्झनकामरे सम्ऩादन गनङ्टयऩने कामयहरुको राङ्झग आिश्मक ङ्झनभायण 
कामय, भारसाभान, ऩयाभशय सेिा खङ्चयद गनङ्टय ऩने हङ्टन्छ।मसको राङ्झग साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरी २०६४ को ङ्झनमभ 
८ फभोङ्ञजभ फाङ्जषयक खङ्चयद मोजना तमाय गयी फजेट तथा कामयिभसॉग सॊरग्न गनङ्टयऩदयछ।फाङ्जषयक खङ्चयद मोजनाभा 
सभािेश बएका सोझै खङ्चयद गनयको राङ्झग साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरीको प्रङ्जिमा अऩनाउनङ्ट ऩदयछ।मसको सॊङ्ञऺप्त 
ङ्जिङ्झध देहाम अनङ्टसाय उल्रेख गङ्चयएको छ।  

१४. भारसाभानको सोझै खङ्चयद कामय प्रङ्जिमा 
१. आिश्मकताको ऩङ्जहचान गने।(खङ्चयद इकाईरे सफै शाखा 

भहाशाखाफाट आिश्मकताको ङ्जिियण प्राप्त गनङ्टय ऩछय।) 
२. फाङ्जषयक खङ्चयद मोजना तमाय गने।(प्रत्मेक आ ि को 

श्रािणङ्झबत्र) 

३. सोझै खङ्चयद कामय प्रायम्ब गनङ्टय अङ्ञघ चारङ्ट आङ्झथयक िषयको 
राङ्झग स्िीकृत खङ्चयद मोजनाभा सभािेश बै सोझै खङ्चयद गने 
बनी उल्रेख बएको एङ्जकन गने। 

४. साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरीको व्मिस्था फभोङ्ञजभ 
तोङ्जकएको यकभको सीभा  ङ्झबत्र सम्ऩङ्ङ गनय सङ्जकने खङ्चयद 
कामय हो होइन मङ्जकन गने। 

५. स्िीकृत फजेटको व्मिस्था मङ्जकन गने। 

६. खङ्चयद गङ्चयने भारसाभानको स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशन रगामतका 
ङ्जिियण तमायी गने । 

७. खङ्चयदका राङ्झग रागत अनङ्टभान तमायी तथा  स्िीकृङ्झत 
(खङ्चयद इकाइ िा अङ्झधकाय प्राप्त व्मङ्ञि) गने । 

८. आऩूङ्झतयकताय व्मङ्ञि िा पभयहरुको सूचीकृत गने।(कङ्ञम्तभा 
३ िटा ) 

९. भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत व्मङ्ञि/ पभयहरुराई 
प्रस्ताि/कोटेशन भाग गने ऩत्र रेख्न।े(साथै ऩत्रभा हस्ताऺय, 
चरानी य कामायरमको छाऩ सभेत मङ्जकन गने) 

१०. तोङ्जकएको सभमािङ्झधङ्झबत्र दताय/ऩेश बएका 
प्रस्तािहरु/कोटेशनहरुको कागजातहरु तथा आङ्झथयक 

१२. स्िीकृत प्रस्तािक पभय/व्मङ्ञिराई सम्झौताका राङ्झग 
ऩत्राचाय (कङ्ञम्तभा ७ ङ्छदन सभम ङ्छदने) साथै ऩत्रभा 
हस्ताऺय, चरानी य कामायरमको छाऩ सभेत मङ्जकन 
गने। 

१३. खङ्चयद सम्फन्धी सम्झौता गने । 

१४. सम्झौता फभोङ्ञजभ कामायदेश ऩत्र तमायी गने य कामय 
सम्ऩङ्ङ गने सभमािङ्झध सङ्जहतको कामायदेश ङ्छदने।(खङ्चयद 
गने िस्तङ्ट य सेिाको ङ्जिियण, ऩङ्चयभाण, भूल्म, 
सभमसीभा आङ्छद स्ऩस्ट हङ्टन ङ्ट ऩने) साथै ऩत्रभा 
हस्ताऺय, चरानी य कामायरमको छाऩ सभेत मङ्जकन 
गने। 

१५. सभन्िमात्भक छरपर/कामय प्रायम्ब गयेको जानकायी 
सम्फन्धी कागजात (ऩत्र) (आिश्मकता अनङ्टसाय) 

१६. साभानको गङ्टणस्तय तथा अन्म ङ्जिियण ऩयीऺण गने। 

१७. आऩूङ्झतयकतायफाट भारसाभान य ङ्झफर प्राप्त गने। 

१८. प्राप्त भारसाभान साियजङ्झनक सम्ऩङ्झत व्मिस्थाऩन 
प्रणारी (Public Assets Management System) भा 
प्रङ्जिङ्जष्ट गने। 

१९. ब ङ्टिानीको राङ्झग ङ्झनणयम सम्फन्धी कागजात तमायी य 
अङ्झधकाय प्राप्त व्मङ्ञिफाट ङ्झनणयम गयाउने। 

२०. आङ्झथयक प्रशासन शाखाभा ब ङ्टिानीको राङ्झग कागजात 
ऩेश गने। 
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प्रस्तािको तङ्टरनात्भक ताङ्झरका तमायी गने  

११. तङ्टरनात्भक ताङ्झरका फभोङ्ञजभका प्रस्तािहरु उऩय ङ्झनणयम 
(स्िीकृत/अस्िीकृत) गने । 

 

१५. ऩयाभशय सेिाको सोझै खङ्चयदको कामय प्रङ्जिमा 
१. आिश्मकताको ऩङ्जहचान गने । 

२. खङ्चयद मोजना तमाय गने ।  

३. सोझै खङ्चयद कामय प्रायम्ब गनङ्टय अङ्ञघ चारङ्ट आङ्झथयक िषयको 
राङ्झग स्िीकृत खङ्चयद मोजनाभा ऩयाभशय सेिाको खङ्चयद कामय 
सभािेश बै सोझै खङ्चयद गने बनी उल्रेख बएको एङ्जकन 
गने। 

४. साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरीको व्मिस्था फभोङ्ञजभ 
तोङ्जकएको यकभको सीभा  ङ्झबत्र सम्ऩङ्ङ गनय सङ्जकने ऩयाभशय 
खङ्चयद कामय हो होइन मङ्जकन गने। 

५. स्िीकृत फजेटको व्मिस्था मङ्जकन गने। 

६. ऩयाभशय सेिा खङ्चयद गनङ्टयऩनायको कायण सङ्जहत कामयऺ ेत्रगत 
ङ्जिियण  (TOR) तमाय गने सम्फन्धी ङ्झनणयम गने।  

७. ऩयाभशय सेिा खङ्चयदका राङ्झग कामयऺ ेत्रगत ङ्जिियण  (TOR) 
को आधायभा रागत अनङ्टभान तमायी तथा  स्िीकृङ्झत (खङ्चयद 
इकाइ िा अङ्झधकाय प्राप्त व्मङ्ञि) गने। 

८. भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत व्मङ्ञि/पभयहरुराई प्रस्ताि भाग 
गने ऩत्र तमाय गने।(साथै ऩत्रभा हस्ताऺय, चरानी य 
कामायरमको छाऩसभेत मङ्जकन गने) 

९. तोङ्जकएको सभमािङ्झधङ्झबत्र दताय/ऩेश बएका प्रस्तािहरु उऩय 
स्िीकृत/अस्िीकृत गने। 

१०. स्िीकृत प्रस्तािक पभय/व्मङ्ञिराई सम्झौताका राङ्झग ऩत्र 
तमाय गयी ऩत्राचाय गने। 

११. स्िीकृत प्रस्तािक पभय/व्मङ्ञिराई सम्झौताका राङ्झग 
ऩत्राचाय (कङ्ञम्तभा ७ ङ्छदन सभम ङ्छदने) साथै ऩत्रभा 
हस्ताऺय, चरानी य कामायरमको छाऩ सभेत मङ्जकन 
गने । 

१२. ऩयाभशय सेिा खङ्चयद सम्फन्धी सम्झौतागने । 

१३. सम्झौता फभोङ्ञजभ कामायदेश ऩत्र तमायी गने य कामय 
सम्ऩङ्ङ गने सभमािधी सङ्जहतको कामायदेश ङ्छदने।साथै 
ऩत्रभा हस्ताऺय, चरानी य कामायरमको छाऩ सभेत 
मङ्जकन गने  

१४. सभन्िमात्भक छरपर/कामय प्रायम्ब गने कामय 
ताङ्झरका सङ्जहत जानकायी सम्फन्धी कागजात, 
अिधायणा ऩत्र (आिश्मकता अनङ्टसाय)प्राप्त गने ।  

१५. कामयऺ ेत्रगत ङ्जिियणभा उल्रेङ्ञखत ऩयाभशय सेिा 
प्राङ्झप्तको भस्मौदा प्रङ्झतिेदन प्राङ्झप्त, छरपर य ऩषृ्ठऩोषण 
उऩरव्ध गयाउने।  

१६. ऩेश बएको भस्मौदा प्रङ्झतिेदन भाङ्झथ कामायरमको 
ङ्झनणयम य प्रङ्झतिेदन स्िीकाय ऩत्र य ब ङ्टिानी ङ्झनणयम। 

१७. ब ङ्टिानीको राङ्झग ङ्झनणयम सम्फन्धी कागजात तमायी य 
अङ्झधकाय प्राप्त व्मङ्ञिफाट ङ्झनणयम गयाउने। 

१८. आङ्झथयक प्रशासन शाखाभा ब ङ्टिानीको राङ्झग कागजात 
ऩेश गने। 

 

१६. ङ्झनभायण कामयको सोझै खङ्चयद कामय प्रङ्जिमा 
१. आिश्मकताको ऩङ्जहचान गने।  

२. फाङ्जषयक खङ्चयद मोजना तमाय गने। 

३. सोझै खङ्चयद कामय प्रायम्ब गनङ्टय अङ्ञघ चारङ्ट आङ्झथयक िषयको 
राङ्झग स्िीकृत खङ्चयद मोजनाभा सभािेश बै सोझै खङ्चयद गने 
बनी उल्रेख बएको एङ्जकन गने। 

४. साियजङ्झनक खङ्चयद ङ्झनमभािरीको व्मिस्था फभोङ्ञजभ 
तोङ्जकएको यकभको सीभा  ङ्झबत्र सम्ऩङ्ङ गनय सङ्जकने खङ्चयद 
कामय हो होइन मङ्जकन गने। 

५. स्िीकृत फजेटको व्मिस्था मङ्जकन गने। 

६. खङ्चयद गङ्चयने ङ्झनभायण कामयको ड्रईङ्ग, ङ्झडजाईन, स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशन 
रगामतका ङ्जिियण तमायी गने। 

७. खङ्चयदका राङ्झग रागत अनङ्टभान तमायी तथा  स्िीकृङ्झत 
(खङ्चयद इकाइ िा अङ्झधकाय प्राप्त व्मङ्ञि) गने। 

८. ङ्झनभायण व्मिशामी  िा पभयहरुको सूचीकृत गने। (कङ्ञम्तभा 
३ िटा ) 

९. भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत ङ्झनभायण व्मिशामी//पभयहरुराई 
प्रस्ताि/ कोटेशन भाग गने ऩत्र रेख्न।े(साथै ऩत्रभा 
हस्ताऺय, चरानी य कामायरमको छाऩ सभेत मङ्जकन गने) 

१२. स्िीकृत प्रस्तािक ङ्झनभायण व्मिशामी/ पभयराई 
सम्झौताका राङ्झग ऩत्राचाय (कङ्ञम्तभा ७ ङ्छदन सभम 
ङ्छदने) साथै ऩत्रभा हस्ताऺय, चरानी य कामायरमको 
छाऩ सभेत मङ्जकन गने । 

१३. खङ्चयद सम्फन्धी सम्झौतागने । 

१४. सम्झौता फभोङ्ञजभ कामायदेश ऩत्र तमायी गने य कामय 
सम्ऩङ्ङ गने सभमािङ्झध सङ्जहतको कामायदेश ङ्छदने। 
(खङ्चयद गने ङ्झनभायण कामयको ङ्जिियण, ऩङ्चयभाण, भूल्म, 
सभमसीभा आदी स्ऩस्ट हङ्टन ङ्ट ऩने) साथै ऩत्रभा 
हस्ताऺय, चरानी य कामायरमको छाऩ सभेत मङ्जकन 
गने। 

१५. सभन्िमात्भक छरपर/कामय प्रायम्ब गयेको जानकायी 
सम्फन्धी कागजात (ऩत्र) (आिश्मकता अनङ्टसाय) 

१६. ङ्झनभायण कामयको गङ्टणस्तय   तथा अन्म ङ्जिियण ऩयीऺण 
गने। 

१७. ङ्झनभायण व्मिशामीफाट ङ्झनभायण कामयको ङ्झफर प्राप्त गने। 

१८. ब ङ्टिानीको राङ्झग ङ्झनणयम सम्फन्धी कागजात तमायी य 
अङ्झधकाय प्राप्त व्मङ्ञिफाट ङ्झनणयम गयाउने। 
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१०. तोङ्जकएको सभमािङ्झधङ्झबत्र दताय/ऩेश बएका 
प्रस्तािहरु/कोटेशनहरुको कागजातहरु तथा आङ्झथयक 
प्रस्तािको तङ्टरनात्भक ताङ्झरका तमायी गने  

११. तङ्टरनात्भक ताङ्झरका फभोङ्ञजभका प्रस्तािहरु उऩय ङ्झनणयम 
(स्िीकृत/अस्िीकृत) गने। 

१९. आङ्झथयक प्रशासन शाखाभा ब ङ्टिानीको राङ्झग कागजात 
ऩेश गने। 

 

 

 

ऩङ्चयच्छेद-४  

ङ्झनणयम प्रङ्जिमा, स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन तथा आिश्मक पायाभको नभूना तथा ढाॉचाहरु 

भारसाभान खङ्चयद गनङ्टयऩनायको कायण सङ्जहत आिश्मक ऩङ्चयभाण, स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन य रागत तमाय गने सम्फन्धी ङ्झनणयम 

खङ्चयद गनय चाहेको िस्तङ्ट तथा भारसाभान स्िीकृत कामयिभ कामायन्िमको राङ्झग आिश्मक यहेको, बएको भारसाभानको 
भभयत, ऩङ्टनप्रयमोग नहङ्टने य अङ्झत आिश्मक यहेको सङ्टङ्झनङ्ञितताऩङ्झछ भात्र भारसाभान खङ्चयद कामय अगाङ्झड फढाउनङ्टऩछय।खङ्चयद 
कामयऩूिय ङ्झनकामको प्रभङ्टख िा ङ्ञजम्भेिाय ऩदाङ्झधकायीफाट आिश्मक ऩङ्चयभाणभा ङ्झनधायङ्चयत स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन फभोङ्ञजभको 
भारसाभान खङ्चयद गनय फजेट सङ्टङ्झनङ्ञित गयी िाङ्जषयक खङ्चयद मोजना मोजनाभा सभािेश बै खङ्चयद कामयका राङ्झग अङ्झधकाय 
प्राप्त अङ्झधकायीफाट ङ्झरङ्ञखत स्िीकृङ्झत ङ्झरई रागत स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन य रागत अनङ्टभान तमायी कामय अगाङ्झड फढाउनङ्टऩछय। 

 

[ङ्जटप्ऩणीको ढाॉचा] 
ङ्जिषम् ......... [भारसाभानको नाभ] खङ्चयद सम्फन्धभा 

श्रीभान,्   

मस कामायरमको चारङ्ट आङ्झथयक िषय ................ को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ................... शीषयकभा 
............... कामयका राङ्झग रु........ (अऺेरुऩी ........ भात्र) ङ्जिङ्झनमोजन बएको छ।कामायरमको ङ्झनमङ्झभत कामयसम्ऩादन 
........ [कङ्ट न प्रमोजनका राङ्झग हो खङ्टराउने] हार मस कामायरमभा भौजङ्टदा साभग्री नबएको/बएको ऩङ्झन ................ 
कामयका राङ्झग उऩमोगी नबएको, उङ्ञल्रङ्ञखत ................. साभग्री अबािभा कामायरमको ङ्झनमङ्झभत कामयसम्ऩादन/सेिा प्रिाह 
िा अन्म कङ्ट नै कामयभा फाधा ऩने देङ्ञखएकारे .......... अिङ्झधङ्झबत्र न्मूनतभ ....... ऩङ्चयभाणभा ................. साभग्री खङ्चयद 
गनय अङ्झत आिश्मक देङ्ञखन्छ। तसथय उङ्ञल्रङ्ञखत प्रमोजनका राङ्झग आिश्मक ........... सम्फन्धी भारसाभान प्रचङ्झरत कानून 
फभोङ्ञजभ खङ्चयद प्रङ्जिमा कामय अगाङ्झड फढाउन आिश्मक साभग्रीको स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन य रागत अनङ्टभान तमाय गनय खङ्चयद 
इकाई तथा सो कामयसॉग सम्फङ्ञन्धत अनङ्टबि ऻान बएका ङ्जिऻ व्मङ्ञि श्री ............... राई ङ्ञजम्भेिायी तोरन भनाङ्झसि देखी 
ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट। 

 

 

 

खङ्चयदका राङ्झग भारसाभानको स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन य रागत अनङ्टभान स्िीकृङ्झत 

अङ्झधकाय प्राप्त अङ्झधकायीको आदेश फभोङ्ञजभ खङ्चयद इकाईिाया तमाय बएको रागत अनङ्टभान य स्ऩेङ्झसङ्जपकेशन 
कामायरमको आिश्मकता सम्फोधन, स्िीकृत फजेट सीभा य खङ्चयदको औङ्ञचत्मता ऩङ्टङ्जष्ट गने गयी सम्फङ्ञन्धत ङ्जिषम ङ्जिऻ 
सदस्मको सहमोगभा खङ्चयद इकाईरे प्रचङ्झरत कानून, नेऩार सयकायफाट तोङ्जकएको भाऩदण्ड य आफ्नो कामयसम्ऩादनका 
राङ्झग आिश्मकताका आधायभा स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन तमाय गयी सो िस्तङ्टको भूल्म ङ्झनधाययण गदाय ङ्ञजल्रा दययेट, आङ्झधकाङ्चयक 
ङ्झफिेतािाया प्रकाङ्ञशत भूल्म सूची, साियजङ्झनक ङ्झनकामरे मस अङ्ञघ गयेको खङ्चयद कामयभा अऩनाइएको कामयङ्जिङ्झध तथा 
भाऩदण्ड जस्ता ङ्जिषमराई आधाय ङ्झरई रागत अनङ्टभान तमाय गनङ्टयऩछय। 

 

रागत अनङ्टभान तथा स्ऩेङ्झसङ्जपकेसनको नभूना 

ऩेश गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

स्िीकृत गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 
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खङ्चयद गङ्चयने िस्तङ्ट/भारसाभानको नाभ् 
 

Item Specification Quantity Rate per un
t Total Remarks 

e.g. Desktop 

Computer 

RAM: 

HDD: 

CPU: 

GPU: 

Brand: Any 

OS: 

Model: 

Other: 

Monitor: 

Keyboard, Mouse,  

Connectivity: 

 

    

Item no. 2  

……..  

……. 

………. 

……… 

………. 

 

    

Item no. 3 

……..  

     

 Total NRs.     

Total Amount in Words: …………….. 

* Specifications are as per office requirement 

* Rate per units are MRP based on authorized company…… 

 

तमाय गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

जाॉच य ऩेश गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

स्िीकृत गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

 

भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत व्मङ्ञि/पभयहरुसॉग प्रस्ताि भाग 

सोझै खङ्चयदभापय त िस्तङ्ट तथा भारसाभान खङ्चयद कामयका राङ्झग स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन य रागत अनङ्टभान स्िीकृत बएऩङ्झछ 
साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन फभोङ्ञजभ खङ्चयद कामय प्रङ्जिमा सङ्टरु गदायको फखतसम्भ आफ्नो कामायरमको भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत 
सेिा प्रदामकहरुभध्मे सम्फङ्ञन्धत िस्तङ्ट तथा सेिाको कायोफाय गनय मोग्म न्मूनतभ तीन िटा व्मङ्ञि/पभयहरुराई 
कामायरमको ङ्झनणयमानङ्टसाय आशम सम्फन्धी प्रस्ताि भाग गनङ्टयऩदयछ।   

 

 

[ङ्जटप्ऩणीको ढाॉचा] 
ङ्जिषम् प्रस्ताि भाग सम्फन्धभा 

श्रीभान,्  

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय .................. को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ................... कामयका 
राङ्झग ..................... खङ्चयद गनय रागत अनङ्टभान तथा स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन स्िीकृत बइसकेको छ।उङ्ञल्रङ्ञखत ............. 
कामयका राङ्झग भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत भध्मेफाट खङ्चयद गने िस्तङ्ट तथा भारसाभान आऩूङ्झतय गनय कानूनी रुऩभा मोग्म तऩङ्झसर 
फभोङ्ञजभभा आऩूङ्झतयकताय/व्मङ्ञि/पभयहरुराई छङ्टटै ाछङ्ट टैै  प्रस्ताि भाग गनयका राङ्झग आिश्मक ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट। 

तऩङ्झसर  

१. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
२. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
३. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
४. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
५. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
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प्रस्ताि भाग गने ऩत्रको ढाॉचा 
 

ङ्जिषम : भारसाभान आऩूङ्झतयका राङ्झग खङ्टरा प्रस्ताि सम्फन्धभा। 

श्री …………………………… 

 

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय .......... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत तऩङ्झसरभा उल्रेख बएका स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन 
य ऩङ्चयभाण फभोङ्ञजभका िस्तङ्ट तथा भारसाभान खङ्चयद गनङ्टयऩने बएकारे ङ्झनधायङ्चयत गङ्टणस्तय, ऩङ्चयभाण य सभमसीभाङ्झबत्र उऩरब्ध गयाउन 
सङ्जकने अिस्थाभा तोङ्जकएको ढाॉचाभा प्रचङ्झरत कानून फभोङ्ञजभ आिश्मक प्रभाण/कागजातसङ्जहत  ङ्झभङ्झत ........ ङ्झबत्र खङ्टरा प्रस्ताि 
(Quotation) उऩरब्ध गयाइङ्छदनङ्ट हङ्टन ङ्झभङ्झत ................... को ङ्झनणयमानङ्टसाय अनङ्टयोध छ।साथै, आऩूङ्झतयकतायरे ऩेश गने प्रस्ताि 
(Quotation) ऩत्रको ढाॉचा मसैसाथ सॊरग्न छ। 

तऩङ्झसर 

ि .सॊ.  साभग्रीको ङ्जिियण (Item) स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन ऩङ्चयभाण दय जम्भा आऩूङ्झतय गनङ्टयऩने सभमािङ्झध कैङ्जपमत 
1.  e.g.  

Desktop Computer 
RAM: 

HDD: 

CPU: 

GPU: 

Brand: Any 

OS: 

Model: 

Other: 

Monitor: 

Keyboard, Mouse,  

Connectivity: 

     

2.         

3.         

_ _ _ _ _ _ _ _ _ 

 

 

आऩूङ्झतयकतायरे ऩेश गने प्रस्ताि (Quotation) ऩत्रको ढाॉचा 
 

ङ्जिषम :भारसाभान आऩूङ्झतयका राङ्झग खङ्टरा प्रस्ताि सम्फन्धभा। 

श्री …………………………… 

 

त्मस कामायरमको ङ्झभङ्झत ........... च.नॊ. ...... को ऩत्रफाट भाग बएको ..................... िस्तङ्ट तथा भार साभान आऩूङ्झतय सम्फङ्ञन्ध 
प्रस्ताि तऩङ्झसर फभोङ्ञजभ ऩेश गयेको फेहोया अनङ्टयोध छ। साथै, खङ्चयद कामयका राङ्झग आिश्मक कागजातहरु सभेत मसैसाथ सॊरग्न 
छ।  

तऩङ्झसर 

ि .सॊ.  साभग्रीको 
ङ्जिियण 

तोङ्जकएको 
स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन 

आऩूङ्झतयकतायको 
स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन 

ऩङ्चयभाण दय जम्भा आऩूङ्झतय गनङ्टयऩने 
सभमािङ्झध 

साभानको 
Warranty/ 

Guaranty 
1.          

2.          

सॊरग्न कागजातहरु् 
१) व्मिसाम/ पभय/कम्ऩनीको इजाजत/दताय प्रभाण ऩत्र य निीकयणको प्रङ्झतङ्झरऩी 
२) स्थामी रेखा नम्फय/ भू.अ.क. दताय प्रभाणऩत्र य निीकयणको प्रङ्झतङ्झरऩी 
३) आ.ि. ......... को कय च ङ्टिा प्रभाण ऩत्र 

४) खङ्चयद कामयभा बाग ङ्झरन अमोग्म नबएको, स्िाथय नफाङ्ञझएको य कारो सूचीभा नऩयेको स्िघोषणा 
 

 

आङ्झधकाङ्चयक छाऩ ................ 
 

प्रोप्राइटय/आङ्झधकाङ्चयक व्मङ्ञि 

पभय/कम्ऩनीको नाभ य ठेगाना 
स्थामी रेखा नम्फय ............... 
सम्ऩकय  पोन नॊ. .................. 
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तोङ्जकएको सभमािङ्झधङ्झबत्र दताय/ऩेश बएका प्रस्तािहरु उऩय ङ्झनणयम (स्िीकृत/अस्िीकृत) प्रङ्जिमाको ढाॉचा 
दताय अङ्झबरेख 

कामायरमको नाभ्                                                           आङ्झथयक िषय्  
कामयिभ / ङ्जिमाकराऩ शीषयक् फ.उ.ङ्ञश.नॊ. ............ख.ङ्ञश.नॊ. ...... ङ्जिमाकराऩ शीषयक ..... 

िस्तङ्ट तथा भारसाभान (सोझै खङ्चयद)का राङ्झग ऩेश बएको प्रस्ताि दताय अङ्झबरेख 

दताय 
नॊ. 

दताय ङ्झभङ्झत 
य सभम 

प्रस्तािदाताको नाभ 
य ठेगाना 

कफोर यकभ 
(अङ्क य अऺयभा) 

सॊरग्न 
कागजातहरु 

प्रस्ताि दताय गने 
व्मङ्ञिको नाभ थय 

प्रस्ताि दताय गनेको 
हस्ताऺय य छाऩ 

       

       

       

प्रस्ताि दताय गने अङ्ञन्तभ ङ्झभङ्झत य सभम्                         दताय खाता फन्द प्रभाङ्ञणत गनेको हस्ताऺय, ङ्झभङ्झत य सभम 

ऩेश बएका प्रस्तािहरु उऩय ङ्झनणयमको ङ्जटप्ऩणी ढाॉचा  

[ङ्जटप्ऩणी] 
 

ङ्जिषम् .................. खङ्चयदका राङ्झग प्रस्तािदाता/आऩूङ्झतयकताय छनौट सम्फन्धभा 
श्रीभान,् 

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय ............... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत .................... कामयका 
राङ्झग रु. ............ यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बई कामयिभ कामायन्िमन सम्फन्धी प्रस्ताि य रागत अनङ्टभान तथा स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन 
सभेत स्िीकृत बइसकेको य उि कामयका राङ्झग भाग गङ्चयए फभोङ्ञजभ प्रस्ताि सभेत ऩेश बएको छ। ऩेश बएका प्रस्ताि 
तथा सो सम्फन्धी कागजात य खङ्चयद इकाईिाया गङ्चयएको कानूनी प्रबािग्राह्यता जाॉच प्रङ्झतिेदन मसैसाथ सॊरग्न छ।  

स्िीकृत रागत अनङ्टभान तथा कामयशतय ङ्जिियण अनङ्टसाय मस कामायरमको ङ्झभङ्झत .......... को ङ्झनणयम तथा ....... को 
ऩत्रफाट भौजङ्टदा सूचीभा यहेका ............. िटा आऩूङ्झतयकताय व्मङ्ञि/पभयफाट ................ खङ्चयद आऩूङ्झतय सम्फन्धभा 
प्रस्ताि भाग गङ्चयएकोभा तऩङ्झसर फभोङ्ञजभ ........... िटा प्रस्ताि ऩेश हङ्टन आएको छ। 

तऩङ्झसर 

ि.सॊ. प्रस्तािक आऩूङ्झतयकताय  ठेगाना कफोर अङ्क प्रबािग्राह्यता जाॉच कैङ्जपमत 
१      

२      

३      

 

......... कामयका राङ्झग भारसाभान खङ्चयद गनय स्िीकृत फजेट रू. ......../-(अऺेरुऩी ........ रूऩैमाॉ भात्र)फाट कामय गनय 
उऩयोि आऩूतॉकतायहरूरे ऩेश गयेका प्रस्ताि य सम्फङ्ञन्धत कागजातहरु भूल्माङ्कन गनय श्री ............. रे ऩेश गयेको 
Quotation अन्म प्रस्तािहरु बन्दा न्मूनतभ कफोर  रु. ......।– (अऺेरुऩी रु. .............. भात्र) यहेको य तोङ्जकएको 
स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन सम्फन्धी प्रस्ताि सभेत सायबतू रुऩभा प्रबािग्राही देङ्ञखएकारे साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन २०६३ को दपा ४१ 
तथा ............ खङ्चयद ङ्झनमभािरी, .......... को ङ्झनमभ ............. फभोङ्ञजभ उि प्रस्ताि स्िीकाय गयी सम्झौता य 
कामायदेश प्रङ्जिमा अगाङ्झड फढाउन आिश्मक ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट। 

 

 

 

प्रबािग्राह्यता जाॉच प्रङ्झतिेदन 

ऩूिय शतय आऩूङ्झतयकताय ... 
१ 

आ 
...२ 

आ 
...३ 

आ 
...४ 

आ 
...५ 

कैङ्जप 

व्मिसाम/ पभय/कम्ऩनीको इजाजत/दताय प्रभाण ऩत्र य 
निीकयण 

      

PAN/VAT दताय       
कय च ङ्टिा प्रभाण ऩत्र       
कारो सूचीभा नऩयेको       
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खङ्चयद कामयका राग कानूनी रुऩभा मोग्म (व्मिसाम कायोफाय 
य इजाजत ङ्झभल्ने/नङ्झभल्ने) 

      

स्िघोषणा       
कामायरमिाया तोङ्जकएको स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन 

१. .... 
२. .... 
३. .... 

      

प्रबािग्राह्यता जाॉच नङ्झतजा (सपर/असपर)       
जाॉच गनेहरुको नाभ थय, ऩद य ङ्झभङ्झत सङ्जहतको हस्ताऺय 

१... 
२... 
३.... 

 

स्िीकृत प्रस्तािक पभय/व्मङ्ञिराई सम्झौताका राङ्झग गने ऩत्राचायको नभङ्टना 
ङ्जिषम : सम्झौता गनय आउने सम्फन्धभा सम्फन्धभा । 

श्री ............................ 
उऩमङ्टयि ङ्जिषमको सम्फन्धभा मस कामायरमको आङ्झथयक िषय ..............को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत तऩङ्झसर फभोङ्ञजभको 
कामयका राङ्झग मस कामायरमफाट भाग गङ्चयएको प्रस्ताि सम्फन्धभा तहाॉफाट ऩेश बएको आऩूङ्झतय सम्फन्धी प्रस्ताि स्िीकृत बएकारे 
सात ङ्छदनङ्झबत्र सम्झौताका राङ्झग सम्ऩकय  गनङ्टयहङ्टन ङ्झभङ्झत ................ को ङ्झनणयमानङ्टसाय अनङ्टयोध छ।  

तऩङ्झसर 

काभको ङ्जिियण्  

अनङ्टभाङ्झनत रागत 
यकभ् 

 

सभमािङ्झध्  
_ _ _ _ _ _ _ _  

फोधाथय्  
श्री  

श्री 
िस्तङ्ट तथा भारसाभान खङ्चयद सम्फन्धी ङ्छिऩऺीम सम्झौता य कामायदेश ङ्छदने ङ्झनणयमको ढाॉचा  
[ङ्जटप्ऩणी] 

ङ्जिषम् िस्तङ्ट/भारसाभान खङ्चयद सम्झौता सम्फन्धभा 
 

श्रीभान,् 

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय ............... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ   अन्तगयत .................... कामयका 
राङ्झग रु. ............ यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बई साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन,  २०६४ तथा ....... खङ्चयद ङ्झनमभािरी, ....... फभोङ्ञजभ 
.............. िस्तङ्ट तथा भारसाभान खङ्चयदका राङ्झग न्मूनतभ कफोर प्रस्ताि रु. ....... भा उि कामय सम्ऩङ्ङ गने गयी 
छनौट बएको प्रस्तािदाता ................ को सम्झौता सम्फन्धी आङ्झधकाङ्चयक प्रङ्झतङ्झनङ्झध तोङ्जकएको ऩत्र य सो सम्फन्धी 
कागजातहरु ऩषृ्ठ सॊख्मा ....... मसै साथ सॊरग्न छ । साथै, ङ्छिऩऺीम सम्झौता सम्फन्धभा तमाय गङ्चयएको भस्मौदा सम्झौता 
ऩत्र ऩषृ्ठ ..... सभेत स्िीकृङ्झतका राङ्झग मसै सॊरग्न छ । अत् उल्रङ्ञखत कामयका राङ्झग ङ्छिऩऺीम मस कामायरमकातपय फाट 
...... ऩद, श्री ........ रे हस्ताऺय गने गयी सम्झौता ऩत्र  य सोही फभोङ्ञजभको कामायदेश ङ्छदने गयी स्िीकृत हङ्टन ङ्झनणयमाथय 
ऩेश गयेको छङ्ट। 

 

ऩेश गनेको दस्तखत् 
नाभ थय् 
ऩद् 
ङ्झभङ्झत् 
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सम्झौताको ढाॉचा 
 

....................... िस्तङ्ट तथा भारसाभान खङ्चयदका राङ्झग  
.................. कामायरम..... य आऩूङ्झतयकताय श्री ......................... फीच बएको  

ङ्छिऩऺीम सम्झौता ऩत्र 

 

....................... कामायरम ..... (मसऩङ्झछ ऩङ्जहरो ऩऺ बङ्झनने) य आऩूङ्झतयकताय श्री.............(मसऩङ्झछ दोस्रो ऩऺ बङ्झनने) फीच 
देहामको कामय गनय/गयाउन सहभत बई मो सम्झौताराई ङ्झनम्न अनङ्टसाय कामायन्िमन गनय सहभत बएका छन:् 

१. कयायका साभान्म शतयहरु 

मो सम्झौताभा प्रमोग बएका शब्द य कथनको अथय, मो सम्झौतासॉग सम्फङ्ञन्धत कयायका शतयहरुरे ङ्झनङ्छदयष्ट गये फभोङ्ञजभ 
हङ्टनेछ। 

२. काभको ङ्जिियण्  

.............................. साभानहरु तोङ्जकएको सभमभा आऩूङ्झतय जडान सञ्चारन सम्फन्धी कामय गने [सेिाको प्रकृङ्झत 
अनङ्टसाय थऩ घट गने] 

३. रागत यकभ य ब ङ्टिानी प्रङ्जिमा् 
दोस्रो ऩऺरे फङ्टॉदा नॊ. २ फभोङ्ञजभको कामय सम्ऩङ्ङ गनयका राङ्झग रागत यकभ रु. ...........।-  (अऺेरुऩी रु. 
................... भात्र) प्रथभ ऩऺरे फेहोनेछ।कामय सम्ऩङ्ङ बएऩङ्झछ आिश्मक ङ्झफर बयऩाई य खचय सम्फन्धी कागजात 
ऩेश बएऩङ्झछ प्रथभ ऩऺरे दोस्रो ऩऺराई एकभङ्टष्ट रुऩभा ब ङ्टिानी गनेछ।  

४. कामय सम्ऩादन प्रङ्जिमा य कामयसम्ऩङ्ङ गनङ्टयऩने सभमािधी् 
मो सम्झौता बएऩङ्झछ दोस्रो ऩऺरे कामयमोजना फभोङ्ञजभ कामय सङ्टरु गयी ङ्झभङ्झत ................. ङ्झबत्र अङ्ञन्तभ प्रङ्झतिेदन ऩेश 
गनङ्टयऩनेछ।  

५. कयाय सम्झौतासॉग सम्फङ्ञन्धत दस्तािेज य शतयहरु 

ङ्झनम्न ङ्झरङ्ञखत कागजातहरु मो सम्झौताको अङ्गको रूऩभा यहेका छन ् य ङ्झतनीहरुराई मो सम्झौतासॉगै ऩङ्जढने य अथय 
रगाइनेछ् 

अ) प्रथभ ऩऺरे दोस्रो ऩऺराई ङ्छदएको कामायदेश, 

आ)  दोस्रो ऩऺरे प्रस्तािसॉग ऩेश गयेको ङ्झनिेदन, दताय प्रभाणऩत्र, आििता ऩत्र, प्रङ्झतििताऩत्ररगामत सम्ऩूणय 
ङ्जिियण, 

इ) कामयशतय ङ्जिियण स्िीकृत स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन 

ई) प्रचङ्झरत कानून फभोङ्ञजभको व्मिस्था, 
उ) ङ्छिऩऺीम सभझदायीभा थऩ बएका कयायका शतयहरु।  

प्राथङ्झभकता िभभा मो कयाय सम्झौता, कयाय सम्फन्धी अन्म कागजातहरु बन्दा भाङ्झथ हङ्टनेछ य कयाय सम्फन्धी अन्म 
कागजातहरु भाङ्झथ मो प्रबािी हङ्टनेछ। कयाय सम्फन्धी कागजातहरुभा कङ्ट नै ङ्झबङ्ङता बएभा िा ऩयस्ऩयभा फाङ्ञझएभा भाङ्झथ 
ङ्छदइए अनङ्टसायकै प्राथङ्झभकता िभभा ङ्झतनीहरु प्रबािी िा भान्म हङ्टनेछन।् 

६. ङ्जििाद सभाधान य त्र ङ्टटी सच्माउने् 
मो सम्झौताभा उल्रेख बए फभोङ्ञजभको कयाय शतय ऩारना सम्फन्धभा ङ्छिङ्जिधा िा ङ्जििाद उत्ऩङ्ङ बएभा ङ्छिऩऺीम 
सहभङ्झतभा ङ्जििाद सहभङ्झत गङ्चयनेछ।प्रथभ ऩऺरे दोस्रो ऩऺराई ब ङ्टिानी गयेकोभा,दोस्रो ऩऺ कयायभा बएको व्मिस्था 
फभोङ्ञजभ कामयिभ कामायन्िमन य ङ्झतनीहरुभा यहेका त्र ङ्टटीहरु सच्माउने सहभङ्झत व्मि गदयछ । ऩङ्जहरो ऩऺरे कामयिभ 
कामायन्िमन य सम्फि सेिाहरु य ङ्झतनीहरुभा यहेका त्र ङ्टटीहरु सच्माइङ्छदएकोभा, सम्झौता भूल्म िा कयायका अन्म प्रािधान 
फभोङ्ञजभ तोङ्जकए अनङ्टसायको सभम य प्रङ्जिमा अनङ्टरूऩ दोस्रो ऩऺराई ब ङ्टिानी ङ्छदन ऩङ्जहरो ऩऺ आफ्नो सहभङ्झत व्मि 
गदयछ।  

भाङ्झथ उल्रेख गङ्चयएका ऩऺहरुफीच, नेऩारको प्रचङ्झरत कानङ्टन फभोङ्ञजभ मो सम्झौता कामायन्िमन गनय, तर उल्रेङ्ञखत साऺीको 
योहफयभा मो सम्झौता बएको छ।  

ऩङ्जहरो ऩऺको तपय फाट      दोस्रो ऩऺको तपय फाट 

हस्ताऺय् ……………………     हस्ताऺय् ………………… 

नाभ, थय्                  नाभ. थय्  

ऩद्ऩद्  

कामायरमको छाऩ्                                            आङ्झधकाङ्चयक छाऩ् 
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कामायदेश ऩत्रको ढाॉचा 
चरानी नॊ.                                                                    ङ्झभङ्झत् 

ङ्जिषम : कामायदेश।  

श्री ........................ 
उऩमङ्टयि सम्फन्धभा मस कामायरमको आङ्झथयक िषय .......... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत तऩङ्झसर फभोङ्ञजभको कामयका 
राङ्झग ङ्झभङ्झत ..................... भा बएको ङ्छिऩऺीम सम्झौताको कयाय तथा स्िीकृत प्रस्ताि फभोङ्ञजभ कामय सम्ऩङ्ङ गने गयी 
कामायदेश ङ्छदइएको फेहोया ङ्झभङ्झत .............. को ङ्झनणयमानङ्टसाय अनङ्टयोध छ।  

तऩङ्झसर 

काभको ङ्जिियण् आऩूङ्झतय गने भारसाभान, स्ऩेङ्झसङ्जपकेशन, ऩङ्चयभाण, ढङ्टिानी गनङ्टयऩने स्थान य अन्म दाङ्जमत्ि बए सो सभेत 
खङ्टराउने 

सम्झौता यकभ्  

सभमािङ्झध्  
 

फोधाथय 
श्री ................................................. । 
श्री आङ्झथयक प्रशासन भहा/शाखा, .............. ।  

 

 

आऩूङ्झतय हङ्टने िस्तङ्ट तथा सेिाको नभूना गङ्टणस्तय सङ्टङ्झनङ्ञित गने  

कामायरमका राङ्झग आिश्मक िस्तङ्ट तथा भारसाभान खङ्चयद कामयका राङ्झग छनौट बएको आऩूङ्झतयकतायफाट भारसाभान 
प्राप्त गनङ्टय ऩूिय आऩूङ्झतय हङ्टन ेिस्तङ्टको नभूना गङ्टणस्तय सङ्टङ्झनङ्ञित गनङ्टयऩछय। खासगयी सानो item को ठूरो ऩङ्चयभाणभा हङ्टन े
िस्तङ्ट तथा भारसाभानभा नभूना गङ्टणस्तय जाॉच inspection सम्फन्धी कामय सोसॉग सम्फङ्ञन्धत ऻान अनङ्टबि प्राप्त 
अङ्झधकायीफाट गयाई सोको प्रभाण याख्नङ्टऩछय।  
िस्तङ्ट तथा साभग्री प्राप्त बएऩङ्झछ ङ्ञजम्भेिाय ऩदाङ्झधकायीफाट स्िीकृत ऩङ्चयभाण, स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन य भूल्म फभोङ्ञजभ बए 
नबएको मङ्जकन गने य भारसाभान स्िीकाय गने  

मस चयणभा आऩूङ्झतय हङ्टने भारसाभानको नभूना गङ्टणस्तय सङ्टङ्झनङ्ञित बएऩङ्झछ आऩूङ्झतयकतायफाट प्राप्त बएको भारसाभान 
कामायरमरे तमाय गयेको खङ्चयद कागजात य ङ्छिऩऺीम सम्झौता फभोङ्ञजभ बए नबएको मङ्जकन गनङ्टयऩदयछ। 

 

िस्तङ्ट तथा भारसाभानको Inspection Report को नभूना 
कामयसम्ऩङ्ङ गनङ्टयऩने म्माद: 

कामय सम्ऩङ्ङ/ आऩूङ्झतय बएको ङ्झभङ्झत् 
1) साभानको नाभ् डेस्कटऩ कम्प्मूटय 

भाग गङ्चयएको ऩङ्चयभाण्   2                            प्राप्त ऩङ्चयभाण् 2 

Contract Price per set:                        Billed Price per set: NRs. 

S.N. तोङ्जकएको Specification  Inspection फाट देङ्ञखएको 
Specification 

नङ्झतजा यङ्झसपाङ्चयस 

1 RAM:  16 GB 16GB Complied 
HDD SSD 512 GB SSD 1 TB Complied 

2 Brand Any (Branded Set) …. Complied 
3 OS Windows 10 above with geniune 

licence 

Windows 11 with giniune keygen Complied 

4 CPU Core i-5/Ryzen 5 or above with 

10
th

 Gen or above 

Core –i7 11
th
 Gen Complied 

5 GPU Dedicated graphics card 2 GB GUI Complied 
6 Monitor 17 inch 17 inch Complied 
7 Keyboard 

Mouse 

Branded As per Brand no. 2 Set (1 Keyboard, 

1 Mouse) 

Complied 

8 USB Port 3.0 above at least 2 slots 2 slots (3.0 and 2.0) Complied 
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2) साभानको नाभ्  

भाग गङ्चयएको ऩङ्चयभाण्                               प्राप्त ऩङ्चयभाण् 
Contract Price per set:                        Billed Price per set: NRs. 

 

S.N. तोङ्जकएको Specification  Inspection फाट देङ्ञखएको 
Specification 

नङ्झतजा यङ्झसपाङ्चयस 

1    
जाॉच गने्                        ङ्झसपाङ्चयस गने           स्िीकृत गने कामायरम प्रभङ्टख 

………………………                          ………………………..      …………………… 

 

 

आऩूङ्झतयकताय                                                                              

………….. 

 

मङ्जकन बएको भारसाभान ङ्ञजन्सी अङ्झबरेखभा दाङ्ञखरा गने 

आऩूङ्झतय बएको भारसाभान सम्झौता य कामायदेशभा तोङ्जकए फभोङ्ञजभ ऩङ्चयभाण, स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशन य रागत यकभङ्झबतै्र बएको 
मङ्जकन बई कामायरमको तपय फाट स्िीकाय बइसकेऩङ्झछ साियजङ्झनक सम्ऩङ्झत व्मिस्थाऩन प्रणारी (PAMS) भा अङ्झनिामय 
प्रङ्जिष्ट गयेय भात्र ब ङ्टिानी प्रङ्जिमा अगाङ्झड फढाउनङ्टऩछय। 

ब ङ्टिानी प्रङ्जिमा अगाङ्झड फढाउने ङ्झनणयम प्रकृमाको ढाॉचा  

[ङ्जटप्ऩणी] 
ङ्जिषम् ......... भारसाभानको ब ङ्टिानी सम्फन्धभा 

श्रीभान,् 

मस कामायरमको आङ्झथयक िषय .............. को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ................. कामयका राङ्झग रु. ...........।-  
यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बई स्िीकृत कामयिभ कामायन्िमनका राङ्झग प्रचङ्झरत कानून फभोङ्ञजभ भौजङ्टदा सूचीभा सभािेश बएका 
आऩूङ्झतयकताय पभय/कम्ऩनीहरुसॉग सोझै खङ्चयदका राङ्झग खङ्टरा प्रस्ताि भाग गङ्चयएकोभा उि कामय गनयका राङ्झग ऩेश बएका 
प्रस्तािहरु भध्मे न्मूनतभ कफोर अङ्कको प्रस्ताि स्िीकृत बई ङ्झभङ्झत ......................... भा ङ्छिऩऺीम सम्झौता तथा कामायदेश 
बएको।  

सोही सम्झौता य कामायदेश फभोङ्ञजभ श्री ...................... रे तोङ्जकएको सभमािङ्झधङ्झबत्र ......... भारसाभानहरु प्राप्त बई सोको 
गङ्टणस्तय तथा ऩङ्चयभाण जाॉच प्रङ्झतिेदन, ङ्ञजन्सी दाङ्ञखरा प्रङ्झतिेदन तथा आिश्मक कागजातहरु मसैसाथ सॊरग्न छ।अत् 
उङ्ञल्रङ्ञखत कामय सम्ऩङ्ङ िाऩत तऩङ्झसरको पभय/कम्ऩनीराई ङ्झनमभानङ्टसाय ब ङ्टिानी गनय ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट।  

तऩङ्झसर 

काभको ङ्जिियण  

ब ङ्टिानी ऩाउने पभय/कम्ऩनीको नाभ य ठेगाना  

सम्झौता बएको यकभ  

ब ङ्टिानी हङ्टने यकभ  

ऩेश गने् 
 

श्रीभान,् 
उङ्ञल्रङ्ञखत ब ङ्टिानीका राङ्झग आङ्झथयक िषय .............. को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ख.ङ्ञश.नॊ. ............को ङ्जिमाकराऩ 
नॊ. भा ..... कामयका रु. ...........।-  यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बएको भध्मेफाट ङ्झनमभानङ्टसाय धयौटी, कय कटै ी सभेत रु. ...........। 
(अऺरुऩी ...........) ब ङ्टिानी गनय ङ्झसपाङ्चयस गदयछङ्ट।  

 

 

ऩयाभशय सेिा खङ्चयदका राङ्झग कामयऺ ेत्रगत ङ्जिियण (ToR) य रागत अनङ्टभान स्िीकृङ्झत (सोझै खङ्चयद) गने 

ऩयाभशय सेिा खङ्चयदका राङ्झग सियप्रथभ ऩयाभशय सेिा खङ्चयद गनय खोङ्ञजएको कामय सम्फङ्ञन्धत साियजङ्झनक ङ्झनकामभा उऩरब्ध 
जनशङ्ञि य आन्तङ्चयक ऺभताफाट गनय सङ्जकन ेनसङ्जकने मङ्जकन गनङ्टयऩदयछ।आन्तङ्चयक जनशङ्ञिफाट आिश्मक कामयसम्ऩादन 
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हङ्टननसकेको अिस्थाभा गनङ्टयऩने कामयहरुको ङ्जिियण खङ्टराई कामयऺ ते्रगत ङ्जिियण (Terms of Reference) तमाय गयी 
अङ्झधकाय प्राप्त अङ्झधकायीफाट स्िीकृत गयाउनङ्टऩदयछ। 

 

ऩयाभशय सेिा खङ्चयदका राङ्झग कामयशतय (Terms of Reference-TOR) तमाय गदाय उल्रेख गनङ्टयऩने कङ्ट याहरु (ढाॉचा) 
.......................... सम्फन्धी ऩयाभशय सेिा खङ्चयद गनयका राङ्झग तमाय गङ्चयएको  

कामयऺ ेत्रगत ङ्जिियण (Terms of Reference) 

 

१) ऩयाभशयदातारे गनङ्टयऩने काभको ऩषृ्ठबङू्झभ य उद्देश्म 

क) ऩषृ्ठबङू्झभ 

[ऩयाभशय सेिा खङ्चयद सम्फन्धी कामयको ऩषृ्ठबङू्झभ-सन्दबय, आिश्मकता, सान्दङ्झबयकता, उऩमोङ्झगता सङ्जहतको एक/दङ्टई 
अनङ्टच्छेदभा सॊङ्ञऺप्त ऩषृ्ठबङू्झभ] 

मसै सन्दबयभा ................. कामय गने उद्देश्मरे ऩयाभशय सेिाफाट सेिा खङ्चयद गनयका राङ्झग मो कामय ऺेत्रगत शतय 
(Terms of Reference) तमाय गङ्चयएको छ। 

ख) उद्देश्म 

[ऩयाभशय सेिा खङ्चयद सम्फन्धी कामयको प्रभङ्टख उद्देश्म- के गनय खोङ्ञजएको हो? एक/दङ्टई िारमभा] 
२) ऩयाभशयदाताको कामयऺ ेत्र य ङ्झनजरे सम्ऩादन गनङ्टयऩने कामय शतय (Terms of References) 

मस कामयका राङ्झग ऩयाभशयदातारे ङ्झनम्नानङ्टसायको ङ्जिमाकराऩहरु गनङ्टयऩनेछ: 

क) ......... 
○ ....... 
○ ....... 

ख) ....... 
○ ....... 
○ ....... 

[ऩयाभशयदातारे गनङ्टयऩने कामयहरु चयणिि रुऩभा उल्रेख गयी सो सम्फन्धभा स्ऩष्ट कामायदेश ङ्छदने] 
३) ऩयाभशयदातारे साियजङ्झनक ङ्झनकामराई कङ्ट नै ऻान िा सीऩ हस्तान्तयण गनङ्टयऩने बए सो सम्फन्धी ङ्जिियण: 

[कामयसम्ऩङ्ङऩङ्झछ हस्तान्तयण गनङ्टयऩने कङ्ट याहरु – जस्तो, प्रङ्झतिेदन, भागयदशयन, Operating Procedure, Training Manual, हाडय 
कऩी य कम्प्मूटय सफ्टकऩी (docx, excel, etc) रगामतका साभग्री] 

४) ताङ्झरभ प्रदान गनङ्टयऩने बए ताङ्झरभ ङ्छदनङ्टऩने कभयचायीको सङ्खख्मा: 
………………………….. 

५) ऩयाभशयदाताको भङ्टख्म जनशङ्ञिको काभ तथा मोग्मता य ङ्झनजरे गनङ्टयऩने काभको राङ्झग राग्ने अनङ्टभाङ्झनत सभम: 

 

क) जनशङ्ञिको ङ्जिियण 

जनशङ्ञिको ङ्जिियण सङ्ख ख्मा मोग्मता गनङ्टयऩने काभ सभम सीभा 
     

ख)  ऩयाभशयदातारे ऩेश गनङ्टयऩने कागजात 

ग) व्मङ्ञिको हकभा 
a. स्थामी रेखा नम्फय प्रभाणऩत्र  

b. नेऩारी नागङ्चयकताको प्रभाणऩत्र/याङ्जष्डम ऩङ्चयचमऩत्रको प्रङ्झतङ्झरऩी 
c. फामो डाटा 
d. ऩयाभशयदाता अनङ्टबि सम्फन्धी कागजात 

e. ………….. 

घ) सॊस्थाको हकभा 
a. ङ्झनमभानङ्टसाय पभय दताय/निीकयणको प्रभाणऩत्रको प्रङ्झतङ्झरऩी 
b. स्थामी रेखा नम्फय/ भू.अ.कय दताय प्रभाणऩत्रको प्रङ्झतङ्झरऩी 
c. ङ्झनमभानङ्टसाय कय च ङ्टिा प्रभाणऩत्र 

d. काभसॉग सम्फङ्ञन्धत जनशङ्ञिको फामोडाटा 
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e. कारो सूचीभा नऩयेको स्िघोषणा 
f. …………… 

६) ऩाङ्चयश्रङ्झभक/फजेट य ब ङ्टिानी प्रङ्जिमा् 
उङ्ञल्रङ्ञखत कामयका राङ्झग जम्भा ऩाङ्चयश्रङ्झभक/फजेट ङ्झनमभानङ्टसायको कय सभेत जम्भा रु……………….।- (अऺेरुऩी 
............... भात्र) हङ्टनेछ। कामयसम्ऩङ्ङ बएऩङ्झछ सॊरग्न कागजात फभोङ्ञजभ हङ्टने गयी ङ्झनमभानङ्टसाय ब ङ्टिानी गङ्चयनेछ।  

७) ऩयाभशयदाताको भङ्टख्म जनशङ्ञिको रुऩभा प्रस्ताङ्जित ऩयाभशयदाता सम्झौता ऩश् चात काभ गनय नसरन े गयी ङ्झफयाभी बएको 
दूघयटनाभा ऩयेको िा भतृ्मङ्ट बएको िा अन्म भनाङ्झसफ कायणरे त्मस्तो कामय गनय नसरने बएकोभा फाहेक अन्म अिस्थाभा 
त्मस्तो भङ्टख्म जनशङ्ञिको रुऩभा प्रस्ताङ्जित व्मङ्ञिराई ऩङ्चयितयन गनय सरने छैन। 

८) कङ्ट नै ऩयाभशयदाता भङ्टख्म जनशङ्ञिको हैङ्झसमतरे सम्झौताफभोङ्ञजभ ऩूणयकारीन रुऩभा सॊरग्न यहेको अिस्थाभा 
सम्झौताफभोङ्ञजभ कामय सम्ऩन् न नबएसम्भ सो सम्झौता फभोङ्ञजभ कामयताङ्झरकाभा दोहोयो ऩने गयी सोही व्मङ्ञिको व्मङ्ञिगत 
ङ्जिियण अन्म ऩयाभशय सेिा खङ्चयद प्रङ्जिमाभा प्रमोग गनय ङ्झभल्ने छैन। 

९) ऩयाभशयदातारे काभ सङ्टरु गने य सम्ऩादन गङ्चयसरनङ्टऩने सभम: 

ऩयाभशय सेिा खङ्चयद सम्फन्धी कामायदेश प्राप्त बएको ङ्झभङ्झतदेङ्ञख ....................ङ्झबत्र उङ्ञल्रङ्ञखत कामय सम्ऩङ्ङ गङ्चयसरनङ्टऩनेछ।  

१०) साियजङ्झनक ङ्झनकामरे ऩयाभशयदाताराई उऩरब्ध गयाउने सूचना, बौङ्झतक सङ्टङ्जिधाय य उऩकयणको 
ङ्जिियण:................................ 

११) ऩयाभशयदातारे ऩेस गनङ्टयऩने प्रङ्झतिेदन, त्माङ्क, नरसा, सबे प्रङ्झतिेदन आङ्छदको ङ्जिियण: 

...................................................... 
अनङ्टसूची १: ऩयाभशय सेिाको रागत अनङ्टभान 

ि.सॊ. ङ्जिियण एकाई ऩङ्चयभाण दय जम्भा 
१ जनशङ्ञि ङ्छदन    

१.१ ङ्जटभ ङ्झरडय ङ्छदन    

१.२ अन्म ङ्जिषमङ्जिऻ जनशङ्ञि ङ्छदन    

१.३ सहमोगी जनशङ्ञि ङ्छदन    

२ कामायरम व्मिस्थाऩन, 
प्रशासङ्झनक कामय 

एकभूष्ठ    

३ अन्म ङ्जिङ्जिध  एकभूष्ठ    
 कूर जम्भा     

अनङ्टसूची २: ऩयाभशय सेिा सम्फन्धी गङ्झतङ्जिङ्झध मोजना 
ि.सॊ. ङ्जिमाकराऩ सभमसीभा ङ्ञजम्भेिाय सहजीकयण 

१     

२     

     

 

 

तमाय गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

ऩेश गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

स्िीकृत गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

कामयऺ ेत्रगत शतय (TOR) तथा रागत अनङ्टभान स्िीकृङ्झतसम्फन्धी ङ्झनणयमको ढाॉचा: 
 

[ङ्जटप्ऩणी] 
ङ्जिषम् ऩयाभशय सेिा खङ्चयदका राङ्झग कामयशतय ढाॉचा तथा रागत अनङ्टभान स्िीकृङ्झत सम्फन्धभा।  

श्रीभान,्   

मस कामायरमको चारङ्ट आङ्झथयक िषय................को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ................... शीषयकभा 
............... कामयका राङ्झग रु........ (अऺेरुऩी ........ भात्र) ङ्जिङ्झनमोजन बएको छ।उि कामय कामायन्िमनका राङ्झग 
कामायन्िमन कामयमोजना तथा िाङ्जषयक खङ्चयद मोजना फभोङ्ञजभ कामय गनय कामायरमभा भौजङ्टदा जनशङ्ञि य ऺभता अऩमायप्त 
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यहेको, ङ्जिषमऺेत्रगत गङ्जहयो ऻान तथा अनङ्टबि ऩमायप्त नबएको साथै ङ्झनमङ्झभत प्रशासङ्झनक कामयसम्ऩादनका कायण उि कामय 
गनय सभम अबाि सभेत हङ्टने अिस्था बएको हङ्टॉदा सम्फङ्ञन्धत ङ्जिषमगत ऺेत्रभा कामय अनङ्टबि य ऺभता बएको 
व्मङ्ञि/सॊस्थाफाट ऩयाभशय ङ्झरनङ्टऩने फाध्मात्भक अिस्था छ।तसथय उङ्ञल्रङ्ञखत कामय ऩयाभशय सेिा प्राङ्झप्तको भाध्मभफाट 
सम्फङ्ञन्धत सम्फङ्ञन्धत ङ्जिषमभा अध्ममन अनङ्टसन्धान तथा अनङ्टबि प्राप्त ङ्जिऻ/सॊस्थाफाट ऩयाभशय सेिा खङ्चयद गदाय प्रबािकायी 
हङ्टने देखी सो सम्फन्धी कामयशतय ङ्जिियण (Terms of Reference –ToR) य रागत अनङ्टभान सम्फन्धी ङ्जिस्ततृ ङ्जिियण मसैसाथ 
सॊरग्न छ। तसथय तऩङ्झसर फभोङ्ञजभको कामयका राङ्झग ङ्झनमभानङ्टसाय ऩयाभशय खङ्चयद गनय रागत अनङ्टभान सङ्जहत कामयशतय 
ङ्जिियण स्िीकृत गने सम्फन्धभा उऩमङ्टि ङ्झनणयम हङ्टन ऩेश गयेको छङ्ट।  

तऩङ्झसर 

ि.सॊ. काभको 
ङ्जिियण 

ङ्जिङ्झनमोङ्ञजत फजेट 
(रु.) 

अनङ्टभाङ्झनत रागत यकभ 
(रु.) 

ToR कैङ्जपमत 

१  रु. रु. सॊरग्न छ  

२  रु. रु. सॊरग्न छ  

   

ऩेश गने् ङ्झसपाङ्चयस गने स्िीकृत गने 

दस्तखत् दस्तखत् दस्तखत् 
नाभ थय् नाभ थय् नाभ थय् 
ऩद् ऩद् ऩद् 
ङ्झभङ्झत ङ्झभङ्झत ङ्झभङ्झत 

 

 

 

भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत व्मङ्ञि/पभयहरुराई प्रस्ताि भाग 

सोझै खङ्चयद भापय त ऩयाभशय सेिा खङ्चयद कामयका राङ्झग कामयऺ ेत्रगत शतय (Terms of Reference) य रागत अनङ्टभान स्िीकृत 
बएऩङ्झछ साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन फभोङ्ञजभ खङ्चयद कामय प्रङ्जिमा सङ्टरु गदायको फखतसम्भ आफ्नो कामायरमको भौजङ्टदा सूचीभा 
सूचीकृत न्मूनतभ ्तीन िटा व्मङ्ञि/पभयहरुराई कामायरमको ङ्झनणयमानङ्टसाय आशम सम्फन्धी प्रस्ताि भाग गनङ्टयऩदयछ।  

  

प्रस्ताि भाग गने ङ्झनणयमको ढाॉचा 
[ङ्जटप्ऩणी] 

ङ्जिषम् प्रस्ताि भाग सम्फन्धभा ।  

श्रीभान,्  

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय .................. को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ................... का राङ्झग 
ऩयाभशय सेिा खङ्चयद गनय रागत अनङ्टभान तथा कामयशतय ङ्जिियण स्िीकृत बइसकेको छ।उङ्ञल्रङ्ञखत ............. कामयका राङ्झग 
भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत भध्मेफाट कामयऺ ेत्र ङ्झभल्ने तऩङ्झसर फभोङ्ञजभभा व्मङ्ञि/पभयहरुराई छङ्टटै ाछङ्ट टैै  प्रस्ताि भाग गनयका राङ्झग 
आिश्मक ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट ।  

तऩङ्झसर  

(क) ....................... कामयका राङ्झग ऩयाभशय सेिा खङ्चयद 

१. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
२. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
३. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
 

प्रस्ताि भाग गने ऩत्रको ढाॉचा 
[रेटय हेड ] 

ङ्जिषम : ऩयाभशय सेिाको प्रस्ताि सम्फन्धभा । 

श्री …………………………… 

उऩमङ्टयि ङ्जिषमको सम्फन्धभा मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय .......... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत तऩङ्झसर 
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फभोङ्ञजभको कामयका ऩयाभशय सेिा खङ्चयद गनङ्टयऩने बएकारे ऩयाभशय सेिा सम्फन्धी प्रस्ताि (कामयमोजना सङ्जहत) उऩरब्ध गयाइङ्छदनङ्ट 
हङ्टन ङ्झभङ्झत ................... को ङ्झनणयमानङ्टसाय अनङ्टयोध छ।साथै कामयशतय ङ्जिियण (Terms of Reference) मसैसाथ सॊरग्न छ। 

तऩङ्झसर 

ि .सॊ.  काभको ङ्जिियण अनङ्टभाङ्झनत रागत कामय ङ्छदन सभम सीभा 
1.      

2.      

3.      

 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ 

तोङ्जकएको सभमािङ्झधङ्झबत्र दताय /ऩेश बएका प्रस्तािहरु उऩय ङ्झनणयम )स्िीकृत/अस्िीकृत( गने्- 
दताय अङ्झबरेख 

कामायरमको नाभ्                                                           आङ्झथयक िषय्  
कामयिभ/ङ्जिमाकराऩ शीषयक् फ.उ.ङ्ञश.नॊ. ............ख.ङ्ञश.नॊ. ...... ङ्जिमाकराऩ शीषयक ..... 

ऩयाभशय सेिा (सोझै खङ्चयद)का राङ्झग ऩेश बएको प्रस्ताि दताय अङ्झबरेख 

दताय 
नॊ. 

दताय ङ्झभङ्झत 
य सभम 

प्रस्तािदाताको नाभ 
य ठेगाना 

कफोर यकभ (अङ्क 
य अऺयभा) 

सॊरग्न 
कागजातहरु 

प्रस्ताि दताय गने 
व्मङ्ञिको नाभ थय 

प्रस्ताि दताय गनेको 
हस्ताऺय य छाऩ 

       

       

       

प्रस्ताि दताय गने अङ्ञन्तभ ङ्झभङ्झत य सभम्                         दताय खाता फन्द प्रभाङ्ञणत गनेको हस्ताऺय, ङ्झभङ्झत य सभम 

 

 

ऩेश बएका प्रस्तािहरु उऩय ङ्झनणयम 

[ङ्जटप्ऩणी] 
ङ्जिषम् ऩयाभशय सेिा खङ्चयदका राङ्झग प्रस्तािदाता छनौट सम्फन्धभा 

श्रीभान,् 

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय ............... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत .................... कामयका 
राङ्झग रु. ............ यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बई कामयिभ कामायन्िमन सम्फन्धी प्रस्ताि य ऩयाभशय सेिा खङ्चयद सम्फन्धी रागत 
अनङ्टभान तथा कामयशतय ङ्जिियण सभेत स्िीकृत बइसकेको सन्दबय उि कामयका भाग गङ्चयए फभोङ्ञजभ प्रस्ताि सभेत ऩेश 
बएको छ। ऩेश बएका प्रस्ताि तथा सो सम्फन्धी कागजात मसैसाथ सॊरग्न छ।  

स्िीकृत रागत अनङ्टभान तथा कामयशतय ङ्जिियण अनङ्टसाय मस कामायरमको ङ्झभङ्झत .......... को ङ्झनणयम तथा ....... को 
ऩत्रफाट भौजङ्टदा सूचीभा यहेका तीन िटा व्मङ्ञि/पभयफाट ऩयाभशय सेिा उऩरब्ध गयाउने सम्फन्धभा प्रस्ताि भाग 
गङ्चयएकोभा कामयऺ ेत्रगत शतयभा उल्रेख बएअनङ्टसायको प्रस्ताि तऩङ्झसर फभोङ्ञजभ ........... िटा प्रस्ताि ऩेश हङ्टन आएको 
छ। 

तऩङ्झसर 

ि.सॊ. प्रस्तािक पभय/व्मङ्ञि ठेगाना कफोर अङ्क प्रबािग्राह्यता जाॉच कैङ्जपमत 
१      

२      

३      

 

......... कामयका राङ्झग ऩयाभशय सेिा खङ्चयद गनय स्िीकृत फजेट रू. ......../-(अऺेरुऩी ........ रूऩैमाॉ भात्र) फाट कामय गनय 
उऩयोि प्रस्तािदाताहरूरे ऩेश गयेका प्रस्ताि य सम्फङ्ञन्धत कागजातहरु भूल्माङ्कन गनय श्री ............. रे ऩेश गयेको 
आङ्झथयक प्रस्ताि अन्म प्रस्तािहरु बन्दा न्मूनतभ कफोर  रु. ......।– (अऺेरुऩी रु. .............. भात्र) यहेको य 
कामयमोजना प्रस्ताि सभेत सायबतू रुऩभा प्रबािग्राही देङ्ञखएकारे साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन २०६३ को दपा ४१ तथा 
............ खङ्चयद ङ्झनमभािरी, .......... को ङ्झनमभ ............. फभोङ्ञजभ उि प्रस्ताि स्िीकाय गयी सम्झौता य कामायदेश 
प्रङ्जिमा अगाङ्झड फढाउन आिश्मक ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट। 
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स्िीकृत प्रस्तािक व्मङ्ञि/पभयराई सम्झौताका राङ्झग ऩत्राचाय   

[रेटय हेड] 

ङ्जिषम : सम्झौता गनय आउने सम्फन्धभा सम्फन्धभा। 

श्री ............................ 
उऩमङ्टयि ङ्जिषमको सम्फन्धभा मस कामायरमको आङ्झथयक िषय ..............को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत तऩङ्झसर फभोङ्ञजभको 
कामयका राङ्झग मस कामायरमफाट भाग गङ्चयएको प्रस्ताि सम्फन्धभा तहाॉफाट ऩेश बएको ऩयाभशय सेिा सम्फन्धी प्रस्ताि स्िीकृत 
बएकारे सात ङ्छदनङ्झबत्र सम्झौताका राङ्झग सम्ऩकय  गनङ्टयहङ्टन ङ्झभङ्झत ................ को ङ्झनणयमानङ्टसाय अनङ्टयोध छ।  

तऩङ्झसर 

काभको ङ्जिियण्  

अनङ्टभाङ्झनत रागत यकभ्  

कामयङ्छदन्  
सभमािङ्झध्  

 _ _ _ _ _ _ _  
फोधाथय्  
श्री  

श्री 
 

 ऩयाभशय सेिा खङ्चयद सम्फन्धी ङ्छिऩऺीम सम्झौता 
[ङ्जटप्ऩणी] 

ङ्जिषम् ऩयाभशय सेिा खङ्चयद सम्झौता सम्फन्धभा  

श्रीभान,् 

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय ............... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत .................... कामयका 
राङ्झग रु. ............ यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बई साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन,  २०६४ तथा ....... खङ्चयद ङ्झनमभािरी, ....... 
फभोङ्ञजभ ऩयाभशय सेिा खङ्चयदका राङ्झग न्मूनतभ कफोर प्रस्ताि रु. ....... भा उि कामय सम्ऩङ्ङ गने गयी छनौट बएको 
प्रस्तािदाता ................ को सम्झौता सम्फन्धी आङ्झधकाङ्चयक प्रङ्झतङ्झनङ्झध तोङ्जकएको ऩत्र य सो सम्फन्धी कागजातहरु ऩषृ्ठ 
सॊख्मा ....... मसै साथ सॊरग्न छ। साथै, ङ्छिऩऺीम सम्झौता सम्फन्धभा तमाय गङ्चयएको भस्मौदा सम्झौता ऩत्र ऩषृ्ठ ..... 
सभेत स्िीकृङ्झतका राङ्झग मसै सॊरग्न छ। अत् उल्रङ्ञखत कामयका राङ्झग ङ्छिऩऺीम मस कामायरमकातपय फाट ...... ऩद, श्री 
........ रे हस्ताऺय गने गयी सम्झौता ऩत्र  य सोही फभोङ्ञजभको कामायदेश ङ्छदने गयी स्िीकृत हङ्टन ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको 
छङ्ट। 

ऩेश गनेको दस्तखत् 
नाभ थय् 
ऩद् 
ङ्झभङ्झत् 

 

सम्झौताको ढाॉचा 
 

....................... सम्फन्धभा ऩयाभशय सेिा खङ्चयदका राङ्झग  
.................. कामायरम..... य ऩयाभशयदाता श्री ......................... फीच बएको  

ङ्छिऩऺीम सम्झौता ऩत्र 

....................... कामायरम ..... (मसऩङ्झछ ऩङ्जहरो ऩऺ बङ्झनने) य ऩयाभशयदाता श्री.............(मसऩङ्झछ दोस्रो ऩऺ बङ्झनने) फीच 
देहामको कामय गनय/गयाउन सहभत बई मो सम्झौताराई ङ्झनम्न अनङ्टसाय कामायन्िमन गनय सहभत बएका छन:् 

१. कयायका साभान्म शतयहरु 

मो सम्झौताभा प्रमोग बएका शब्द य कथनको अथय, मो सम्झौतासॉग सम्फङ्ञन्धत कयायका शतयहरुरे ङ्झनङ्छदयष्ट गये फभोङ्ञजभ 
हङ्टनेछ । 

२. काभको ङ्जिियण्  
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.............................. 
३. रागत यकभ य ब ङ्टिानी प्रङ्जिमा् 

दोस्रो ऩऺरे फङ्टॉदा नॊ. २ फभोङ्ञजभको कामय सम्ऩङ्ङ गनयका राङ्झग रागत यकभ रु. ...........।-  (अऺेरुऩी रु. 
................... भात्र) प्रथभ ऩऺरे फेहोनेछ ।  कामय सम्ऩङ्ङ बएऩङ्झछ आिश्मक ङ्झफर बयऩाई य खचय सम्फन्धी कागजात 
ऩेश बएऩङ्झछ प्रथभ ऩऺरे दोस्रो ऩऺराई एकभङ्टष्ट रुऩभा ब ङ्टिानी गनेछ ।  

४. कामय सम्ऩादन प्रङ्जिमा य कामयसम्ऩङ्ङ गनङ्टयऩने सभमािधी् 
मो सम्झौता बएऩङ्झछ दोस्रो ऩऺरे कामयमोजना फभोङ्ञजभ कामय सङ्टरु गयी ङ्झभङ्झत ................. ङ्झबत्र अङ्ञन्तभ प्रङ्झतिेदन ऩेश 
गनङ्टयऩनेछ ।  

५. कयाय सम्झौतासॉग सम्फङ्ञन्धत दस्तािेज य शतयहरु 

ङ्झनम्न ङ्झरङ्ञखत कागजातहरु मो सम्झौताको अङ्गको रूऩभा यहेका छन ् य ङ्झतनीहरुराई मो सम्झौतासॉगै ऩङ्जढने य अथय 
रगाइनेछ् 

अ) प्रथभ ऩऺरे दोस्रो ऩऺराई ङ्छदएको कामायदेश, 

आ)  दोस्रो ऩऺरे प्रस्तािसॉग ऩेश गयेको ङ्झनिेदन, दताय प्रभाणऩत्र, आििता ऩत्र, प्रङ्झतििताऩत्ररगामत सम्ऩूणय ङ्जिियण, 

इ) कामयशतय ङ्जिियण (Terms of References) 
ई) प्रचङ्झरत कानून फभोङ्ञजभको व्मिस्था, 
उ) ङ्छिऩऺीम सभझदायीभा थऩ बएका कयायका शतयहरु।  

प्राथङ्झभकता िभभा मो कयाय सम्झौता, कयाय सम्फन्धी अन्म कागजातहरु बन्दा भाङ्झथ हङ्टनेछ य कयाय सम्फन्धी अन्म 
कागजातहरु भाङ्झथ मो प्रबािी हङ्टनेछ। कयाय सम्फन्धी कागजातहरुभा कङ्ट नै ङ्झबङ्ङता बएभा िा ऩयस्ऩयभा फाङ्ञझएभा भाङ्झथ 
ङ्छदइए अनङ्टसायकै प्राथङ्झभकता िभभा ङ्झतनीहरु प्रबािी िा भान्म हङ्टनेछन ्। 

६. ङ्जििाद सभाधान य त्र ङ्टटी सच्माउने् 
मो सम्झौताभा उल्रेख बए फभोङ्ञजभको कयाय शतय ऩारना सम्फन्धभा ङ्छिङ्जिधा िा ङ्जििाद उत्ऩङ्ङ बएभा ङ्छिऩऺीम सहभङ्झतभा 
ङ्जििाद सहभङ्झत गङ्चयनेछ।प्रथभ ऩऺरे दोस्रो ऩऺराई ब ङ्टिानी गयेकोभा,दोस्रो ऩऺ कयायभा बएको व्मिस्था फभोङ्ञजभ 
कामयिभ कामायन्िमन य ङ्झतनीहरुभा यहेका त्र ङ्टटीहरु सच्माउने सहभङ्झत व्मि गदयछ । ऩङ्जहरो ऩऺरे कामयिभ कामायन्िमन 
य सम्फि सेिाहरु य ङ्झतनीहरुभा यहेका त्र ङ्टटीहरु सच्माइङ्छदएकोभा, सम्झौता भूल्म िा कयायका अन्म प्रािधान फभोङ्ञजभ 
तोङ्जकए अनङ्टसायको सभम य प्रङ्जिमा अनङ्टरूऩ दोस्रो ऩऺराई ब ङ्टिानी ङ्छदन ऩङ्जहरो ऩऺ आफ्नो सहभङ्झत व्मि गदयछ ।  

भाङ्झथ उल्रेख गङ्चयएका ऩऺहरुफीच, नेऩारको प्रचङ्झरत कानङ्टन फभोङ्ञजभ मो सम्झौता कामायन्िमन गनय, तर उल्रेङ्ञखत 
साऺीको योहफयभा मो सम्झौता बएको छ।  

ऩङ्जहरो ऩऺको तपय फाट      दोस्रो ऩऺको तपय फाट 

हस्ताऺय् ……………………     हस्ताऺय् ………………… 

नाभ, थय्                  नाभ. थय्  

ऩद् ऩद्  

कामायरमको छाऩ्                                            आङ्झधकाङ्चयक छाऩ् 
 

 सम्झौता फभोङ्ञजभ कामायदेश ऩत्र 

[रेटय हेड ] 

चरानी नॊ.                                                              ङ्झभङ्झत् 
ङ्जिषम : कामायदेश। 

श्री ........................ 
उऩमङ्टयि ङ्जिषमको सम्फन्धभा मस मस कामायरमको आङ्झथयक िषय .......... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत तऩङ्झसर फभोङ्ञजभको 
कामयका राङ्झग ङ्झभङ्झत ..................... भा बएको ङ्छिऩऺीम सम्झौताको कयाय तथा कामयशतय ङ्जिियण (Terms of References) 
फभोङ्ञजभ कामय सम्ऩङ्ङ गने गयी कामायदेश ङ्छदइएको फेहोया ङ्झभङ्झत .............. को ङ्झनणयमानङ्टसाय अनङ्टयोध छ।  

तऩङ्झसर 

काभको ङ्जिियण्  

रागत यकभ्  

कामयङ्छदन्  
सभमािङ्झध्  
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_ _ _ _ _ _ _ 

फोधाथय 
श्री ................................................. । 
श्री आङ्झथयक प्रशासन भहा/शाखा, .............. ।  

 

 

- सभन्िमात्भक छरपर/कामय प्रायम्ब गयेको जानकायी सम्फन्धी कागजात (ऩत्र) 
- मस चयणभा ऩयाभशयदातािाया ऩेश बएको Inception report प्राङ्झप्त तथा स्िीकृती य ङ्छिऩऺीम छरपर ऩदयछ।  

- भस्मौदा प्रङ्झतिेदन ऩेश तथा छरपर (ऩेश गयेको य ब ङ्टिानी भाग गयेको ऩत्र तथा प्रङ्झतिेदन) 
- मस चयणभा ऩयाभशयदाताफाट तमाय बएको प्रङ्झतिेदन कामायरम सभऺ प्रस्तङ्टङ्झत तथा ऩेश गने कामय ऩदयछ।  

- ऩेश बएको भस्मौदा प्रङ्झतिेदन भाङ्झथ कामायरमको ङ्झनणयम य प्रङ्झतिेदन स्िीकाय 

 [ङ्जटप्ऩणी] 
ङ्जिषम् ऩयाभशयदाताफाट प्राप्त प्रङ्झतिेदन स्िीकृङ्झत सम्फन्धभा 

श्रीभान,् 

मस कामायरमको आङ्झथयक िषय .............. को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ................. कामयका राङ्झग रु. 
...........।- यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बई स्िीकृत कामयिभ कामायन्िमनका राङ्झग प्रचङ्झरत कानून फभोङ्ञजभ भौजङ्टदा सूचीभा 
सभािेश बएका ऩयाभशयदाताहरुफाट प्रस्ताि भाग गङ्चयएकोभा उि कामय गनयका राङ्झग ऩेश बएका प्रस्तािहरु भध्मे न्मूनतभ 
कफोर अङ्कको प्रस्ताि स्िीकृत बई ङ्झभङ्झत ......................... भा ङ्छिऩऺीम सम्झौता तथा कामायदेश बएको।  

सोही सम्झौता य कामायदेश फभोङ्ञजभ श्री ...................... रे तोङ्जकएको सभमािङ्झधङ्झबत्र सङ्टझाि सङ्जहत ऩेश गयेको 
प्रङ्झतिेदन मसैसाथ सॊरग्न छ।उि प्रङ्झतिेदन सम्फन्धभा सम्फङ्ञन्धत ङ्जिषमभा दख्खर बएको ............... भहाशाखा 
प्रभङ्टख/ङ्जिऻ श्री ......... को सॊमोजकत्िभा श्री ....... य श्री .... सभेत .... सदस्मीम प्रङ्झतिेदन अध्ममन तथा ङ्झसपाङ्चयस 
सङ्झभङ्झत गठन गयी सङ्झभङ्झतको ङ्झसपाङ्चयश फभोङ्ञजभ स्िीकृत गने गयी ङ्झनणयमाथय ऩेश गदयछङ्ट।  

उि प्रङ्झतिेदन स्िीकाय गयी सम्झौताका शतय तथा कयाय फभोङ्ञजभ उि कामय िाऩत सम्झौता फभोङ्ञजभको यकभ रु. 
………… (………………… रुऩैमाॉ भात्र) ङ्झनमभानङ्टसाय ब ङ्टिानीका राङ्झग ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट। 

ऩेश गने् 
नाभ थय् 
ऩद् 
ङ्झभङ्झत्  

 

प्रङ्झतिेदन अध्ममन तथा ङ्झसपाङ्चयश सङ्झभङ्झतको प्रङ्झतिेदन 

श्रीभान ्कामायरम प्रभङ्टखज्मू 

........................ 
ङ्जिषम् ऩयाभशय सेिाभापय त तमाय बएको प्रङ्झतिेदन ङ्झसपाङ्चयश सम्फन्धभा 

मस कामायरमको आङ्झथयक िषय .............. को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ................. कामयका राङ्झग रु. 
...........।-  यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बई स्िीकृत कामयिभ कामायन्िमनका राङ्झग प्रचङ्झरत कानून फभोङ्ञजभ ऩयाभशय सेिा खङ्चयद 
भापय त तमाय बएको ................. सम्फन्धी प्रङ्झतिेदन जाॉच तथा ङ्झसपाङ्चयश गनय गङ्छठत सङ्झभङ्झतका ऩदाङ्झधकायीहरुिाया 
प्रङ्झतिेदन अध्ममन तथा जाॉच गदाय देहाम फभोङ्ञजभ ऩाइएकारे सोही फभोङ्ञजभ ङ्झसपाङ्चयश गदयछौं। 

१) कामयिभ/ङ्जिमाकराऩ 

२) ऩयाभशयदाता श्री ...........  

३) प्रङ्झतिेदन सम्फन्धभा सङ्झभङ्झतको जाॉच 

क) तोङ्जकएको कामायदेश फभोङ्ञजभ प्रङ्झतिेदन तमायी् 
ख) न्मूनतभ कागजात तथा प्रङ्झतिेदनहरु 

ग) प्रङ्झतिेदनभा यहेको याम्रा ऩऺ् 
घ) प्रङ्झतिेदनभा सङ्टधाय गनङ्टयऩने ङ्जिषमहरु 

४) सङ्झभङ्झतको ङ्झसपाङ्चयस्  

क) स्िीकृत कामयऺ ेत्रगत ङ्जिियण (Terms of Reference)फभोङ्ञजभ प्रङ्झतिेदन ऩूणय य कामायन्िमनमोग्म यहेकारे स्िीकृत 
गयी सो को अङ्झबरेख गयी सम्झौता फभोङ्ञजभ ब ङ्टिानी गनय सङ्जकने, िा 



26 
 

ख) प्रङ्झतिेदन ऩूणय नबएकारे ऩयाभशयदाताफाट सङ्टधाय गने।  

सङ्झभङ्झतका सदस्महरु य दस्तखत् 
१) श्री ............... 
२) श्री .............. 
३) श्री .............. 

 
प्रङ्झतिेदन स्िीकृत गयी ब ङ्टिानी सम्फन्धी ङ्झनणयम 

[ङ्जटप्ऩणी] 
 

ङ्जिषम् ऩयाभशयदाताफाट प्राप्त प्रङ्झतिेदन स्िीकाय सम्फन्धभा 
श्रीभान,् 

मस कामायरमको आङ्झथयक िषय .............. को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ................. कामयका राङ्झग रु. 
...........।-  यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बई स्िीकृत कामयिभ कामायन्िमनका राङ्झग प्रचङ्झरत कानून फभोङ्ञजभ ऩयाभशय सेिा 
खङ्चयद भापय त प्रङ्झतिेदन तमाय बएकोभा मस कामायरमको ङ्झभङ्झत ............. को ङ्झनणयमानङ्टसाय श्री ........... को 
सॊमोजकत्िभा प्रङ्झतिेदन जाॉच तथा ङ्झसपाङ्चयस सङ्झभङ्झत गठन बएकोभा सङ्झभङ्झतफाट ऩेश बएको सॊङ्ञऺप्त ङ्झसपाङ्चयस प्रङ्झतिेदन 
मसैसाथ सॊरग्न छ।  

प्रङ्झतिेदन जाॉच तथा ङ्झसपाङ्चयस सङ्झभङ्झतफाट ऩेश बएको प्रङ्झतिेदन अनङ्टसाय .................... कामय सम्फन्धभा ऩयाभशयदाता 
श्री ................ रे तमाय गयी ऩेश गयेको प्रङ्झतिेदन स्िीकृत गनय सङ्जकने फेहोयाको याम प्राप्त बएको हङ्टॉदा 
...................... सम्फन्धी प्रङ्झतिेदन स्िीकृत गयी अङ्झबरेख याखी सम्झौता फभोङ्ञजभको यकभ रु. ............।– 
(अऺेरुऩी ....... भात्र) ब ङ्टिानी गनय ङ्झनणयमाथय ऩेशगदयछङ्ट।  

 

ऩेश गने् 
नाभ थय् 
ऩद् 
ङ्झभङ्झत् 

 
ङ्झनभायण कामय गयाउने कामयिभ, फजेट तथा ङ्झनभायणस्थर व्मिस्थाऩन 
साियजङ्झनक ङ्झनकामरे साियजङ्झनक ङ्झनभायण कामय खङ्चयदको तमायी गनङ्टय अङ्ञघ नै सो खङ्चयद कामयिभको राङ्झग अङ्झधकाय प्राप्त 
अङ्झधकायीको स्िीकृङ्झत िा आदेश, आिश्मक फजेट व्मिस्था य ङ्झनभायणस्थरको व्मिस्थाऩन गनङ्टय ऩदयछ। 
ङ्झनभायण कामयको ड्रईङ्ग, ङ्झडजाईन, स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशन रगामतका ङ्जिियण तमायी गने  

सोझै खङ्चयद ङ्जिङ्झध भापय तस्िीकृत कामयिभ फभोङ्ञजभको ङ्झनभायण कामय गयाउन ङ्झनभायण कामयको ड्रईङ्ग, ङ्झडजाईन, 

स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशन रगामतका ङ्जिियण तमायी गनङ्टय ऩदयछ।खङ्चयद कामयऩूिय ङ्झनकामको प्रभङ्टख िा ङ्ञजम्भेिाय ऩदाङ्झधकायीफाट 
ङ्झनधायङ्चयत ड्रईङ्ग, ङ्झडजाईन, स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन फभोङ्ञजभको ङ्झनभायण कामयगनय फजेट सङ्टङ्झनङ्ञित गयी िाङ्जषयक खङ्चयद मोजना मोजनाभा 
सभािेश बै  खङ्चयद कामयका राङ्झग अङ्झधकाय प्राप्त अङ्झधकायीफाट ङ्झरङ्ञखत स्िीकृङ्झत ङ्झरई रागत अनङ्टभान तमायी कामय 
अगाङ्झड फढाउनङ्टऩछय। 
 

[ङ्जटप्ऩणीको ढाॉचा] 
ङ्जिषम् [ङ्झनभायण कामय गयाउने सम्फन्धभा]। 

श्रीभान,्   

मस कामायरमको चारङ्ट आङ्झथयक िषय................को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ................... शीषयकभा 
...............ङ्झनभायण कामयका राङ्झग रु........ (अऺेरुऩी ........ भात्र) ङ्जिङ्झनमोजन बएको छ।कामायरमको ङ्झनमङ्झभत 
कामयसम्ऩादन ........ [कङ्ट न प्रमोजनका राङ्झग हो खङ्टराउने] स्िीकृत कामयिभको ङ्जिमाकराऩ नॊ.........................को 
ङ्झनभायण कामय िाङ्जषयक खङ्चयद मोजनाभा सोझै खङ्चयद ङ्जिङ्झधफाट सम्ऩादन गनय स्िीकृत बएको छ।  

तसथय उङ्ञल्रङ्ञखत प्रमोजनका राङ्झग आिश्मक ........... ङ्झनभायण कामय प्रचङ्झरत कानून फभोङ्ञजभ खङ्चयद प्रङ्जिमा कामय अगाङ्झड 
फढाउन ड्रईङ्ग, ङ्झडजाईन, स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशन य रागत अनङ्टभान तमाय गनय खङ्चयद इकाई तथा सो कामयसॉग सम्फङ्ञन्धत अनङ्टबि ऻान 
बएका ङ्जिऻ व्मङ्ञि श्री ............... राई ङ्ञजम्भेिायी तोरन भनाङ्झसि देखी ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट। 
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ङ्झनभायण कामयका राङ्झग रागत अनङ्टभान स्िीकृङ्झत 

 

अङ्झधकाय प्राप्त अङ्झधकायीको आदेश फभोङ्ञजभ खङ्चयद इकाईिाया ङ्झनभायण कामयको ड्रईङ्ग, ङ्झडजाईन, स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशनय रागत 
अनङ्टभान तमाय गनङ्टय ऩदयछ।स्िीकृत फजेट सीभा य खङ्चयदको औङ्ञचत्मता ऩङ्टङ्जष्ट गने गयी सम्फङ्ञन्धत ङ्जिषम ङ्जिऻ सदस्मको 
सहमोगभा खङ्चयद इकाईरे प्रचङ्झरत कानून, नेऩार सयकायफाट तोङ्जकएको भाऩदण्डराई आधाय ङ्झरनङ्ट ऩछय।कामयसम्ऩादनका 
राङ्झग आिश्मकताका फभोङ्ञजभ स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन तमाय गयी सो कामयको राङ्झग ज्मारा दययेट, िस्तङ्टको भूल्म ङ्झनधाययण गदाय 
ङ्ञजल्रा दययेट, आङ्झधकाङ्चयक ङ्झफिेतािाया प्रकाङ्ञशत भूल्मसूची, साियजङ्झनक ङ्झनकामरे मस अङ्ञघ गयेको खङ्चयद कामयभा 
अऩनाइएको कामयङ्जिङ्झध तथा भाऩदण्ड जस्ता ङ्जिषमराई आधाय ङ्झरई रागत अनङ्टभान तमाय गनङ्टयऩछय। 

रागत अनङ्टभानको ढाॉचा (नभूना) 
 

आइटभको दययेट ङ्झनकाल्ने तङ्चयका  

श्रङ्झभकहरुको खचय (क) 

ङ्झनभायण साभाग्रीको खचय (ख) 

माङ्ञन्त्रक उऩकयणको बाडा (ईन्धन सभेत) (ग) 

आइटभको दययेट (क+ख+ग) (घ) 
ओबयहेड (घ को १५ %)  

जम्भा दययेट  (ङ) 
 

रागत अनङ्टभान ङ्झनकाल्ने तङ्चयका  

ि.सॊ. आइटभ एकाई आइटभको जम्भा दययेट ऩङ्चयभाण आइटभको जम्भा खचय 
१ आइटभ -१  (च) (ट) (च)X (ट) 
२ आइटभ -२  (छ) (ठ) (छ) X (ठ) 
३ आइटभ -३  (ज) (ड) (ज) X (ड) 
 ईत्मादी      

 

जोड (ि) = (च)X (ट)+ (छ) X (ठ)+ (ज) X (ड) 
िकय  चाजय स्टाप खचय – (ि) को २%  = ०.०२० x (ि) 
सानाङ्झतना अन्म खचय – (ि) को २%  = ०.०२० x (ि) 
जम्भा रागत अनङ्टभान अङ्क (त) = १.०४x (ि) 
 

तमाय गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

जाॉच य ऩेश गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

स्िीकृत गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

 

भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत व्मङ्ञि/पभयहरुराई प्रस्ताि भाग 

सोझै खङ्चयदभापय त ् ङ्झनभायण कामयका राङ्झग ड्रईङ्ग, ङ्झडजाईन, स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशनय रागत अनङ्टभान स्िीकृत बएऩङ्झछ साियजङ्झनक 
खङ्चयद ऐन फभोङ्ञजभ खङ्चयद कामय प्रङ्जिमा सङ्टरु गदायको फखतसम्भ आफ्नो कामायरमको भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत ङ्झनभायण 

ऩेश गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 

स्िीकृत गने 

नाभ, थय् 
ऩद् 
दस्तखत् 
ङ्झभङ्झत् 
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व्मिशामीहरु भध्मे सम्फङ्ञन्धत ङ्झनभायण कामय गनय मोग्म न्मूनतभ ्तीन िटा व्मङ्ञि/पभयहरुराई कामायरमको ङ्झनणयमानङ्टसाय 
आशम सम्फन्धी प्रस्ताि भाग गनङ्टयऩदयछ।  

 

[ङ्जटप्ऩणीको ढाॉचा] 
ङ्जिषम् प्रस्ताि भाग सम्फन्धभा 

श्रीभान,्  

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय .................. को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ................... कामयका 
राङ्झग ..................... ड्रईङ्ग, ङ्झडजाईन, स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशन तथा रागत अनङ्टभान स्िीकृत बइसकेको छ। उङ्ञल्रङ्ञखत ............. 
कामयका राङ्झग भौजङ्टदा सूचीभा सूचीकृत भध्मेफाट ङ्झनभायण कामय गनय कानूनी रुऩभा मोग्म तऩङ्झसर फभोङ्ञजभभा ङ्झनभायण 
व्मिसामी/ पभयहरुराई छङ्टटै ाछङ्ट टैै  प्रस्ताि भाग गनयका राङ्झग आिश्मक ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट।  

तऩङ्झसर  

१. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
२. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
३. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
४. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
५. ................ [पभय/व्मङ्ञिको नाभ, स्थामी रेखा नम्फय य ठेगाना 
  

[प्रस्ताि भाग गने ऩत्रको ढाॉचा] 
[रेटय हेड ] 

 

ङ्जिषम :ङ्झनभायण कामयका राङ्झग खङ्टरा प्रस्ताि सम्फन्धभा । 

श्री …………………………… 

 

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय .......... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत तऩङ्झसरभा उल्रेख बएका ड्रईङ्ग, 
ङ्झडजाईन, स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशनतथारागत अनङ्टभान फभोङ्ञजभको ङ्झनभायण कामय गनङ्टयऩने बएकारे ङ्झनधायङ्चयत गङ्टणस्तय, ऩङ्चयभाण य सभमसीभाङ्झबत्र 
सम्ऩङ्ङ गयाउन सङ्जकने अिस्थाभा तोङ्जकएको ढाॉचाभा प्रचङ्झरत कानून फभोङ्ञजभ आिश्मकप्रभाण/कागजात सङ्जहत  ङ्झभङ्झत ........ ङ्झबत्र 
खङ्टरा प्रस्ताि (Quotation) उऩरब्ध गयाइङ्छदनङ्ट हङ्टन ङ्झभङ्झत ................... को ङ्झनणयमानङ्टसाय अनङ्टयोध छ।साथै, ङ्झनभायण व्मिशामीरे ऩेश 
गने प्रस्ताि (Quotation) ऩत्रको ढाॉचा मसैसाथ सॊरग्न छ। 

 

तऩङ्झसर 

ि .सॊ.  ङ्झनभायण कामय को ङ्जिियण तोङ्जकएको स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन ऩङ्चयभाण दय जम्भा कामय सम्ऩङ्ङ गनङ्टयऩने सभमािङ्झध कैङ्जपमत 
        

        

        

_ _ _ _ _ _ _ _ _ 

 

 

 

ङ्झनभायण व्मिशामीरे ऩेश गने प्रस्ताि (Quotation) ऩत्रको ढाॉचा 
 [रेटय हेड ] 

ङ्जिषम : ङ्झनभायण कामयका राङ्झग खङ्टरा प्रस्ताि सम्फन्धभा। 

श्री …………………………… 

 

त्मस कामायरमको ङ्झभङ्झत ........... च.नॊ. ...... को ऩत्रफाट भाग बएको ..................... ङ्झनभायण कामय सम्फन्धी प्रस्ताि तऩङ्झसर 
फभोङ्ञजभ ऩेश गयेको फेहोया अनङ्टयोध छ। साथै, ङ्झनभायण कामयका राङ्झग आिश्मक कागजातहरु सभेत मसैसाथ सॊरग्न छ।  

तऩङ्झसर 

ि .सॊ.  ङ्झनभायण कामयको  
ङ्जिियण 

तोङ्जकएको 
स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन 

ङ्झनभायण व्मिशामीको 
स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन 

ऩङ्चयभाण दय जम्भा ङ्झनभायण सम्ऩङ्ङ 
गनङ्टयऩने सभमािङ्झध 

कैङ्जपमत 
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3.          

4.          

सॊरग्न कागजातहरु् 
१) व्मिसाम/ पभय/कम्ऩनीको इजाजत/दताय प्रभाण ऩत्र य निीकयणको प्रङ्झतङ्झरऩी 
२) स्थामी रेखा नम्फय/ भू.अ.क. दताय प्रभाणऩत्र य निीकयणको प्रङ्झतङ्झरऩी 
३) आ.ि. ......... को कय च ङ्टिा प्रभाण ऩत्र 

४) खङ्चयद कामयभा बाग ङ्झरन अमोग्म नबएको, स्िाथय नफाङ्ञझएको य कारो सूचीभा नऩयेको स्िघोषणा 
 

आङ्झधकाङ्चयक छाऩ ................ 
 

प्रोप्राइटय/आङ्झधकाङ्चयक व्मङ्ञि 

पभय/कम्ऩनीको नाभ य ठेगाना 
स्थामी रेखा नम्फय ............... 
सम्ऩकय  पोन नॊ. .................. 

 

तोङ्जकएको सभमािङ्झधङ्झबत्र दताय/ऩेश बएका प्रस्तािहरु उऩय ङ्झनणयम (स्िीकृत/अस्िीकृत) प्रकृमाको ढाॉचा 
दताय अङ्झबरेख 

कामायरमको नाभ्                                                        आङ्झथयक िषय्  
कामयिभ / ङ्जिमाकराऩ शीषयक् फ.उ.ङ्ञश.नॊ. ............ख.ङ्ञश.नॊ. ...... ङ्जिमाकराऩ शीषयक ..... 

ङ्झनभायण कामयको   (सोझै खङ्चयद)का राङ्झग ऩेश बएको प्रस्ताि दताय अङ्झबरेख 

दताय 
नॊ. 

दताय ङ्झभङ्झत 
य सभम 

प्रस्तािदाताको नाभ 
य ठेगाना 

कफोर यकभ 
(अङ्क य अऺयभा) 

सॊरग्न 
कागजातहरु 

प्रस्ताि दताय गने 
व्मङ्ञिको नाभ थय 

प्रस्ताि दताय गनेको 
हस्ताऺय य छाऩ 

       

       

       

प्रस्ताि दताय गने अङ्ञन्तभ ङ्झभङ्झत य सभम्                         दताय खाता फन्द प्रभाङ्ञणत गनेको हस्ताऺय, ङ्झभङ्झत य सभम 

 

ऩेश बएका प्रस्तािहरु उऩय ङ्झनणयमको ङ्जटप्ऩणी ढाॉचा  

[ङ्जटप्ऩणी] 
 

ङ्जिषम् .................. ङ्झनभायण कामयका राङ्झग प्रस्तािदाता/ ङ्झनभायण व्मिशामी छनौट सम्फन्धभा 
श्रीभान,् 

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय ............... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत ...................ङ्झनभायण कामयका 
राङ्झग रु. ............ यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बई कामयिभ कामायन्िमन सम्फन्धी प्रस्ताि य रागत अनङ्टभान तथा ड्रईङ्ग, ङ्झडजाईन, 
स्ऩेङ्ञशङ्जपकेशनसभेत स्िीकृत बइसकेको य उि कामयका राङ्झग भाग गङ्चयए फभोङ्ञजभ प्रस्ताि सभेत ऩेश बएको छ। ऩेश बएका 
प्रस्ताि तथा सो सम्फन्धी कागजात य खङ्चयद इकाईिाया गङ्चयएको कानूनी प्रबािग्राह्यता जाॉच प्रङ्झतिेदन मसैसाथ सॊरग्न छ।  

 

स्िीकृत रागत अनङ्टभान तथा कामयशतय ङ्जिियण अनङ्टसाय मस कामायरमको ङ्झभङ्झत .......... को ङ्झनणयम तथा ....... को ऩत्रफाट भौजङ्टदा 
सूचीभा यहेका ............. िटा ङ्झनभायण व्मिसामी व्मङ्ञि/पभयफाट ................ ङ्झनभायण कामय सम्फन्धभा प्रस्ताि भाग गङ्चयएकोभा 
तऩङ्झसर फभोङ्ञजभ ........... िटा प्रस्ताि ऩेश हङ्टन आएको छ। 

तऩङ्झसर 

ि.सॊ. प्रस्तािक ङ्झनभायण 
व्मिसामी 

ठेगाना कफोर अङ्क प्रबाि ग्राह्यता 
जाॉच 

कैङ्जपमत 

१      

२      

३      

 

......... कामयका राङ्झग ङ्झनभायण कामय गनय स्िीकृत फजेट रू. ......../-(अऺेरुऩी ........ रूऩैमाॉ भात्र)फाट कामय गनय उऩयोि ङ्झनभायण 
व्मिशामी/पभयरे ऩेश गयेका प्रस्ताि य सम्फङ्ञन्धत कागजातहरु भूल्माङ्कन गनय श्री ............. रे ऩेश गयेको Quotation अन्म 
प्रस्तािहरुबन्दा न्मूनतभ कफोर  रु. ......।– (अऺेरुऩी रु. .............. भात्र) यहेको य तोङ्जकएको स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन सम्फन्धी 
प्रस्ताि सभेत सायबतू रुऩभा प्रबािग्राही देङ्ञखएकारे साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन २०६३ को दपा ४१ तथा ............ खङ्चयद 
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ङ्झनमभािरी, .......... को ङ्झनमभ ............. फभोङ्ञजभ उि प्रस्ताि स्िीकाय गयी सम्झौता य कामायदेश प्रङ्जिमा अगाङ्झड फढाउन 
आिश्मक ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट। 

 

प्रबािग्राह्यता जाॉच प्रङ्झतिेदन 

ऩूिय शतय ङ्झनभायण व्मिशामी 
... १ 

ङ्झन... 
२ 

ङ्झन... 
३ 

ङ्झन... 
४ 

ङ्झन... 
५ 

कैङ्जप 

व्मिसाम/ पभय/कम्ऩनीको इजाजत/दताय प्रभाण ऩत्र य निीकयण       
PAN/VAT दताय       
कय च ङ्टिा प्रभाण ऩत्र       
कारो सूचीभा नऩयेको       
खङ्चयद कामयका राग कानूनी रुऩभा मोग्म (व्मिसाम कायोफाय य 
इजाजत ङ्झभल्ने/नङ्झभल्ने) 

      

स्िघोषणा       
कामायरमिाया तोङ्जकएको स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन 

१. .... 
२. .... 
३. .... 

      

प्रबािग्राह्यता जाॉच नङ्झतजा (सपर/असपर)       
जाॉच गनेहरुको नाभ थय, ऩद य ङ्झभङ्झत सङ्जहतको हस्ताऺय 

१... 
२... 
३.... 

 

स्िीकृत प्रस्तािक पभय/व्मङ्ञिराई सम्झौताका राङ्झग गने ऩत्राचायको नभङ्टना 
ङ्जिषम : सम्झौता गनय आउने सम्फन्धभा सम्फन्धभा । 

श्री ............................ 
उऩमङ्टयि ङ्जिषमको सम्फन्धभा मस कामायरमको आङ्झथयक िषय ..............को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत तऩङ्झसर फभोङ्ञजभको 
कामयका राङ्झग मस कामायरमफाट भाग गङ्चयएको प्रस्ताि सम्फन्धभा तहाॉफाट ऩेश बएको ङ्झनभायण कामय सम्फन्धी प्रस्ताि स्िीकृत 
बएकारे सात ङ्छदनङ्झबत्र सम्झौताका राङ्झग सम्ऩकय  गनङ्टयहङ्टन ङ्झभङ्झत ................ को ङ्झनणयमानङ्टसाय अनङ्टयोध छ।  

तऩङ्झसर 

काभको ङ्जिियण्  

अनङ्टभाङ्झनत रागत 
यकभ् 

 

सभमािङ्झध्  
_ _ _ _ _ _ _ _  

फोधाथय्  
श्री  

श्री 
 

ङ्झनभायण कामय  सम्फन्धी ङ्छिऩऺीम सम्झौता य कामायदेश ङ्छदने ङ्झनणयमको ढाॉचा  
[ङ्जटप्ऩणी] 

ङ्जिषम् ..... ङ्झनभायण कामय गने सम्झौता सम्फन्धभा 
श्रीभान,् 

मस कामायरम/शाखाको चारङ्ट आङ्झथयक िषय ............... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत .................... कामयका 
राङ्झग रु. ............ यकभ ङ्जिङ्झनमोजन बई साियजङ्झनक खङ्चयद ऐन,  २०६४ तथा ....... खङ्चयद ङ्झनमभािरी, ....... फभोङ्ञजभ 
.............. ङ्झनभायण कामयका राङ्झग न्मूनतभ कफोर प्रस्ताि रु. ....... भा उि कामय सम्ऩङ्ङ गने गयी छनौट बएको 
प्रस्तािदाता ................ को सम्झौता सम्फन्धी आङ्झधकाङ्चयक प्रङ्झतङ्झनङ्झध तोङ्जकएको ऩत्र य सो सम्फन्धी कागजातहरु ऩषृ्ठ 
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सॊख्मा ....... मसै साथ सॊरग्न छ। साथै, ङ्छिऩऺीम सम्झौता सम्फन्धभा तमाय गङ्चयएको भस्मौदा सम्झौता ऩत्र ऩषृ्ठ ..... 
सभेत स्िीकृङ्झतका राङ्झग मसै सॊरग्न छ।अत् उल्रङ्ञखत कामयका राङ्झग ङ्छिऩऺीम मस कामायरमकातपय फाट ...... ऩद, श्री 
........ रे हस्ताऺय गने गयी सम्झौता ऩत्र  य सोही फभोङ्ञजभको कामायदेश ङ्छदने गयी स्िीकृत हङ्टन ङ्झनणयमाथय ऩेश गयेको छङ्ट। 

ऩेश गनेको दस्तखत् 
नाभ थय् 
ऩद् 
ङ्झभङ्झत 

सम्झौताको ढाॉचा 
 

....................... ङ्झनभायण कामयका राङ्झग  
.................. कामायरम..... य ङ्झनभायण व्मिशामी श्री ......................... फीच बएको  

ङ्छिऩऺीम सम्झौता ऩत्र 

 

....................... कामायरम ..... (मसऩङ्झछ ऩङ्जहरो ऩऺ बङ्झनने) य आऩूङ्झतयकताय श्री.............(मसऩङ्झछ दोस्रो ऩऺ बङ्झनने) फीच 
देहामको कामय गनय/गयाउन सहभत बई मो सम्झौताराई ङ्झनम्न अनङ्टसाय कामायन्िमन गनय सहभत बएका छन:् 

१. कयायका साभान्म शतयहरु 

मो सम्झौताभा प्रमोग बएका शब्द य कथनको अथय, मो सम्झौतासॉग सम्फङ्ञन्धत कयायका शतयहरुरे ङ्झनङ्छदयष्ट गये फभोङ्ञजभ 
हङ्टनेछ । 

२. काभको ङ्जिियण्  

.............................. ङ्झनभायण कामय सम्फन्धी कामय गने [सेिाको प्रकृङ्झत अनङ्टसाय थऩ घट गने] 

३. रागत यकभ य ब ङ्टिानी प्रङ्जिमा् 
दोस्रो ऩऺरे फङ्टॉदा नॊ. २ फभोङ्ञजभको कामय सम्ऩङ्ङ गनयका राङ्झग रागत यकभ रु. ...........।-  (अऺेरुऩी रु. 
................... भात्र)प्रथभ ऩऺरे फेहोनेछ ।  कामय सम्ऩङ्ङ बएऩङ्झछ आिश्मक ङ्झफर बयऩाई य खचय सम्फन्धी कागजात 
ऩेश बएऩङ्झछ प्रथभ ऩऺरे दोस्रो ऩऺराई एकभङ्टष्ट रुऩभा ब ङ्टिानी गनेछ ।  

४. कामय सम्ऩादन प्रङ्जिमा य कामयसम्ऩङ्ङ गनङ्टयऩने सभमािधी् 
मो सम्झौता बएऩङ्झछ दोस्रो ऩऺरे कामयमोजना फभोङ्ञजभ कामय सङ्टरु गयी ङ्झभङ्झत ................. ङ्झबत्र अङ्ञन्तभ प्रङ्झतिेदन ऩेश 
गनङ्टयऩनेछ ।  

५. कयाय सम्झौतासॉग सम्फङ्ञन्धत दस्तािेज य शतयहरु 

ङ्झनम्न ङ्झरङ्ञखत कागजातहरु मो सम्झौताको अङ्गको रूऩभा यहेका छन ् य ङ्झतनीहरुराई मो सम्झौतासॉगै ऩङ्जढने य अथय 
रगाइनेछ् 

अ) प्रथभ ऩऺरे दोस्रो ऩऺराई ङ्छदएको कामायदेश, 

आ)  दोस्रो ऩऺरे प्रस्तािसॉग ऩेश गयेको ङ्झनिेदन, दताय प्रभाणऩत्र, आििता ऩत्र, प्रङ्झतििताऩत्ररगामत सम्ऩूणय 
ङ्जिियण, 

इ) कामयशतय ङ्जिियण स्िीकृत स्ऩेङ्झसङ्जपकेसन 

ई) प्रचङ्झरत कानून फभोङ्ञजभको व्मिस्था, 
उ) ङ्छिऩऺीम सभझदायीभा थऩ बएका कयायका शतयहरु ।  

प्राथङ्झभकता िभभा मो कयाय सम्झौता, कयाय सम्फन्धी अन्म कागजातहरु बन्दा भाङ्झथ हङ्टनेछ य कयाय सम्फन्धी अन्म 
कागजातहरु भाङ्झथ मो प्रबािी हङ्टनेछ। कयाय सम्फन्धी कागजातहरुभा कङ्ट नै ङ्झबङ्ङता बएभा िा ऩयस्ऩयभा फाङ्ञझएभा भाङ्झथ 
ङ्छदइए अनङ्टसायकै प्राथङ्झभकता िभभा ङ्झतनीहरु प्रबािी िा भान्म हङ्टनेछन ्। 

६. ङ्जििाद सभाधान य त्र ङ्टटी सच्माउने 
मो सम्झौताभा उल्रेख बए फभोङ्ञजभको कयाय शतय ऩारना सम्फन्धभा ङ्छिङ्जिधा िा ङ्जििाद उत्ऩङ्ङ बएभा ङ्छिऩऺीम 
सहभङ्झतभा ङ्जििाद सहभङ्झत गङ्चयनेछ।प्रथभ ऩऺरे दोस्रो ऩऺराई ब ङ्टिानी गयेकोभा,दोस्रो ऩऺ कयायभा बएको व्मिस्था 
फभोङ्ञजभ कामयिभ कामायन्िमन य ङ्झतनीहरुभा यहेका त्र ङ्टटीहरु सच्माउने सहभङ्झत व्मि गदयछ । ऩङ्जहरो ऩऺरे कामयिभ 
कामायन्िमन य सम्फि सेिाहरु य ङ्झतनीहरुभा यहेका त्र ङ्टटीहरु सच्माइङ्छदएकोभा, सम्झौता भूल्म िा कयायका अन्म प्रािधान 
फभोङ्ञजभ तोङ्जकए अनङ्टसायको सभम य प्रङ्जिमा अनङ्टरूऩ दोस्रो ऩऺराई ब ङ्टिानी ङ्छदन ऩङ्जहरो ऩऺ आफ्नो सहभङ्झत व्मि 
गदयछ ।  
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भाङ्झथ उल्रेख गङ्चयएका ऩऺहरुफीच, नेऩारको प्रचङ्झरत कानङ्टन फभोङ्ञजभ मो सम्झौता कामायन्िमन गनय, तर उल्रेङ्ञखत साऺीको 
योहफयभा मो सम्झौता बएको छ ।  

ऩङ्जहरो ऩऺको तपय फाट      दोस्रो ऩऺको तपय फाट 

हस्ताऺय् ……………………     हस्ताऺय् ………………… 

नाभ, थय्                  नाभ. थय्  

ऩद्ऩद्  

कामायरमको छाऩ्                                            आङ्झधकाङ्चयक छाऩ् 
 

 

कामायदेश ऩत्रको ढाॉचा 
[रेटय हेड ] 

चरानी नॊ.                                                                    ङ्झभङ्झत् 
ङ्जिषम : कामायदेश ।  

श्री ........................ 
उऩमङ्टयि सम्फन्धभा मस कामायरमको आङ्झथयक िषय .......... को स्िीकृत िाङ्जषयक कामयिभ अन्तगयत तऩङ्झसर फभोङ्ञजभको कामयका 
राङ्झग ङ्झभङ्झत ..................... भा बएको ङ्छिऩऺीम सम्झौताको कयाय तथा स्िीकृत प्रस्ताि फभोङ्ञजभ कामय सम्ऩङ्ङ गने गयी 
कामायदेश ङ्छदइएको फेहोया ङ्झभङ्झत .............. को ङ्झनणयमानङ्टसाय अनङ्टयोध छ।  

तऩङ्झसर 

काभको ङ्जिियण्  

सम्झौता यकभ्  

सभमािङ्झध्  
_ _ _ _ _ _ _ _ _ 

फोधाथय 
श्री ................................................. । 
श्री आङ्झथयक प्रशासन भहा/शाखा, .............. ।  
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