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kl/ro v08 

1. 3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf] ;+lIfKt kl/ro 

 

3/kemf]ª ufpFkflnsf d':tfª lhNnfdf cjl:yt 5 . lj=;=@)&# ;fndf ;‹Lo dfldnf tyf 

:yfgLo ljsf; dGqfnon] &$$ :yfgLo tx nfu" ubf{ d':tfª lhNnfdf ;fljssf dfkmf{ , 

6's'r]sf] -*,(_ j8fx¿ / hf]d;f]d ufpF ljsf; ;ldltx¿nfO{ ;d]6]/ 3/kemf]ª ufpFkflnsf 

3f]if0ff ul/Psf] xf] . of] ufpFkflnsf % j8fx¿df ljefhg ul/Psf] 5 . @)&* sf] /fli6|o 

hgu0fgf cg';f/ tYofÍ cg';f/  ufpFkflnssf] s"n hg;Î\of #,&!@ /x]sf] 5 . h;dWo] k'?if 

hg;+Vof %@=#Ü / dlxnf hg;+Vof $&=& Ü /x]sf] 5 . o; ufpFkflnsfsf] l;dfgf k"j{df dgfª 

lhNnf, klZrddf 8f]Nkf lhNnf, pQ/df af/fu'ª d'lQmIf]q ufpFkflnsf, blIf0fdf yf;fª 

ufpFkflnsf / DofUbL lhNnf ;Dd 5 . o; ufpFkflnsfdf % j6f j8fx?df JolQmut 36gf btf{ -

hGd, d[To', a;fO;/fO, ljjfx / ;DaGw ljR5]b_ cgnfOg k|0ffnL -VERSP MIS) af6 btf{ ul/G5 

eg] a}+lsª k|0ffnLaf6 ;fdflhs ;'/Iff eQf ljt/0f ul/Psf] 5. 

2. k[i7e"ld 
 

g]kfnsf] ;+ljwfgsf] k|:tfjgfdf n}lËs lje]b cGTo u/L ;dfg'kflts, ;dfj]zL / ;xeflutfd'ns 

l;4fGtsf cfwf/df ;dtfd'ns ;dfhsf] lgdf{0f ug]{ Joj:yf pNn]v ul/Psf] 5 . ;+ljwfgsf] wf/f 

#* n] dlxnfnfO{ ;dfg j+zLo clwsf/, ;'/lIft dft[Tj / k|hgg\ :jf:Yo ;DaGwL clwsf/, /fHosf 

;a} txdf ;xefuL x'g] clwsf/, ;DklQ tyf kfl/jfl/s dfldnf ;DaGwL clwsf/, lzIff, :jf:Yo, 

/f]huf/ / ;fdflhs ;'/Iffdf ;sf/fTds lje]bsf] Joj:yf u/]sf] 5 . ;+ljwfgn] dlxnf lj?4 x'g] 

;a} k|sf/sf lx+;fhGo sfo{x?nfO{ sfg"g adf]lhd b08gLo x'g] Joj:yf u/]sf] 5 . wf/f !* sf] 

;dfgtfsf] xsdf ;a} gful/sx? tyf ;fdflhs / ;f+:s[lts ?kn] k5f8L k/]sf ;d"bfo ;d]tsf] 

;+/If0f, ;zlQms/0f / ljsf;sf] nflu /fHon] sfg"g agfO{ ljz]if Joj:yf ug{ ;Sg] pNn]v ul/Psf] 

5 . ;fdflhs Gofosf] xsn] /fHosf x/]s txdf ;dfj]zL / ;dfg'kflts k|ltlglwTjsf] l;4fGtsf 

cfwf/df hgtfsf] ;xeflutfsf] clwsf/ :yfkgf u/]sf] 5 .  

:yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g, @)&$ df n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f -n};;f;_ 

;DaGwL Joj:yf k|:tfagfdf g} pNn]v ul/Psf] 5 . o;sf cnfjf bkmf !! sf] :yfgLo txsf] sfd, 

st{Jo / clwsf/sf] pkbkmf -@_ -t_ df h]i7 gful/s, ckf+utf ePsf JolQm / czQmx?sf] 

Joj:yfkg ug]{ lhDd]jf/L cGtu{t ljleGg ls|ofsnfkx? ;~rfng ug]{ clwsf/ k|bfg u/]sf] 5 eg] 

bkmf @$ pkbkmf -@_ df :yfgLo txn] of]hgf agfpFbf ;+3Lo ;/sf/, k|b]z ;/sf/sf] gLlt, nIo, 

p2]Zo, ;dol;df / k|ls|of;Fu cg's'n x'g] u/L ;'zf;g, jftfa/0fd}qL, afnd}qL, hgafo' kl/jt{g 

cg's'ng, ljkb\ Joj:yfkg, n}lËs  tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f cGt/ ;DalGwt ljifox?nfO{ 

Wofg lbg' kg]{5 eGg] Joj:yf pNn]v ul/Psf] 5 . o;} u/L ;f]lx bkmfsf] pkbkmf -#_ df kflnsfx?n] 

cfkm\gf of]hgf agfpbFf dlxnf, afnaflnsf tyf lk5l8Psf ju{, If]q / ;d'bfonfO{ k|ToIf nfe 

k'Ug], n};;f; clea[l4 x'g] vfnsf of]hgf tyf sfo{s|dx?nfO{ k|fyldstf lbg' kg]{ elg pNn]v 

ul/Psf] 5 .  
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;g\ @)!% sf] ;]K6]Da/df ;DkGg ;+o'Qm /fi6«;+3sf] ;fwf/0f ;efn] @)!^ b]lv @)#) ;Dddf 

xfl;n ug{' kg]{ lbuf] ljsf;sf !& j6f nIo / !^( j6f pk–nIox? kfl/t u/]sf] 5 . lbuf] 

ljsf;sf nIox?n] ljz]if u/L x/]s JolQmsf] :jfledfg, :jtGqtf, ;dfgtfsf ;fy} ef]s, u/LaLsf] 

cGTo ub}{ lzlIft tyf :j:y hLjgofkgsf nflu kl/sNkgf ub{5 . o;sf ;fy} oL nIox?n] 

ul/aLsf] /]vfd'gL /x]sf afnaflnsf, lszf]/lszf]/L, dlxnf, ckfËtf ePsf JolQm, of}lgs 

cNk;+Vos, k5fl8 kfl/Psf ;d'bfo h:t} blnt, hghflt, cflbjf;Lx?sf] cfjZostfx?nfO{ ;d]6\g] 

p2]Zo /fv]sf] 5 . r/d ul/aLsf] cGTo ug{, c;dfgtf x6fpg, lje]b;Fu n8\g / k5fl8 k/]sf 

JolQm / ;d'xsf] ›'t ultdf k|ult ug{sf nflu sf]lx klg k5fl8 g5'6'g \ eGg] d'Vo l;4fGtnfO{ 

lbuf] ljsf;sf nIon] c+lusf/ u/]sf] 5 . lbuf] ljsf; nIon] JolQmsf] dof{bfnfO{ ljsf;sf] d'Vo 

cfwf/sf] ?kdf :yflkt u/]sf] 5 . sf]lx klg kl5 g5'6'g eGg] cjwf/0ffn] ;dfj]zL / lbuf] ljsf;sf 

pknlAw / glthf k|flKtsf nflu ljz]iftM k/Dk/fut ?kdf l;dfGts[t, ljkGg / hf]lvd cj:yfdf 

/x]sf JolQm / ;d'xnfO{ ljsf;sf] k|s[ofdf Nofpg] s'/fsf] ;'lglZrt ub{5 . 

lbuf] ljsf; nIo ;fdflhs, cfly{s / jftfj/0fLo ljsf;sf] Ps ljZjJofkL cjwf/0ff xf] . o;df 

;g\ @)#) ;Dddf ;a} k|sf/sf lje]bx? pGd"ng u/L ;dfgtf / Gofodf cfwfl/t ;dfhsf] cfwf/ 

tof/ ug{ cfjZos kg]{ nIox? /flvPsf 5g\ . lbuf] ljsf;sf nIox?n] ;dfgtf / Gofodf 

cfwfl/t ;dfh, dfgj, k[YjL, ;d[l4, zflGt h:tf ;jfnx?sf] ;fem]bf/L dfkm{t ;Dej 5 egL 

k|ltj4tf hgfPsf] 5 . n}lËs ;dfgtf lbuf] ljsf; nIo dWo]sf] Ps dxTjk'0f{ nIo xf] . h'g nIo 

g+= % df /flvPsf] 5 . o;sf ;fy} n}lËs ;dfgtf ;a} nIox?df d'nk|jflxs/0f ul/Psf] 5 . 

o;nfO{ ljz]if u/L Cross Cutting ;jfnsf] ?kdf ;a} ljifo If]qx?df clgjfo{ ?kdf ;dfj]z 

ug'{ kg]{ k|fawfg ul/Psf] 5 . kG„f} of]hgf -cfly{s jif{ @)&^÷)&&–@)*)÷)*!_ sf] cfwf/ kqdf 

-s_ n}lËs ;dfgtf tyf dlxnf ;zlQms/0f, -v_ afnaflnsf tyf lszf]/lszf]/L -u_ h]i7 gful/s 

-3_ ckfËtf ePs JolQm -8_ ;fdflhs ;'/Iff tyf ;+/If0f -r_ ;dfj]lzs/0f nufotsf 

ljifox?nfO{ 5'§} zLif{ssf ?kdf /flvPsf] 5 . 

;+ljwfgåf/f k|bQ xsx?sf] sfof{Gjog ug{ tyf ;dfg'kflts ;dfj]lztfsf cfwf/df /fHo 

;+/rgfsf ;a} cËx¿df dlxnf, blnt, cflbjf;L hghflt, dw]zL, dhb"/, ls;fg, ckfËtf ePsf 

lk5l8Psf ju{ / If]q ;a}nfO{ ;xefuL u/fpg] ;+j}wflgs Joj:yf ul/Psf] kl/k|]Iodf ;fdflhs 

ljljwtf aLrsf] c;dfgtf, ;fdflhs jl~rlts/0fsf sf/0f ;fdflhs ;d"xsf] ljsf; ;"rsx?df 

ePsf] sdhf]/ cj:yf / ;fdflhs, cfly{s tyf k|zf;lgs If]qdf /x]sf] kx'Frsf] cGt/nfO{ Go'g 

ug{ cfjZos /x]sf] b]lvG5 . 

;+3Lo ;/sf/sf] gLlt, sfo{s|d tyf ah]6 jStAox? / ljleGg sfg"gL b:tfj]hx?df n};;f;sf 

d'4fx?nfO{ ;Daf]wg ub}{ /fli6«o k|fyldstfsf ;fy ljutdf ljleGg sfo{x? ub}{ cfPsf] ePtf klg 

ljz]iftM 3/kemf]¨ ufFpkflnsfsf] dlxnf tyf al~rltdf k/]sf ju{ / ;d'bfosf] hLjgdf ck]lIft 

kl/jt{g cfpg cem} ;do nfUg] cj:yf sfod} 5 . To;} u/L ljsf;sf x/]s ultljlwdf t'ngfTds 

?kdf k5fl8 k/]df n}lËs tyf ;fdflhs lje]bhGo Joj:yfx? sfod} /x]sf] kfO{G5 . cem} klg 

xfd|f] 3/ kl/jf/ / sltko ;fdflhs ;+/rgfdf n}lËs  tyf ;fdflhs lje]bhGo Jojxf/x? sfod} 

/x]sf 5g\ .  
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;dfhsf] cleGg c+usf ?kdf /x]sf] dlxnf, afnaflnsf, h]i7 gful/s, ckf+utf ePsf JolQm, 

l;dfGTs[t, lk5l8Psf ju{sf] ;zlQms/0f / pTyfgaf6 dfq ;dtfd'ns ;dfhsf] ljsf; ;Dej 

5 . ;dfhdf ePsf ;a} ln+u, ju{ / pd]/ ;d"xsf] ;dfg'kflts ;Gt'ng / Gofo;+ut k|ult / 

ljsf;sf x/]s If]qdf cy{k"0f{ ;xeflutf x'g ;s] dfq kflnsfsf] lbuf] ljsf;, zflGt / pGglt 

;Dej x'G5 . o;y{ o; 3/kemf]¨ ufFpkflnsfsf sf P]g, sfg"g, gLlt, /0fgLlt tyf sfo{ljlw / 

ljsf; of]hgfx?df n};;f;sf ;jfnx?nfO{ d'nk|aflxs/0f u/L sfof{Gjog u/]df dfq o:tf 

lje]bhGo Jojxf/df ;'wf/ Nofpg ;lsG5 .  

pNn]lvt ;Gbe{nfO{ dWo]gh/ ub}{ 3/kemf]¨ ufFpkflnsfsf , d':tf¨n] klg cfkm\gf gLlt, sfo{s|d 

tyf ah]6 jStAox? / ljleGg sfg"gL b:tfj]hx? dfkm{t n};;f;sf d'4fx?nfO{ ;Daf]wg ug]{ 

k|of; ul//x]sf] 5 . tyflk dlxnf tyf al~rlts/0fdf k/]sf ju{ tyf ;d'bfosf[ hLjgz}nLdf 

ck]lIft ;'wf/ x'g ;s]sf] b]lvb}g . o;} ;Gb{enfO{ ;Daf]wg ug{sf nflu o; 3/kemf]Ë ufFpkflnsfn] 

n}lËs;dfgtfsf nfuL ;'rstof/ u/L ;s]sf] / n}lËs  gLlt tof/L ug]{ r/0fdf /x]sf] 5 .  

3. n};;f; k/LIf0fsf] dxTj 

g]kfnsf] ;+ljwfgsf] k|:tfjgfdf pNn]v ePsf] æ;fdlGt, lg/+s'z, s]lG›s[t / PsfTds /fHo 

Joj:yfn] ;[hgf u/]sf ;a} k|sf/sf lje]b / plTk8gsf] cGTo ub}{ ax'hftLo, ax'eflifs, ax'wfld{s, 

ax';f+:s[lts tyf ef}uf]lns ljljwtfo'Qm ljz]iftfnfO{ cfTd;ft\ u/L ljljwtf aLrsf] Pstf, 

;fdflhs, ;f+:s[lts P]Soa4tf, ;lxi0f'tf / ;b\efjnfO{ ;+/If0f Pj+ k|j4{g ub}{, juL{o, hftLo, 

If]qLo, eflifs, wfld{s, n}lËs lje]b / ;a} k|sf/sf hftLo 5'jf5"tsf] cGTo u/L cfly{s ;dfgtf, 

;d[l4 / ;fdflhs Gofo ;'lglZrt ug{ ;dfg'kflts ;dfj]zL / ;xeflutfd"ns l;4fGtsf cfwf/df 

;dtfd"ns ;dfhsf] lgdf{0f ug]{ ;+sNknfO{ ;fsf/ kfg{ :yfgLo ;/sf/sf] ;+/rgf, gLlt lgdf{0f / 

;+rfng x'g] of]hgf tyf sfo{qmdnfO{ n};;f; d}qL agfpFb} /fHon] JoQm u/]sf k|ltj4tf cg';f/ 

sfo{ ug{ ;+ljwfgn] lbPsf] clwsf/ k|of]u u/L :yfgLo ;/sf/x?df n}lËs tyf ;fdflhs ;dfj]zL 

ljsf; sfof{Gjog tyf k|j4{g ug{ af~5gLo ePsfn] 3/kemf]¨ ufFpkflnsfsf, d':tf¨af6 ;Dkfbg 

ePsf / ul/Psf ;Dk"0f{ sfo{x?sf] n};;f;sf] b[li6sf]0faf6 n]vfhf]vf ug{ lgwf{l/t k/LIf0fsf 

;"rsx?sf] k|of]u u/L n]vfhf]vf ul/Psf] 5 . 

;+ljwfgåf/f k|bQ xsx?sf] sfof{Gjog ug{ tyf ;dfg'kflts ;dfj]lztfsf cfwf/df /fHo 

;+/rgfsf ;a} cËx¿df dlxnf, blnt, cflbjf;L hghflt, dw]zL, dhb"/, ls;fg, ckfª\utf ePsf 

JolQm, lk5l8Psf ju{ / If]q ;a}nfO{ ;xefuL u/fpg ;+j}wflgs Joj:yf ul/Psf] kl/k|]Iodf 

;fdflhs ljljwtf aLrsf] c;dfgtf, ;fdflhs al~rlts/0fsf sf/0f ;fdflhs ;d"xsf] ljsf; 

;"rsx? sdhf]/ ePsf] / ;fdflhs, cfly{s tyf k|zf;lgs If]qdf /x]sf] kx'Frsf] cGt/nfO{ Go'g 

ug{' cfjZos b]lvG5 . o;/L g} n};;f;sf d'2fx?nfO{ ;+3Lo ;/sf/n] gLltut tyf sfg"gL ;'wf/ 

ub}{ cu|tf lbO{/x]sf] ;Gbe{df :yfgLo ;/sf/åf/f ;+rfng x'g] of]hgf tyf sfo{qmdnfO{ n};;f; 

d}qL agfpg, ;+j}wflgs Pj+ sfg"gL k|fjwfg k'/f ug{, /fHon] cGt/f{li6«o :t/df u/]sf k|lta4tf 

cg'?k sfo{ ug{ :yfgLo txdf n};;f;sf] k|j4{g ub}{ ;dfj]zL ljsf;nfO{ hf]8 lbg n};;f; 

k/LIf0f :yfgLo ;/sf/x?df lgoldt ?kdf ul/g' cfjZos b]lvPsf] 5 . 
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o;sf ;fy} :yfgLo ;/sf/n] cjnDag u/]sf ;+3Lo tyf k|fb]lzs gLlt adf]lhd to ePsf 

n};;f; ;DalGw sfo{s|dx?sf] sfof{Gjog s] s:tf] cj:yfdf /x]sf 5g\, s] s:tf kIfx? /fd|f 

5g\, s] s:tf kIfx?df ;'wf/ ug'{ kg]{ cj:yf 5, s:tf sfnsf sfo{s|dx? th'{df ubf{ n};;f; 

;DalGw ;jfnx? ;Daf]wg ug{ ;lsG5 eg]/ of]hgfa4 ?kdf sfo{ of]hgf tof/ u/L cl3 a9\gsf 

;fy} :yfgLo txsf] ;:+yfut :j–d'Nof+sg (LISA) sf] ;"rs kl/k'/0f ug]{ p2]Zo cg'?k klg o; 

3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf d':tfËn] n};;f;sf] xfnsf] cj:yf d'Nof+sg tyf klxrfg ug{ :j–

n]vfhf]vf ug{ cfjZos 7flg n};;f; k/LIf0f ;Dkfbg u/]sf] 5 .  

 

4. n};;f; k/LIf0fsf] p2]Zo 
 

3/kemf]Ë ufFpkflnsfn] n};;f; k/LIf0f sfo{ ;Dkfbg ug{sf nflu lgDg d'Vo / ;xfos p2]Zox? 

lgwf{/0f ul/Psf] lyof]M 

d'Vo p2]ZoM  

o; 3/kemf]Ë ufFpkflnsfn] ug]{ ;Dk'0f{ ls|ofsnfkx? / ljsf; of]hgf tyf sfo{s|dnfO{ ;dfj]zL 

agfpg cfly{s >f]tsf] ;'lglZrttf, pknAwtfsf] ;dtfd'ns ljt/0f / pkof]uL agfpg] .  

 

;xfos p2]ZoM 

• g]kfnsf] ;+ljwfg @)&@, :yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g @)&$ / n};;f; gLlt @)&^ n] 

Joj:yf u/] adf]lhd 3/kemf]Ë ufFpkflnsfn] c+lusf/ u/]sf gLltut Joj:yf / o;sf] 

sfof{Gjogsf] cj:yfsf] :j–n]vfhf]vf ug]{, 

• 3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf] sf] ;f]r, Wo]o, nIo, p2]Zo, gLlt, P]g, lgod, sfo{ljlw, lgb]{lzsf 

/ sfo{s|dx? n};;f;sf] cfwf/df ;+j]bgzLn 5g\ ls 5}gg\ kQf nufpg], 

• n};;f; k/LIf0fsf] glthfsf] cfwf/df ;d:of tyf r'gf}ltx?sf] klxrfg u/L ;dfwfg ug]{ 

tyf d'nk|aflxs/0f / ;dtfd'ns ljsf;sf nflu eflj sfo{ of]hgf tyf sfo{s|d to ug{ 

;xof]u k'¥ofpg], 

• 3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf] ;:+yfut ;+/rgf / sfo{s|dx?df ;a}sf] cy{k"0f{ ;xeflutf u/fO{ 

n}lËs  cGt/x?sf] k|efjnfO{ ;Daf]wg ug{ / n}lËs  d"nk|aflxs/0f / ;zlQms/0f ub}{ 

n}hfg] .  

 

5. n};;f; k/LIf0fn] ;d]6\g] If]qx? 
 

:yfgLo txsf nflu n}lËs ;dfgtf / ;fdflhs ;dfj]zLs/0f k/LIf0f lbUbz{g, @)&* n] tf]s] 

adf]lhd 3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf] n};;f; k/LIf0fsf nflu gLltdf n};;f; ljsf;, n};;f; 

pQ/bflo sfo{s|d, cfGtl/s ;+/rgf / dfga ;+zfwg, ;DaGw lj:tf/ / g]kfn ;/sf/sf 

k|lta4tfx? nufotsf ljifj:t' ;d]l6Psf 5g\ . n};;f; k/LIf0fsf nflu lgDgfg';f/sf % j6f 

d'Vo ljifo If]q -d'Vo ;"rs_ x? / @@ j6f ;xfos ljifo If]q -;xfos ;"rs_ x? ;d]l6Psf] 5 . 

s_ d'Vo ljifo If]q -d'Vo ;"rs_ x?M 
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1. gLlt, sfg"g tyf of]hgf   Ö @) 

2. ;:+yfut Joj:yf    Ö @) 

3. dfgj ;+zfwg tyf Ifdtf ljsf;  Ö @) 

4. ;]jf k|afx     Ö @) 

5. ;'zf;g tyf pQ/bfloTj   Ö @) 

 

v_ ;xfos ljifo If]q -;xfos ;"rs_ x?M 

n};;f; k/LIf0fsf nflu k|d'v % j6f d'Vo ljifo If]q -d'Vo ;"rs_ x¿ leq ljleGg @@ j6f 

;xfos ljifo If]q -;xfos ;"rs_ x?nfO{ cfwf/ dflgPsf] 5 / ;f] cGtu{t !)) j6f k|Zgx¿ 

/x]sf 5g\ . pQm @@ j6f ;xfos ljifo If]qx¿ o; k|sf/ /x]sf 5g\ . 

!=  gLlt / sfg'gdf ;dfj]lztf÷ 

;xeflutf 

@=  of]hgf th{'df tyf sfof{Gjog 

#=  ah]6 th{'df tyf sfof{Gjog 

$=  sd{rf/L kbflwsf/L k|ltlglwTj 

%=  sfo{ k|0ffnL ;dfj]zL 

^=  ;ldlt, pk;ldlt / sfo{bndf 

k|ltlglwTj 

&=  ljQ Joj:yfkg k|0ffnLdf ;dfj]lztf 

*=  tYofÍ ;ªsng tyf Joj:yfkg 

^=  dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; 

!)= cgf}krfl/s d"No, dfGotf / 

s';+:sf/ hgr]tgf 

!!=  sfg'gL ;fIf/tf 

!#=  k"jf{wf/ ljsf; 

!$=  k|hgg\ :jf:Yo 

!%=  lzIff sfo{qmd 

!^=  vfg]kfgL tyf ;/;kmfO 

!&=  :j/f]huf/ tyf cfocfh{g / ahf/ 

Joj:yfkg 

!*=  ;'zf;g 

!!=  pQ/bfloTj / hjfkmb]lxtf 

@)=  ;"rgf tyf ;~rf/ 

@@=  ;dGjo / ;DaGw la:tf/ 

@!= cg'udg tyf d"NofÍg 

 

:yfgLo txsf nflu n};;f; k/LIf0f lbUbz{g, @)&* n] lgb]{z u/] adf]lhd k|To]s ;"rssf] d"NofÍg 

ubf{ /fd|f] cj:yfnfO{ ! c+s, dWod cj:yfnfO{ )=% c+s / clt sdhf]/ cj:yfnfO{ ) c+s k|bfg 

ul/Psf] 5 . tflnsf g+ @ df k|To]s ;"rsdf ), )=% / ! c+s kfpg] cj:yf / ;f] sf] k|df0fLs/0fsf] 

cfwf/ ;d]t pNn]v ul/Psf] 5 . oL ;"rsdf ul/g] d"NofÍg sfo{ bn / sfo{zfnfdf ;xefuLx?sf] 

;d"xut ;fd'lxs d"NofÍg xf] . sfo{ bnsf ;b:o tyf sfo{zfnfsf ;xefuLx¿af6 klxnf ;"rsdf 

5nkmn u/L, k|df0f h'6fO{ ;f]sf] jf:tljs cj:yfsf] ljZn]if0f u/L ;xdltdf cs+ k|bfg u/L 

n]vfhf]vf ul/Psf] 5 . 

 

6. n};;f; k/LIf0fsf] ljlw / tl/sf 
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n}lËs kl/If0fsf nflu 3/kemf]Ë ufFpkflnsf;Fu k|f/lDes ;dGjo kZrft kflnsfdf :yfgLo txsf 

nflu n};;f; k/LIf0f lbUbz{g, @)&* df pNn]v eP cg';f/ # j6f r/0fx? k'/f u/L sfo{ ;DkGg 

ul/Psf] 5 . h;nfO{ lgDg cg';f/ r/0fa4 pNn]v ul/Psf] 5 . 

-s_ tof/L r/0f 

o; 3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf]  n};;f; kl/If0fsf] tof/L r/0fdf ;j{k|yd ;xlhs/0f ;:+yf 

;:6]g]jn sDo'lg6L PafpG6flalnl6 l/;{r ;]G6/ k|f=ln, af6 o; kflnsf;Fu ;dGjo u/L 

kflnsf k|d"v, k|d'v k|zf;sLo clws[t, tyf n};; kmf]sn k;{g ;l/tf ysfnL;Fu cGt/lqmof 

u/L n};;f; kl/If0fsf nflu cfjZos kg]{ b:tfj]hx? ;+sng ug]{ sfo{ ul/Psf] lyof] eg] ;f] 

qmddf lgb]{lzsfdf pNn]v eP cg';f/ kflnsfsf pkfWoIfsf] g]t[Tjdf % ;b:oLo sfo{bn u7g 

u/L n}lËs k/LIf0fsf nflu cfjZos kg]{ ;Dk"0f{ tof/Lsf sfdx? ;DkGg ul/Psf] lyof] . 

o; r/0fdf n};;f;;Fu ;DalGwt b:tfa]hx?, kflnsfsf gLltut b:tfa]h, jflif{s gLlt, 

sfo{s|d tyf ah]6, n};;f; /0fgLlt, dfl;s, q}dfl;s, rf}dfl;s, jflif{s ;ldIff tyf k|ltj]bg, 

kflnsfsf] k|f]kmfO{n;Fu ;DalGwt b:tfj]hx? ;+sng tyf k'g/fjnf]sg ul/Psf lyP . oL 

b:tfj]hx? cWoog u/L sfof{Gjog r/0fdf 5nkmn ug]{ / ;xefuLx?nfO{ ;"rsx?df c+s 

k|bfg ug{ ;xh x'g] u/L sfo{zfnfdf ;xlhs/0f ug{sf nflu k|lzIf0f ;fdfu|L ;d]t tof/L 

ul/Psf] lyof] . o;sf cltl/Qm sfo{zfnf ;~rfngsf nflu cfjZos kg]{ ;fdfu|Lx? Joj:yfkg 

ug]{, d'Vo ljifout If]q cg';f/sf ;"rsx?, ljZn]if0f kmf/fd Pj+ sfo{of]hgfsf] 9fFrf ;d]t 

ljifoIf]q cg';f/ lk|G6 ug]{ sfo{ klg ;Dkfbg ul/Psf] lyof] . 

 

-v_ sfof{Gjog r/0f 

• k|f/lDes ;"rgf ;+sng 

kflnsfdf n};;f;sf nflu eP u/]sf sfo{ k|ultx?sf ljifodf hfgsf/L lngsf nflu k|d'v 

l6d ln8/ / l6d ;b:on] cWoIf, pkfWoIf / ;"rgf clwsf/L;Fu k|ToIf 5nkmn u/L ;"rgfx? 

;+sng u/]sf lyP ;fy} tof/L r/0fdf ;+sng Pj+ klxrfg ul/Psf b:tfj]hx?sf] lj:t[t ?kdf 

k'g/fjnf]sg u/L ;"rgf tyf hfgsf/Lx?nfO{ Plss[t ul/Psf] lyof] .  

• d'Vo ;"rgfbftf;Fusf] cGt/jftf{ 

o; kflnsfn] ljsf;d"ns ultljlwx? ;~rfng ug]{ qmddf dlxnf, afnaflnsf / cGo nlIft 

ju{nfO{ s] s;/L ;d]6]/ lnPsf] 5 eGg] ljifodf hfgsf/L lngsf nflun] kflnsfsf blnt 

dlxnf ;b:o, dlxnf tyf afnaflnsfsf] If]q x]g]{ kmf]sn JolQm;Fu cGt{jftf{ ;~rfng u/]sf] 

lyP . pgLx?;Fu nlIft ju{nfO{ ljsf;sf] d"nwf/df Nofpgsf nflu eO{/x]sf kxnx?sf 

ljifodf 5nkmn ePsf] lyof] . ;fy} ljifout zfvfsf k|ltlglw, j8f txsf hgk|ltlglw nufot 

cGo ;/f]sf/jfnf Pj+ s]lx ;d'bfosf nfeflGjt ju{sf k|ltlglx?;Fu klg cGt/jftf{ Pj+ 5nkmn 

u/L n};;f; k/LIf0fsf nflu ;"rgf tyf hfgsf/Lx? ;+sng ul/Psf] lyof] .  

• sfo{zfnf ;~rfng 

kflnsfdf sfo{/t sd{rf/Lx? / kbflwsf/Lx?;Fu cGt/lqmofTds 5nkmn ug]{ / ;f] sf] cfwf/df 

;xefuLx?n] n};f;f; n]vfhf]vf ug]{ p2]Zon] kflnsfsf] cfof]hgf Pj+ ;:6]g]jn sDo'lg6L 

PafpG6flalnl6 l/;{r ;]G6/ k|f=lnsf] ;xlhs/0fdf sfo{zfnf ;~rfng ul/Psf] lyof] . 
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sfo{zfnf cf}krfl/s sfo{s|dsf] cfof]hgf u/L ;~rfng ePsf] lyof] eg] To; kZrft 

;xlhs/0f ;:+yfsf ;xhstf{af6 n};;f; k/LIf0f;Fu ;DalGwt sfo{kq dfkm{t ;xefuLx?df 

;dfg a'emfO{ ljsf; u/fO{Psf] lyof] . sfo{zfnfaf6 ;xefuLx?nfO{ n};;f; k/LIf0fsf d'Vo 

;"rs, ;xfos ;"rs, c+s ef/, c+s k|bfg ug]{ tl/sf, c+s k|bfg ubf{ x/]s ;"rsn] dfu u/]sf] 

k|dfl0fs/0fsf cfwf/x? af/] lj:t[t ?kdf ;xlhs/0f ul/Psf] lyof] . o;sf ;fy} SWOT ljZn]if0f 

/ sfo{of]hgf lgdf{0fsf k|s[of / tl/sfaf/] klg ;xlhs/0f u/L ;xefuLx?nfO{ :ki6 kfl/Psf] 

lyof] . ;xlhs/0fs} s|ddf k|fKt c+snfO{ dfs'/] hfnf], u|fkm ljlwaf6 k|:t'lts/0f ug]{ ljlw / 

To;sf] ljZn]if0f af/] :ki6 kfl/Psf] lyof] . ;xlhs/0fs} s|ddf kflnsfsf] ;du| n};;f; 

d'Nof+sg cj:yf tyf kl/0ffdnfO{ lgDgfg';f/ ljZn]if0f ul/g] af/] klg :ki6 kfl/Psf] lyof] . 

sfo{zfnf;Fu ;DalGwt tl:j/x? cg';'rL ! df ;+nUg ul/Psf] 5 .  

kflnsfsf] ;du| d"NofÍg cj:yf tyf kl/0ffdM 

;a} ;"rsx¿df cÍ k|bfg u/L ;s] kl5  3/kemf]Ë ufFpkflnsfn] k|fKt u/]sf] cÍnfO{ b]xfo 

adf]lhd juL{s/0f u/L ;f]sf cfwf/df k|:t't rf/ j6f d"NofÍg glthf dWo] s'g} Ps glthf 

lgSof}{n eO{ kflnsfsf] jf:tljs cj:yf klxrfg x'g] af/] klg :ki6 kfl/Psf] lyof] . 

• ;jf]{Qd  M ;a} ;"rsx¿sf] s'n k|fKtfÍ *) jf ;f] eGbf a9L 

• pQd  M ;a} ;"rsx¿sf] s'n k|fKtfÍ ^) jf ;f] eGbf a9L / *) eGbf sd 

• ;fdfGo  M ;a} ;"rsx¿sf] s'n k|fKtfÍ $) jf ;f] eGbf a9L / ^) eGbf sd  

• sdhf]/  M ;a} ;"rsx¿sf] s'n k|fKtfÍ ) jf ;f] eGbf a9L / $) eGbf sd 

 

• sfo{zfnf uf]i6Lsf] ;+rfng tyf k|ZgfjnLx?df c+s k|bfg 

sfo{zfnfdf n};;f; ljlw / k|s[ofaf/] :ki6 kf/]/ ;xefuLx?nfO{ k|To]s ;'rsdf  5nkmn u/L 

d'Vo ljifout If]q cGtu{t :j–d'Nof+sgsf nflu ;d"x sfo{ u/fO{Psf] lyof] . ;d"x sfo{ cGtu{t 

;xefuLx?n] ljifout If]q cGtu{t ;xfos ;"rs cg';f/sf k|Zgx?df lj:t[t 5nkmn Pj+ 

;ldIff ub}{ n};;f; sfo{ljlw @)&* n] lgb]{z u/] cg'?k x/]s ;"rsdf c+s k|bfg ub}{ :j–

d'Nof+sg sfo{ ;DkGg u/]sf lyP . ;xefuLx?n] k|ZgfjnLdf ePsf] lgb]{lzsf cg';f/ !, )=% 

/ ) c+s k|bfg u/]df To;sf nflu ;xof]uL k|df0fx? s] s] x'g cfjZos 5 eGg] ljifodf 

;xhstf{af6 :ki6 ?kdf ;xlhs/0f eP cg'?k kflnsfsf] jf:tljs cj:yfnfO{ ljZn]if0f ub}{ 

c+s k|bfg u/]/ :j–d'Nof+sg ;DkGg u/]sf lyP .  

 

• dfs'/L hfnf]  tyf u|fkm ljlwaf6 ljZn]if0f 

d'Vo ljifout If]q cg';f/ ljeflht ;d"xn] u/]sf] ;d"x sfo{af6 k|fKt ePsf] c+ssf] cfwf/df 

d'Vo ljifo If]q / ;xfos If]q cg';f/ dfs'/L hfnf] / u|fkm tof/ u/L lj:t[t ?kdf ljZn]if0f 

ul/Psf]] lyof] / ;f] sf] cfwf/df ;xefuLx?nfO{ n};;f; If]qdf ufpFkflnsfn] u/]sf kxnx?df 

cfwfl/t eO{ ;jn kIf, ;'wf/ ug'{ kg]{ kIfsf] ljZn]if0f ug{ ;xlhs/0f ul/Psf] lyof] . 

 

• SWOT Analysis 

sfo{zfnfdf d'Vo ljifo If]q cg';f/ ljefhg ul/Psf] ;d"x sfo{af6 ePsf] ;"rs cg';f/sf] 

:j–d'Nof+sg cg';f/ k|fKt c+ssf] cfwf/df kflnsfsf] n};;f; cj:yfsf] ljZn]if0f ul/Psf] 
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lyof] / ;f] cg';f/ ;DalGwt If]qdf ePsf ;jn kIf, sdhf]/ kIf, cj;/ / r'gf}ltx?sf] 

ljZn]if0f u/L ljZn]if0f tflnsfdf tof/ ul/Psf] lyof] . o; cEof;af6 kflnsfsf] n};;f; 

If]qsf] lj:t[t SWOT ljZn]if0f ePsf] lyof] h;n] sfo{ of]hgf lgdf{0fdf lbzf lgb]{zg ug{ ;xof]u 

k'u]sf] lyof] . 

• sfo{ of]hgf lgdf{0f 

sfo{zfnfdf ljeflht If]qut ;d"xn] u/]sf] :j–d'Nof+sgaf6 k|fKt c+ssf] cfwf/df ul/Psf] 

dfs'/] hfnf] ljlwaf6sf] ljZn]if0f / SWOT ljZn]if0f cg';f/ )=% / ) c+s k|fKt u/]sf 

;"rsx?nfO{ ljz]if k|fyldstfdf /flv cfufdL lbgdf ;'wf/sf nflu kxn ug{ sfo{of]hgf tof/ 

ul/Psf] lyof] . dfs'/L hfnf]df k|fKt kl/0ffdsf cfwf/df ;an kIfx?nfO{ cem /fd|f] ub}{ hfg] 

/ ;'wf/ ug{' kg]{ kIfnfO{ kflnsfsf] jflif{s sfo{s|d, ah]6 / gLltdf ;d]6\g] u/L aflif{s sfo{ 

of]hgf tof/ ul/Psf] 5 . tof/ ul/Psf] sfo{ of]hgfdf ug{' kg]{ sfd, lhDd]jf/L, ;do / nfut 

cg'dfg ;d]t ul/Psf] 5 .   

-u_ k|ltj]bg r/0f 

;xefuLx?n] ;xfos ;"rs cg'?k k|ZgfjnLx?df lbPsf] c+ssf] cfwf/df dfs'/L hfnf], u|fkm, 

SWOT ljZn]if0f / sfo{of]hgfnfO{ ;xefuLx? dfem k|:t't u/L lj:t[t 5nkmn ;d]t ul/Psf] 

lyof] . To; kZrft ;du| n};;f; k|s[ofnfO{ b:tfj]lhs/0f ug]{ p2]Zon]] ljZn]if0ffTds k|ltj]bg 

tof/ u/L kflnsfnfO{ k]z ul/Psf] lyof] . pQm k|ltj]bgdf kflnsfn] k'g/fjnf]sg u/L cfjZos 

k[i7kf]if0f ;lxt clGtd k|ltj]bg tof/ ul/Psf] 5 .  

7. n};;f; k/LIf0fsf ;xefuLx? 

3/kemf]Ë ufFpkflnsf sf] n};;f; k/LIf0fsf ;Gb{edf @)*! sflt{s @^ @^ / @* ut] cfof]lht 

sfo{zfnf uf]li7df kflnsfsf hgk|ltlglw, k|d"v k|zf;sLo clws[t nufot ljifout zfvf 

k|d"v, sfo{kflnsf ;b:o, zfvfut sd{rf/L / j8f cWoIo  tyff sd{rf/Lx? u/L hDdf == 

hgfsf] ;xeflutf /x]sf] lyof] . pkl:yt ;a} ;xefuLx?n] ;xeflutfd'ns, ;ls|otf Pj+ cy{k'0f{ 

;xeflutfaf6 kflnsfsf] n};;f; k/LIf0f ;DkGg ePsf] lyof] . ;xefuLx?sf] lj:t[t ljj/0f 

cg';'rL @ df ;+nUg ul/Psf] 5 . 

 

tYof+s k|:t'tLs/0f v08 

8. tYof+s k|:t'lts/0f / JofVof –ljleGg tflnsfx?Dff 
 

*=!= n};;f; k/LIf0faf6 k|fKt u/]sf] c+s 

3/kemf]Ë ufFpkflnsfnsf] n};;f; k/LIf0f ubf{ gLlt, sfg'g / of]hgf, ;+:yfut Joj:yf, 

dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf;, ;]jf k|jfx / ;'zf;g tyf pQ/bfloTj u/L d'Vo % j6f 

d'n ljifosf] @@ j6f ;xfos ljifosf] !)) j6f k|Zgx?nfO{ cfwf/ dflg kflnsfsf kbflwsf/L 

/ sd{rf/Lsf] ;s[o ;xeflutfdf kflnsfsf] n};;f;sf] cj:yfsf] :j–d"Nof+sg ul/Psf] lyof] 

. k|fKt u/]sf] k/LIf0fsf] glthf cg';f/ gLlt, sfg'g / of]hgf, dfgj ;+zfwg tyf Ifdtf 

ljsf;, ;]jf k|afx / ;'zf;g tyf pQ/bfloTjsf] cj:yf pQd /x]sf] 5 eg] ;:+yfut Joj:yf 
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;fdfGo cj:yfdf /x]sf] kfO{Psf] 5 . pNn]lvt cj:yfnfO{ tnsf] ljZn]if0f tflnsf, Spider 

Diagram, Graphs dfkm{t k|:t't ul/Psf] 5.  

• ;du| glthf 

tflnsf @M3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf] n};;f; k/LIf0fsf] ;du| glthf  

d'Vo ljifo If]q -;"rs_ k'0ff{Í k|fKtfÍ k|ltzt\ ;du| glthf 

gLlt sfg"g of]hgf @) !)=% %@=% ;fdfGo 

;+:yfut Joj:yf @) !@ ^)  

dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; @) * $)  

;]jf k|jfx @) !#=% ^&=%  

;'zf;g tyf pTt/bfloTj @) !@=% %@=%  

s'n hDdf Pj+ ;du| glthf !)) %^=% %^=% ;fdfGo 

• ;du| glthfsf] ljZn]if0f cfwf/ 

 

 

tflnsf #M 3/kemf]Ë ufFpkflnsfn sf] n};; k/LIf0fsf] ;du| glthf ljZn]if0fsf] cfwf/ 

k|fKtfÍ *)  eGbf a9L ^) b]lv &(  

;Dd 

$) b]lv %(  

;Dd 

$)  eGbf sd 

;du| glthf ;jf]{Qd pQd ;fdfGo sdhf]/ 
 

*=@= n};;f; k/LIf0faf6 k|fKt u/]sf] c+ssf] cfwf/df dfs'/] hfnf]4f/f ljZn]if0f 

s_ d'Vo ljifo If]q -% d'Vo ;"rs_ sf] ljZn]if0fM 

 

 

*=#= n};;f; k/LIf0faf6 k|fKt u/]sf] c+ssf] cfwf/df u|fkm4f/f cj:yf ljZn]if0f 

0

5

10

15

20

!=gLlt sfg"g

of]hgf

;+:yfut Joj:yf

#=dfgj ;+;fwg

tyf Ifdtf ljsf;
$=;]jf k|jfx

%=;'zf;g tyf

pTt/bfloTj

3/kemf]ª ufpFkflnsfsf] dfs'/L hfnf]sf] cj:yf ljZn]if0f

k"0f{cs

k|fKtc+s



6 
 

 

v_ ;xfos ljifo If]q -@@ ;xfos ;"rs_ sf] ljZn]if0fM ;xfos ljifo If]q -@@ ;xfos 

;"rs_ sf] ljZn]if0fM 

 

0

5

10

15

20

25

gLlt sfg"g of]hgf ;:yfut= Aoj:yf dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf

ljsf;

;]jf k|jfx %=;'zf;g tyf pTt/bfloTj

3/kemf]ª ufFkflnsf

k"0f{fÍ k|fKtc+s

0

1

2

3

4

5

6

7

8
lgtL sfg'gdf ;dfj]zLtf…

of]hgf th'[df tyf…

ah]6 th'{df tyf…

sd{rf/L kbflwsf/L tyf…

sfo{k|0ffln ;dfj]]lz

;ldlt pk;ldlt /…

ljTt Aoj:yfkg k|0fflndf…

tYofÍ ;+sng tyf…

dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf…

cgf}krf/Ls d"No dfGotf…

sfggL ;fIf/tf

ljkt Aoj:yfkgfdf…

k"jf{wf/ ljsf;

k|hgg :hf:Yo

lzIff sfo{s|d

vfg]kflg tyf ;/;kmfO{

:j/f]huf/ tyf cfo…

;'zf;g

pQ/bfloTj / hjfkmb]lxtf

;"rgf tyf ;+rf/

cg''udg tyf d"NofÍg

;dFGjo / ;DaGw lj:tf/

3/kemf]ª ufFkflnsf

k"0f{cs k|fKtc+s
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d'Vo pknAwLx? 

9. n};;f; k/LIf0f ljlwaf6 b]lvPsf n};;f;sf] cj:yf 

!!=!= n};;f; k/LIf0faf6 3/kemf]ª  ufFkflnsfn] ;"rs / pk;"rsx?df k|fKt u/]sf] c+s  

tflnsf $M 3/kemf]ª  ufFkflnsfn] n};;;f k/LIf0faf6 ;'rs / pk;"rsdf k|fKt u/]sf] c+s 

qm=; d'Vo ;'rs qm=;+ pk ;'rs s'n cs+ k|fKtfÍ 

 

! 

 

lgtL, sfg'g, 

of]hgf 

!=! gLlt / sfg'gdf ;dfj]lztf, 

;xeflutf 

* 

#=% 

!=@ of]hgf th{'df tyf sfo{qmd *  $=% 

!=# ah]6 th{'df tyf sfof{Gjog $ @=% 

hDdf @) !)=% 

 

@ 

 

;:+yfut 

Joj:yf 

@=! sd{rf/L kbflwsf/L k|ltlglwTj $ 2.5 

@=@ sfo{ k|0fnL ;dfj]zL $ 0.5 

@=# ;ldlt, pk;ldlt / sfo{bndf 

k|ltlglwTj 

$ 

3.5 

@=$ ljQ Joj:yfkg  $ 2.5 

@=% tYof+Í ;+sng tyf Joj:yfkg $ 3 

 hDdf @) !@ 

  #=! dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; * 2 

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

3/kemf]ª ufFpkflnsf

k"0f{cs k|fKtc+s
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# dfgj ;+;fwg 

tyf Ifdtf 

ljsf; 

#=@ cgf}krfl/s d"No dfGotf / s';+:sf/ 

lj?4 hgr]tgf  

$ 

1.5 

#=# sfg'gL ;fIf/tf  $ 1 

#=$ ljkb Joj:yfkgdf ;dfj]zLtf  $ 3.5 

hDdf @) * 

 

 

$ 

 

 

;]jf k|jfx  

$=! k"jf{wf/ ljsf; $ 2 

$=@ k|hgg :jf:Yo  $ 2.5 

$=# lzIff sfo{qmd  $ 4 

$=$ vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ $ 4 

$=% :jf]huf/ tyf cfo cfh{g / ahf/ 

Joj:yfkg 

$ 

1 

hDdf @) !#=% 

 

% 

 

;'zf;g tyf 

pQ/bfloTj 

%=! ;'zf;g $ 3 

%=@ pQ/bfloTj / hjfkmb]lxtf  $ 3.5 

%=# ;'rgf tyf ;+rf/ $ 2.5 

%=$ cg'udg tyf d"Nof+sg  $ 2 

%=% ;dGojo / ;DaGw lj:tf/  $ 1.5 

hDdf @) !@=% 

hDdf k|fKtfÍ !)) %^=% 
 

d'Vo ;"rs cGtu{tsf pk;"rsx?df /x]sf k|Zgx?df n};;f; k/LIf0faf6 k|fKt u/]sf] k|fKtfÍ cg';'rL 

# df ;+nUg ul/Psf] 5 .   
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10. tYof+ssf] t'ngfTds cWoog tyf ljZn]if0f 
 

3/kemf]Ë ufFpkflnsfsfsf] n};;f; k/LIf0fsf kZrft k|fKt ePsf] glthfsf] lgDgfg';f/ t'ngfTds 

cWoog tyf ljzn]if0f k|:t't ul/Psf] 5 .   

1. gLlt, sfg'g, of]hgf M o; ljifo If]q cGtu{t /x]sf # j6f ;xfos laifo If]qx?df @) k'0ff{Ídf 

hDdf !) c+s k|fKt ePsf] 5 . k|ltzt\sf] lx;fan] %@=%Ü c+s xfl;n ePsf] 5 . t'ngfTds 

?kdf pk ;"rs cGtu{t /x]sf hDdf @) j6f k|Zgx?df k|fKt ePsf] c+ssf] ljZn]if0f ubf{ 

lgtL sfg'gdf ;dfj]zLtf / ;xefuLtfdf / jh]6 th'{df tyf sfof{Gjogdf lgs} sdhf]/ 

/x]sf] 5 . k|Zgx?sf] ;Gb{edf sfo{of]hgfdf tf]lsP cg';f/ yk ;'wf/sf nflu gLlt, of]hgf 

tyf sfo{s|dx?sf] th'{df / sfof{Gjog u/L cfufdL jif{sf] k/LIf0fdf ;'wf/fTds c+s k|fKt 

x'g] u/L kxn ug'{ kg]{ b]lvG5 .    

2. ;+:yfut Joj:yf M o; ljifo If]q cGtu{t /x]sf % j6f ;xfos laifo If]qx?df @) k'0ff{Ídf 

hDdf !@ c+s k|fKt ePsf] 5 . k|ltzt\sf] lx;fan] ^)Ü c+s xfl;n ePsf] 5 . t'ngfTds 

?kdf pk ;"rs cGtu{t /x]sf hDdf @) j6f k|Zgx?df k|fKt ePsf] c+ssf] ljZn]if0f ubf{ 

sfo{k|0fnL ;dfj]zLdf )=% cs+  of] lzif{sdf ;du| glthfsf] ljZn]if0fsf] cj:yf x]bf{ clt 

sdhf]/b]lvG5 t;y{, o; ;Gb{edf sfo{ of]hgfdf tf]lsP cg';f/ yk ;'wf/sf nflu ;a} 

;/f]sf/jfnf hgk|ltlglwx? / sd{rf/Lx?sf] Wofg hfg' / cfufdL lbgdf ;'wf/ u/L ;jf]{Qd 

c+s xfl;n ug{' kg]{ b]lvG5 . 

3. कुनै पनन प्रकारको दरु्व्यवहार, भेदभाब महहला हहिंसा नन्न्त्रणको लागि आचार सिंहहता बनाएर लािु िररएको छ/ 
छैन 0 

4. dfgj ;+zfwg tyf Ifdtf ljsf; M o; ljifo If]q cGtu{t /x]sf $ j6f ;xfos laifo If]qx?df 

@) k'0ff{Ídf hDdf * c+s k|fKt ePsf] 5 . k|ltzt\sf] lx;fan] $)Ü c+s xfl;n ePsf] 5 . 

t'ngfTds ?kdf pk ;"rs cGtu{t /x]sf hDdf @) j6f k|Zgx?df k|fKt ePsf] c+ssf] 

ljZn]if0f ubf{ ;j} ;'rs / dfgj ;+zf;wg tyf Ifdtf ljsf; d} clt sdhf]/ b]lvG5 . of] 

lzif{sdf ;du| glthfsf] ljZn]if0fsf] cj:yf x]bf{ ;fdfGo eGbf sd b]lvPsf]n]  klg pRr 

b]lvP n] sfo{ of]hgfdf tf]lsP cg';f/ yk ;'wf/sf nflu ;a}sf] Wofg hfg' / cfufdL aif{df 

;'wf/ u/L ;af]{Qd c+s k|fKt k|fKt ug]{ k|of; ug{' kg]{ b]lvG5 . 

5. ;]jf k|jfx M o; ljifo If]q cGtu{t /x]sf % j6f ;xfos laifo If]qx?df @) k'0ff{Ídf hDdf 

!#=% c+s k|fKt ePsf] 5 . k|ltzt\sf] lx;fan] ^&=%Ü c+s xfl;n ePsf] 5 . t'ngfTds 

?kdf pk ;"rs cGtu{t /x]sf hDdf @) j6f k|Zgx?df k|fKt ePsf] c+ssf] ljZn]if0f ubf{ 

@  j6f pk;'rsdf $ k"0ff{s c+s k|fKt ePsf]] 5 . of] lzif{sdf ;du| glthfsf] ljZn]if0fsf] 

cj:yf x]bf{ pQd dWo] klg pRr b]lvP klg )=% / ) c+s k|fKt ePsf & j6f k|Zgx?sf] 

;Gb{edf sfo{ of]hgfdf tf]lsP cg';f/ yk ;'wf/sf nflu ;a}sf] Wofg hfg' / cfufdL aif{df 

;'wf/ u/L ;af]{Qd c+s k|fKt k|fKt ug]{ k|of; ug{' kg]{ b]lvG5 . 

6. ;'zf;g tyf pQ/bfloTj M o; ljifo If]q cGtu{t /x]sf % j6f ;xfos laifo If]qx?df @) 

k'0ff{Ídf hDdf !@=% c+s k|fKt ePsf] 5 . k|ltzt\sf] lx;fan] %@=%Ü c+s xfl;n ePsf] 5 

. t'ngfTds ?kdf pk ;"rs cGtu{t /x]sf hDdf @) j6f k|Zgx?df k|fKt ePsf] c+ssf] 

ljZn]if0f ubf{ ! j6f pk;'rs ;dGjo / ;dGw lj:tf/df !=% c+s k|fKt ePsf]] 5 . of] 
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lzif{sdf ;du| glthfsf] ljZn]if0fsf] cj:yf x]bf{ sdhf]/ b]lvG5 .t;y{, sfo{ of]hgfdf tf]lsP 

cg';f/ yk ;'wf/sf nflu ;a}sf] Wofg hfg' / cfufdL aif{df ;'wf/ u/L ;af]{Qd c+s k|fKt 

k|fKt ug]{ k|of; ug{' kg]{ b]lvG5 . 
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3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf, d':tfË 

;jn kIf, ;'wf/ ug'{ kg]{ kIfx?  

 

11. ;jn kIf / ;'wf/ ug'{ kg]{ kIfx? 

d'Vo ljifo ;jn kIf sdhf]/ kIf÷;'wf/ ug'{ kg]{ kIf ca;/ r'gf}lt 

!= gLlt, sfg"g, of]hgf   

 

 

!= gLlt, 

sfg"g, 

of]hgf 

 

 

!=!=# 

!=!=$ 

!=!=% 

!=!=^ 

!=!=* 

!=@=@ 

!=@=# 

!=@=$ 

!=@=^ 

!=@=^ 

!=#=# 

!=#=$ 

 

 

!=!=!= kflnsfn] cfkm\gf gLlt, sfg"g, of]hgf hf/L ug'{ 

eGbf cuf9L n};;f;sf] b[li6n] pko'{Qm eP 

gePsfaf/] n]vfhf]vf ug'{ kg]{ . 

kflnsfn] n}=;=;f=; ;DalGw P]g, lgod, 

gLlt tyf sfg'g lgdf{0f / sfo{ljlw ug]{ 

clwsf/ /xsf] . 

kflnsf tyf sd{rf/Lx? n}=;=;f=; k|lt 

k|ltj4tfdfsdL / o; ;DalGw ljifo ljz]if1tfsf 

sdL   

!=!=@= kflnsfsf] dlxnf / k'?if ;dljsf; tyf n};;f; 

/ n}lËs  k/LIf0f tyf ;fdflhs lje]b cGTo ug{] 

;DalGw cnUu} gLlt tof/ ug'{ kg]{ .  

kflnsfn] n}=;=;f=; ;DalGw of]hgf, jh]6 

tyf sfo{qmd Joj:yfkg ug]{ clwsf/ 

/x]sf] . 

kflnsf tyf sd{rf/Lx? n}=;=;f=; k|lt 

k|ltj4tfdfsdL / o; ;DalGw ljifo ljz]if1tfsf 

sdL   

!=!=&= kflnsfn] sfof{Gjogdf NofPsf P]g, lgod tyf 

sfo{ljlwdf dlxnf tyf al~rltdf k/]sf ;d'bfo 

cyf{t nlIft ju{df x'g] ;a} k|sf/sf lje]bhGo 

sfo{x? /f]Sg k|ofKt k|fjwfg Joj:yf ug'{ kg]{ . 

bIf hgzlQmsf] egf{ tyf n}];;f;  

kmf]sn JolQm tf]Sg] / 8]S;sf] :yfkgf ug{ 

;Sg] cj;/ /x]sf] . 

 

@=!=!= cfjlws of]hgf,  jflif{s of]hgf tyf sfo{s|ddf 

n}lËs  tyf ;dfj]zL ljsf;sf] nflu gLlt, 

/0fgLlt, sfo{s|d / dfkgof]Uo pknAwL nIo 

;dfj]z ug'{ kg]{ . 

sfo{qmdsf] sfof{Gjog tyf ;'rgsf] 

Joj:yfkg ug]{ clwsf/ /x]sf] . 

ljifout tyf k|s[ofut 1fgsf] sdL 

!=@=%= of]hgf th'{Dff ubf{ dlxnf / k'?if Pj+ nlIft 

;d"xx?sf] 5'6\6f 5'6\6} cj:yf ljZn]if0fsf] 

cfwf/df cfjZostf klxrfg u/L ;f] cg';f/sf] 

sfo{s|d to ug'{ kg]{ .   

sfo{qmdsf] sfof{Gjog tyf ;'rgfsf] 

Joj:yfkg ug]{ clwsf/ /x]sf] . 

ljifout tyf k|s[ofut 1fgsf] sdL 
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!=#=@= kflnsfsf Ifdtf ljsf; of]hgf agfpg' kg]{ / 

To;df n}lËs  pQ/bfoL tyf ;fdflhs ;dfj]zL 

ah]6 lgdf{0f Pj+ k/LIf0f lgoldt ?kdf ug{ ah]6 

Joj:yf ug'{ kg]{ .  

kflnsfdf k|ofKt jh]6 tyf ;|f]t ;fwgsf] 

sf] ljZn]if0f / k|fyldstf tf]sg ;lsg] 

n};;f; jh]6 sf] ljZn]if0f / k|fyldstfdf r'gf}tL 

/x]sf] 

@= ;+:yfut Aoj:yf   

  

@=!=@= kflnsfn] dlxnf tyf ljz]if ;dbfonfO{ ljz]if 

;]jf k|bfg ubf{ ;DalGwt ;d'bfosf] efiff, ;:+s[lt 

/ /xg, ;xg a'em]sf] sd{rf/L jf hgk|ltlglw ;d]t 

;dfj]z u/L sfo{6f]nL jf zfvf dfkm{t lbg' kg]{ .  

;d'bfosf] efiff, ;:+s[lt / /xg, ;xg 

a'em]sf] sd{rf/L jf hgk|ltlglw ;d]t 

;dfj]z u/L sfo{6f]nL /x]sf] 

ef}uf]lns ljs6tf tyf hg:t/df lzIffsf] kx'r 

gePsf] 

@=!=$= hgk|ltlglwx? tyf sd{rf/Lx?nfO{ s'g} Ifdtf 

clea[l4sf] ca;/ k|bfg ubf{ ;a}nfO{ ;dfg cj;/ 

x'g] u/L / dlxnf tyf al~rlts/0fdf k/]sf] 

;d'bfonfO{ cu|efu k|fKt x'g] u/L ;sf/fTds 

lje]bsf] gLlt cjnDag ug'{ kg]{ .  

;sf/fTds lje]bsf] gLlt cjnDag ug{ 

;lsg] 

kflnsf tyf sd{rf/Lx? n}=;=;f=; k|lt 

k|ltj4tfdfsdL / o; ;DalGw ljifo ljz]if1tfsf 

sdL   

@=@=#= kflnsfaf6 s'g ;Sg] s'g} klg k|sf/sf] b'Jo{jxf/, 

e]befj, lxnf lx+;f lgoGq0fsf nflu cferf/;+lxtf 

agfP/ nfu' ug'{ kg]{ . 

kflnsfaf6 s'g ;Sg] s'g} klg k|sf/sf] 

b'Jo{jxf/, e]befj, lxnf lx+;f lgoGq0fsf 

nflu cferf/;+lxtf agfP/ nfu' ug{ ;Sg] 

cj:yf /x]sf] 

k|ltj4tfdfsdL 

@=@=$= of]hgf th'{df ;ldltnfO{ ;'emfa lbg] b:tfj]h 

tof/ ubf{ n};;f; sfof{Gjog ;ldltdf dlxnf, 

afnaflnsf tyf cGo ;a} nlIft ;d'bfosf] ;s[o 

;xeflutf u/fpg' kg]{ / pQm ;ldltn] j8f txdf 

of]hgf ;DalGw 5nkmn ;dfj]zL eP gePsf] 

cg'udg u/fpg' ug]{] .  

lbuf] k|ltkmn lbg] vfnsf cfof]hgf 5gf}6 

ul/ To;sf] nflu ;|f]t tyf ;fwg h'6fpg] 

/ ;]jf cg's'n x'g] ul/ ;+/rgf lgdf{0f ug'{ 

kb{5 . 

 

k|ltj4tfdfsdL / o; ;DalGw ljifo ljz]if1tfsf 

sdL   

@=%=@= kflnsfn] ;d'bfo :t/sf cfwf/e't ;"rgf tyf 

tYof+s ;+sng ubf{ a]/f]huf/ tyf ul/asf[ 

klxrfg u/L 5'6\6} g+zfsg ug'{ kg]{  

kflnsfn] cfkm\gf] kfZj{lrq tof/ e} 

;s]sf] n] ;f]xL kfj{Zjlrqdf cfwfl/t 

v08Ls[t tYof+s tof/ ug{ ;lsg] 

o; ;DalGw ljifo ljz]if1tfsf / ljifo lj1tfdf 

sdL 
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#= ;]jf k|afx   

 

#= ;]jf 

k|afx 

 

#=@=! 

#=@=$ 
 

#=@=!= kflnsfdf dlxnf lj?4 x'g] ;a} vfn] lx+;f lgd'{n 

ug]{ sfo{s|d / ;f] cg';f/ ah]6 ljlgof]hg u/L 

sfo{s|d ;dod} ;DkGg ug'{ kg]{ .  

  

#=#=$= dlxnfnx?sf] nflu ;~rflnt sfg"gL lzIff 

;DalGw sfo{s|dx? ;~rfng / pgLx?nfO{ 

nfeflGjt agfpgsf nflu :yfgLo :t/;Fu 

;fGble{s x'g] kflnsf :t/sf] sfg"gL b:tfj]h 

tof/ ug'{ kg]{ . 

kflnsfn] cfkm\gf] kfZj{lrq tof/ u/L 

kfZj{lrqdf cfwfl/t v08Ls[t tYof+s / 

;"rgfnfO{ cfwf/ dflg :yfgLo ljsf; 

of]hgf th'{df u/fpg ;lsg] 

 

$= dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf;   

$= dfgj 

;+;fwg 

tyf Ifdtf 

ljsf; 

$=!=$ 

$=#=! 

$=#=@ 

$=#=$ 

$=$=! 

$=$=@ 

$=$=# 

$=$=$ 

$=%=@ 

 
 

$=!=$= kflnsfn] dlxnf tyf al~rlts/0fdf k/]sf] 

;d'bfonfO{ nlIft u/L cfw'lgs phf{sf 

>f]tx?sf] pkof]u ug{ ;sf/fTds jftfjf/0f / 

k|f]T;fxg ug]{ sfo{ k|ofKt cfof]hgf ug'{ kg]{ . 
 

lbuf] k|ltkmn lbg] vfnsf cfof]hgf 5gf}6 

ul/ To;sf] nflu ;|f]t tyf ;fwg h'6fpg] 

/ ;]jf cg's'n x'g] ul/ ;+/rgf lgdf{0f ug'{ 

kb{5 . 

 

ef}uf]lns ljs6tf tyf hg:t/df lzIffsf] kx'r 

gePsf] 

$=@=!= ue{jlt dlxnfnfO{ vf]lhdo'Qm, vt/fd'Qm sfddf 

gu/fpg] u/L jflif{s gLlt sfo{s|ddf k|hgg\ 

:jf:Yo ;DaGwL gLlt / sfo{s|ddf ;dfj]z 

u/fpg' kg]{ .  
 

k|hgg :jf:Yydf Jofks ;'wf/ ul/ lzZf' 

tyf dft[ d'To'b/df sdL Nofpg ;lsg]  

ufpFkflnsfsf] cfo;|f]t Go'g /x]sf] n] k'jf{wf/ 

ljsf;df ;xh gePsf] 

$=@=@= kflnsf cGtu{tsf :jf:Yo ;:+yfx?df aRRfnfO{ 

:tgkfgsf nflu cnUu} sIf / ;do j8f :t/ 

;Dd :yfkgf ug]{ u/fpg] . 

k|hgg :jf:Yydf Jofks ;'wf/ ul/ lzZf' 

tyf dft[ d'To'b/df sdL Nofpg ;lsg]  

ufpFkflnsfsf] cfo;|f]t Go'g /x]sf] n] k'jf{wf/ 

ljsf;df ;xh gePsf] 

%= ;'zf;g tyf pTt/bfloTj   
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%= ;'zf;g 

tyf 

pTt/bfloTj 

%=!=! 

%=!=@ 

%=!=$ 

%=@=$ 

 

 

 

 

 

%=!=#= dlxnf ljsf;sf nflu ePsf a]O{lhu+ 3f]if0ff kqsf 

!@ j6f k|lta4tfx?sf] If]qdf sfo{s|d to u/L 

sfof{Gjog ug'{ kg]{ .  

j]lemË 3f]if0ffsf !@ j'bf ;DjlGw 

hgk|ltlglw tyf sd{rf/Lx?nfO{ 

cled'vLs/0f  sfo{qmdx?  ;+rfng ug{ 

;lsg]] . 

ef}uf]lns ljs6tf tyf hg:t/df lzIffsf] kx'r 

gePsf] 

%=@=!= :yfgLo ;/sf/n] tf]lsP adf]lhd lgoldt ?kdf 

sfo{s|d ;fj{hlgs k/LIf0f, ;fdflhs k/LIf0f, 

;fj{hlgs ;'g'jfO{, lgoldt kqsf/ e]63f6 / 

;'rgfsf] ;fj{hlgsLs/0f ug'{ kg]{ .   

kflnsfn] n};;f; k/LIf0f n]vfhf]vf 

k|s[ofnfO{ ckgTj ug{'sf] ;fy;fy} o;sf] 

dxTjsf] af/]df k"0f{?kdf cjut eO{ 

;r]lts/0f ePsf] / o; k|lqmofnfO{ 

lgoldt ?kdf kflnsfsf] jflif{s 

sfo{s|ddf k|j]z u/fO{ lgoldt ?kdf 

sfof{Gjog ug]{ k|ltj4tf 

 

 

 

 

 

12.  n};;f; ljsf; sfo{ of]hgf 
 

d"n lzif{s cj:yf ;'wf/sf nflu cfjZos ls|ofsnfk ls|ofsnfk ;~rfng ug]{ lhDd]jf/L ;dofjlw yk bfloTj 

kg]{, gkg]{ 
k"0ff{Í k|fKtfÍ  kxnstf{ lg0f{ostf{ sfof{Gjogstf{  kg]{ gkg]{ 

!= gLlt, sfg"g, of]hgf 

gLlt, sfg"g, 

of]hgf M @) 
 !#=% 

• kflnsfn] cfkm\gf gLlt, sfg"g, of]hgf hf/L ug'{ eGbf cuf9L n};;f;sf] 

b[li6n] pko'{Qm eP gePsfaf/] n]vfhf]vf ug]{ . 
 k|=k=c= sfo{kflnsf 

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

rfn' cf=a 

leq 

  
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• kflnsfsf] dlxnf / k'?if ;dljsf; tyf n};;f; / n}lËs  k/LIf0f tyf 

;fdflhs lje]b cGTo ug{] ;DalGw cnUu} gLlt tof/ ug]{ .  

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

 kl/ifb\ ljwfog ;ldlt 
rfn' cf=a 

leq 
  

• kflnsfn] sfof{Gjogdf NofPsf P]g, lgod tyf so{ljlwdf dlxnf tyf 

al~rltdf k/]sf ;d'bfo cyf{t nlIft ju{df x'g] ;a} k|sf/sf lje]bhGo 

sfo{x? /f]Sg k|ofKt k|fjwfg Joj:yf ug'{ kg]{ . 

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

kl/ifb\ 

ljwfog ;ldlt 
rfn' cf=a 

leq 
  

• cfjlws of]hgf,  jflif{s of]hgf tyf sfo{s|ddf n}lËs  tyf ;dfj]zL 

ljsf;sf] nflu gLlt, /0fgLlt, sfo{s|d / dfkgof]Uo pknAwL nIo ;dfj]z 

ug]{ . 

 k|=k=c= 

kl/ifb\ 

of]hgf zfvf 
rfn' cf=a 

leq 
  

• kflnsfsf] >f]t cg'dfg tyf ah]6 ;Ldf lgwf{/0f ;ldltn] ah]6 l;df 

lgwf{/0f ubf{ dlxnf, afnaflnsf tyf al~rlts/0fdf k/]sf ;d"xsf] cj:yf 

ljZn]if0fsf] cfwf/df ;f] ;d"xsf] nflu jf k|ToIf kmfO{bf k'Ug] u/L s'n 

k"FhLut ah]6sf] lglZrt k|ltzt\ 5'6\ofpg] . 

 k|=k=c= 

kl/ifb\ 

of]hgf zfvf 
rfn' cf=a 

leq 
  

• of]hgf th'{df ubf{ dlxnf tyf al~rlts/0fdf k/]sf ;d"xsf] Jojxfl/s / 

/0fgLlts cfjZostf klxrfg / kl/k'lt{ ug]{ ljifodf 5nkmn ug]{ .  

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

sfo{kflnsf 

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

rfn' cf=a 

leq 
  

• of]hgf th'{Dff ubf{ dlxnf / k'?if Pj+ nlIft ;d"xx?sf] 5'6\6f 5'6\6} cj:yf 

ljZn]if0fsf] cfwf/df cfjZostf klxrfg u/L ;f] cg';f/sf] sfo{s|d to 

ug]{]{ .   

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

kl/ifb\ of]hgf zfvf 
rfn' cf=a 

leq 
  

• kflnsfsf of]hgf dlxnf, afnaflnsf tyf lk5l8Psf ju{, If]q / ;d'bfonfO{ 

k|ToIf nfe k'Ug] u/L agfpg] .  

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

 kl/ifb\ of]hgf zfvf 
rfn' cf=a 

leq 
  

• kflnsfsf] Ifdtf ljsf; of]hgf agfpg] / To;df n}lËs  pQ/bfoL tyf 

;fdflhs ;dfj]zL ah]6 lgdf{0f Pj+ k/LIf0f lgoldt ?kdf ug{ ah]6 Joj:yf 

ug]{]{ .  

 k|=k=c= kl/ifb\ of]hgf zfvf 
rfn' cf=a 

leq 
  
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• k/LIf0f kZrft n}lËs  tyf ;dfa]zL ljifodf ;'wf/ ug{ Ifdtf ljsf; sfo{ 

of]hgf sfof{Gjogsf nflu k|ofKt ah]6 tyf sfo{s|d jflif{s of]hgfdf 

;dfj]z ug]{ .  

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

kl/ifb\ of]hgf zfvf 
@)*! cfiff9 

d;fGt 
  

@= ;:+yfut Joj:yf  

;:+yfut 

Joj:yf M 

@) 

  

  

 !!=% 

  

  

• kflnssf] lg0ff{os txdf -sd{rf/L÷kbflwsf/L_ dlxnfx?sf] ;dfg ?kdf -

%)÷%) k|ltzt\_ k|ltlglwlTj u/fpg' kxn ug]{ .  

 k|=k=c= kl/ifb\ k|=k=c= 
cfufdL 

cf=a= 
    

• kflnsfn] dlxnf tyf ljz]if ;dbfonfO{ ljz]if ;]jf k|bfg ubf{ ;DalGwt 

;d'bfosf] efiff, ;:+s[lt / /xg, ;xg a'em]sf] sd{rf/L jf hgk|ltlglw 

;d]t ;dfj]z u/L sfo{6f]nL jf zfvf dfkm{t ;]jf k|bfg ug]{ .  

 k|=k=c= sfo{kflnsf k|zf;g zfvf 
rfn' cf=a= 

af6 
   

• hgk|ltlglwx? tyf sd{rf/Lx?nfO{ s'g} Ifdtf clea[l4sf] ca;/ k|bfg 

ubf{ ;a}nfO{ ;dfg cj;/ x'g] u/L / dlxnf tyf al~rlts/0fdf k/]sf] 

;d'bfonfO{ cu|efu k|fKt x'g] u/L ;sf/fTds lje]bsf] gLlt cjnDag ug]{ 

.  

 k|=k=c= sfo{kflnsf k|zf;g zfvf 
rfn' cf=a= 

af6 
    

• dlxnf / k'?if aLrsf] c;dfgtf x6fpg tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f 

a9fpgsf] nflu kflnsfsf] lglZrt sfo{gLlt tof/ ug]{]{ .   

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

 kl/ifb\ ljwfog ;ldlt 
rfn' cf=a 

leq 
  

• of]hgf th'{df ;ldltnfO{ ;'emfa lbg] b:tfj]h tof/ ubf{ n};;f; 

sfof{Gjog ;ldltdf dlxnf, afnaflnsf tyf cGo ;a} nlIft ;d'bfosf] 

;s[o ;xeflutf u/fpg] / pQm ;ldltn] j8f txdf of]hgf ;DalGw 

5nkmn ;dfj]zL eP gePsf] cg'udg ug]{]{ .  

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

sfo{kflnsf k|=k=c= 
rfn' cf=a 

leq 
  

• kflnsfdf ;~rflnt sfo{s|dx?sf] cg'udg / ;ldIff ;DalGw sfo{df 

kflnsfn] u7g ug]{ ;ldlt, pk;ldlt / sfo{bnx?n] dlxnf tyf 

al~rlts/0fdf k/]sf] ;d'bfosf] lxt x'g] u/L ljZn]if0f ;lxt gLltut / 

sfo{ut ;'emfa lbg] .   

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

 kl/ifb\ k|=k=c= 
rfn' cf=a 

leq 
  

• kflnsfdf dlxnf ljsf;, n}lËs  lxF;f lj?4, dlxnf ;Lk ljsf;, g]t[Tj 

ljsf; tyf Ifdtf clea[l4 h:tf ljifodf >f]t Joj:yfkgsf nflu jflif{s 

cfly{s P]gdf pNn]v u/L 5'6\6} sf]if :yfkgf ug]{ . 

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

 kl/ifb\ k|=k=c= 
rfn' cf=a 

leq 
  
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• cflbaf;L, hghftL, blnt cGo nlIft ;d"xsf dlxnfx?sf] ljsf; / 

;zlQms/0fsf] nflu ah]6sf] Joj:yf u/L pgLx?sf] cfjZostf c'g;f/sf 

sfo{s|d th'{df ug]{]{ . 

of]hgf 

th'{df 

;ldlt 

kl/ifb\ k|=k=c= 
rfn' cf=a 

leq 
  

• kflnsfdf n}lËs  8]:ssf] ljsf; / cfjZos dfgjLo >f]tsf nflu ah]6sf] 

Joj:yf u/L ;f]  cg';f/sf sfo{s|d klxrfg ug]{ . 

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

kl/ifb\ k|=k=c= 
rfn' cf=a 

leq 
  

• kflnsfn] cfkm\gf] kfZjlrq tof/ u/L kfZjlrqdf cfwfl/t v08Ls[t 

tYof+s / ;"rgfnfO{ cfwf/ dflg :yfgLo ljsf; of]hgf th'{df ug]{]{ .  

of]hgf 

th'{df 

;ldlt 

kl/ifb\ k|=k=c= 
rfn' cf=a 

leq 
  

#= dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; 

  

• #=@=!= kflnsfdf dlxnf lj?4 x'g] ;a} vfn] lx+;f lgd'{n ug]{ sfo{s|d / ;f] 

cg';f/ ah]6 ljlgof]hg u/L sfo{s|d ;dod} ;DkGg ug]{ u/fpg] .  

k|=k=c=  kl/ifb\ of]hgf zfvf 
cfufdL 

cf=a= 
    

• #=#=$= dlxnfnx?sf] nflu ;~rflnt sfg"gL lzIff ;DalGw sfo{s|dx? 

;~rfng / pgLx?nfO{ nfeflGjt agfpgsf nflu :yfgLo :t/;Fu 

;fGble{s x'g] kflnsf :t/sf] sfg"gL b:tfj]h tof/ ug]{ .  

k|=k=c= sfo{ kflnsf of]hgf zfvf 
cfufdL 

cf=a= 
    

$= ;]jf k|jfx 

;]jf k|afx M 

@) 

  

 !% 

  

  

$=!=@= :yfgLo txsf ef}lts ;+/rgf lgdf{0f ubf{ dlxnf, ckf+utf, afnd}qLo'Qm 

b[li6sf]0faf6 ;d]t pko'Qm x'g] u/L lgdf0f{ ug]{ u/fpg] . 

of]hgfzfvf 

k|d"v 
 kl/ifb\ of]hgf zfvf rfn' cf=a=     

$=!=$= kflnsfn] dlxnf tyf al~rlts/0fdf k/]sf] ;d;bfonfO{ nlIft u/L 

cfw'lgs phf{sf >f]tx?sf] pkof]u ug{ ;sf/fTds jftfjf/0f / 

k|f]T;fxg ug]{ sfo{ j8f tx ;Dd k|ofKt cfof]hgf ug]{ . 

k'jf{wf/ 

zfvf k|d"v 
sfo{ kflnsf  k'jf{wf/ zfvf 

cfufdL 

cf=a= 
    

$=@=!= ue{jlt dlxnfnfO{ vf]lhdo'Qm, vt/fd'Qm sfddf gu/fpg] u/L jflif{s 

gLlt sfo{s|ddf k|hgg\ :jf:Yo ;DaGwL gLlt / sfo{s|ddf ;dfj]z 

ug]{]{ .  

:jf:Yo 

zfvf k|d"v 
sfo{ kflnsf :jf:Yo zfvf 

cfufdL 

cf=a= 
   

$=@=@= kflnsf cGtu{tsf :jf:Yo ;:+yfx?df aRRfnfO{ :tgkfgsf nflu cnUu} 

sIf / ;do j8f :t/ ;Dd :yfkgf ug]{ u/fpg] . 

:jf:Yo 

zfvf 
sfo{ kflnsf :jf:Yo zfvf 

cfufdL 

cf=a= 
   
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$=#=#= clzlIft dlxnfnx?sf nflu lzIff ;DalGw ljz]if sfo{s|dx? to u/L 

;~rfng ug]{]{ .  
lzIff zfvf sfo{ kflnsf lzIff zfvf 

cfufdL 

cf=a= 
   

$=%=!= kflnsfsf] of]hgf th'{df ubf{ a]/f]huf/ tyf ul/aL gSZff+sgsf] cfwf/df 

dlxnf tyf al~rlts/0fdf k/]sf] ;d'bfonfO{ k|ToIf nfe x'g] :j/f]huf/d'ns, 

cfod'ns / l;kd'ns sfo{s|dsf nflu yk sfo{s|d tyf ah]6 ;dfj]z u/L 

th'{df ug]{]{ .  

;fdflhs 

ljsf; 

zfvf 

sfo{ kflnsf 
;fdflhs ljsf; 

zfvf 

cfufdL 

cf=a= 
   

%= ;'zf;g / pQ/bfloTj 

  

• ;o'Qm /fi6«;+3Lo afn clwsf/ dxf;GwL, !(*( df ul/Psf] k|lta4tf 

sfof{Gojg ug{ sfo{s|dx?df /sd ljlgof]hg u/L sfo{s|d sfof{Gjog u/L 

;dod} ;DkGg ug]{]{ .  

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

sfo{kflnsf 

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

cfufdL 

cf=a= 
    

• kflnsfn] :yfgLo ;"rgf :yfgLo efifdf k|jfx tyf k|;f/0f u/fpg] .  
k|zf;g 

zfvf 
sfo{kflnsf n]vf zfvf rfn' cf=a=     

• kflnsfn] :yfgLo /]l8of], Pkm=Pd / 5fkf dfWod4f/f ;dfj]lzs/0f tyf 

n}lËs  ;dfgtf ;DalGw ;"rgf k|afx u/L hgtfnfO{ ;';'lrt u/fpg] .  

k|zf;g 

zfvf 
sfo{kflnsf n]vf zfvf rfn' cf=a=    

• :yfgLo :t/df nlIft ;d"xx?sf] ;"rgf, lzIff tyf ;~rf/ ;DalGw 

sfo{s|dsf] k|jfxaf6 pgLx?sf] hgr]tgfdf a[l4 ug]{ .  

k|zf;g 

zfvf 
sfo{kflnsf n]vf zfvf rfn' cf=a=    

• kflnsfsf] ;ldIff a}7sdf dlxnf, afnaflnsf, ;a} hfthfltsf ljkGg ju{, 

ckf+utf ePsf JolQmx?, h]i7 gful/s nufotsf nflu nlIft sfo{s|dx? 

dfly 5nkmn ug]{ .  

a}7s zfvf sfo{kflnsf k|=k=c= rfn' cf=a=    

• cg'udg / d'Nof+sgaf6 l;s]sf kf7x? sfo{s|d jf of]hgf tof/ ubf{ 

;dfj]z ug]{{ .  

of]hgf 

zfvf 
sfo{kflnsf k|=k=c= rfn' cf=a=    

• n};; ljsf;sf nflu ljleGg ;/f]sf/jfnf lgsfox? aLr ;~hfndf cfa4 

eO{ sfo{ut 5nkmn tyf o; If]qsf] ljsf;sf] nflu lgoldt ?kdf sfo{ 

ug]{]{ .  

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

sfo{kflnsf k|=k=c= rfn' cf=a=    
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• n};; ljsf;sf] nflu ljleGg ;/f]sf/jfnf lgsfox? aLr sfo{ut ;+oGqdf 

cfa4 kflnssf k|ltlglwx?nfO{ n};;f; ljsf; ;DalGw Ifdtf ljsf; 

tflnd k|bfg ug]{ .  

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

sfo{kflnsf k|=k=c= 
cfufdL 

cf=a= 
   

• dlxnf lj?4 x'g] ;a} k|sf/sf e]befj pGd'ng ug{] dxf;lGw sfof{Gjogsf 

nflu /fli6«o tyf ;o'Qm /fi6«;+3Lo, dfgj clwsf/ tyf 5'jf5't lj?4sf] 

sfo{of]hgfdf kflnsfsf] lhDd]jf/L elg sfo{s|d tyf ah]6 th'{df u/L 

sfof{Gjog ug]{ u/fpg] .   

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf 

sfo{kflnsf k|=k=c= 
cfufdL 

cf=a= 
   
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13. lgisif{ 

3/kemf]Ë ufFpkflnsfdf ;dfj]zL nf]stGqnfO{ ;+:yfut ug{ ;fdflhs Gofo sfod u/L /fHo ;+/rgfdf 

;a} gful/ssf] ;dtfd"ns kx'Fr :yflkt ug{ n};;f;sf] cjwf/f0ffnfO{ Jojxf/df ptfg{ / kflnsfnfO{ 

n};;f; d}qL agfO{ sfo{qmd sfof{Gjog ug{ 3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf sf] rfn' cfly{s jif{sf] cj:yfnfO{ 

ljZn]if0f u/L n};;f; k/LIf0f ul/Psf] lyof] . k/LIf0fsf] glthf cg';f/ # j6f d'Vo ;"rsx? gLlt, sfg'g 

/ of]hgf, ;+:yfsf] dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; sdhf]/, ;]jf k|jfxsf] cj:yf pQd /x]sf] 5 eg] 

;:yfut Joj:yfsf] cj:yf ;fdfGo /x]sf] 5 . kflnsfn] n};;f; /0fgLlt tyf gLlt tof/ gePsf] cj:yf 

b]lvPsf] 5 . o; If]q cGtu{tsf ;"rsx?nfO{ cGo ljifo If]qsf ;"rssf] t'ngfdf s]lx ;'wf/ ug{' kg]{ 

b]lvPsf] 5 . kflnsfn] gLlt, sfg'g tyf of]hgf nufot cGo ljifout If]qsf ;"rsx?df klg ljz]if 

Wofg lbO{ yk ;'wf/ Nofpg' kg]{ b]lvG5 .  

kflnsfn] cfkmgf] P]g, lgod, sfg'g, gLlt th{'df ubf{ n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0fsf] 

d'4fx?nfO{ k'0f{ ?kdf ;dflxt u/L lgdf{0f / k|efjsf/L ?kdf sfof{Gjog ug{' kg]{ cfjZos b]lvPsf] 5 . 

To:t} ;+:yfut Joj:yf, ;]jf k|jfx / ;'zf;g If]qx?df klg ;'wf/ ug'{ kg]{ cfjZos b]lvPsf] 5 . o;/L 

;+slnt tYofª\sx?sf] ljZn]if0f u/L 3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf sf] n};;f; k/LIf0f ubf{ ;du|df ;+:yfut 

n]vfhf]vf glthf pQd cj:yfdf /x]sf] 5 . kflnsfn] n};;f; k/LIf0fsf] s|ddf ljZn]if0f ul/Psf] ;jn 

kIf, sdhf]/ kIf, ca;/ / r'gf}ltx?sf] lj:t[t ;ldIff u/L tof/ ul/Psf] sfo{of]hgfn] lgb]{z u/] cg'?kdf 

;"rsx?df rfn' cf=a= / cfufdL cf=a= df yk sfof{Gjog u/L ;'wf/sf nflu cfjZos yk k|of; ug'{ 

kg]{ b]lvPsf] 5 .  

n};;f; k/LIf0faf6 3/kemf]Ë ufFpkflnsfn] dlxnf, afnaflnsf / ckfËtf ePsf JolQm tyf blnt 

;LdfGts[t, nf]kf]Gd'v ;a} If]qut lgsfox?df d"nk|jflxs/0f ug]{ sfo{df ;'wf/ ug{' kg]{ b]lvPsf] . To:t} 

u/L dlxnf, afnaflnsf / ckfËtf ePsf JolQm tyf blnt, ;LdfGts[t, nf]kf]Gd'v of}lgs cNk;+Vos 

lj?4 x'g] lje]b, ;fdflhs s'/Llt / lx+;f lgoGq0f nflu pNn]lvt ju{x?sf] nflu k|ofKt >f]t ljlgof]hg 

x'g' cfjZos b]lvPsf] 5 . ;fdflhs d"No dfGotf, ;fdflhs ;DjGw Pj ;f]rsf] sf/0faf6 n}lËs 

e"ldsfdf kl/jt{g Nofpg' kg]{ b]lvG5 .  

n};;f; k/LIf0fsf] qmddf ;xefuLx?af6 k/LIf0f ljlw / pknAwLsf] af/]df lgDg cg';f/sf] k|ltlqmof 

k|fKt ePsf]] lyof ] . 

• n};;f; k/LIf0f ;du| ;fj{hlgs ;]jfdf Cross Cutting ;jfnsf] ?kdf lnO{Psf] x'gfn] kflnsfsf] 

rfn' cfly{s jif{sf] jflif{s sfo{s|ddf ;dfj]z gePsf] ePtf klg lxpFb] claw]zgaf6 lg0f{o u/fO{ 

;Dkfbg ug{ kflnsfn] kxn u/]sf] / sfof{Gjog ubf{ kflnsfsf] n};;f;sf] cj:yfaf/] lj:t[t ?kdf 

:ki6tf cfPsf] 5 .  

• o; kflnsfsf nflu n};;f; k/LIf0f bf]>f] k6s ul/Psf] ePtf klg k/LIf0faf6 kflnsfn] k|fKt 

u/]sf] c+s cg';f/ kflnsf ;fdfGo cj:yfdf /x]sf] ca cfufdL jif{df ;af]{Ts[6 agfpg o; n};;f; 

k/LIf0f cg';f/ tof/ ePsf] sfo{of]hgfsf] ;kmn, glthd'lv / cy{k"0f{ sfof{Gjogdf ;a} kIfsf] 

;dfg k|of; x'g' kg]{5 .  

• ;+ljwfgn] lbPsf] n};;f; ;DjlGw clwsf/ :yfgLo txdf sfof{Gjog ug{ o; n};;f; k/LIf0f ljlw 

k|efjsf/L /x]sf] 5 .  
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• n};;f; k/LIf0f ljlw ;xeflutfTds :j–n]vfhf]vf ljlw ePsf]n] ;xeflux?nfO{ cfˆgf] ;+:yfsf] 

n};;f;sf] kIfsf] /fd|f] kIf / ;'wf/ kIfx?df lj:t[t 5nkmn u/L hfgsf/L xfl;n ug{ ;xh ePsf] 

5 .  

• n};;f; k/LIf0fsf] s|ddf ul/Psf] SWOT ljZn]if0faf6 klxrfg ePsf /fd|f] kIf / ;'wf/ ug'{ kg]{ 

kIfx?sf] cfwf/df ljifo If]q cGtu{t ;"rsx?df yk ;'wf/ ug{sf nflu sfo{ of]hgf agfO{ ;+:yfnfO{ 

n};f;f; d}qL agfpg d4t ldNg] ePsf] 5 .  

• kflnsfn] n};;f; k/LIf0f n]vfhf]vf k|s[ofnfO{ ckgTj ug{'sf] ;fy;fy} o;sf] dxTjsf] af/]df 

k"0f{?kdf cjut eO{ ;r]lts/0f ePsf] / o; k|lqmofnfO{ lgoldt ?kdf kflnsfsf] jflif{s sfo{s|ddf 

k|j]z u/fO{ lgoldt ?kdf sfof{Gjog ug]{ k|ltj4tf ul/Psf] 5 . 

• kflnsfdf ;'zf;g sfod ug{ n};;f; n]vfhf]vf ljlwn] klg ;xof]u ug]{ ;xeflux?af6 k'0f{ ck]Iff 

/x]sf]] 5 . 

• :yfgLo txsf] ;:+yfut :j–d'Nof+sg (LISA_ sf] d'Vo ;"rs ePsf]n] n};;f; k/LIf0fsf nflu 

cfufdL jif{x?df jflif{s sfo{s|ddf k|a]z u/fO{ lgoldt ?kdf sfof{Gjog ug]{ k|ltj4tf ul/Psf] 

5 .  

14. ;'emfa 
 

3/kemf]Ë ufFpkflnsfsf] sfof{nosf] n};;f; k/LIf0f kZrft b]lvPsf] cj:yfnfO{ Wofgdf /fvL b]xfPsf 

sfo{x? ug{ ;'emfa ul/Psf] 5 M 

• kflnsfn] th{'df ug]{ P]g, lgod, sfg'g tyf sfo{ljlwx?df n};;f;sf] ljifox?sf] d'nk|jflxs/0f 

ug{sf nflu o;sf] k|efjsf/L sfof{Gjog u/fpg' kg]{ . 

• n};;f; gLltsf] th"{df u/L k|efjsf/L sfof{Gjogsf] nflu ;dGjo Pj+ cg'udg ug'{ kg]{ . 

• kflnsfn] P]g, lgod, of]hgf th{'df ubf{ dlxnf, afnaflnsf, ckfËtf ePsf JolQm blnt, ljkGg, 

cflbaf;L hghflt, nf]kf]Gd'v, l;dfGts[t ju{sf] klg cy{k"0f{ ;lqmo ;xeflutfdf lgdf{0f ug]{ / 

sfof{Gjog u/fpgsf nflu lgb]{zg Pj+ clgjfo{ cg'udg ug'{ kg]{ . 

• kflnsfn] cfjlws of]hgf tof/ ug'{ kg]{ / aflif{s of]hgfsf] sfof{Gjogdf n};;f;sf] ljifonfO{ 

hf]8 lbO{{ n};;f; ljifosf] ljZn]if0f Pj+ sfof{Gjog Pj+ cg'udg ug'{ kg]{]{ . 

• kflnsfsf] jf:tljs cj:yfnfO{ cWofjlws ug{sf nflu kfZjlrq tof/ u/L cfd gful/ssf] kxF'rdf 

/xg] Joj:yf ldnfpg] ;fy} lgodlt cWofjlws ug'{ kg]{ .  

• kflnsfdf n};;f; 8]:s, :tgkfg sIf :yfkgf Pj+ ckf+u d}qL ;+/rgfx?sf] Joj:yf u/L ;]jf k|afx 

u/fpg' kg]{ .  

• n};;f;sf vl08s[t tYof+s ;+sng / sDKo'6/fO{H8 u/L ;"rgfdf ;a}sf] kx'Frsf] j[l4 ug]{, o;sf] 

cfwf/df kflnsfsf] gLlt / of]hgf th{'{df ug'{ kg]{ . 

• kflnsfn] n};;f; :j–d"Nof+sg k/LIf0f ljlw / o;sf ;'rsx?nfO{ k|efjsf/L agfO{ cfjZostf 

cg';f/ ;do ;dodf kl/dfh{g / cWofjlws ub}{ hfg' kg]{] . 
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• kflnsfn] n}lËs pQ/bfoL ah]6 sfo{ljlw clgjof{ ?kdf tof/ ug'{ kg]{ / n}lus pQ/bfoL d}qL 

of]hgf th{'df sfof{Gjog ug'{ / u/fpg' kg]{ . 

• kflnsfn] lgdf{0f ug]{ x/]s ;+/rgfx? n};;f; d}qL lgdf{0fsf] nflu zfvfut lgb]{zg lbO{ 

sfof{Gjogdf Nofpg' kg]{ . 

• kflnsfn] n};;f;sf ;"rsx? cg'?k glthfd'lv of]hgf th{'df, sfof{Gjog / cg'udg ug'{ kg]{ 

;fy} dlxnf tyf al~rltdf kfl/Psf ju{x?sf] ;lqmo ;xeflutf clgjfo{ u/fpg' kg]{ . 

• kflnsfn] dlxnf, afnaflnsf / ckfª\ ePsf JolQm tyf blnt, l;dfGts[t, nf]kf]Gd'vsf d'4fx? 

;a} If]qut zfvfx?nfO{ k|efjsf/L 9+uaf6 d"nk|jflxs/0f Pj+ sfof{Gjog / cg'udg ug{ u/fpg 

cfjZos kxn ug'{ kg]{ . 

• kflnsfn] k/Dk/fut ;fdflhs k|rng / u/Llasf sf/0faf6 l;lh{t afnljjfx, afn>d lgjf/0f, 

n}lËs lx+;f, 5fpk8L pGd'ng h:tf sfo{sf] sfof{Gjog nflu oy]i6 >f]t ljlgof]hg u/L k|efjsf/L 

sfof{Gjog / cg'udgdf hf]8 lbg' kg]{ . 

• kflnsfn] lbuf] ljsf;sf nIox? ljz]if u/]/ nIo % n}lËs ;dfgtf k|fKt ug]{ ljifonfO{ :yfgLos/0f 

ug]{ /0fgLlt tof/ ePsf] / To;sf] k|efjsf/L sfof{Gjogsf nflu cfjZos ah]6 ljlgof]hg u/L 

sfof{Gjo Pj+ cg'udgdf hf]8 lbg' kg]{ . 

• kflnsfsf] n};;f; ;DjGw ;~hfnsf] lj:tf/ Pj+ pQm ljifonfO{ k|efjsf/L sfof{Gjog Pj+ cg'udg 

ug{ hf]8 lbg' kg]{ . 

• kflnsfn] n}lËs tyf ;dfj]zL ljsf; nufot ;du| If]qsf] nflu Ifdtf ljsf; of]hgf tof/ u/L 

o;sf] k|efjsf/L sfof{Gjogsf nflu cfjZos ah]6 ljlgof]hg ug'{ kg]{ . 

• kflnsfsf ;Dk'0f{ sd{rf/L tyf kbflwsf/Lx?nfO{ n};;f; nufot /fli6«o tyf cGt{/fli6«o k|lta4tf, 

dfgj clwsf/ sfo{of]hgf ;DalGw Ifdtf ljsf;sf nflu sfo{s|d ;+rfng ug'{ kg]{ . 

 

;du|df, kflnsfx¿df ;fdflhs al~rts/0fdf k/]sf ;d"x, cNk;V+os, l;dfGts[t, nf]kf]Gd'v ;d'bfo, 

nlIft ;d"xx¿sf] n}lËs k|efj ljZn]if0f u/L cj:yfsf] n]vfhf]vf / d"NofÍg ug]{ cf}hf/sf] ¿kdf n};;f; 

k/LIf0fnfO{ lg/Gt/tf lbO{g' kb{5 . o;n] jflif{s ?kdf kflnsfn] u/]sf] kxn cg';f/ n};;f;sf] cGt/   

-Gender Gap_ tyf ;dfj]lzs/0fsf] cj:yf / glthf yfxf kfpg ;xh x'g]5 . o;sf] cfwf/df kflnsfn] 

;~rfng ug]{ ;Dk"0f{ lqmofsnfkx¿ ;fdflhs ;dfj]lzs/0fsf] b[li6sf]0faf6 ;+:yfut ug{ ;xh x'g]5 .  

o;sf ;fy} nfesf] lx:;]bf/Ldf ;a} kIfsf] cy{k"0f{ ;xeflutf ;'lglZrttf ug{ d2t k'Ug]5 . ;dfj]lz 

l;4fGtsf cfwf/df d"n k|jflxs/0f / ;zlQms/0f ug{sf nflu of]hgf th'{df tyf sfof{Gjogdf ;xhtf 

x'g]5 . ;dfgtf / ;fdflhs Gofo ;lxtsf] ;fdflhs tyf cfly{s ;d[l4 xfl;n ug{ kflnsfsf nflu 

lbzf lgb]{z x'g]5 . ;+ljwfgn] k|Tofe"t u/]sf] ;dfj]lz d}qL :yfgLo zf;g k|j4{g ug{ ;xof]u k'Ug]5 . 

To;}n] kflnsfn] jflif{s ¿kdf n};;f; k/LIf0f u/L ;dfj]zL ljsf;nfO{ lbuf] ¿kn] ;+:yfut ug{' kg]{ 

clgjfo{ b]lvG5 . 
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15. cg';'rLx? 
 

cg';'rL !M sfo{zfnf ;xlhs/0fsf tl:j/x? 

cg';'rL @M sfo{zfnfdf pkl:yt ;xefuLx?sf] ljj/0f   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

sfo{zfnfdf ;xefuLx?nfO{ ;'zf;g, hjfkmb]lxtf, n};;f; k/LIf0fsf] cjwf/0ff, sfg"gL cfwf/, dxTj, ljlw k|s[of, 

;"rs, c+s k|bfg ug]{ ljlwaf/] ;xhstf{af6 k|:t't ul/Psf] sfo{kq 
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cg';'rL @M ;xefuLx?sf] pkl:ylt ljj/0f 
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घरपझोङ िाउँपाललका  
जोमसोम  

 

 

 

 

तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

१ 

नी
तत
bि

ना
 २
० 

नी
तत
 र
 क

ानू
नम

ास
मा
वेल
शत

ा\ 
सह

भा
गि
ता
 

       

८ 

१.१
.१ 

स्थानी् तहकोनीनत 
तथा कानूनको मस््ौदा 
त्ार िने का्ायदेशमा 
लैससासको दृष्टिले 
सम्पादन िने िरी 
का्यिोलीननमायण, पूवय 
दस्तावेजको 
समीक्षािदाय 
लैससासदृष्टिकोणलेभए
को, मस््ौदाको 
बबष्वस्तु र शब्द 

1 0.5 स्थानी् तहकोनीनत 
तथा कानूनको मस््ौदा 
त्ार िने का्ायदेशमा 
लैससासको दृष्टिले 
सम्पादन िने िरी 
का्यिोलीननमायण, पूवय 
दस्तावेजको 
समीक्षािदाय 
लैससासदृष्टिकोणलेभए
को, मस््ौदाको 
बबष्वस्तु र शब्द 

स्थानी् तहकोनीनत तथा 
कानूनको मस््ौदा त्ार 
िने का्ायदेशमा  
लैससासको दृष्टिले 
सम्पादन िने िरी 
का्यिोलीननमायण, पूवय 
दस्तावेजको समीक्षा, 
मस््ौदाको बबष्वस्तु र 
शब्द च्न आँलसक 
रुपमामार समावेशी 

स्थानी् तहकोनीनत तथा 
कानूनको मस््ौदा त्ार 
िने का्ायदेशमा 
लैससासको दृष्टिले 
सम्पादन िने िरी 
का्यिोलीननमायण, पूवय 
दस्तावेजको समीक्षािदाय 
लैससासदृष्टिकोणलेभएको
, मस््ौदाको बबष्वस्तु 
र  समावेशी शब्द च्न 

स्थानी् तहले 
स्वीकृत िरेका नीनत 
तथा कानूनी 
दस्तावेजहरु र 
स्वीकृनतको लागि 
प्रस्तुत िरेका मस््ौदा 
नीनत तथा कानूनी 
दस्तावेजहरु 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

च्न समावेशी 
रसहभागितामूलक हुने 
िरे \ निरेको 

च्न समावेशी 
रसहभागितामूलक हुने 
िरेको 

रसहभागितामूलक हुने 
िरेको 

रसहभागितामूलक हुने 
िरेको 

२ 
 

१.१
.२ 

स्थानी् 
सरकारलेआफ्ना नीनत, 
कानून, ्ोजना जारी 
िनुय भन्त्दा अिाडि 
लैससासको दृष्टिले 
उप्ुक्त भएनभएको 
बारे लेखाजोखा िने 
िरे । निरेको 

1 0 स्थानी् 
सरकारलेआफ्ना नीनत, 
कानून, ्ोजना जारी 
िनुय भन्त्दा अिाडि 
लैससासको दृष्टिले 
उप्ुक्त भएनभएको 
बारे लेखाजोखा िने 
िरेको 

स्थानी् सरकारलेआफ्ना 
नीनत, कानून, ्ोजना 
जारी िनुय भन्त्दा अिाडि 
लैससासको दृष्टिले 
उप्ुक्त भएनभएको बारे 
आँलसक रुपमा मार 
लेखाजोखा िने िरेको 

स्थानी् सरकारलेआफ्ना 
नीनत, कानून, ्ोजना 
जारी िनुय भन्त्दा अिाडि 
लैससासको दृष्टिले 
उप्ुक्त भएनभएको बारे 
लेखाजोखा िने निरेको 

स्थानी् 
सरकारलेआफ्ना नीनत, 
कानून, ्ोजना का 
दस्ताबेजहरू र 
लेखाजोखा सम्पन्त्न 
भएको प्रमाणणत िने 
कािजातहरु 

३ 
 

१.१
.३ 

स्थानी् 
सरकारकोनीनत र 
्ोजनामा लैङ्गिक 
समानता तथा 

1 1 स्थानी् 
सरकारकोनीनत र 
्ोजनामा लैङ्गिक 
समानता तथा 

स्थानी् सरकारकोनीनत र 
्ोजनामा लैङ्गिक 
समानता तथा सामाष्जक 
समावेशी ववकास (स्थानी् 

स्थानी् सरकारकोनीनत 
र ्ोजनामा लैङ्गिक 
समानता तथा सामाष्जक 
समावेशी ववकास 

स्थानी् 
सरकारकास्थानी् 
कानुन, नीनत, 
आवगिक र बावषयक 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सामाष्जक समावेशी 
ववकास (स्थानी् 
कानुन, नीनत, 
आवगिक र बावषयक 
्ोजनामा भएका 
नीनतहरू) सम्वन्त्िी 
कुराहरू समावेश भए । 
नभएको 

सामाष्जक समावेशी 
ववकास (स्थानी् 
कानुन, नीनत, 
आवगिक र बावषयक 
्ोजनामा भएका 
नीनतहरू) सम्वन्त्िी 
कुराहरू समावेश भएको 

कानुन, नीनत, आवगिक र 
बावषयक ्ोजनामा भएका 
नीनतहरू) सम्वन्त्िी कुराहरू 
आँलसक रुपमामार 
समावेश भएको 

(स्थानी् कानुन, नीनत, 
आवगिक र बावषयक 
्ोजनामा भएका 
नीनतहरू) सम्वन्त्िी 
कुराहरू समावेश नभएको 

्ोजनासम्वन्त्िी 
दस्तावेजहरू 

४ 
 

१.१
.४ 

स्थानी् 
सरकारकोमहहला र 
पुरुषको समववकास 
तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण र 
लैङ्गिक परीक्षण तथा 
सामाष्जक ववभेद 

1 0.5 स्थानी् 
सरकारकोमहहला र 
पुरुषको समववकास 
तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण  र 
लैङ्गिक परीक्षण तथा 
सामाष्जक ववभेद 

स्थानी् सरकारकोमहहला 
र पुरुषको समववकास तथा 
सामाष्जक समावेशीकरण  
र लैङ्गिक परीक्षण तथा 
सामाष्जक ववभेद अन्त््् 
िनेसम्बन्त्िी अलग्िै 
भएको तर स्थानी् ऐन, 

स्थानी् सरकारकोमहहला 
र पुरुषको समववकास 
तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण  र 
लैङ्गिक परीक्षण तथा 
सामाष्जक ववभेद अन्त््् 
िनेसम्बन्त्िी अलग्िै 

स्थानी् 
सरकारकोमहहला र 
पुरुषको समववकास 
तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण  र 
लैङ्गिक परीक्षण तथा 
सामाष्जक ववभेद 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

अन्त््् िने सम्बन्त्िी 
अलग्िै नीनतहरु छन । 
छैनन?् (स्थानी् ऐन, 
कानुन, का्यववगि, 
ननदेलशकामा खास 
र्व्वस्था िररएको वा 
निररएको) 

अन्त््् िनेसम्बन्त्िी 
अलग्िै नीनत भएको र 
्स्तो नीनत स्थानी् 
ऐन, कानुन, का्यववगि, 
ननदेलशकामा समावेश 
िररएको 

कानुन, का्यववगि, 
ननदेलशकामा समावेश 
निररएको 

नीनत नभएको र स्थानी् 
ऐन, कानुन, का्यववगि, 
ननदेलशकामा समेत कुनै 
खास र्व्वस्था निररएको 

अन्त््् िनेनीनत 
दस्तावेज र स्थानी् 
ऐन, कानुन, 
का्यववगि, 
ननदेलशकाहरू 

५ 
 

१.१
.५ 

स्थानी् 
तहलेका्ायन्त्व्नमा 
ल््ाएका ऐन, नन्म, 
तथा का्यववगिमा 
महहला तथा 
बष्चचनतमा 
परेकोसमुदा् अथायत 
लक्षक्षत वियमा हुने सबै 

1 0 स्थानी् 
तहलेका्ायन्त्व्नमा 
ल््ाएका ऐन, नन्म, 
तथा का्यववगिमा 
महहला तथा 
बष्चचनतमा 
परेकोसमुदा् अथायत 
लक्षक्षत वियमा हुने सबै 

स्थानी् 
तहलेका्ायन्त्व्नमा 
ल््ाएका ऐन, नन्म, तथा 
का्यववगिमा महहला तथा 
बष्चचनतमा परेकोसमुदा् 
अथायत लक्षक्षत वियमा हुने 
सबै प्रकारका ववभेदजन्त्् 
का्यहरु रोक्ने खालका 

स्थानी् 
तहलेका्ायन्त्व्नमा 
ल््ाएका ऐन, नन्म, 
तथा का्यववगिमा महहला 
तथा बष्चचनतमा 
परेकोसमुदा् अथायत 
लक्षक्षत वियमा हुने सबै 
प्रकारका ववभेदजन्त्् 

स्थानी् 
तहलेका्ायन्त्व्नमा 
ल््ाएका ऐन, नन्म, 
तथा का्यववगिहरू र 
नतनको लैससास 
दृष्टिले ववश्लेषण 
िररएको दस्तावेज 



36 
 

तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

प्रकारका ववभेदजन्त्् 
का्यहरु रोक्नप्ायप्त 
प्राविान र्व्वस्था 
िररएको छ । छैन ? 

प्रकारका ववभेदजन्त्् 
का्यहरु रोक्नप्ायप्त 
प्राविान राणखएको 

केही प्राविानमार समावेश 
िररएको 

का्यहरु रोक्नकुनै 
प्राविान नराणखएको 

६ 
 

१.१
.६ 

सिंघी् कानूनले 
र्व्वस्था िरे बमोष्जम 
स्थानी्स्तरमा महहला 
तथावष्चचतीमा परेको 
समुदा् मागथ हुने 
हहँसा र ववभेद उपर 
सुनुवाई हुने प्रवन्त्ि 
लमलाए । नलमलाएको 

1 1 सिंघी् कानूनले 
र्व्वस्था िरे बमोष्जम 
स्थानी्स्तरमा महहला 
तथावष्चचतीमा परेको 
समुदा् मागथ हुने 
हहिंसा र ववभेद उपर 
सुनुवाई हुने प्रवन्त्ि 
लमलाएको र 
सोहहअनुरूपका्यन्त्व्न
हुनेिरेको 

सिंघी् कानूनले र्व्वस्था 
िरे बमोष्जम 
स्थानी्स्तरमा महहला 
तथावष्चचतीमा परेको 
समुदा् मागथ हुने हहिंसा र 
ववभेद उपर सुनुवाई हुने  
प्रवन्त्ि लमलाएको तर 
का्ायन्त्व्न नभएको 

सिंघी् कानूनले र्व्वस्था 
िरे बमोष्जम स्थानी् 
स्तरमा महहला 
तथावष्चचतीमा परेको 
समुदा् मागथ हुनेहहिंसा र 
ववभेद उपर सुनुवाई हुने  
प्रवन्त्ि नलमलाएको 

महहला तथावष्चचतीमा 
परेको समुदा् मागथ 
हुने ववभेद उपर 
सुनुवाई भएका 
प्रमाननत कािजातहरू 
र 
माहहलातथावष्चचतीमा
परेकासमुदा्हरुकोस्व
्मभनाइहरुकोदस्तावे
ज 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

७ 
 

१.१
.७ 

महहला र 
पुरूषमाश्रमको 
ज््ालामा ववभेद रोक्ने 
प्राविान रहे । नरहेको 

1 0.5 महहला र 
पुरूषमाश्रमको 
ज््ालामा ववभेद रोक्ने 
प्राविान रहेको 

महहला र पुरूषमाश्रमको 
ज््ालामा ववभेद रोक्ने 
केही प्राविानमार रहेको 

महहला र पुरूषमाश्रमको 
ज््ालामा ववभेद रोक्ने 
कुनै प्राविान नरहेको 

महहला र 
पुरूषमाश्रमको ज््ाला 
भुक्तानी दस्तावेज 

८ 
 

१.१
.८ 

स्थानी् तहकोनीनतमा 
रैथाने र आप्रवासी 
कामदार तथा श्रमजीवी 
उपर हुने ववभेद रोक्ने 
प्राविानरहे । नरहेको 

1 0 स्थानी् तहकोनीनतमा 
रैथाने र आप्रवासी 
कामदार तथा श्रमजीवी 
उपर हुने ववभेद रोक्ने 
प्राविानहरुरहेको 

स्थानी् तहकोनीनतमा 
रैथाने र आप्रवासी 
कामदार तथा श्रमजीवी 
उपर हुने ववभेद रोक्ने 
केही प्राविानरहेको 

स्थानी् तहकोनीनतमा 
रैथाने र आप्रवासी 
कामदार तथा श्रमजीवी 
उपर हुने ववभेद रोक्ने 
कुनै प्राविाननरहेको 

स्थानी् तहकोश्रम 
नीनत दस्तावेज र 
्सको समीक्षा 
प्रनतवेदन 

९ ्ोजना 
तजुयमा 
तथाका
्ायन्त्व्
न 

८ 

१.२
.१ 

आवगिक ्ोजना 
रवावषयक ्ोजना तथा 
का्यकममा लैङ्गिक 
तथा समावेशी 
ववकासको लागि नीनत, 
रणनीनत ,का्यक्रम र 

1 0.5 आवगिक ्ोजना 
रवावषयक ्ोजना तथा 
का्यकममा लैङ्गिक 
तथा समावेशी 
ववकासको लागि नीनत, 
रणनीनत, का्यक्रम र 

आवगिक ्ोजना रवावषयक 
्ोजना तथा का्यकममा 
लैङ्गिक तथा समावेशी 
ववकासको लागि आँलसक 
रुपमामार नीनत, रणनीनत, 
का्यक्रम र मापन्ोग्् 

आवगिक ्ोजना रवावषयक 
्ोजना तथा का्यकममा 
लैङ्गिक तथा समावेशी 
ववकासको लागि नीनत, 
रणनीनत , का्यक्रम र 

आवगिक ्ोजना 
रवावषयक ्ोजना तथा 
का्यकममा लैङ्गिक 
तथा समावेशी 
ववकासको लागि नीनत, 
रणनीनत, का्यक्रम र 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

मापन्ोग्् उपलब्िी 
लक्ष्् समावेश िररएको 
छ । छैन ? 

मापन्ोग्् उपलब्िी 
लक्ष्् समावेश िररएको 

उपलब्िी लक्ष्् समावेश 
िररएको 

मापन्ोग्् उपलब्िी 
लक्ष्् समावेश निररएको 

मापन्ोग्् उपलब्िी 
लक्ष्् ववश्लेषण 
दस्तावेज 

१० 
  

१.२
.२ 

िाउँपाललका 
।निरपाललकाको स्रोत 
अनुमान तथा बजेि 
सीमा ननिायरण 
सलमनतले बजेि सीमा 
ननिायरणिदाय महहला, 
बालबाललका, तथा 
बष्चचतीकरणमा परेको 
समूहको अवस्था 
ववश्लेषणको आिारमा 
सो समूहको लागि वा 
प्र््क्ष्् फाइदा पुग्ने 

1 0 िाउँपाललका 
।निरपाललकाको स्रोत 
अनुमान तथा बजेि 
सीमा ननिायरण 
सलमनतले बजेि सीमा 
ननिायरणिदाय महहला, 
बालबाललका, तथा 
बष्चचतीकरणमा परेको 
समूहको  अवस्था 
ववश्लेषणको आिारमा 
सो समूहकोलागि वा 
प्र््क्ष्् फाइदा पुग्ने 

िाउँपाललका 
।निरपाललकाको स्रोत 
अनुमान तथा बजेि सीमा 
ननिायरण सलमनतले बजेि 
सीमा ननिायरणिदाय 
महहला, बालबाललका, तथा 
बष्चचतीकरणमा परेको   
समूहको अवस्था 
ववश्लेषणको आिारमा सो 
समूहमध््े केहीको 
लागिमार  प्र््क्ष्् फाइदा 
पुग्ने िरी कूल पूँजीित 

िाउँपाललका 
।निरपाललकाको स्रोत 
अनुमान तथा बजेि 
सीमा ननिायरण सलमनतले 
बजेि सीमा ननिायरणिदाय 
महहला, बालबाललका, 
तथा बष्चचतीकरणमा 
परेको समूहको लागि वा 
प्र््क्ष्् फाइदा पुग्ने िरी 
कूल पूँजीित 
बजेिकोननष्श्चत प्रनतशत 
छुट््ाउनेनिरेको 

िाउँपाललका 
।निरपाललकाको  
महहला, बालबाललका, 
तथा बष्चचतीकरणमा 
परेको समूहको 
अवस्था ववश्लेषणको 
आिारमा सो 
समूहकोस्रोत अनुमान 
तथा बजेि सीमा 
ननिायरण सलमनतले 
ननिायरणिरेको बजेि 
सीमा 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

िरी कूल पूँजीित 
बजेिकोननष्श्चत 
प्रनतशत छुट््ाउनेिरे । 
निरेको 

िरी कूल पूँजीित 
बजेिकोननष्श्चत 
प्रनतशत छुट््ाउनेिरेको 

बजेिकोननष्श्चत प्रनतशत 
छुट््ाउनेिरेको 

११ 
  

१.२
.३ 

स्थानी् 
सरकारको्ोजना सूची 
लक्षक्षत समूहहरूको 
सक्री् सहभागितामा 
त्ार हुने र उनीहरुले 
छनौि िरेका ्ोजना 
प्राथलमकीकरणमा 
पनेिरे । निरेको 
(्ोजना तजुयमा िदाय 
िाउँ, वस्तीस्तरबाि 
आएका ्ोजना 

1 1 स्थानी् सरकारले 
िाउँ, 
वस्तीस्तरबाि्ोजना 
सूची सिंकलन िदाय 
लक्षक्षत समूहहरूको 
सक्री् सहभागितामा 
त्ार हुने र उनीहरुले 
छनौि िरेका ्ोजना 
प्राथलमकीकरणमा 
पनेिरेको । 

स्थानी् सरकारले िाउँ, 
वस्तीस्तरबाि्ोजना सूची 
सिंकलन िदाय केही मार 
लक्षक्षत समूहको सक्री् 
सहभागितामा त्ार हुने र 
उनीहरुले छनौि िरेका 
केही ्ोजनामार 
प्राथलमकीकरणमा 
पनेिरेको । 

स्थानी् सरकारले िाउँ, 
वस्तीस्तरबाि्ोजना सूची 
सिंकलन िदाय लक्षक्षत 
समूहको सक्री् 
सहभागितामा त्ार हुने 
निरेको र उनीहरुले माि 
िरेका ्ोजनाले 
सामान्त््त्ा प्राथलमकता 
नपाउने िरेको । 

स्थानी् 
सरकारको्ोजना 
तजुयमा िदाय भएका 
सहभािीहरूको सूची ,
फोिो र विास्तरबाि  
छनौि भएका  
्ोजनाको सूची र 

लक्षक्षतसमुहलेछनौििरे
काका्यक्रमकोसूची 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

का्यकमहरुलाईसमेिे 
नसमेिेको परीक्षण) 

१२ 
  

१.२
.४ 

्ोजना तजुयमािदाय 
महहला तथा 
बष्चचनतकरणमा परेका 
समूहहरूको र्व्ावहाररक 
र रणनीनतक 
आवश््कतापहहचान र 
पररपूनतय िने ववष्मा 
छलफल भए । 
नभएको ? 

1 0.5 ्ोजना तजुयमािदाय 
महहला तथा 
बष्चचनतकरणमा परेका 
समूहहरूको र्व्ावहाररक 
र रणनीनतक 
आवश््कतापहहचान र 
पररपूनतय िने ववष्मा 
छलफल भएको 

्ोजना तजुयमािदाय महहला 
तथा बष्चचनतकरणमा 
परेका समूहहरूको 
र्व्ावहाररक र रणनीनतक 
आवश््कतापहहचान र 
पररपूनतय िने ववष्मा 
सामान्त्् छल        
फल भएको 

्ोजना तजुयमािदाय 
महहला तथा 
बष्चचनतकरणमा परेका 
समूहहरूको र्व्ावहाररक र 
रणनीनतक 
आवश््कतापहहचान र 
पररपूनतय िने ववष्मा 
छलफल नभएको 

बजेि तजुयमा 
माियदशयनको प्रनत र 
्समा्ोजना 
तजुयमािदाय महहला 
तथा बष्चचनतकरणमा 
परेका समूहहरूको 
र्व्ावहाररक र 
रणनीनतक 
आवश््कतापहहचान र 
पररपूनतय िने ववष् 
समावेश भएको छ 
छैन 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

१३ 
  

१.२
.५ 

्ोजना तजुयमािदाय 
महहला र पुरुष एविं 
लक्षक्षत समुहहरू को 
छुट्टा छुटै्ट अवस्था 
ववश्लेषणको 
आिारमाआवश््कता 
पहहचान िरी सो 
अनुसारको का्यक्रम 
त् िने िररए । 
निररएको  (त्ारी 
प्रनतवेदन) 

1 0.5 ्ोजना तजुयमािदाय 
महहला र पुरुष एविं 
लक्षक्षत समुहहरू को 
छुट्टा छुटै्ट अवस्था 
ववश्लेषणको 
आिारमाआवश््कता 
पहहचान िरी सो 
अनुसारको का्यक्रम 
त् िने िररएको 

्ोजना तजुयमािदाय महहला 
र पुरुष एविं लक्षक्षत 
समुहहरू को छुट्टा छुटै्ट 
अवस्था  ववश्लेषणको 
आिारमाआवश््कता 
पहहचान िरी सो अनुसार 
केही का्यक्रम त् हुने 
िरेको 

्ोजना तजुयमािदाय 
महहला र पुरुष एविं 
लक्षक्षत समुहहरू को छुट्टा 
छुटै्ट अवस्था  
ववश्लेषणको 
आिारमाआवश््कता 
पहहचान िरी सो 
अनुसारको का्यक्रम त् 
िने निररएको 

्ोजना तजुयमािदाय 
महहला र पुरुष एविं 
लक्षक्षत समुहहरू को 
छुट्टा छुटै्ट अवस्था  
ववश्लेषणको 
आिारमाआवश््कता 
पहहचान िरी सो 
अनुसारको का्यक्रम 
त्ारी प्रनतवेदन 

१४ 
  

१.२
.६ 

स्थानी् सरकारलेदीिो 
ववकासका लक्ष््हरू 
ववशेष िरेर लक्ष्् ५ 
लैङ्गिक समानता 

1 0 स्थानी् सरकारलेदीिो 
ववकासका 
लक्ष््हरूमध््े लक्ष्् ५ 
लैङ्गिक समानता 

स्थानी् सरकारलेदीिो 
ववकासका  लक्ष््हरूमध््े 
लक्ष्् ५ लैङ्गिक समानता 
प्राप्त िने ववष्लाई 

स्थानी् सरकारलेदीिो 
ववकासका  लक्ष््हरूमध््े 
लक्ष्् ५ लैङ्गिक 
समानताप्राप्त िने 

स्थानी् सरकारलेदीिो 
ववकासका लक्ष््हरू 
स्थानी्करण िरेको 
दस्तावेज र सोलाई  
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

प्राप्त िने ववष्लाई 
स्थानी्करण िरी  सो 
अनुसारको बजेि 
ववनन्ोजनहुने िरे । 
निरेको 

प्राप्त िने ववष्लाई 
स्थानी्करण िरी  सो 
अनुसारको बजेि 
ववनन्ोजनिने िरेको 

स्थानी्करण िरी सो 
अनुसार केही 
का्यक्रमहरूमा बजेि 
ववनन्ोजनिने िरेको 

ववष्लाई स्थानी्करण 
निरेको बजेि 
ववनन्ोजनपनन 
िनेनिरेको 

प्राप्त िनेका्यक्रमहरू 
बजेि 
ववनन्ोजनदस्ताबेज 

१५ 
  

१.२
.७ 

स्थानी् तहका्ोजना 
महहला, बालबाललका 
तथा वपछडिएको विय, 
क्षेर र समुदा्लाई 
प्र््क्ष लाभपुग्नेिरीबने 
। नबनेको 

1 1 स्थानी् 
तहका्ोजनाले महहला, 
बालबाललका तथा 
वपछडिएको विय, क्षेर र 
समुदा्लाई प्र््क्ष 
लाभपुग्नेिरीबनेको 

स्थानी् तहका्ोजनाले 
महहला, बालबाललका तथा 
वपछडिएको विय, क्षेर र 
समुदा्लाई लसलमत रुपमा 
प्र््क्ष लाभर केही 
अप्र््क्ष लाभ 
पुग्नेिरीबनेको 

स्थानी् तहका्ोजनाले 
महहला, बालबाललका तथा 
वपछडिएको विय, क्षेर र 
समुदा्लाई प्र््क्ष 
लाभपुग्नेिरीनबनेको 

स्थानी् तहका्ोजना 
दस्तावेज 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

१६ 
  

१.२
.८ 

स्थानी् 
सरकारकाउपभोक्ता 
सलमनतहरुमा लक्षक्षत 
समुहका प्रनतननगि 
सहहत कष्म्तमा ४०% 
महहलाहरूकोसहभागिता 
भए । नभएको र 
मुख्् का्यकारी 
पदमध््े कुनै एकमा 
ष्जम्मेवारी हदए 
।नहदएको 

1 1 स्थानी् 
सरकारकाउपभोक्ता 
सलमनतहरुमा लक्षक्षत 
समुहका प्रनतननगि 
सहहत कष्म्तमा ४०% 
महहलाहरूकोसहभागिता 
भएको ,मुख्् का्यकारी 
पदमध््े कुनै एकमा 
ष्जम्मेवारी हदएको 

स्थानी् 
सरकारकाउपभोक्ता 
सलमनतहरुमा लक्षक्षत 
समुहका प्रनतननगि सहहत 
कष्म्तमा ४०% 
महहलाहरूकोसहभागिता 
िने र मुख्् का्यकारी 
पदमध््े कुनै एकमा 
ष्जम्मेवारी हदने नीनत 
ललएको 

स्थानी् 
सरकारकाउपभोक्ता 
सलमनतहरुमा लक्षक्षत 
समुहका प्रनतननगि सहहत 
कष्म्तमा ४०% 
महहलाहरूकोसहभागिता 
नभएको, मुख्् का्यकारी 
पदमध््े कुनै एकमा 
ष्जम्मेवारी पनन नहदएको 

स्थानी् 
सरकारकाउपभोक्ता 
सलमनत र्व्वस्थापन 
सम्वन्त्िी कानूनका 
प्राविानहरू र केही 
्ोजनाको नमूना 
अवलोकन 

१७ बजेि 
तजुयमा 
तथाका

४ 

१.३
.१ 

बजेि तथाका्यक्रम 
तजुयमा िनुय भन्त्दा अनघ 
समुदा्का महहला, 
बालबाललका अपाङ्ि 

1 0.5 बजेि तथाका्यक्रम 
तजुयमा िनुय भन्त्दा अनघ 
समुदा्का महहला, 
बालबाललका अपाङ्ि 

बजेि तथाका्यक्रम तजुयमा 
िनुय भन्त्दा अनघ 
समुदा्का महहला, 
बालबाललका अपाङ्ि 

बजेि तथाका्यक्रम 
तजुयमा िनुय भन्त्दा अनघ 
समुदा्का महहला, 
बालबाललका अपाङ्ि 

बजेि तथाका्यक्रम 
तजुयमा अनघ 
समुदा्का 
सरोकारवालाहरू 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

्ायन्त्व्
न 

जनजानत, मिेशी, 
मुष्श्लम, वपछिाविय र 
दललत लिा्तका सबै 
जातजानत र ववपन्त्न 
वियकासमूहहरूसँि 
बसेर समस््ा केलाउने 
(ववश्लेषण) िने िररए 
। निररएको ? 

जनजानत, मिेशी, 
मुष्श्लम, वपछिाविय र 
दललत लिा्तका सबै 
जातजानत र ववपन्त्न 
वियकासमूहहरूसँि 
बसेर समस््ा केलाउने 
(ववश्लेषण) िने 
िररएको 

जनजानत, मिेशी, 
मुष्श्लम, वपछिाविय र 
दललत लिा्तका सबै 
जातजानत र ववपन्त्न 
वियकासमूहहरूसँि बसेर 
समस््ा केलाउने 
(ववश्लेषण) िने िररएको 

जनजानत, मिेशी, 
मुष्श्लम, वपछिाविय र 
दललत लिा्तका सबै 
जातजानत र ववपन्त्न 
वियकासमूहहरूसँि बसेर 
समस््ा केलाउने 
(ववश्लेषण) िने 
निररएको 

सँिको छलफल र 
परामशय 
तथाववपन्त्नतास्तरीकर
ण सम्वन्त्िी आवगिक 
दस्तावेज 

१८ 
  

१.३
.२ 

स्थानी् 
सरकारकाक्षमता 
ववकास ्ोजनामा 
लैङ्गिक उ्तरदा्ी 
तथा सामाष्जक 
समावेशी बजेि 
ननमायणएविं 

1 1 स्थानी् 
सरकारकाक्षमता 
ववकास ्ोजनामा 
लैङ्गिक उ्तरदा्ी 
तथा सामाष्जक 
समावेशी बजेि 
ननमायणएविं 

स्थानी् सरकारकाक्षमता 
ववकास ्ोजनामा लैङ्गिक 
उ्तरदा्ी तथा सामाष्जक 
समावेशी बजेि ननमायणएविं 
परीक्षणिनय कहहले काहीीँ 
बजेिको र्व्वस्था हुने 
िरेको 

स्थानी् सरकारकाक्षमता 
ववकास ्ोजनामा 
लैङ्गिक उ्तरदा्ी तथा 
सामाष्जक समावेशी बजेि 
ननमायणएविं परीक्षणिनय 
बजेिको र्व्वस्था हुने 
निरेको 

स्थानी् सरकारको 
बजेि ववनन्ोजन र 
लैससास परीक्षण 
दस्तावेजहरु 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

परीक्षणनन्लमतरुपमा 
िनय बजेिको र्व्वस्था 
िररए । निररएको ? 

परीक्षणनन्लमतरुपमा 
िनय बजेिको र्व्वस्था 
िने िररएको 

१९ 
  

१.३
.३ 

पररक्षणपश्चातलैङ्गिक 
तथा समावेशी 
ववष्मासुिार िनय 
क्षमता ववकास 
का्य् ोजना 
का्ायन्त्व्नका लागि 
प्ायप्त बजेि तथा 
का्यक्रम बावषयक 
्ोजनामा समावेश 
िररए । निररएको ? 

1 0.5 पररक्षणपश्चातलैङ्गिक 
तथा समावेशी 
ववष्मासुिार िनय 
क्षमता ववकास 
का्य् ोजना 
का्ायन्त्व्नका लागि 
प्ायप्त  बजेि तथा 
का्यक्रम बावषयक 
्ोजनामा समावेश 
िरेको 

पररक्षणपश्चातलैङ्गिक 
तथा समावेशी 
ववष्मासुिार िनय क्षमता 
ववकास का्य् ोजना 
का्ायन्त्व्नका लागि बजेि 
तथा का्यक्रम बावषयक 
्ोजनामा समावेशभएपनन 
प्ायप्त नभएको 

पररक्षणपश्चातलैङ्गिक 
तथा समावेशी 
ववष्मासुिार िनय 
क्षमता ववकास 
का्य् ोजना 
का्ायन्त्व्नका लागि 
बजेिब््वस्था हुने 
निरेको 

स्थानी् सरकारको 
बजेि ववनन्ोजन र 
लैससास परीक्षण 
दस्तावेजहरु 

२० 
  

१.३
.४ स्थानी् 

सरकारकोबजेि तथा 
०-१ 0.5 स्थानी् 

सरकारकोबजेि तथा 
स्थानी् सरकारकोबजेि 
तथा का्यक्रममा लक्षक्षत 

स्थानी् सरकारकोबजेि 
तथा का्यक्रममा लक्षक्षत 

बजेि तथाका्यकमबीच 
लभिान ननतजा 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

का्यक्रममा लक्षक्षत 
समूहहरूको लागि 
ननष्श्चतप्रनतशत बजेि 
ववनन्ोजन िरी 
उनीहरूको हहतका 
का्यक्रममा 
सम्ैमाखचय िररए । 
निररएको  ? (बजेि 
तथाका्यकमबीच 
लभिान) 

का्यक्रममा लक्षक्षत 
समूहहरूको लागि 
ननष्श्चतप्रनतशत बजेि 
ववनन्ोजन िरी 
उनीहरूको हहतका 
का्यक्रममा 
सम्ैमाखचय िने 
िररएको। 

समूहहरूको लागि कहहले 
कहीीँ बजेि ववनन्ोजन 
िरी उनीहरूको हहतका 
का्यक्रममाखचय िने 
िररएको। 

समूहहरूको लागि बजेि 
ववनन्ोजन तथा 
उनीहरूको हहतका 
का्यक्रममा खचय िने 
निररएको। 

ननकाल्ने  ,बजेि तथा  
का्यक्रम दस्तावेज । 

२१ सिंस्थाि
त 
र्व्वस्था 
२० 

कमयचारी
पदागि
कारी 
प्रनतनन
गि्व 

४ 

२.१
.१ 

स्थानी् 
सरकारकोननणाय्क 
तहमा 
(कमयचारी।पदागिका
री) महहलाहरूको 

०-१ 0.5 स्थानी् 
सरकारकोननणाय्क तहमा 
(कमयचारी।पदागिकारी) 
महहलाहरूको समानरुपमा 
( ५०।५० 

स्थानी् 
सरकारकोननणाय्क तहमा 
(कमयचारी।पदागिकारी) 
महहलाहरूको समानरुपमा 
( ५०।५० 

स्थानी् 
सरकारकोननणाय्क 
तहमा 
(कमयचारी।पदागिकारी) 
महहलाहरूको 

स्थानी् सरकारकोननणाय्क 
तहमा रहेका 
(कमयचारी।पदागिकारी) को 
नामावली । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

समानरुपमा ( 
५०।५० 
प्रनतशत)प्रनतननगि्व 
रहेकोछ।छैन ? 

प्रनतशत)प्रनतननगि्व 
रहेकोअवस्था । 

प्रनतशत)प्रनतननगि्व 
नभए पनन कष्म्तमा ३३ 
प्रनतशत प्रनतननगि्व 
रहेकोअवस्था 

समानरुपमा ( ५०।५० 
प्रनतशत)प्रनतननगि्व 
नभए पनन कष्म्तमा 
३३ प्रनतशत पनन 
प्रनतननगि्व 
नरहेकोअवस्था 

२२ 
   

२.१
.२ 

स्थानी् 
सरकारकाकमयचारीह
रूको पदपूनतयको 
ननणय् िदाय सबै 
जातजानत, विय, 
ललङ्ि र समुदा्का 
बीचसमावेशीकरण 
हुने िरी 
कमयचारीहरूको 

०-१ 1 स्थानी् 
सरकारकाकमयचारीहरूको 
पदपूनतयको ननणय् िदाय 
सबै जातजानत, विय, 
ललङ्ि र समुदा्का 
बीचसमावेशीकरण हुने 
िरी कमयचारीहरूको 
समावेशी समानुपानतक 
प्रनतननगि्व 

स्थानी् 
सरकारकाकमयचारीहरूको 
पदपूनतयको ननणय् िदाय 
सबै जातजानत, विय, 
ललङ्ि र 
समुदा्मध््ेबाि 
केहीसमावेशीकरण हुने 
िरी कमयचारीहरूको 
लसलमत समावेशी 

स्थानी् 
सरकारकाकमयचारीहरूको 
पदपूनतयको ननणय् िदाय 
सबै जातजानत, विय, 
ललङ्ि र समुदा्का 
बीचसमावेशीकरण हुने 
िरी कमयचारीहरूको 
समावेशी समानुपानतक 
प्रनतननगि्व 

स्थानी् 
सरकारकाकमयचारीहरूको 
पदपूनतयको सम्वन्त्िी नीनत ,
कानून र अभ््ास सम्वन्त्िी 
दस्तावेज । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

समावेशी 
समानुपानतक 
प्रनतननगि्व 
हुनसक्नेरणनीनत 
ललइएको छ । छैन 
? 

हुनसक्नेरणनीनत ललइएको 
अवस्था । 

प्रनतननगि्व 
हुनसक्नेरणनीनत 
ललइएको अवस्था । 

हुनसक्नेरणनीनत 
ललइएको छैन । 

२३ 
   

२.१
.३ 

स्थानी् सरकारले 
महहला तथा बबशेष 
समुदा्लाई बबशेष 
सेवा प्रदान िदाय 
सम्वष्न्त्ित 
समुदा्को भाषा, 
सिंस्कृनत र रहन 
सहन बुझेको 
कमयचारी वा 

०-१ 0.5 स्थानी् सरकारले महहला 
तथा बबशेष समुदा्लाई 
बबशेष सेवा प्रदान िदाय 
सम्वष्न्त्ित समुदा्को 
भाषा, सिंस्कृनत र रहन 
सहन बुझेको कमयचारी वा 
जनप्रनतननगि समेत 
समावेश िरेको का्यिोली 

स्थानी् सरकारले 
महहला तथा बबशेष 
समुदा्लाई बबशेष सेवा 
प्रदान िदाय सम्वष्न्त्ित 
समुदा्को भाषा, 
सिंस्कृनत र रहन सहन 
बुझेको जनप्रनतननगि 
समावेश िरेको का्यिोली 
माफय त हदने िरेको । 

स्थानी् सरकारले 
महहला तथा बबशेष 
समुदा्लाई बबशेष 
सेवा प्रदान िदाय 
सम्वष्न्त्ित समुदा्को 
भाषा, सिंस्कृनत र रहन 
सहन बुझेको कमयचारी 
वा जनप्रनतननगि समेत 

स्थानी् सरकारले महहला तथा 
बबशेष समुदा्लाई बबशेष सेवा 
प्रदान िने रणनीनत तथा 
का्यनीनत र सेवा प्रवाह 
दस्तावेज । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

जनप्रनतननगि समेत 
समावेश िरेको 
का्यिोली वा शाखा 
माफय त हदने िरेको 
। निरेको ? 

वा शाखा माफय त सेवा 
हदने िरेको । 

समावेश िरेर सेवा 
हदने निरेको । 

२४ 
   

२.१
.४ 

जनप्रनतननगिहरू 
तथा कमयचारीहरूलाई 
कुनै क्षमता 
अलभबवृिको अवसर 
प्रदान िदाय सबैलाई 
समान अवसर हुने 
िरी र महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्लाई 
अग्रभाि प्राप्त 

०-१ 0.5 जनप्रनतननगिहरू तथा 
कमयचारीहरूलाई कुनै 
क्षमता अलभबवृिको 
अवसर प्रदान िदाय 
सबैलाई समान अवसर 
हुने िरी र महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्लाई अग्रभाि 
प्राप्त हुनेिरी सकारा्मक 
ववभेदको नीनत ललएको । 

जनप्रनतननगिहरू तथा 
कमयचारीहरूलाई कुनै  
क्षमता अलभबवृिको 
अवसर प्रदान िदाय 
सबैलाई समान अवसर 
हुनेिरी र महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्लाई समेत सेवा 
प्राप्त हुनेिरी 

जनप्रनतननगिहरू तथा 
कमयचारीहरूलाई कुनै  
क्षमता अलभबवृिको 
अवसर प्रदान िदाय 
सबैलाई समान अवसर 
पाइने िरी र महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्लाई 
अग्रभाि प्राप्त हुनेिरी 

जनप्रनतननगिहरू तथा 
कमयचारीहरूलाई  क्षमता 
अलभबवृिको अवसर प्रदान िने 
सकारा्मक ववभेदको नीनत तथा 
रणनीनत दस्तावेज । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

हुनेिरी सकारा्मक 
ववभेदको नीनत 
ललएको । नललएको 

सकारा्मक ववभेदको 
नीनत ललएको । 

सकारा्मक ववभेदको 
नीनत नरहेको । 

२५ 
 

का्यप्रणा
लीसमावे
शी 

४ 

२.२
.१ 

महहला रपुरुषबीचको 
असमानता हिाउन 
तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 
बढाउनको लागि 
स्थानी् 
तहकोननष्श्चत 
का्यनीनत छ । छैन 
? 

०-१ 0.5 महहला रपुरुषबीचको 
असमानता हिाउन तथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 
बढाउनको लागि स्थानी् 
तहकोननष्श्चत का्यनीनत 
रहेको । 

महहला रपुरुषबीचको 
असमानता हिाउन तथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 
बढाउनको लागि स्थानी् 
तहकोननष्श्चत का्यनीनत 
भएपनन का्ायन्त्व्नमा 
नरहेको । 

महहला रपुरुषबीचको 
असमानता हिाउन 
तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 
बढाउनको लागि 
स्थानी् तहकोननष्श्चत 
का्यनीनत नरहेको । 

महहला रपुरुषबीचको असमानता 
हिाउन तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण बढाउनको 
का्यनीनत दस्तावेज । 

२६ 
   

२.२
.२ 

स्थानी् 
सरकारमालैङ्गिक 
ववकास हेने 

०-१ 0 स्थानी् 
सरकारमालैङ्गिक ववकास 
हेने इकाईको र्व्वस्था 

स्थानी् 
सरकारमालैङ्गिक ववकास 
हेने इकाईको र्व्वस्था 

स्थानी् 
सरकारमालैङ्गिक 
ववकास हेने इकाईको 

स्थानी् सरकारको सिंिठन 
सिंरचना र लैङ्गिक ववकास हेने 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

इकाईको र्व्वस्था 
छ।छैन ? (लैङ्गिक 
ववकास िेस्क वा 
लैङ्गिकसमानता 
तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 
का्ायन्त्व्न सलमनत 
वा ्स्तै कुनै 
सिंरचनाकोर्व्वस्था 
का्यशतय र 
ष्जम्मेवारी ककिान 
सहहत 
िररए।निररएको) 

रहेको (लैङ्गिक ववकास 
िेस्क वा लैङ्गिकसमानता 
तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 
का्ायन्त्व्न सलमनत वा 
्स्तै कुनै 
सिंरचनाकोर्व्वस्था  
का्यशतय र ष्जम्मेवारी 
ककिान सहहत रहेको) 

रहेको (लैङ्गिक ववकास 
िेस्क वा 
लैङ्गिकसमानता तथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 
का्ायन्त्व्न सलमनत वा 
्स्तै कुनै 
सिंरचनाकोर्व्वस्था  
का्यशतय र ष्जम्मेवारी 
ककिान सहहत रहेको) तर 
का्ायन्त्व्नमा नरहेको 

र्व्वस्था रहेको 
(लैङ्गिक ववकास िेस्क 
वा लैङ्गिकसमानता 
तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 
का्ायन्त्व्न सलमनत वा 
्स्तै कुनै 
सिंरचनाकोर्व्वस्था 
निररएको । 

इकाईको का्य ननदेश शतय  र 
ष्जम्मेवारी ककिान दस्तावेज 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

२७ 
   

२.२
.३ 

स्थानी्सरकारबाि  
का्ायल्मा हुन 
सक्ने कुनै पनन 
प्रकारको दरु्व्यवहार, 
भेदभाब महहलाहहिंसा 
नन्न्त्रणको 
लागिआचार सिंहहता 
बनाएर लािु 
िररएको छ । छैन 
? 

०-१ 0 स्थानी्सरकारबाि  
का्ायल्मा हुन सक्ने 
सबै प्रकारको दरु्व्यवहार, 
भेदभाब महहलाहहिंसा 
नन्न्त्रणको लागिआचार 
सिंहहता बनाएर लािु 
िररएको । 

स्थानी्सरकारबाि 
का्ायल्मा हुन सक्ने 
दरु्व्यवहार, भेदभाब र 
महहलाहहिंसा नन्न्त्रण 
सम्वन्त्िी आचार सिंहहता 
रहेको तर का्ायन्त्व्न 
नभएको । 

स्थानी्सरकारबाि  
का्ायल्मा हुन सक्ने 
दरु्व्यवहार, भेदभाब र 
महहलाहहिंसा नन्न्त्रण 
सम्वन्त्िी आचार 
सिंहहता केही पनन 
नरहेको । 

स्थानी्सरकारबाि  का्ायल्मा 
हुन सक्ने सबै प्रकारको 
दरु्व्यवहार, भेदभाब महहलाहहिंसा 
नन्न्त्रण सम्वन्त्िी आचार 
सिंहहता दस्तावेज ।ननणय् 
पुष्स्तका । 

२८ 
   

२.२
.४ 

्ोजना 
तजुयमासलमनतलाई 
सुझाव हदने 
दस्तावेज त्ार िदाय 
लैङ्गिकसमानता 

०-१ 0 ्ोजना तजुयमासलमनतलाई 
सुझाव हदने दस्तावेज 
त्ार िदाय 
लैङ्गिकसमानता तथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 

्ोजना तजुयमासलमनतलाई 
सुझाव हदने दस्तावेज 
त्ार िदाय 
लैङ्गिकसमानता तथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 

्ोजना 
तजुयमासलमनतलाई 
सुझाव हदने दस्तावेज 
त्ार िदाय 
लैङ्गिकसमानता तथा 

्ोजना तजुयमासलमनतलाई  र 
लैङ्गिकसमानता तथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 
का्ायन्त्व्न सलमनतले सुझाव 
हदएको दस्तावेज बैठकको , 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

तथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 
का्ायन्त्व्न 
सलमनतमा महहला, 
बालबाललका तथा 
अन्त्् सबै लक्षक्षत 
समुदा्को सकक्र् 
सहभागिता भए 
नभएको र ्स 
सलमनतले विा 
तहमा ्ोजाना 
सम्वन्त्िी छलफल 
समावेशी भए 
नभएको अनुिमन 
िरे निरेको 

का्ायन्त्व्न सलमनतमा 
महहला, बालबाललका तथा 
अन्त्् सबै लक्षक्षत 
समुदा्को सकक्र् 
सहभागिता रहेको र ्स 
सलमनतले विा तहमा 
्ोजाना सम्वन्त्िी 
छलफल समावेशी भए 
नभएको अनुिमन समेत 
िरेको 

का्ायन्त्व्न सलमनतमा 
महहला, बालबाललका 
तथा अन्त्् सबै लक्षक्षत 
समुदा्को सकक्र् 
सहभागिता रहेतापनन 
्स सलमनतले विा 
तहमा ्ोजाना सम्वन्त्िी 
छलफल समावेशी भए 
नभएको अनुिमन 
निरेको 

सामाष्जक 
समावेशीकरण 
का्ायन्त्व्न सलमनतमा 
महहला, बालबाललका 
तथा अन्त्् सबै लक्षक्षत 
समुदा्को सकक्र् 
सहभागिता नरहेको र 
्स सलमनतले विा 
तहमा ्ोजाना 
सम्वन्त्िी छलफल 
समावेशी भए नभएको 
अनुिमन समेत 
निरेको 

उपष्स्थनत तथा ननणय् पुष्स्तका 
र विास्तरमा िरेको अनुिमन 
प्रनतवेदन । 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

२९ 
 

सलमनत, 
उपसलम
नत 
रका्यद
लमा 
प्रनतनन
गि्व 

४ 

२.३
.१ 

स्थानी् 
सरकारलेिठन िने 
सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूमा 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्बाि 
महहला र पुरुषको 
समावेशी 
प्रनतननगि्वहुने 
र्व्वस्था रहे 
।नरहेको ? 

०-१ 1 स्थानी् सरकारलेिठन 
िने सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूमा महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्बाि महहला 
र पुरुषको समावशेी र 
समानुपानतक 
प्रनतननगि्वहुने र्व्वस्था 
रहेको । 

स्थानी् सरकारलेिठन 
िने सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूमा महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्बाि 
समानुपानतक 
प्रनतननगि्वहुने र्व्वस्था 
रहेपनन र्व्वहारमा 
केहीकोमार प्रनतननगि्व 
हुने िरेको। 

स्थानी् सरकारलेिठन 
िने सलमनत, 
उपसलमनत र 
का्यदलहरूमा महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्बाि 
समावेशी र 
समानुपानतक 
प्रनतननगि्वहुने 
र्व्वस्था नरहेको । 

स्थानी् सरकारलेिठन िने 
सलमनत, उपसलमनत र 
का्यदलहरूमा महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्बाि समावशेी 
प्रनतननगि्व भएको उपष्स्थनत 
तथा ननणय्  पुष्स्तका । 

३० 
   

२.३
.२ 

स्थानी् 
सरकारलेिठन िने 
सलमनत, उपसलमनत 

०-१ 1 स्थानी् सरकारलेिठन 
िने सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूमा महहला 

स्थानी् सरकारलेिठन 
िने सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूमा महहला 

स्थानी् सरकारलेिठन 
िने सलमनत, 
उपसलमनत र 

स्थानी् सरकारलेिठन िने 
सलमनत, उपसलमनत र 
का्यदलहरूको छलफल 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

र का्यदलहरूमा 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्का 
प्रनतननगिहरूले 
छलफल तथा 
ननणय् ननमायणमा 
स्वस्थ ढिंिले 
भािललन पाए । 
नपाएको ? 

तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्का 
प्रनतननगिहरूले छलफल 
तथा ननणय्  ननमायणमा 
स्वस्थ ढिंिले भािललन 
पाएको । 

तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्का 
प्रनतननगिहरूले 
छलफलमा भािललन पाए 
पनन  ननणय् ननमायणमा 
भूलमका खेल्न नसकेको 
। 

का्यदलहरूमा महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्का 
प्रनतननगिहरूले छलफल 
तथा ननणय्  ननमायणमा 
स्वस्थ ढिंिले भािललन 
नपाएको । 

सहभागिताको उपष्स्थनत र 
ननणय् पुष्स्तकाको प्रनत । 

३१ 
   

२.३
.३ 

स्थानी् तहमा 
सचचाललत 
का्यक्रमहरूको 
अनुिमन र समीक्षा 
सम्वन्त्िी का्यमा 

०-१ 0.5 स्थानी् तहमा 
सचचाललत का्यक्रमहरूको 
अनुिमन र समीक्षा 
सम्वन्त्िी का्यमा 
स्थानी् सरकारलेिठन 

स्थानी् तहमा 
सचचाललत का्यक्रमहरूको 
अनुिमन र समीक्षा 
सम्वन्त्िी का्यमा 
स्थानी् सरकारलेिठन 

स्थानी् तहमा 
सचचाललत 
का्यक्रमहरूको 
अनुिमन र समीक्षा 
सम्वन्त्िी का्यमा 

स्थानी् तहमा सचचाललत 
का्यक्रमहरूको अनुिमन र 
समीक्षा सम्वन्त्िी का्यमा 
स्थानी् सरकारलेिठन िने 
सलमनत, उपसलमनत र 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

स्थानी् 
सरकारलेिठन िने 
सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूले 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेको 
समुदा्कोहहतहुने 
िरी ववश्लेषण 
सहहत नीनतित र 
का्यित सुझाव हदने 
िरे निरेको ? 

िने सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूले महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्कोहहतहुने 
िरी ववश्लेषण सहहत 
नीनतित र का्यित 
सुझाव हदने िरेको । 

िने सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूले महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्कोहहतहुने 
िरी ववश्लेषण निरी 
नीनतित र का्यित 
सुझाव हदने िरेको । 

स्थानी् सरकारलेिठन 
िने सलमनत, 
उपसलमनत र 
का्यदलहरूले महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको 
समुदा्कोहहतहुने िरी 
ववश्लेषण र सुझाव 
केहीपनन  हदने निरेको 
। 

का्यदलहरूले हदएका सुझावहरु 
। 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

३२ 
 

 
 

२.३
.४ 

स्थानी् 
सरकारलेिठन िने 
सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूले 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेको 
समुदा्कोहहतहुने 
िरी हदइएका 
नीनतित र का्यित 
सुझावहरुको 
का्ायन्त्व्न हुने िरे 
निरेको ? 

०-१ 0.5 स्थानी् सरकारलेिठन 
िने सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूले महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्कोहहतहुने 
िरी हदइएका नीनतित र 
का्यित सुझावहरुको 
प्रा्ः का्ायन्त्व्न हुने 
िरेको । 

स्थानी् सरकारलेिठन 
िने सलमनत, उपसलमनत 
र का्यदलहरूले महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्कोहहतहुने 
िरी हदइएका नीनतित र 
का्यित सुझावहरुको 
का्ायन्त्व्न कहहले 
काहीीँमार हुने िरेको । 

स्थानी् सरकारलेिठन 
िने सलमनत, 
उपसलमनत र 
का्यदलहरूले महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको 
समुदा्कोहहतहुने िरी 
हदइएका नीनतित र 
का्यित सुझावहरुको 
का्ायन्त्व्न हुने 
निरेको । 

स्थानी् सरकारलेिठन िने 
सलमनत, उपसलमनत र 
का्यदलहरूले महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्कोहहतहुने िरी हदइएका 
नीनतित र का्यित सुझावहरु 
र का्ायन्त्व्न समीक्षा 

३३ 
 

वव्त 
र्व्वस्था

४ 

२.४
.१ 

स्थानी् तहमा 
महहलाववकास, 

०-१ 1 स्थानी् तहमा 
महहलाववकास, लैङ्गिक 

स्थानी् तहमा 
महहलाववकास, लैङ्गिक 

स्थानी् तहमा 
महहलाववकास, लैङ्गिक 

स्थानी् तहमा महहलाववकास, 
लैङ्गिक हहँसा बबरूि, महहला 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

पनप्रणा
लीमा 
समावेलश
ता 

लैङ्गिक हहँसा 
बबरूि, महहला सीप 
ववकास, नेतृ् व 
ववकास तथा क्षमता 
अलभबवृि जस्ता 
बबष्मा स्रोत 
र्व्वस्थापनका 
लागि लागि बावषयक 
आगथयक ऐनमा 
उल्लेखिरी छुटै्ट 
कोष स्थापना 
िररएको । 
निररएको ? 

हहँसा बबरूि, महहला सीप 
ववकास, नेतृ् व ववकास 
तथा क्षमता अलभबवृि 
जस्ता बबष्मा स्रोत 
र्व्वस्थापनका लागि 
लागि  बावषयक आगथयक 
ऐनमा उल्लेखिरी छुटै्ट 
कोष स्थापना भएको । 

हहँसा बबरूि, महहला 
सीप ववकास, नेतृ् व 
ववकास तथा क्षमता 
अलभबवृि जस्ता बबष्मा 
स्रोत र्व्वस्थापनका 
लागि लागि  बावषयक 
आगथयक ऐनमा 
उल्लेखिरी छुटै्ट कोष 
स्थापना िने ननणय्  
भएको तर 
का्ायन्त्व्ननभएको । 

हहँसा बबरूि, महहला 
सीप ववकास, नेतृ् व 
ववकास तथा क्षमता 
अलभबवृि जस्ता 
बबष्मा स्रोत 
र्व्वस्थापनका लागि 
लागि छुटै्ट कोष 
स्थापना नभएको । 

सीप ववकास, नेतृ् व ववकास 
तथा क्षमता अलभबवृि जस्ता 
बबष्मा स्रोत र्व्वस्थापनका 
लागि लागि छुटै्ट कोष स्थापना 
सम्वन्त्िी दस्तावेज । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

३४ 
   

२.४
.२ 

के 
आहदवासीजनजानत, 
दललत अन्त्् लक्षक्षत 
समुहका 
महहलाहरूको ववकास 
र सशष्क्तकरणको 
लागि वजेिको 
र्व्वस्था भएकोछ ? 
उनीहरूको 
आवश््कता अनुसार 
का्यक्रम तजुयमा 
िररएकोछ ? 

०-१ 1 आहदवासीजनजानत, 
दललत अन्त्् लक्षक्षत 
समुहका महहलाहरूको 
ववकास र 
सशष्क्तकरणको लागि 
वजेिको र्व्वस्था 
भएकोतथाउनीहरूको 
आवश््कता अनुसार 
का्यक्रम तजुयमा िररएको। 

आहदवासीजनजानत, 
दललत अन्त्् लक्षक्षत 
समुहका महहलाहरूको 
ववकास र 
सशष्क्तकरणको लागि 
वजेिको र्व्वस्था 
भएकोतरउनीहरूको 
आवश््कता अनुसार 
का्यक्रम तजुयमा भने 
नभएको। 

आहदवासीजनजानत, 
दललत अन्त्् लक्षक्षत 
समुहका महहलाहरूको 
ववकासर 
सशष्क्तकरणको लागि 
वजेिको र्व्वस्था 
तथाउनीहरूको 
आवश््कता अनुसार 
का्यक्रम तजुयमा 
नभएको। 

आहदवासीजनजानत, दललत 
अन्त्् लक्षक्षत समुहका 
महहलाहरूको ववकास र 
सशष्क्तकरणको लागि वजेि 
तथा का्यक्रम दस्तावेजहरु । 

३५ 
   

२.४
.३ 

के 
स्थानी्सरकारमा 
लैङ्गिक िेस्कको 

०-१ 0 स्थानी्सरकारमा 
लैङ्गिक िेस्कको 
ववकासको र आवश््क 

स्थानी्सरकारमा 
लैङ्गिक िेस्कको 
ववकासको र आवश््क 

स्थानी्सरकारमा 
लैङ्गिक िेस्कको 
ववकासको र आवश््क 

स्थानी्सरकारमा लैङ्गिक 
िेस्कको र्व्वस्था तथा सोको 
लागि आवश््क जनशष्क्त ,



60 
 

तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

ववकासको र 
आवश््क मानवी् 
श्रोतहरु लागि 
वजेिको 
र्व्वस्थाभएको छ ? 
सो अनुसार 
का्यक्रम 
पहहचानिररएकोछ 
? 

मानवी् श्रोतहरु लागि 
वजेिको र्व्वस्थाभएको 
तथासो अनुसार का्यक्रम 
पहहचानिररएको। 

मानवी् श्रोतहरु लागि 
वजेिको र्व्वस्थाभएको 
तरसो अनुसार का्यक्रम 
पहहचाननिररएको। 

मानवी् श्रोतहरु लागि 
वजेि तथा का्यक्रम 
प्रवन्त्ि नै नभएको । 

वजेि तथा का्यक्रमको 
र्व्वस्थाभएको दस्तावेज । 

३६ 
   

२.४
.४ 

स्थानी्सरकारले 
समावेशी 
सूचनाप्रणाली 
र्व्वस्थापन िनय 
बजेिको र्व्वस्था 
िरे । निरेको र 

०-१ 0.5 स्थानी्सरकारले 
समावेशी सूचना  प्रणाली 
र्व्वस्थापन िनय बजेिको 
र्व्वस्था िने िरेको र 
कम््ुिरकृतलेखा प्रणालीले 
समावेशी क्षेरमा भएको 

स्थानी्सरकारले 
समावेशी सूचना  प्रणाली 
र्व्वस्थापन िनय बजेिको 
र्व्वस्था िरे पनन 
कम््ुिरकृतलेखा 
प्रणालीले समावेशी 

स्थानी्सरकारले 
समावेशी सूचना  
प्रणाली र्व्वस्थापन 
िनय बजेिको र्व्वस्था 
निरेको र 
कम््ुिरकृतलेखा 

स्थानी्सरकारले समावेशी 
सूचना  प्रणाली र्व्वस्थापन 
बजे ववनन्ोजन िरेको 
दस्तावेज र सूचना प्रणाली र 
्सबाि प्रवाहहत सूचनाहरू । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

कम््ुिरकृतलेखा 
प्रणालीले समावेशी 
क्षेरमा भएको बजेि 
तथा खचय सम्वन्त्िी 
सूचना हदने वा 
नहदने िरेको । 

बजेि तथा खचय सम्वन्त्िी 
सूचना हदने िरेको । 

क्षेरमा भएको बजेि तथा 
खचय सम्वन्त्िी सूचना 
हदने निरेको । 

प्रणालीले समावेशी 
क्षेरमा भएको बजेि 
तथा खचय सम्वन्त्िी 
सूचना पनन नहदने 
िरेको । 

३७ 
 

तथ््ा
ङ्क 
सङकल
न 
तथार्व्व
स्थापन 

४ 

२.५
.१ 

के स्थानी्सरकारले 
आफ्नो क्षेरका 
समुदा्स्तरका 
आिारभूत खष्डिकृत 
सूचना।तथ््ाँक 
सिंकलनतथा 
अध््ावगिकिने 
िरेको छ ? 
(ललङ्ि  ,उमेर ,

०-१ 1 स्थानी्सरकारले आफ्नो 
क्षेरका 
समुदा्स्तरका(ललङ्ि ,

उमेर ,जात ,र आगथयक 
ष्स्थनत आहद) समावेश 
भएको आिारभूत 
खष्डिकृत 
सूचना।तथ््ािंङ्क 
सिंकलनिने िरेको र 

स्थानी्सरकारले आफ्नो 
क्षेरका 
समुदा्स्तरका(ललङ्ि ,

उमेर ,जात ,र आगथयक 
ष्स्थनत आहद) समावेश 
भएको आिारभूत 
खष्डिकृत सूचना।तथ््ाँक 
सिंकलनिरेको तर 

स्थानी्सरकारले 
आफ्नो क्षेरका 
समुदा्स्तरका(ललङ्ि ,

उमेर ,जात ,र  
आगथयक ष्स्थनत आहद) 
समावेश भएको 
आिारभूत खष्डिकृत 
सूचना।तथ््ाँक 
सिंकलनपनन निरेको । 

महहला, पुरुष, बालबाललका, सबै 
जातजानतका (ललङ्ि  ,उमेर ,

जात ,र आगथयक ष्स्थनत 
सहहतको िाऊिं ।निर प्रोफाईल । 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

जात ,र आगथयक  
ष्स्थनत आहद)  
(िाऊिं ।निर प्रोफाईल 
) 

खडिीकृत तथ््ािंङ्कको 
सम् सम्मा 
अध््ावगिकिने िरेको छ 
। 

खडिीकृत तथ््ािंङ्कको 
अध््ावगिकनिरेको । 

३८ 
   

२.५
.२ 

स्थानी् 
सरकारलेआफ्नो 
क्षेरका 
समुदा्स्तरका 
आिारभूत 
सूचना।तथ््ाँक 
सिंकलन िदाय 
बेरोजिार 
तथािररबको 

०-१ 1 स्थानी् सरकारलेआफ्नो 
क्षेरका समुदा्स्तरका 
आिारभूत सूचना।तथ््ाँक 
सिंकलन िदाय बेरोजिार 
तथािररबको पहहचान 
िरी छुट्टाछुटै्ट नक्साङ्कन 
िने िरेको । 

स्थानी् सरकारलेआफ्नो 
क्षेरका समुदा्स्तरका 
आिारभूत 
सूचना।तथ््ाँक सिंकलन 
िदाय बेरोजिार 
तथािररबको पहहचान 
िरेको तर छुट्टाछुटै्ट 
नक्साङ्कन निरेको । 

स्थानी् 
सरकारलेआफ्नो क्षेरका 
समुदा्स्तरका 
आिारभूत 
सूचना।तथ््ाँक सिंकलन 
िदाय बेरोजिार 
तथािररबको पहहचान 
नै नभएकोले छुट्टाछुटै्ट 

स्थानी् स्तरका समुदा्स्तरका 
आिारभूत सूचना।तथ््ाँक र 
नक्साङ्कन सहहतको 
िाऊिं ।निरप्रोफाईल । 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

पहहचान िरी 
छुट्टाछुटै्ट नक्साङ्कन 
िने िर । निरेको 
(िाऊिं ।निरप्रोफाईल) 

नक्साङ्कन िने 
निरेको 

३९ 
   

२.५
.३ 

के स्थानी्सरकारले 
आफ्नो पाश्वयगचरमा 
आिाररत खडिीकृत 
तथ््ािंक र 
सूचनालाई आिार 
माननस्थानी् 
ववकास ्ोजना 
तजुयमा िने िरेको 
छ ? 

०-१ 0.5 स्थानी्सरकारले आफ्नो 
पाश्वयगचरमा आिाररत 
खडिीकृत तथ््ािंक र 
सूचनालाई आिार 
माननस्थानी् ववकास 
्ोजना तजुयमा िने िरेको 
। 

स्थानी्सरकारले आफ्नो 
पाश्वयगचरमा आिाररत 
खडिीकृत तथ््ािंक र 
सूचनालाई आिार 
माननस्थानी् ववकास 
्ोजना तजुयमा िने नीनत 
बनाएको तर का्ायन्त्व्न 
नभएको । 

स्थानी्सरकारले 
आफ्नो पाश्वयगचरमा 
आिाररत खडिीकृत 
तथ््ािंक र सूचनालाई 
आिार माननस्थानी् 
ववकास ्ोजना तजुयमा 
िने निरेको । 

स्थानी्पाश्वयगचर र खडिीकृत 
तथ््ािंक तथा सूचनाको वववरण 
र स्थानी् ववकास ्ोजना 
तजुयमा दस्तावेज । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

४० 
   

२.५
.४ 

स्थानी् 
सरकारलेआफ्नो 
क्षेरका सामाष्जक 
सुरक्षा पाउनेहरू र 
पष्चजकरणको 
अलभलेख 
र्व्वस्थापन 
तथातथ््ाँक 
अध््ावगिक िने 
िरे । निरेको ? 

०-१ 1 स्थानी् सरकारलेआफ्नो 
क्षेरका सामाष्जक सुरक्षा 
पाउनेहरू र पष्चजकरणको 
अलभलेख र्व्वस्थापन 
तथातथ््ाँक अध््ावगिक 
िने िरेको । 

स्थानी् सरकारलेआफ्नो 
क्षेरका सामाष्जक सुरक्षा 
पाउनेहरू र 
पष्चजकरणको अलभलेख 
र्व्वस्थापन िरेपनन 
तथ््ाँक अध््ावगिक 
निरेको । 

स्थानी् 
सरकारलेआफ्नो क्षेरका 
सामाष्जक सुरक्षा 
पाउनेहरू र 
पष्चजकरणको अलभलेख 
र्व्वस्थापन 
तथातथ््ाँक 
अध््ावगिक िने 
निरेको । 

स्थानी् सरकारलेआफ्नो क्षेरका 
सामाष्जक सुरक्षा तथा 
पष्चजकरणको अलभलेख । 

४१ मानव 
सिंसािन 
तथा 
क्षमता 

मानव 
सिंसािन 
तथाक्षम
ता 
ववकास 

८ 

३.१
.१ 

लैङ्गिक 
तथासमावेशी 
ववकासको लागि 
क्षमता ववकास 
का्य् ोजना त्ार 

०-१ 0 लैङ्गिक तथासमावेशी 
ववकासको लागि क्षमता 
ववकास का्य् ोजना त्ार 
िरी छुटै्टलशषयकमा बजेि 
ववनन्ोजन हुने िरेको र 

लैङ्गिक तथासमावेशी 
ववकासको लागि क्षमता 
ववकास का्य् ोजना 
त्ार भएपनन 
छुटै्टलशषयकमा बजेि 

लैङ्गिक तथासमावेशी 
ववकासको लागि क्षमता 
ववकास का्य् ोजना 
त्ार निरेको, 
छुटै्टलशषयकमा बजेि 

लैङ्गिक तथासमावेशी ववकासको 
लागि क्षमता ववकास 
का्य् ोजना बावषयक बजेि ,

 ककताब र लैससासमा खचय िने
का्यववगि । 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

ववकास 
२० 

िरे निरेको र 
छुटै्टलशषयकमा बजेि 
ववनन्ोजन भए । 
नभएको र ्स्तो 
रकम खचय िने 
का्यववगि स्वीकृत 
भइ का्ायन्त्व्नमा 
आए । नआएको ? 

्स्तो रकम खचय िने 
का्यववगि स्वीकृत भइ 
का्ायन्त्व्नमा नआएको 
। 

ववनन्ोजन हुने निरेको 
तथा ्स्ता का्यमा भए 
िरेको खचय िने 
का्यववगि स्वीकृत भइ 
का्ायन्त्व्नमा नआएको 

ववनन्ोजन हुने 
निरेको र ्स्तो रकम 
खचय िने का्यववगि 
समेत स्वीकृत भइ 
का्ायन्त्व्नमा 
नआएको । 

४२ 
   

३.१
.२ 

स्थानी् 
सरकारकापदागिकारी
।कमचायरीहरूले 
लैङ्गिक तथा 
समावेशी ववकास, 
लैंगिक हहिंशा 
सम्बन्त्िी ताललम 

०-१ 0 स्थानी् 
सरकारकापदागिकारी।कम
चायरीहरूले लैङ्गिक तथा 
समावेशी ववकास, लैंगिक 
हहिंशा सम्बन्त्िी ताललम 
ललएको र ताललम 
का्यकममा लक्षक्षत समूह 

स्थानी् 
सरकारकापदागिकारी।कम
चायरीहरूले लैङ्गिक तथा 
समावेशी ववकास, लैंगिक 
हहिंशा सम्बन्त्िी ताललम 
ललए पनन ताललम 
का्यकममा लक्षक्षत समूह 

स्थानी् सरकारकासबै 
पदागिकारी।कमचायरीहरू
ले लैङ्गिक तथा 
समावेशी ववकास, 
लैंगिक हहिंशा सम्बन्त्िी 
ताललम नललएका र 
ताललम का्यकममा 

स्थानी् तहकापदागिकारी तथा 
कमयचारीहरु र समावेशी 
सदस््हरूलाई ताललम प्रदान 
िदाय कुल सिंख््ाका आिारमा 
महहला तथापुरुषको सहभािी 
सिंख््ाको अनुपात ववश्लेषण 
प्रनतवेदन। 



66 
 

तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

ललएका छन ्
वाछैनन ्र ताललम 
का्यकममा लक्षक्षत 
समूह तथा अन्त्् 
सबै महहला र 
पुरुषको 
समानसहभागिता र 
उपष्स्थनत 
सुननष्श्चतता 
िररएको गथ्ो वा 
गथएन ? 

तथा अन्त्् सबै महहला र 
पुरुषको समानसहभागिता 
र उपष्स्थनत सुननष्श्चतता 
िररएको । 

तथा अन्त्् सबै महहला 
र पुरुषको 
समानसहभागिता र 
उपष्स्थनत सुननष्श्चतता 
निररएको । 

लक्षक्षत समूह तथा 
अन्त्् सबै महहला र 
पुरुषको 
समानसहभागिता र 
उपष्स्थनत सुननष्श्चतता 
निररएको । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

४३ 
   

३.१
.३ 

ताललमका 
ववष्वस्तुको 
प्रस्तुतीकरणमा 
लैङ्गिक 
सम्बेदनशील 
भाषाको प्र्ोि र 
महहलाका 
आवश््कतासमेहिए
को र ताललमको 
िुणस्तर, सेवा 
सुवविा सम्बन्त्िमा 
पटृठपोषण ललने 
िररएको छ ।छैन ? 

०-१ 0 ताललमका ववष्वस्तुको 
प्रस्तुतीकरणमा लैङ्गिक 
सम्बेदनशील भाषाको 
प्र्ोि तथा महहलाका 
आवश््कतासमेहिएको र 
ताललमको िुणस्तर, सेवा 
सुवविा सम्बन्त्िमा 
पटृठपोषण ललने िररएको 
। 

ताललमका ववष्वस्तुको 
प्रस्तुतीकरणमा लैङ्गिक 
सम्बेदनशील भाषाको 
प्र्ोि र महहलाका 
आवश््कतासमेहिए पनन 
ताललमको िुणस्तर, सेवा 
सुवविा सम्बन्त्िमा 
पटृठपोषण ललने 
निररएको । 

ताललमका 
ववष्वस्तुको 
प्रस्तुतीकरणमा 
लैङ्गिक सम्बेदनशील 
भाषाको प्र्ोि हुने 
निरेको ,महहलाका 
आवश््कतापनन 
नसमेहिएको र 
ताललमको िुणस्तर, 
सेवा सुवविा 
सम्बन्त्िमा पटृठपोषण 
समेत ललने निररएको 
। 

ताललममा समेहिएको 
ववष्वस्तु, भाषाको लेखन र 
प्र्ोिको स्तर, आवश््कतामा 
आिाररतभएको ताललमको 
िुणस्तर, सेवा सुवविा 
सम्बन्त्िमा पटृठपोषण प्रनतवेदन 
। 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

४४ 
   

३.१
.४ 

महहला तथालक्षक्षत 
समुहका 
पदागिकारीहरूको 
क्षमता अलभववृिका 
लागि ननहदयटि 
का्यक्रमहरू 
(प्राबबगिक ताललम, 
क्षमता ववकास, 
नेतृ् व ववकासको 
ताललम, भ्रमण) छन 
।छैनन ्? सो 
अनुसारको 
वजेिववनन्ोजन 
िररएको छ ।छैन ? 

०-१ 0.5 महहला तथालक्षक्षत 
समुहका पदागिकारीहरूको 
क्षमता अलभववृिका लागि 
ननहदयटि का्यक्रमहरूरहेका 
र सो अनुसारको 
वजेिववनन्ोजन हुने 
िरेको । 

महहला तथालक्षक्षत 
समुहका 
पदागिकारीहरूको क्षमता 
अलभववृिका लागि 
ननहदयटि 
का्यक्रमहरूभएपननसो 
अनुसारको 
वजेिववनन्ोजन हुने 
निरेको । 

महहला तथालक्षक्षत 
समुहका 
पदागिकारीहरूको 
क्षमता अलभवदृ्नघका 
लागि ननहदयटि 
का्यक्रमहरूर सो 
अनुसार 
वजेिववनन्ोजन हुने 
निरेको । 

महहला तथालक्षक्षत समुहका 
पदागिकारीको क्षमता 
ववकाससम्वन्त्िी प्राबबगिक 
ताललम, नेतृ् व ववकासको 
ताललम, भ्रमण आहदको 
प्रनतवेदन र पररमाण खुल्ने 
बजेि खचय वववरण । 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

४५ 
   

३.१
.५ 

के 
स्थानी्सरकारमा 
लैङ्गिक समानता 
तथा सामाष्जक 
समावेशी सम्वन्त्िी 
ताललम हदन 
तथाका्यक्रमलाई 
का्ायन्त्व्न िनय 
सक्ने ्थेटि 
मानवी् श्रोत छन ्
? (ववष्ित 
ताललमप्राप्त 
जनशष्क्त सिंख््ा) 

०-१ 0.5 स्थानी्सरकारमा 
लैङ्गिक समानता तथा 
सामाष्जक समावेशी 
सम्वन्त्िी ताललम हदन 
तथाका्यक्रमलाई 
का्ायन्त्व्न िनय सक्ने 
्थेटि मानवी् श्रोत 
रहेको । 

स्थानी्सरकारमा 
लैङ्गिक समानता तथा 
सामाष्जक समावेशी 
सम्वन्त्िी ताललम हदन 
तथाका्यक्रमलाई 
का्ायन्त्व्न िनय सक्ने 
केही मानवी् श्रोत रहेको 
। 

स्थानी्सरकारमा 
लैङ्गिक समानता तथा 
सामाष्जक समावेशी 
सम्वन्त्िी ताललम हदने 
तथाका्यक्रमलाई 
का्ायन्त्व्न िनय सक्ने 
मानवी् श्रोत नरहेको 
। 

स्थानी्सरकारमा लैङ्गिक 
समानता तथा सामाष्जक 
समावेशी सम्वन्त्िी ताललम 
तथाका्यक्रमलाई का्ायन्त्व्न 
िनय सक्ने ववष्ित 
ताललमप्राप्त जनशष्क्त सिंख््ा 
वववरण । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

४६ 
   

३.१
.६ 

के 
स्थानी्सरकारमा 
मानव सिंसािन 
ववकास केन्त्र वा 
शाखा वा इकाइको 
र्व्वस्था छ ? 

०-१ 1 स्थानी्सरकारमा मानव 
सिंसािन ववकास केन्त्र वा 
शाखा वा इकाइको 
र्व्वस्था रहेको । 

स्थानी्सरकारमा मानव 
सिंसािन ववकास केन्त्र 
वा शाखा वा इकाइको 
र्व्वस्था भएपनन 
जनशष्क्त नखिाइएको । 

स्थानी्सरकारमा 
मानव सिंसािन ववकास 
केन्त्र वा शाखा वा 
इकाइ र सो सम्वन्त्िी 
जनशष्क्त नहेको । 

स्थानी्सरकारको सिंिठन 
सिंरचना र का्यरत जनशष्क्तको 
शाखाित वववरण । 

४७ 
   

३.१
.७ 

महहला 
रवष्न्त्चनतकरणमा 
परेको समुदा् 
लक्षक्षत लोक सेवा 
आ्ोि पूवय त्ारी 
कक्षा सचचालन 
का्यक्रम रहे नरहेको 
र का्ायन्त्व्न भए 
नभएको । 

०-१ 0 महहला रवष्न्त्चनतकरणमा 
परेको समुदा् लक्षक्षत 
लोक सेवा आ्ोि पूवय 
त्ारी कक्षा सचचालन 
हुने िरेको । 

महहला रवष्न्त्चनतकरणमा 
परेको समुदा् लक्षक्षत 
लोक सेवा आ्ोि पूवय 
त्ारी कक्षाका हुने 
िरेपनन सबैले अवसर 
नपाएको । 

महहला 
रवष्न्त्चनतकरणमा परेको 
समुदा् लक्षक्षत लोक 
सेवा आ्ोि पूवय 
त्ारी कक्षाका हुने 
निरेको र का्यक्रम 
समेत नरहेको । 

स्थानी् तहको बावषयक का्यक्रम 
र महहला तथावष्न्त्चनतकरणमा 
परेको समुदा् लक्षक्षत लोक 
सेवा आ्ोि पूवय त्ारी 
सम्वन्त्िी का्यक्रमहरूको 
उपष्स्थनत वववरण । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

(सिंचाललत ताललम 
का्यकम सिंख््ा र 
उपष्स्थनत) 

४८ 
   

३.१
.८ 

महहला 
ववकासकालागि 
भएका बेइष्जङ्ि 
घोषणा परका 
वाह्रविा 
प्रनतवद्दताहरूका 
बारेमा 
स्थानी्सरकारका 
पदागिकारीहरू वा 
कमयचारीहरूलाई 
जानकारी छ ? 
सोको लागि 

०-१ 0 महहला ववकासकालागि 
भएका बेइष्जङ्ि घोषणा 
परका वाह्रविा 
प्रनतवद्दताहरूका बारेमा 
स्थानी्सरकारका 
पदागिकारीहरू वा 
कमयचारीहरूलाई जानकारी 
हदन 
अलभमुखीकरणिररएको । 

महहला ववकासकालागि 
भएका बेइष्जङ्ि घोषणा 
परका वाह्रविा 
प्रनतवद्दताहरूका बारेमा 
स्थानी्सरकारका 
पदागिकारीहरू वा 
कमयचारीहरूलाई जानकारी 
हदने का्यक्रम रहेपनन 
सचचालन नभएको । 

महहला ववकासकालागि 
भएका बेइष्जङ्ि 
घोषणा परका वाह्रविा 
प्रनतवद्दताहरूका बारेमा 
स्थानी्सरकारका 
पदागिकारीहरू वा 
कमयचारीहरूलाई 
जानकारी नभएको र 
्स्तो जानकारी हदने 
कुनै का्यक्रम नरहेको 
। 

महहला ववकासकालागि भएका 
बेइष्जङ्ि घोषणा परका वाह्रविा 
प्रनतवद्दताहरूका बारेमा 
स्थानी्सरकारका 
पदागिकारीहरू वा 
कमयचारीहरूलाई जानकारी हदने 
अलभमुखीकरणका्यकमको 
सिंख््ा र उपष्स्थनत वववरण । 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

अलभमुखीकरणिररए
कोछ ? (का्यकम 
सिंख््ा र उपष्स्थनत) 

४९ 
 

अनौपचा
ररक 
मूल््, 
मान्त््ता 
र 
कुसिंस्का
र बबरूि 
जनचेत
ना 
 

४ 

३.२
.१ 

महहला ववरुिसवै 
खाले हहिंसा ननमूयल 
िने का्यक्रमहरू र 
सो अनुसारको बजेि 
ववनन्ोजन 
िरीका्यक्रम 
सम्ैमा सम्पन्त्न 
िरेको छ ? 
(का्यकम सिंख््ा र 
उपष्स्थनत) 

०-१ 0.5 महहला ववरुिसवै खाले 
हहिंसा ननमूयल िने 
का्यक्रमहरू र सो 
अनुसारको बजेि 
ववनन्ोजन िरीका्यक्रम 
सम्ैमा सम्पन्त्न हुने 
िरेको । 

महहला ववरुिसवै खाले 
हहिंसा ननमूयल िने 
का्यक्रमहरू रहेपनन सो 
अनुसारको बजेि 
ववनन्ोजन तथा 
का्यक्रम सचचालन 
नभएको । 

महहला ववरुिसवै खाले 
हहिंसा ननमूयल िने 
का्यक्रमहरू नरहेको र 
्सकालागि बजेि 
समेत ववनन्ोजन हुने 
निरेको । 

महहला ववरुिसवै खाले हहिंसा 
ननमूयल िने का्यक्रमहरू र बजेि 
वववरण तथा सचचाललत 
का्यक्रम का्यकम सिंख््ालमनत , 
र उपष्स्थनत वववरण । 

५० 
  

३.२
.२ लैङ्गिकहहँसारहहत 

िाऊ ।निरपाललका 
०-१ 0 लैङ्गिकहहँसारहहत िाऊ 

।निरपाललका घोषणा 
लैङ्गिकहहँसारहहत िाऊ 
।निरपाललका घोषणा 

लैङ्गिकहहँसारहहत िाऊ 
।निरपाललका घोषणा 

लैङ्गिकहहँसारहहत िाऊ 
।निरपाललका घोषणा िरेको 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

घोषणा िरेको छ ? 
(घोषणा िरेको 
लमनत) र महहला 
हहिंसाववरुि सून्त्् 
सहहटणुता 
अपनाएको छ ? 
(घिेका घिना 
सिंख््ा र ललइएका 
ननणय्) 

भएको र महहला 
हहिंसाववरुि सून्त्् 
सहहटणुता अपनाइएको । 

भएपनन महहला हहिंसाका 
घिना उल्लेख्् रुपमा 
नघिेको । 

पनन नभएको र महहला 
हहिंसाका घिना 
उल्लेख्् सिंख््मा 
रहेको । 

लमनत तथा ललइएका ननणय्  
वववरण र स्थानी् न्त््ान्क 
सलमनत वा प्रहरीमा महहला 
हहिंसासम्वन्त्िी उजुरीदताय वववरण 
। 

५१ 
   

३.२
.३ 

स्थानी् सरकारले 
महहला ववरुिसवै 
खाले हहिंसा ननमूयल 
िने का्यक्रमहरू 
सिंचालन िनेिरेको 
छ ? (का्यकम 

०-१ 0.5 स्थानी् सरकारले महहला 
ववरुिसवै खाले हहिंसा 
ननमूयल िने का्यक्रम 
सचचालन िने िररएको । 

महहला ववरुिसवै खाले 
हहिंसा ननमूयल िने 
का्यक्रमहरू स्थानी् 
सरकारहरूले सिंचालन 
िनेिरे पनन प्रभावकारी 
नभएको । 

स्थानी् सरकारले 
महहला ववरुिसवै खाले 
हहिंसा ननमूयल िने 
का्यक्रमहरू सिंचालन 
िने निरेको । 

स्थानी् सरकारले सचचालन 
िरेका महहला ववरुिसवै खाले 
हहिंसा ननमूयल िने का्यक्रमको 
उपष्स्थनत तथा ननणय् पुष्स्तका 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सिंख््ा र उपष्स्थनत 
तथा ननणय्  
पुष्स्तका) 

५२ 
   

३.२
.४ 

के स्थानी्सरकारले 
समाजमा रहेका 
ववलभन्त्न कुसिंस्कार 
जस्तै )जानतित 
छुवाछुत, छाउपिी, 
बालवववाह, बहु 
वववाह, दाइजो, 
आहद जस्ता 
सामाष्जक कुरीनत 
हिाउन का्यक्रमहरू 
सिंचालनिने िरेको 

०-१ 0.5 स्थानी्सरकारले 
समाजमा रहेको ववलभन्त्न 
कुसिंस्कार जस्तै जानतित 
छुवाछुत, छाउपिी, 
बालवववाह, बहु वववाह, 
दाइजो, आहद जस्ता 
सामाष्जक कुरीनत हिाउन 
का्यक्रमहरू सिंचालनिने 
िरेको । 

स्थानी्सरकारले 
समाजमा रहेका ववलभन्त्न 
कुसिंस्कार जस्तै 
जानतित छुवाछुत, 
छाउपिी, बालवववाह, बहु 
वववाह, दाइजो, आहद 
मध््े केहीमार सामाष्जक 
कुरीनत हिाउने का्यक्रम 
सिंचालनिने िरेको । 

स्थानी्सरकारले 
समाजमा रहेका 
ववलभन्त्न कुसिंस्कार 
जस्तै जानतित 
छुवाछुत, छाउपिी, 
बालवववाह, बहु वववाह, 
दाइजो, आहद 
सामाष्जक कुरीनत 
हिाउने का्यक्रम 
सिंचालनहालसम्म 
निरेको । 

स्थानी्सरकारले समाजमा 
रहेका ववलभन्त्न कुसिंस्कार जस्तै 
जानतित छुवाछुत, छाउपिी, 
बालवववाह, बहु वववाह, दाइजो, 
आहद सामाष्जक कुरीनत हिाउन 
सचचालन िरेका का्यक्रमको 
सिंख््ा र उपष्स्थनत । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

छ ? (का्यकम 
सिंख््ा र उपष्स्थनत) 

५३ 
 

कानूनी 
साक्षरता 

४ 

३.३
.१ 

स्थानी् तहका 
महहला तथा 
समावेशी समूहबाि 
ननवायगचत भएका 
समेत 
जनप्रनतननगिहरू र 
पाललकामा का्यरत 
कमयचारीलाई 
नेपालको सिंवविान, 
स्थानी् सरकार 
सचचालन ऐन, 
अन्त्तर सरकार 

०-१ 0 स्थानी् तहका महहला 
तथा समावेशी समूहबाि 
ननवायगचत भएका समेत 
जनप्रनतननगिहरू र 
पाललकामा का्यरत 
कमयचारीलाई नेपालको 
सिंवविान, स्थानी् 
सरकार सचचालन ऐन, 
अन्त्तर सरकार वव्त 
र्व्वस्थापन ऐन, 
कमयचारी समा्ोजन ऐन, 
मुलुकी सिंहहताहरू, 

स्थानी् तहका महहला 
तथा समावेशी समूहबाि 
ननवायगचत भएका समेत 
केही जनप्रनतननगिहरू 
तथा  पाललकामा का्यरत 
कमयचारीहरुमध््े केही 
लसलमतलाई मार 
नेपालको सिंवविान, 
स्थानी् सरकार 
सचचालन ऐन, अन्त्तर 
सरकार वव्त 
र्व्वस्थापन ऐन, 

स्थानी् तहका महहला 
तथा समावेशी 
समूहबाि ननवायगचत 
भएका समेत केही 
जनप्रनतननगिहरू तथा  
पाललकामा का्यरत 
कमयचारीहरुमध््े 
कसैलाई पनन नेपालको 
सिंवविान, स्थानी् 
सरकार सचचालन ऐन, 
अन्त्तर सरकार वव्त 
र्व्वस्थापन ऐन, 

स्थानी् तहका महहला तथा 
समावेशी समूहबाि ननवायगचत 
भएका समेत जनप्रनतननगिहरू र 
पाललकामा का्यरत कमयचारीलाई 
नेपालको सिंवविान र अन्त्् 
प्रचललत कानूनको बबष्मा 
िररएको अलभमुखीकरण 
का्यक्रमको सिंख््ा र उपष्स्थनत 
वववरण । 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

वव्त र्व्वस्थापन 
ऐन, कमयचारी 
समा्ोजन ऐन, 
मुलुकी सिंहहताहरू, 
बबष्ित कानूनहरू, 
पाललकाले जारी 
िरेका कानूनहरू र 
अन्त्् प्रचललत 
मह्वपूणय 
कानूनहरूको बारेमा 
अलभमुखीकरण िने 
िरे । निरेको ? 

बबष्ित कानूनहरू, 
पाललकाले जारी िरेका 
कानूनहरू र अन्त्् 
प्रचललत मह्वपूणय 
कानूनको बारेमा 
अलभमुखीकरण िने 
िररएको 

कमयचारी समा्ोजन ऐन, 
मुलुकी सिंहहताहरू, 
बबष्ित कानूनहरू, 
पाललकाले जारी िरेका 
कानूनहरू र अन्त्् 
प्रचललत मह्वपूणय 
कानूनको बारेमा 
अलभमुखीकरण िररएको 
। 

कमयचारी समा्ोजन 
ऐन, मुलुकी सिंहहताहरू, 
बबष्ित कानूनहरू, 
पाललकाले जारी िरेका 
कानूनहरू र अन्त्् 
प्रचललत मह्वपूणय 
कानूनको बारेमा 
अलभमुखीकरण 
निररएको । 

५४ 
   

३.३
.२ 

स्थानी् तहका 
का्यपाललका 
सदस््हरू, सभाका 

०-१ 0 स्थानी् तहका 
का्यपाललका सदस््हरू, 
सभाका सदस््हरू र 

स्थानी् तहका 
का्यपाललका सदस््हरू, 
सभाका सदस््हरू र 

स्थानी् तहका 
का्यपाललका सदस््हरू, 
सभाका सदस््हरू र 

स्थानी् तहका का्यपाललका 
सदस््हरू, सभाका सदस््हरू र 
पाललकाका प्रमुख प्रशासकी् 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सदस््हरू र 
पाललकाका प्रमुख 
प्रशासकी् अगिकृत 
लिा्त सबै शाखा 
प्रमुखहरूलाई 
कानूनको मस््ौदा 
तजुयमा सम्वन्त्िी 
प्रकक्र्ा र समािान 
िनुय पने मूल 
समस््ा तथा सवाल 
लिा्त मुख्् 
बबष्वस्तुका 
सम्वन्त्िमा सम् 
सम्मा 
अलभमुखीकरण िने 
िरे । निरेको ? 

पाललकाका प्रमुख, 
प्रशासकी् अगिकृत 
लिा्त सबै शाखा 
प्रमुखहरूलाई कानूनको 
मस््ौदा तजुयमा सम्वन्त्िी 
प्रकक्र्ा र समािान िनुय 
पने मूल समस््ा तथा 
सवाल लिा्त मुख्् 
बबष्वस्तुका सम्वन्त्िमा 
सम् सम्मा 
अलभमुखीकरण िने 
िरेको 

पाललकाका प्रमुख 
प्रशासकी् अगिकृत 
लिा्त सबै शाखा 
प्रमुखहरूमध््े 
केहीलाईमार कानूनको 
मस््ौदा तजुयमा सम्वन्त्िी 
प्रकक्र्ा र समािान िनुय 
पने मूल समस््ा तथा 
सवाल लिा्त मुख्् 
बबष्वस्तुका सम्वन्त्िमा 
अलभमुखीकरण िररएको 
। 

पाललकाका प्रमुख 
प्रशासकी् अगिकृत 
लिा्त सबै शाखा 
प्रमुखहरूलाई कानूनको 
मस््ौदा तजुयमा 
सम्वन्त्िी प्रकक्र्ा र 
समािान िनुय पने मूल 
समस््ा तथा सवाल 
लिा्त मुख्् 
बबष्वस्तुका 
सम्वन्त्िमा कुनैपनन 
अलभमुखीकरण नभएको 
। 

अगिकृत लिा्त सबै शाखा 
प्रमुखहरूलाई कानूनको मस््ौदा 
तजुयमा सम्वन्त्िी प्रकक्र्ा र 
समािान िनुय पने मूल समस््ा 
तथा सवाल लिा्त मुख्् 
बबष्वस्तु समेिी  िररएको 
अलभमुखीकरण का्यक्रमको 
सिंख््ा र उपष्स्थनत वववरण । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

५५ 
   

३.३
.३ 

के 
महहलाहरूकोलागि 
कानूनी लशक्षा 
सम्बन्त्िी 
का्यक्रमहरू 
सिंचाललत भएका 
छन ? (जस्तैः 
कानूनी 
हकअगिकार, एकल 
महहला, र चेललबेिी 
बेचववखन ववरुि 
का्यक्रम, छाउपिी 
प्रथा ववरुि 
का्यक्रम, ्ौनहहँसा 
बबरूिका का्यक्रम 
आहदबारेअनुलशक्षण) 

०-१ 0.5 महहलाहरूकोलागि कानूनी 
लशक्षा सम्बन्त्िी - कानूनी 
हकअगिकार, एकल 
महहला, र चेललबेिी 
बेचववखन ववरुि 
का्यक्रम, छाउपिी प्रथा 
ववरुि का्यक्रम, ्ौनहहँसा 
बबरूिका का्यक्रम 
आहदबारेनन्लमतरुपमाअ
नुलशक्षण हुने िरेको । 

महहलाहरूकोलागि कानूनी 
लशक्षा सम्बन्त्िी - कानूनी 
हकअगिकार, एकल 
महहला, र चेललबेिी 
बेचववखन ववरुि 
का्यक्रम, छाउपिी प्रथा 
ववरुि का्यक्रम, 
्ौनहहँसा बबरूिका केही 
बबष्मा अलभमुणखकरण 
हुने  िरेको । 

महहलाहरूकोलागि 
कानूनी लशक्षा सम्बन्त्िी 
- कानूनी हकअगिकार, 

एकल महहला,  र 
चेललबेिी बेचववखन 
ववरुि का्यक्रम, 
छाउपिी प्रथा ववरुि 
का्यक्रम, ्ौनहहँसा 
बबरूिका का्यक्रम 
आहदबारेअनुलशक्षण 
नभएको । 

महहलाहरूकोलागि कानूनी लशक्षा 
सम्बन्त्िी - कानूनी 
हकअगिकार, एकल महहला, 
चेललबेिी बेचववखन ववरुि 
का्यक्रम, छाउपिी प्रथा ववरुि 
का्यक्रम, ्ौनहहँसा बबरूिका 
का्यक्रम आहदबारेअनुलशक्षण 
का्यकम सिंख््ा र पिक तथा 
सहभािी सिंख््ा 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

५६ 
   

३.३
.४ 

महहलाहरूको 
लागिसिंचाललत 
कानूनी लशक्षा 
सम्बन्त्िी 
का्यक्रमहरू 
सिंचालनबाि के 
उनीहरु 
लाभाष्न्त्वतभएका 
छन ्? (जस्तैः 
कानूनी हक 
अगिकार, एकल 
महहला, 
चेललबेिीबेचववखन 
ववरुि का्यक्रम, 
छाउपिी प्रथा ववरुि 
का्यक्रम, ्ौनहहँसा 

०-१ 0.5 महहलाहरूको 
लागिसिंचाललत कानूनी 
लशक्षा सम्बन्त्िी 
का्यक्रमहरू सिंचालनबाि 
कानूनी हक अगिकार, 
एकल महहला, 
चेललबेिीबेचववखन ववरुि 
का्यक्रम, छाउपिी प्रथा 
ववरुि का्यक्रम, ्ौनहहँसा 
बबरूिमहहलाहरू 
सशष्क्तकरण भएको । 

महहलाहरूको 
लागिसिंचाललत कानूनी 
लशक्षा सम्बन्त्िी 
का्यक्रमहरू सिंचालनबाि 
कानूनी हक अगिकार, 
एकल महहला, 
चेललबेिीबेचववखन ववरुि 
का्यक्रम छाउपिी प्रथा 
ववरुि का्यक्रम, 
्ौनहहँसा 
बबरूिकाबबष्हरु मध््े 
केहीमा महहलाहरूको 
सशष्क्तकरण भएको । 

महहलाहरूको 
लागिसिंचाललत कानूनी 
लशक्षा सम्बन्त्िी 
का्यक्रमहरू सिंचालन 
नभएको र ्सले 
महहलाको कानूनी हक 
अगिकार, एकल 
महहला, 
चेललबेिीबेचववखन 
ववरुि का्यक्रम, 
छाउपिी प्रथा ववरुि 
का्यक्रम, ्ौनहहँसा 
बबरूिकाका्यक्रमहरूमा 
महहलाहरु सशक्त 
नभएको । 

महहलाहरूको लागिसिंचाललत 
कानूनी लशक्षा सम्बन्त्िी 
का्यक्रमहरू जस्तैः कानूनी हक 
अगिकार, एकल महहला, 
चेललबेिीबेचववखन ववरुि 
का्यक्रम छाउपिी प्रथा ववरुि 
का्यक्रम, ्ौनहहँसा 
बबरूिकाका्यक्रम आहदबारे 
अनुलशक्षण का्यकम सिंख््ा र 
पिक तथा सहभािी सिंख््ा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

बबरूिकाका्यक्रम 
आहदबारे अनुलशक्षण 
र ्सको असर ) 

५७ 
 

वव
पद

 र्व
्व

स्थ
ाप
नम

ा स
मा
वेल
शत

ा 

४ 

३.४
.१ 

स्थानी् 
सरकारलेववपद 
र्व्वस्थापन 
सम्वन्त्िी मापदडि, 
रणनीनत, का्यनीनत 
सहहतको का्यववगि 
स्वीकृतिदाय महहला 
तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्सँि 
परामसय िरे । 
निरेको र 

०-१ 1 स्थानी् सरकारलेववपद 
र्व्वस्थापन सम्वन्त्िी 
मापदडि, रणनीनत, 
का्यनीनत सहहतको 
का्यववगि स्वीकृतिदाय 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्सँि परामसय हुने 
िरेको र 
्स्तादस्ताबेजमा 
लसमान्त्तीकृत विय र 
समुदा्लाई लक्षक्षत िरी 

स्थानी् सरकारलेववपद 
र्व्वस्थापन सम्वन्त्िी 
मापदडि, रणनीनत, 
का्यनीनत सहहतको 
का्यववगि स्वीकृतिदाय 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्का लसलमत 
र्व्ष्क्तसँिमार परामशय 
ललने िरेको र 
्स्तादस्ताबेजमा 
लसमान्त्तीकृत विय र 

स्थानी् सरकारलेववपद 
र्व्वस्थापन सम्वन्त्िी 
मापदडि, रणनीनत, 
का्यनीनत सहहतको 
का्यववगि स्वीकृतिदाय 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्सँि परामशय 
ललने निरेको र 
्स्तादस्ताबेजमा 
लसमान्त्तीकृत विय र 
समुदा्लाई लक्षक्षत 

स्थानी् सरकारलेववपद 
र्व्वस्थापन सम्वन्त्िी मापदडि, 
रणनीनत, का्यनीनत सहहतको 
का्यववगिको प्रनत र ननमायणको 
क्रममा िररएको परामशय 
का्यक्रमको उपष्स्थनत र 
सहभागिता वववरण । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

्स्तादस्ताबेजमा 
लसमान्त्तीकृत विय र 
समुदा्लाई लक्षक्षत 
िरी ववशेष राहत र 
महहला पुरुषलाई 
अलि अलि 
सिंरक्षणको प्राविान 
रहे। नरहेको ? 

ववशेष राहत र महहला 
पुरुषलाई अलि अलि 
सिंरक्षणको प्राविान समेत 
रहेको । 

समुदा्लाई लक्षक्षत िरी 
ववशेष राहत र महहला 
पुरुषलाई अलि अलि 
सिंरक्षणको प्राविान 
नरहेको । 

िरीएको ववशेष 
राहतको प्राविान समेत 
नरहेको । 

५८ 
   

३.४
.२ 

स्थानी्स्तरको 
ववपद सम्वन्त्िी 
तथ््ाङ्क सङ्कलन, 
नक्साङ्कन तथा 
र्व्वस्थापन िदाय 
लाभाष्न्त्वत समूहमा 
महहला तथा 

०-१ 1 स्थानी्स्तरको ववपद 
सम्वन्त्िी तथ््ाङ्क 
सङ्कलन, नक्साङ्कन 
तथा र्व्वस्थापन िदाय 
लाभाष्न्त्वत समूहमा 
महहला र 
वष्चचनतकरणमा परेको 

स्थानी्स्तरको ववपद 
सम्वन्त्िी तथ््ाङ्क 
सङ्कलन, नक्साङ्कन 
तथा र्व्वस्थापन िदाय 
लाभाष्न्त्वत समूहका 
महहला रकेही 
वष्चचनतकरणमा परेको 

स्थानी्स्तरको ववपद 
सम्वन्त्िी तथ््ाङ्क 
सङ्कलन, नक्साङ्कन 
तथा र्व्वस्थापन िदाय 
लाभाष्न्त्वत समूहका 
महहला र 
वष्चचनतकरणमा परेको 

स्थानी्स्तरको ववपद सम्वन्त्िी 
तथ््ाङ्क सङ्कलन, नक्साङ्कन 
तथा र्व्वस्थापन िदाय ललइएको 
लाभाष्न्त्वत समूहका महहला र 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्को तथ््ाङ्क तथा राखी 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा् 
समेतको खडिीकृत 
तथ््ाङ्क राखी 
आपतकालीन का्य 
सचचालन तथा 
राहत ववतरण िने 
िरे । निरेको ? 

समुदा् समेतको 
खडिीकृत तथ््ाङ्क राखी 
आपतकालीन का्य 
सचचालन तथा राहत 
ववतरण िने िरेको । 

समुदा्को तथ््ाङ्क 
राखी आपतकालीन का्य 
सचचालन तथा राहत 
ववतरण िने िरेको । 

समुदा्को तथ््ाङ्क 
नराखी आपतकालीन 
का्य सचचालन तथा 
राहत ववतरण िने 
िरेको । 

आपतकालीन का्य सचचालन 
तथा राहत ववतरणको सूची । 

५९ 
   

३.४
.३ 

समुदा्मा आिाररत 
ववपद र्व्वस्थापन 
सम्वन्त्िी का्यिदाय 
लाभाष्न्त्वत समूहमा 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा् 

०-१ 1 समुदा्मा आिाररत 
ववपद र्व्वस्थापन 
सम्वन्त्िी का्यिदाय 
लाभाष्न्त्वत समूहमा 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा् समेतको 

समुदा्मा आिाररत 
ववपद र्व्वस्थापन 
सम्वन्त्िी का्यिदाय 
लाभाष्न्त्वत समूहमा 
महहला तथा केही 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्को सहभागितामा 

समुदा्मा आिाररत 
ववपद र्व्वस्थापन 
सम्वन्त्िी का्यिदाय 
लाभाष्न्त्वत समूहमा 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्को सहभागिता 

समुदा्मा आिाररत ववपद 
र्व्वस्थापन सम्वन्त्िी का्यका  
लाभाष्न्त्वत समूह र उनीहरूको 
हदएको प्राथलमकता तथा 
सहभागिता वववरण । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

समेतको 
सहभागितामा 
उनीहरूलाई पहहलो 
प्राथलमकतामा राखी 
िने िरे । निरेको 
? 

सहभागितामा उनीहरूलाई 
पहहलो प्राथलमकतामा 
राखी सचचालन िने 
िरेको । 

उनीहरूलाई 
प्राथलमकतामा राखी 
सचचालन िने िरेको । 

ववना उनीहरूलाई 
बबशेष प्राथलमकता 
नहदइ सचचालन िने 
िरेको । 

६० 
   

३.४
.४ 

ववपद र्व्वस्थापन 
कोषको स्थापना 
तथा सचचालन र 
स्रोत पररचालन िदाय 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा् 
समेतको 
सहभागितामा 

०-१ 0.5 ववपद र्व्वस्थापन 
कोषको स्थापना तथा 
सचचालन र स्रोत 
पररचालन िदाय महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा् समेतको 
सहभागितामा ननणय्  िने 
िरेको । 

ववपद र्व्वस्थापन 
कोषको स्थापना तथा 
सचचालन र स्रोत 
पररचालन िदाय महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा् मध््े 
लसलमतको सहभागितामा 
ननणय् िने िरेको । 

ववपद र्व्वस्थापन 
कोषको स्थापना तथा 
सचचालन र स्रोत 
पररचालन िदाय महहला 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्को 
सहभागितामा ववना नै 
ननणय् िने िरेको । 

ववपद र्व्वस्थापन कोषको 
स्थापना तथा सचचालन र स्रोत 
पररचालन िदाय महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको समुदा् 
समेतको सहभागितामा भएको 
उपष्स्थनत वववरण । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

ननणय् िने िरे । 
निरेको ? 

६१ सेवा 
प्रवाह 
२० 

पूवायिार
ववकास 

४ 

४.१
.१ 

स्थानी् 
तहकाभवन, भौनतक 
पूवायिार तथा अन्त्् 
सिंरचना ननमायणको 
लागि ड्रइङ, 
डिजा्न, लित 
अनुमानत्ार िदाय 
सिंरचना ननमायण 
भएपनछ महहला, 
बालबाललका, 
अपाङ्िता भएका 
र्व्ष्क्तलेननबायि 
प्र्ोि िनय सककने 

०-१ 0.5 स्थानी् तहकाभवन, 
भौनतक पूवायिार तथा 
अन्त्् सिंरचना ननमायणको 
लागि ड्रइङ, डिजा्न, 
लित अनुमानत्ार िदाय 
महहला, बालबाललका, 
अपाङ्िता भएका 
र्व्ष्क्तलेननबायि प्र्ोि 
िनय सककने िरीलैङ्गिक, 
बालरअपाङ्ि 
मैरीतथासिंबेदनशील 

स्थानी् तहकाभवन, 
भौनतक पूवायिार तथा 
अन्त्् सिंरचना ननमायणको 
लागि ड्रइङ, डिजा्न, 
लित अनुमानत्ार िदाय 
अपाङ्िता भएका 
र्व्ष्क्तलेननबायि प्र्ोि 
िनय सककने िरीभएपनन 
लैङ्गिक र 
बालमैरीतथासिंबेदनशील 
सिंरिंचना ननमायण हुनेिरी 
स्वीकृत नहुने िरेको । 

स्थानी् तहकाभवन, 
भौनतक पूवायिार तथा 
अन्त्् सिंरचना 
ननमायणको लागि ड्रइङ, 
डिजा्न, लित 
अनुमानत्ार िदाय 
महहला  ,बालबाललका  
र अपाङ्िता भएका 

र्व्ष्क्तलेननबायि प्र्ोि 
िनय सककने 
िरीलैङ्गिकबालमैरीत
थासिंबेदनशील सिंरिंचना 

स्थानी् तहकाभवन, भौनतक 
पूवायिार तथा अन्त्् सिंरचना 
ननमायणको लागि स्वीकृत ड्रइङ, 
डिजा्न, लित अनुमानतथा  
सिंरचना ननमायण भएपनछ 
महहला, बालबाललका, अपाङ्िता 
भएका र्व्ष्क्तलेननबायि प्र्ोि 
िनय सककने िरीलैङ्गिक, 
बालरअपाङ्ि मैरी / सिंबेदनशील 
सिंरिंचनाकोड्रइङ  ,डिजा्न  
भएको प्रमाण । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

िरीलैङ्गिक, 
बालरअपाङ्ि मैरी / 
सिंबेदनशील 
सिंरिंचनाको प्राविान 
सहहत हुने िरे । 
निरेको ? 

सिंरिंचना ननमायण हुनेिरी 
स्वीकृत हुने िरेको । 

ननमायण हुनेिरी 
स्वीकृत नहुने िरेको 

६२ 
   

४.१
.२ 

स्थानी् 
तहकाभवन, भौनतक 
पुवायिार तथा 
सिंरचनाहरु, लशक्षा, 
स्वास्थ्् र अन्त्् 
सामाष्जकपूवायिार 
सम्वन्त्िी भवन र 
अन्त्् सिंरचनाहरू 
ननमायण िदाय 

०-१ 0.5 स्थानी् तहकाभवन, 
भौनतक पुवायिार तथा 
सिंरचनाहरु, लशक्षा, 
स्वास्थ्् र अन्त्् 
सामाष्जकपूवायिार 
सम्वन्त्िी भवन र अन्त्् 
सिंरचनाहरू ननमायण िदाय 
महहला, अपाङ्िता 
भएकार्व्ष्क्त तथा 

स्थानी् तहकाभवन, 
भौनतक पुवायिार तथा 
सिंरचनाहरु, लशक्षा, 
स्वास्थ्् र अन्त्् 
सामाष्जकपूवायिार 
सम्वन्त्िी भवन र अन्त्् 
सिंरचनाहरूमध््े केहीको 
मारननमायण िदाय महहला, 
अपाङ्िता भएकार्व्ष्क्त 

स्थानी् तहकाभवन, 
भौनतक पुवायिार तथा 
सिंरचनाहरु, लशक्षा, 
स्वास्थ्् र अन्त्् 
सामाष्जकपूवायिार 
सम्वन्त्िी भवन र 
अन्त्् सिंरचनाहरू 
ननमायण िदाय महहला, 
अपाङ्िता 

स्थानी् तहकाभवन, भौनतक 
पुवायिार तथा सिंरचनाहरु, लशक्षा, 
स्वास्थ्् र अन्त्् 
सामाष्जकपूवायिार सम्वन्त्िी 
भवन र अन्त्् सिंरचनाहरूका 
ड्रइङ  ,डिजा्न र ननलमयत 
सिंरचनाको का्यसम्पन्त्न  
प्रनतवेदनहरू । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

महहला, अपाङ्िता 
भएकार्व्ष्क्त तथा 
बालमैरी्ुक्त 
दृष्टिकोणबाि समेत 
उप्ुक्त हुने िरी 
ननमायण िररएको छ 
।छैन ? 

बालमैरी्ुक्त 
दृष्टिकोणबाि समेत 
उप्ुक्त हुने िरी ननमायण 
हुने िरेको । 

तथा बालमैरी्ुक्त 
दृष्टिकोणबाि समेत 
उप्ुक्त हुने िरी 
ननमायण हुने िरेको । 

भएकार्व्ष्क्त तथा 
बालमैरी्ुक्त 
दृष्टिकोणबाि समेत 
उप्ुक्त हुने िरी 
ननमायण हुने निरेको । 

६३ 
   

४.१
.३ 

स्थानी् तहले१५०० 
वियकफिभन्त्दा बढी 
प्लीन्त्थ क्षेरफल 
भएका ननजी तथा 
सावयजननक भवन 
तथासिंरचना ननमायण 
सम्वन्त्िी नक्सा 
स्वीकृत िदाय 

०-१ 0 स्थानी् तहले१५०० 
वियकफिभन्त्दा बढी प्लीन्त्थ 
क्षेरफल भएका ननजी 
तथा सावयजननक भवन 
तथासिंरचना ननमायण 
सम्वन्त्िी नक्सा स्वीकृत 
िदाय महहला, अपाङ्िता 
भएका र्व्ष्क्त 

स्थानी् तहले१५०० 
वियकफिभन्त्दा बढी 
प्लीन्त्थ क्षेरफल भएका 
ननजी तथा सावयजननक 
भवन तथासिंरचना 
ननमायण सम्वन्त्िी नक्सा 
स्वीकृत िदाय महहला, 
अपाङ्िता भएका र्व्ष्क्त 

स्थानी् तहले१५०० 
वियकफिभन्त्दा बढी 
प्लीन्त्थ क्षेरफल भएका 
ननजी तथा सावयजननक 
भवन तथासिंरचना 
ननमायण सम्वन्त्िी 
नक्सा स्वीकृत िदाय 
महहला, अपाङ्िता 

स्थानी् तहले१५०० 
वियकफिभन्त्दा बढी प्लीन्त्थ 
क्षेरफल भएका ननजी तथा 
सावयजननक भवन तथासिंरचना 
ननमायण सम्वन्त्िी नक्सा 
स्वीकृत िदाय महहला, अपाङ्िता 
भएका र्व्ष्क्त 
तथाबालमैरी्ुक्त दृष्टिकोणबाि 



87 
 

तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

महहला, अपाङ्िता 
भएका र्व्ष्क्त 
तथाबालमैरी्ुक्त 
दृष्टिकोणबाि समेत 
उप्ुक्त हुने िरी 
सिंरचना त्ार िनय 
ननदेशनहदने 
िररएको छ । छैन 
? 

तथाबालमैरी्ुक्त 
दृष्टिकोणबाि समेत 
उप्ुक्त हुने िरी सिंरचना 
त्ार िनय ननदेशनहदने 
िरेको । 

तथाबालमैरी्ुक्त 
दृष्टिकोणबाि समेत 
उप्ुक्त हुने िरी 
सिंरचना त्ार िनुयपने 
नीनत बनाएको तर 
का्ायन्त्व्न नभएको । 

भएका र्व्ष्क्त 
तथाबालमैरी्ुक्त 
दृष्टिकोणबाि समेत 
उप्ुक्त हुने िरी 
सिंरचना त्ार िनय 
ननदेशनहदनेकुनै नीनत 
नै नभएको र हालसम्म 
्स बबष्मा 
नसोगचएको । 

समेत उप्ुक्त हुने िरी सिंरचना 
त्ार िनय ननदेशनहदने नीनत र 
स्वीकृत नक्साको प्रनत । 

६४ 
   

४.१
.४ 

स्थानी् तहले 
महहला तथा 
बष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्लाई 
लक्षक्षत िरी 
परिंपराित तथा 

०-१ 1 स्थानी् तहले महहला 
तथा बष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्लाई लक्षक्षत 
िरी परिंपराित तथा 
आिुननक उजाय (जन 
ववद््ुत, ववलभन्त्न 

स्थानी् तहले महहला 
तथा बष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्लाई 
लक्षक्षत िरी परिंपराित 
तथा आिुननक उजाय 
(जन ववद््ुत, ववलभन्त्न 

स्थानी् तहले महहला 
तथा बष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्लाई 
लक्षक्षत िरी परिंपराित 
तथा आिुननक उजाय 
(जन ववद््ुत, ववलभन्त्न 

स्थानी् तहले महहला तथा 
बष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्लाई लक्षक्षत िरी 
परिंपराित तथा आिुननक उजाय 
(जन ववद््ुत, ववलभन्त्न 
बैकष्ल्पक उजाय स्रोतबाि प्राप्त 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

आिुननक उजाय (जन 
ववद््ुत, ववलभन्त्न 
बैकष्ल्पक उजाय 
स्रोतबाि प्राप्त हुने 
उजाय, सुिाररएको 
चुलो आहद) को 
प्र्ोि िनय 
सकारा्मक 
वातावरण र 
प्रो्साहन िने 
आ्ोजनाहरू रहे । 
नरहेको ? 

बैकष्ल्पक उजाय स्रोतबाि 
प्राप्त हुने उजाय, 
सुिाररएको चुलो आहद) 
को प्र्ोि िनय 
सकारा्मक वातावरण र 
प्रो्साहन िने 
आ्ोजनाहरू रहेका । 

बैकष्ल्पक उजाय स्रोतबाि 
प्राप्त हुने उजाय, 
सुिाररएको चुलो आहद) 
को प्र्ोि िने सोच 
बनाएको तर सकारा्मक 
वातावरण र प्रो्साहन 
िने आ्ोजनाहरू 
नरहेको । 

बैकष्ल्पक उजाय 
स्रोतबाि प्राप्त हुने 
उजाय, सुिाररएको चुलो 
आहद) को प्र्ोि िनय 
नीनत तथा सकारा्मक 
वातावरण र प्रो्साहन 
िने आ्ोजनाहरू 
समेत नरहेको । 

हुने उजाय, सुिाररएको चुलो 
आहद) को प्र्ोि िनय 
सकारा्मक वातावरण र 
प्रो्साहन िने नीनत तथा 
आ्ोजनाहरू । 

६५ 
 

प्रजनन ्
स्वास्थ्् 

४ 

४.२
.१ 

िभयवतीमहहलालाई 
जोणखम्ुक्त, 
खतरा्ुक्त काममा 

०-१ 0 िभयवतीमहहलालाई 
जोणखम्ुक्त, खतरा्ुक्त 
काममा नलिा िरी 

िभयवतीमहहलालाई 
जोणखम्ुक्त, खतरा्ुक्त 
काममा नलिाउने िरी 

िभयवतीमहहलालाई 
जोणखम्ुक्त, 
खतरा्ुक्त काममा 

िभयवतीमहहलालाई जोणखम्ुक्त, 
खतरा्ुक्त काममा नलिाउने 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

नलिाउने िरी 
बावषयक नीनत र 
का्यक्रममा  प्रजनन ्
स्वास्थ्् सम्वन्त्िी 
नीनत र का्यक्रम 
समावेश भए । 
नभएको ? 

बावषयक नीनत र 
का्यक्रममा  प्रजनन ्
स्वास्थ्् सम्वन्त्िी नीनत 
र का्यक्रम समावेश िरी 
सो नीनत का्ायन्त्व्न 
िररएको । 

बावषयक नीनत र 
का्यक्रममा  प्रजनन ्
स्वास्थ्् सम्वन्त्िी नीनत 
र का्यक्रम समावेश 
भएको तर का्ायन्त्व्न 
नभएको । 

िलिाउने नीनत तथा 
्सको का्ायन्त्वन 
केहीपनन नभएको । 

नीनत र ्सको अनुिमन 
प्रनतवेदन । 

६६ 
   

४.२
.२ 

स्थानी् तहको 
का्ायल् ,
अस्पाताल वा  
स्वास्थ्् चौकी र 
सम्भव भएका  
सावयजननकस्थलहरु
मा  
बच्चालाईस्तनपान

०-१ 0.5 स्थानी् तहको 
का्ायल्  ,अस्पाताल वा  
स्वास्थ्् चौकी र 
सम्भव भएका  
सावयजननकस्थलहरुमा 
बच्चालाईस्तनपानका 
ननलम्त अलग्िै कक्ष र 
सम्को र्व्वस्था र सो 

स्थानी् तहको 
का्ायल्  ,अस्पाताल वा  
स्वास्थ्् चौकी र 
सम्भव भएका  
सावयजननकस्थलहरुमा 
बच्चालाईस्तनपानका 
ननलम्त अलग्िै कक्ष र 
सम्को र्व्वस्था िने 

स्थानी् तहको 
का्ायल्  ,अस्पाताल 
वा स्वास्थ्् चौकी र  
सम्भव भएका  
सावयजननकस्थलहरुमा 
बच्चालाईस्तनपानका 
ननलम्त अलग्िै कक्ष 
र सम्को र्व्वस्था 

स्थानी् तहको का्ायल् ,
अस्पाताल वा स्वास्थ्् चौकी 
र सम्भव भएका  
सावयजननकस्थलहरुमा 
बच्चालाईस्तनपानका ननलम्त 
अलग्िै कक्ष र सम्को 
र्व्वस्था िने नीनत र ्सको 
अनुिमन प्रनतवेदन । 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

का ननलम्त अलग्िै 
कक्षर सम्को 
र्व्वस्था र सो को 
र्व्वस्थापन 
िररएको छ । छैन 
? 

को र्व्वस्थापन िररएको 
। 

नीनत रहेको तर 
का्ायन्त्व्न नभएको । 

सम्वन्त्िी नीनत तथा 
्सको र्व्वस्थापन 
केहीपनन नभएको । 

६७ 
   

४.२
.३ 

पररवार नन्ोजन, 
मात ृलशशु कल््ाण, 
ववस्ताररत खोप, 
पोषण, जनसिंख््ा 
लशक्षा र जनस्वास्थ 
सम्बन्त्िीका्यक्रम 
लिा्त 
महहलाहरूको 
स्वास्थ्् सुिार 

०-१ 1 पररवार नन्ोजन, मात ृ
लशशु कल््ाण, ववस्ताररत 
खोप, पोषण, जनसिंख््ा 
लशक्षा र जनस्वास्थ 
सम्बन्त्िीका्यक्रम लिा्त 
महहलाहरूको स्वास्थ्् 
सुिार सम्बन्त्िी ववशेष 
का्यक्रमहरूसिंचालन 
िररएका । 

पररवार नन्ोजन, मात ृ
लशशु कल््ाण, 
ववस्ताररत खोप, पोषण, 
जनसिंख््ा लशक्षा र 
जनस्वास्थ 
सम्बन्त्िीका्यक्रम 
लिा्त महहलाहरूको 
स्वास्थ्् सुिार सम्बन्त्िी 

पररवार नन्ोजन, मात ृ
लशशु कल््ाण, 
ववस्ताररत खोप, 
पोषण, जनसिंख््ा 
लशक्षा र जनस्वास्थ 
सम्बन्त्िीका्यक्रम 
लिा्त महहलाहरूको 
स्वास्थ्् सुिार 
सम्बन्त्िी कुनैपनन 

सु्केरी हँुदाको स्वास्थ्् अवस्था 
सुिार िनय, ककशोरीहरूको लागि 
प्रजनन र ्ौन लशक्षा 
आदानप्रदान िनय, एचआईभी 
एड्स, स्तनक््ान्त्सर, पाठेघरको 
क््ान्त्सर र आङ्ि खस्ने 
अवस्था सुिार िने र 
स्वास्थलशववरहरू राख्ने जस्ता 
महहलाको स्वास्थ्् सुिार 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सम्बन्त्िी ववशेष 
का्यक्रमहरूसिंचालन 
िररएका छन ्? 

केही ववशेष का्यक्रमहरू 
मार सिंचालन भएका । 

ववशेष 
का्यक्रमहरूसिंचाललत 
नभएका 

सम्वन्त्िी का्यकम सिंख््ा र 
पिक तथा सहभािी सिंख््ा । 

६८ 
   

४.२
.४ 

महहला, िररब, 
ननमुखा र 
बष्चचनतकरणमा 
परेका र्व्ष्क्तहरूको 
स्वास्थ्् बबमा िनय 
सहजीकरण र 
सह्ोििने का्यक्रम 
र बजेि भए । 
नभएको ? 

०-१ 1 महहला, िररब, ननमुखा र 
बष्चचनतकरणमा परेका 
र्व्ष्क्तहरूको स्वास्थ्् 
बबमा िनय सहजीकरण र 
सह्ोििने का्यक्रम र 
बजेि का्ायन्त्व्नमा 
रहेको । 

महहला, िररब, ननमुखा 
र बष्चचनतकरणमा परेका 
र्व्ष्क्तहरूको स्वास्थ्् 
बबमा िनय सहजीकरण र 
सह्ोििने का्यक्रम 
भएपनन बजेि 
ववनन्ोजन नभएको । 

महहला, िररब, ननमुखा 
र बष्चचनतकरणमा 
परेका र्व्ष्क्तहरूको 
स्वास्थ्् बबमा िनय 
सहजीकरण र 
सह्ोििने का्यक्रम र 
बजेि नभएको । 

महहला, िररब, ननमुखा र 
बष्चचनतकरणमा परेका 
र्व्ष्क्तहरूको स्वास्थ्् बबमा 
िनय सहजीकरण र सह्ोििने 
चालु बषयको का्यक्रम र बजेि 
भएको प्रनत र ितबषयको समीक्षा 
प्रनतवेदन । 

६९ 
 

लशक्षा 
का्यक्रम 

४ 

४.३
.१ 

स्थानी् 
तहलेआफ्नो पाललका 
लभरका ववद््ाल् 

०-१ 1 स्थानी् तहलेआफ्नो 
पाललका लभरका 
ववद््ाल् जाने उमेरका 

स्थानी् तहलेआफ्नो 
पाललका लभरका 
ववद््ाल् जाने उमेरका 

स्थानी् तहलेआफ्नो 
पाललका लभरका 
ववद््ाल् जाने 

स्थानी् तहलेआफ्नो पाललका 
लभरका ववद््ाल् जाने उमेरका 
सबै बालबाललकालाई 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

जाने उमेरका सबै 
बालबाललकालाई 
ववद््ाल्मा 
भनायिराउने प्रवन्त्ि 
लमलाए । 
नलमलाएको ? 

सबै बालबाललकालाई 
ववद््ाल्मा भनायिराउने 
प्रवन्त्ि लमलाएको । 

सबै बालबाललकालाई 
ववद््ाल्मा भनायिराउने 
नीनत भएपनन प्ायप्त 
प्र्ास नभएको । 

उमेरका सबै 
बालबाललकालाई 
ववद््ाल्मा 
भनायिराउने प्रवन्त्ि 
नलमलाएको । 

ववद््ाल्मा भनायिराउने ननणय् 
तथा ्सको का्ायन्त्व्न 
प्रनतवेदन । 

७० 
   

४.३
.२ 

स्थानी् 
तहलेआफ्नो पाललका 
लभरका आगथयक 
अवस्था कमजोर 
भएका पररवारका 
बाललका तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेका समूदा्कासबै 
बालबाललकालाई 

०-१ 1 स्थानी् तहलेआफ्नो 
पाललका लभरका आगथयक 
अवस्था कमजोर भएका 
पररवारका बाललका तथा 
वष्चचनतकरणमा परेका 
समूदा्कासबै 
बालबाललकालाई हदवा 
खाजा, ननशुल्क 
पाठ््पुस्तक र शैक्षक्षक 

स्थानी् तहलेआफ्नो 
पाललका लभरका आगथयक 
अवस्था कमजोर भएका 
केही पररवारका बाललका 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेका समूदा्काकेही 
बालबाललकालाई हदवा 
खाजा, ननशुल्क 
पाठ््पुस्तक र शैक्षक्षक 

स्थानी् तहलेआफ्नो 
पाललका लभरका 
आगथयक अवस्था 
कमजोर भएका 
पररवारका बाललका 
तथा वष्चचनतकरणमा 
परेका समूदा्काकुनै 
बालबाललकालाई पनन 
हदवा खाजा, ननशुल्क 

स्थानी् तहलेआफ्नो पाललका 
लभरका आगथयक अवस्था 
कमजोर भएका पररवारका 
बाललका तथा वष्चचनतकरणमा 
परेका समूदा्कासबै 
बालबाललकालाई हदवा खाजा, 
ननशुल्क पाठ््पुस्तक र शैक्षक्षक 
सामाग्री तथा पोसाक उपलब्ि 
िराउन छारबषृ््तकोर्व्वस्था 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

हदवा खाजा, 
ननशुल्क 
पाठ््पुस्तक र 
शैक्षक्षक सामाग्री 
तथा पोसाक 
उपलब्ि िराउन 
छारबषृ््तकोर्व्वस्था 
िरी ननश्पक्ष 
ववतरण हुने प्रवन्त्ि 
लमलाए । 
नलमलाएको ? 

सामाग्री तथा पोसाक 
उपलब्ि िराउन 
छारबषृ््तकोर्व्वस्था िरी 
ननश्पक्ष ववतरण हुने 
प्रवन्त्ि लमलाएको । 

सामाग्री तथा पोसाक 
उपलब्ि िराउन 
छारबषृ््तकोर्व्वस्था िरी 
ननश्पक्ष ववतरण हुने 
प्रवन्त्ि लमलाएको । 

पाठ््पुस्तक र शैक्षक्षक 
सामाग्री तथा पोसाक 
उपलब्ि िराउन 
छारबषृ््तकोर्व्वस्था 
िरी ननश्पक्ष ववतरण 
हुने प्रवन्त्ि नलमलाएको 
। 

िरी ननश्पक्ष ववतरण हुने प्रवन्त्ि 
लमलाउने का्यक्रम तथा 
का्ायन्त्व्न प्रनतवेदन । 

७१ 
   

४.३
.३ 

अलशक्षक्षत 
महहलाहरूको 
लागिलशक्षा सम्बन्त्िी 
ववशेष का्यक्रमहरू 

०-१ 0.5 अलशक्षक्षत महहलाहरूको 
लागिलशक्षा सम्बन्त्िी 
ववशेष का्यक्रमहरू 
अलभभावकलशक्षा, प्रौढ 

अलशक्षक्षत महहलाहरूको 
लागिलशक्षा सम्बन्त्िी 
ववशेष का्यक्रमहरू 
अलभभावकलशक्षा, प्रौढ 

अलशक्षक्षत महहलाहरूको 
लागिलशक्षा सम्बन्त्िी 
ववशेष का्यक्रमहरू 
अलभभावकलशक्षा, प्रौढ 

अलशक्षक्षत महहलाहरूको 
लागिलशक्षा सम्बन्त्िी ववशेष 
का्यक्रमहरू अलभभावकलशक्षा, 
प्रौढ तथा ककशोरी कक्षाहरू, 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सिंचाललत भए । 
नभएका ? (जस्तैः 
अलभभावकलशक्षा, 
प्रौढ तथा ककशोरी 
कक्षाहरू, साथी 
लशक्षा, का्यमूलक 
प्रौढ लशक्षा, 
बच्चादेणख बच्चा 
कक्षा, आहद ) 
(का्यकम सिंख््ा र 
पिक तथा सहभािी 
सिंख््ा) 

तथा ककशोरी कक्षाहरू, 
साथी लशक्षा, का्यमूलक 
प्रौढ लशक्षा, बच्चादेणख 
बच्चा कक्षा, आहद  
सिंचालन भएका । 

तथा ककशोरी कक्षाहरू, 
साथी लशक्षा, का्यमूलक 
प्रौढ लशक्षा, बच्चादेणख 
बच्चा कक्षा, आहद 
सिंचालन िने नीनत 
भएपनन बजेि 
ववनन्ोजन नभएको । 

तथा ककशोरी कक्षाहरू, 
साथी लशक्षा, 
का्यमूलक प्रौढ लशक्षा, 
बच्चादेणख बच्चा 
कक्षाआहद कुनैपनन 
सिंचालन नभएको । 

साथी लशक्षा, का्यमूलक प्रौढ 
लशक्षा, बच्चादेणख बच्चा 
कक्षाआहद सिंचालनको उपष्स्थनत 
र चनुिमन प्रनतवेदन । 

७२ 
   

४.३
.४ 

ववद््ाल्मा छार र 
छाराको लागि छुट्टा 
छुटै्ट शौचाल्, 

०-१ 1 ववद््ाल्मा छार र 
छाराको लागि छुट्टा छुटै्ट 
शौचाल्, ककशोरी 

केही ववद््ाल्मा छार 
र छाराको लागि छुट्टा 
छुटै्ट शौचाल्, ककशोरी 

ववद््ाल्मा छार र 
छाराको लागि छुट्टा 
छुटै्ट शौचाल्, ककशोरी 

ववद््ाल्मा छार र छाराको 
लागि छुट्टा छुटै्ट शौचाल्, 
ककशोरी छाराको लािी प््ाि र 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

ककशोरी छाराको 
लािी प््ाि र ्ौन 
लशक्षा तथा 
सहजीकरण 
का्यक्रम सिंचालन 
हुने िरे । निरेको 
? 

छाराको लािी प््ाि र 
्ौन लशक्षा तथा 
सहजीकरण का्यक्रम 
सिंचालन हुने िरेको । 

छाराको लािी प््ाि र 
्ौन लशक्षा तथा 
सहजीकरण सम्वन्त्िी 
लसलमत का्यक्रम 
सिंचालन हुने िरेको । 

छाराको लािी प््ाि र 
्ौन लशक्षा तथा 
सहजीकरण जस्ता कुनै 
का्यक्रम सिंचालन हुने 
निरेको । 

्ौन लशक्षा तथा सहजीकरण 
का्यक्रम सिंचालन तथा 
अनुिमनका प्रनतवेदनहरु । 

७३ 
 

खानेपा
नी 
तथासर
सफाइ 

४ 

४.४
.१ 

िाउँपाललका । 
निरपाललकामा सफा 
वपउने पानी, 
सफासँि हात िुने 
र्व्वस्था, महहला र 
पुरुषका लागि 
अलग्िै शौचाल्को 
र्व्वस्था, र 

०-१ 1 िाउँपाललका । 
निरपाललकामा सफा 
वपउने पानी, सफासँि 
हात िुने र्व्वस्था, 
महहला र पुरुषका लागि 
अलग्िै शौचाल्को 
र्व्वस्था, र 

िाउँपाललका । 
निरपाललकामा सफा 
वपउने पानी, सफासँि 
हात िुने र्व्वस्था, 
महहला र पुरुषका लागि 
एउिै शौचाल्को 
र्व्वस्थाभएको । 

िाउँपाललका । 
निरपाललकामा सफा 
वपउने पानी, सफासँि 
हात िुने र्व्वस्था, 
महहला र पुरुषका 
लागि अलग्िै 
शौचाल्को र्व्वस्था, 
र स््ानीिाइजरको 

िाउँपाललका । निरपाललकामा 
सफा वपउने पानी, सफासँि हात 
िुने र्व्वस्था, महहला र पुरुषका 
लागि अलग्िै शौचाल्को 
र्व्वस्था, र स््ानीिाइजरको 
उप्ोि िने प्रवन्त्ि भए । 
नभएको अनुिमन िने । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

स््ानीिाइजरको 
उप्ोि िने प्रवन्त्ि 
भए । नभएको ? 

स््ानीिाइजरको उप्ोि 
िने प्रवन्त्ि भएको । 

उप्ोि िने प्रवन्त्ि 
नभएको । 

७४ 
   

४.४
.२ 

स्थानी् तहको 
आ्ोजना तथा 
स्थानी् 
महहलाहरुको सक्री् 
सहभागितामा विा 
विामा खुला 
हदसामुख्त पाललका, 
घरघरमा शौचाल्, 
िाँिा र िौंिामा 
पोखरी, िोल सफाइ 
अलभ्ान जस्ता 
का्यक्रम सचचालन 

०-१ 1 स्थानी् तहको आ्ोजना  
तथा स्थानी् 
महहलाहरुको सक्री् 
सहभागितामा विा विामा 
खुला हदसामुख्त पाललका, 
घरघरमा शौचाल्, िाँिा 
र िौंिामा पोखरी, िोल 
सफाइ अलभ्ान जस्ता 
का्यक्रम सचचालन हुने 
िरेको । 

स्थानी् तहको 
आ्ोजना  तथा 
स्थानी् महहलाहरुको 
सक्री् सहभागितामाकेही 
विामा खुला हदसामुख्त 
पाललका, घरघरमा 
शौचाल्, िाँिा र 
िौंिामा पोखरी, िोल 
सफाइ अलभ्ान जस्ता 
का्यक्रम सचचालन 
भएको । 

स्थानी् तहको 
आ्ोजना  तथा 
स्थानी् महहलाहरुको 
सक्री् सहभागितामा 
विा विामा खुला 
हदसामुख्त पाललका, 
घरघरमा शौचाल्, 
िाँिा र िौंिामा पोखरी, 
िोल सफाइ अलभ्ान 
जस्ता का्यक्रम 
सचचालन हुने निरेको 
। 

स्थानी् तहको आ्ोजना  तथा 
स्थानी् महहलाहरुको सक्री् 
सहभागितामा विा विामा खुला 
हदसामुख्त पाललका, घरघरमा 
शौचाल्, िाँिा र िौंिामा 
पोखरी, िोल सफाइ अलभ्ान 
जस्ता का्यक्रम सचचालन िने 
बजेि र सिंचालन प्रनतवेदन । 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

हुने िरे । निरेको 
? 

७५ 
   

४.४
.३ 

कुहहने र नकुहहने 
घरा्सी फोहोर 
छुट््ाउने र्व्वस्था, 
फोहोर सिंकलन तथा 
ववसजयन, घरघरमा 
भान्त्छाको फोहोर र 
पानीबाि करेसा 
बाली तथा िमला र 
फुलबारी जस्ता 
का्यक्रममा महहला 
र पुरूषको समान 
सहभागिता हुनुपने 

०-१ 1 कुहहने र नकुहहने 
घरा्सी फोहोर छुट््ाउने 
र्व्वस्था, फोहोर सिंकलन 
तथा ववसजयन, घरघरमा 
भान्त्छाको फोहोर र 
पानीबाि करेसा बाली 
तथा िमला र फुलबारी 
जस्ता का्यक्रममा महहला 
र पुरूषको समान 
सहभागिता हुनुपने जस्ता 
चेतना अलभबुवि का्यक्रम 
सचचालन हुने िरेको । 

कुहहने र नकुहहने 
घरा्सी फोहोर छुट््ाउने 
र्व्वस्था, फोहोर सिंकलन 
तथा ववसजयन, घरघरमा 
भान्त्छाको फोहोर र 
पानीबाि करेसा बाली 
तथा िमला र फुलबारी 
जस्ता का्यक्रममा 
महहला र पुरूषको समान 
सहभागिता हुनुपने 
जस्ता चेतना अलभबुवि 
का्यक्रम सचचालन िने 

कुहहने र नकुहहने 
घरा्सी फोहोर 
छुट््ाउने र्व्वस्था, 
फोहोर सिंकलन तथा 
ववसजयन, घरघरमा 
भान्त्छाको फोहोर र 
पानीबाि करेसा बाली 
तथा िमला र फुलबारी 
जस्ता का्यक्रममा 
महहला र पुरूषको 
समान सहभागिता 
हुनुपने जस्ता चेतना 

कुहहने र नकुहहने घरा्सी 
फोहोर छुट््ाउने र्व्वस्था, 
फोहोर सिंकलन तथा ववसजयन, 
घरघरमा भान्त्छाको फोहोर र 
पानीबाि करेसा बाली तथा 
िमला र फुलबारी जस्ता 
का्यक्रममा महहला र पुरूषको 
समान सहभागिता हुनुपने 
जस्ता चेतना अलभबुवि 
का्यक्रमको स्वीकृत बजेि र  
सचचालन प्रनतवेदन । 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

जस्ता चेतना 
अलभबुवि का्यक्रम 
सचचालन हुने िरे । 
निरेको ? 

बजेि तथा का्यक्रम 
रहेको तर का्ायन्त्व्न 
नभएको । 

अलभबुवि का्यक्रम 
सचचालन हुने निरेको 
। 

७६ 
   

४.४
.४ 

महहलाहरू 
बढीमारामा सिंलग्न 
हुने का्यमा 
सफापानीको सहज 
र्व्वस्थाका लागि 
स्थानी् 
महहलाहरुको सक्री् 
सहभागितामा 
आकासेपानी सिंकलन 
र भडिारण, 
परिंपराित इनार र 

०-१ 1 महहलाहरू बढीमारामा 
सिंलग्न हुने का्यमा 
सफापानीको सहज 
र्व्वस्थाका लागि 
स्थानी् महहलाहरुको 
सक्री् सहभागितामा 
आकासेपानी सिंकलन र 
भडिारण, परिंपराित 
इनार र कुवाको 
पुनजीववकरण र ररचाष्जयङ 

महहलाहरू बढीमारामा 
सिंलग्न हुने का्यमा 
सफापानीको सहज 
र्व्वस्थाका लागि 
स्थानी् महहलाहरुको 
सक्री् सहभागितामा 
आकासेपानी सिंकलन र 
भडिारण, परिंपराित 
इनार र कुवाको 
पुनजीववकरण र 
ररचाष्जयङ का्यक्रम 

महहलाहरू बढीमारामा 
सिंलग्न हुने का्यमा 
सफापानीको सहज 
र्व्वस्थाका लागि 
स्थानी् महहलाहरुको 
सक्री् सहभागितामा 
आकासेपानी सिंकलन र 
भडिारण, परिंपराित 
इनार र कुवाको 
पुनजीववकरण र 
ररचाष्जयङ का्यक्रम 

स्थानी् महहलाहरुको सक्री् 
सहभागितामा आकासेपानी 
सिंकलन र भडिारण, परिंपराित 
इनार र कुवाको पुनजीववकरण 
र ररचाष्जयङ का्यक्रम सचचालन 
बजेि र प्रनतवेदन । 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

कुवाको 
पुनजीववकरण र 
ररचाष्जयङ का्यक्रम 
सचचालन हुने िरे । 
निरेको ? 

का्यक्रम सचचालन हुने 
निरेको । 

सचचालन िने का्यक्रम 
रहेको तर का्ायन्त्व्न 
नभएको । 

सचचालन हुने निरेको 
। 

७७ 
 

स्वरोज
िार 
तथा 
आ् 
आजयन 
र बजार 
र्व्वस्था
पन 

४ 

४.५
.१ 

स्थानी् 
सरकारको्ोजना 
तजुयमा िदाय 
बेरोजिार तथा 
िरीबीको 
नक्साङ्कनको समेत 
आिार ललईमहहला 
तथा 
बष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्लाई 

०-१ 0.5 स्थानी् सरकारको्ोजना 
तजुयमा िदाय बेरोजिार 
तथा िरीबीको 
नक्साङ्कनको समेत 
आिार ललईमहहला तथा 
बष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्लाई प्र््क्ष लाभ 
हुने स्वरोजिारमूलक, 
आ्मूलक र सीपमूलक 
का्यक्रमहरू राख्ने 

स्थानी् 
सरकारको्ोजना तजुयमा 
िदाय बेरोजिार तथा 
िरीबीको नक्साङ्कनको 
समेत आिार ललईमहहला 
तथा बष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्लाई 
प्र््क्ष लाभ हुने 
स्वरोजिारमूलक, 
आ्मूलक र सीपमूलक 

स्थानी् 
सरकारको्ोजना 
तजुयमा िदाय बेरोजिार 
तथा िरीबीको 
नक्साङ्कनको समेत 
आिार ललईमहहला 
तथा बष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्लाई 
प्र््क्ष लाभ हुने 
स्वरोजिारमूलक, 

स्थानी् सरकारको्ोजना 
तजुयमा िनुय अिाडि बेरोजिार 
तथा िरीबीको नक्साङ्कनको 
समेत आिार ललईमहहला तथा 
बष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्लाई प्र््क्ष लाभ हुने 
स्वरोजिारमूलक, आ्मूलक र 
सीपमूलक का्यकमको 
ववष्वस्तु, बजेि तथा सिंख््ा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

प्र््क्ष लाभ हुने 
स्वरोजिारमूलक, 
आ्मूलक र 
सीपमूलक 
का्यक्रमहरू राख्ने र 
बावषयक बजेिमा 
समावेश िरी 
का्ायन्त्व्न िररएको 
छ । छैन ? 

िररएको र बावषयक 
बजेिमा समावेश िरी 
का्ायन्त्व्न िररएको  । 

केही का्यक्रमहरू राख्ने 
िररएको तर  र बावषयक 
बजेिमा समावेश िरी 
का्ायन्त्व्ननभएको। 

आ्मूलक र सीपमूलक 
कुनै का्यक्रम राख्ने 
निररएको । 

७८ 
   

४.५
.२ 

स्थानी् 
सरकारलेस्वरोजिार 
तथा बैदेलशक 
रोजिारीमा जाने 
महहला तथा 
बष्चचनतकरणमा 

०-१ 0 स्थानी् 
सरकारलेस्वरोजिार तथा 
बैदेलशक रोजिारीमा जाने 
महहला तथा 
बष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्कोक्षमता 

स्थानी् 
सरकारलेस्वरोजिार तथा 
बैदेलशक रोजिारीमा जाने 
महहला तथा 
बष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्कोक्षमता 

स्थानी् 
सरकारलेस्वरोजिार 
तथा बैदेलशक 
रोजिारीमा जाने 
महहला तथा 
बष्चचनतकरणमा परेको 

स्थानी् सरकारलेस्वरोजिार 
तथा बैदेलशक रोजिारीमा जाने 
महहला तथा बष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्कोक्षमता 
ववकासको लागि िररएका 
का्यक्रमहरूको सिंख््ा र 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

परेको 
समुदा्कोक्षमता 
ववकासको लागि 
का्यक्रमहरू त् 
िरी का्ायन्त्व्वन 
िने िरे । निरेको 
? (का्यकम सिंख््ा 
र उपष्स्थनत) 

ववकासको लागि 
का्यक्रमहरू त् िरी 
का्ायन्त्व्वन िने िरेको 
। 

ववकासको लागि 
का्यक्रमहरू त् िरेको 
तर का्ायन्त्व्वन 
नभएको । 

समुदा्कोक्षमता 
ववकासको लागि 
का्यक्रमहरू त् 
निरेको र कुनै ््स्ता 
का्यक्रम का्ायन्त्व्वन 
नभएको । 

उपष्स्थनत  ,तथा स्वीकृत 
का्यक्रम । 

७९ 
   

४.५
.३ 

ग्रामीण 
महहलाप्राववगिकहरू 
(पशु सेवा, कृवष, 
स्वास्थ्् र पूवायिार 
सम्बन्त्िी प्राववगिक) 
रसामाष्जक 
पररचालक त्ार 

०-१ 0.5 ग्रामीण 
महहलाप्राववगिकहरू (पशु 
सेवा, कृवष, स्वास्थ्् र 
पूवायिार सम्बन्त्िी 
प्राववगिक) रसामाष्जक 
पररचालक त्ार िने 
िरेको । 

ग्रामीण 
महहलाप्राववगिकहरू (पशु 
सेवा, कृवष, स्वास्थ्् र 
पूवायिार सम्बन्त्िी 
प्राववगिक) रसामाष्जक 
पररचालक त्ार िने 

ग्रामीण 
महहलाप्राववगिकहरू 
(पशु सेवा, कृवष, 
स्वास्थ्् र पूवायिार 
सम्बन्त्िी प्राववगिक) 
रसामाष्जक पररचालक 
त्ार िने निरेको । 

ग्रामीण महहलाप्राववगिकहरू (पशु 
सेवा, कृवष, स्वास्थ्् र पूवायिार 
सम्बन्त्िी प्राववगिक) रसामाष्जक 
पररचालक त्ार िने िने 
ननणय् र मनोन्न, नन्ुष्क्त 
वा िठन र ताललमसम्बन्त्िी 
वववरण । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

िने िरे । निरेको 
? (मनोन्न, 
नन्ुष्क्त वा िठन 
र ताललमसम्बन्त्िी 
सुचकाँक) 

नीनत रहेको तर 
का्ायन्त्व्न नभएको । 

८० 
   

४.५
.४ 

िररब तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्को 
पहँुच र क्र्शष्क्त 
अनुरूप सुपथमूल्् 
सहकारी पसलहरूको 
र्व्वस्थापनमा 
पाललकाको का्यक्रम 
का्ायन्त्व्न भए । 
नभएको  ?  

०-१ 0 िररब तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्को पहँुच र 
क्र्शष्क्त अनुरूप 
सुपथमूल्् सहकारी 
पसलहरूको 
र्व्वस्थापनमा पाललकाको 
का्यक्रम का्ायन्त्व्न 
भएको । 

िररब तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्को पहँुच र 
क्र्शष्क्त अनुरूप 
सुपथमूल्् सहकारी 
पसलहरूको 
र्व्वस्थापनमा 
पाललकाको का्यक्रम 
भएको तर का्ायन्त्व्न 
नभएको । 

िररब तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्को पहँुच र 
क्र्शष्क्त अनुरूप 
सुपथमूल्् सहकारी 
पसलहरूको 
र्व्वस्थापनमा 
पाललकाको का्यक्रम 
नभएको । 

िररब तथा वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्को पहँुच र 
क्र्शष्क्त अनुरूप सुपथमूल्् 
सहकारी पसलहरूको 
र्व्वस्थापनमा पाललकाको 
का्यक्रम र अनुिमन प्रनतवेदन 
। 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

८१ सुशासन 
तथा 
उ्तरदा
न््व 
२० 

सुशासन ४ 

५.१
.१ 

स्थानी् तहले 
स्थानी् सेवा प्रवाह, 
ववकास ननमायण र 
स्थानी् शासनका 
बबष्मा 
का्यपाललका तथा 
सभाबाि नीनत, 
कानून जारी िरी 
सोही कानून 
बमोष्जम सम्बष्न्त्ित 
अगिकारीबाि ननणय् 
िरी कामकाज िने 
िरेको वा तदथय 
ननणय् िरी 
कामकाज हुने िरेको 
? 

०-१ 1 स्थानी् तहले स्थानी् 
सेवा प्रवाह, ववकास 
ननमायण र स्थानी् 
शासनका बबष्मा 
का्यपाललका तथा 
सभाबाि नीनत, कानून 
जारी िरी सोही कानून 
बमोष्जम सम्बष्न्त्ित 
अगिकारीबाि ननणय् िरी 
कामकाज िने िरेको । 

स्थानी् तहले स्थानी् 
सेवा प्रवाह, ववकास 
ननमायण र स्थानी् 
शासनका बबष्मा 
का्यपाललका तथा 
सभाबाि नीनत, कानून 
जारी िरेपनन सम्बष्न्त्ित 
अगिकारीबाि तदथय 
ननणय् िरी कामकाज 
हुने िरेको । 

स्थानी् तहले स्थानी् 
सेवा प्रवाह, ववकास 
ननमायण र स्थानी् 
शासनका बबष्मा 
तदथय ननणय्  िरी 
कामकाज हुने िरेको । 

स्थानी् तहले स्थानी् सेवा 
प्रवाह, ववकास ननमायण र 
स्थानी् शासनका बबष्मा 
का्यपाललका तथा सभाबाि 
नीनत, कानून जारी र कानून 
बमोष्जम सम्बष्न्त्ित 
अगिकारीबाि भएका ननणय्  । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

८२ 
   

५.१
.२ 

स्थानी् तहले 
ववगिको शासन, 
र्व्ापक 
जनसहभागिता, 
भ्रटिाचार बबरूि 
शून्त्् सहनशीलता, 
सेवा प्रवाहमा 
ननश्पक्षता र महहला 
तथा 
वष्चचनतकरणमा 
परेको समुदा्लाई 
अग्रागिकार जस्ता 
नीनत का्ायन्त्व्नमा 
ल््ाए । नल््ाएको 
? 

०-१ 0.5 स्थानी् तहले ववगिको 
शासन, र्व्ापक 
जनसहभागिता, भ्रटिाचार 
बबरूि शून्त्् सहनशीलता, 
सेवा प्रवाहमा ननश्पक्षता 
र महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्लाई अग्रागिकार 
जस्ता नीनत 
का्ायन्त्व्नमा ल््ाएको । 

स्थानी् तहले ववगिको 
शासन, र्व्ापक 
जनसहभागिता, भ्रटिाचार 
बबरूि शून्त्् 
सहनशीलता, सेवा 
प्रवाहमा ननश्पक्षता र 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्लाई अग्रागिकार 
जस्ता केही नीनतमार 
का्ायन्त्व्नमा ल््ाएको 
। 

स्थानी् तहले ववगिको 
शासन, र्व्ापक 
जनसहभागिता, 
भ्रटिाचार बबरूि शून्त्् 
सहनशीलता, सेवा 
प्रवाहमा ननश्पक्षता र 
महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्लाई 
अग्रागिकार जस्ता कुनै 
नीनत का्ायन्त्व्नमा 
नल््ाएको । 

स्थानी् तहले ववगिको शासन, 
र्व्ापक जनसहभागिता, 
भ्रटिाचार बबरूि शून्त्् 
सहनशीलता, सेवा प्रवाहमा 
ननश्पक्षता र महहला तथा 
वष्चचनतकरणमा परेको 
समुदा्लाई अग्रागिकार जस्ता 
नीनत र का्ायन्त्व्न प्रनतवेदन । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 
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८३ 
   

५.१
.३ 

महहला 
ववकासकालागि 
भएका बेइष्जङ्ि 
घोषणा परका 
वाह्रविा 
प्रनतविताहरूका 
क्षेरमा का्यक्रमत् 
िरी का्ायन्त्व्न 
िने िरेको छ ? 
(का्यकम सिंख््ा र 
उपष्स्थनत) 

०-१ 0 महहला ववकासकालागि 
भएका बेइष्जङ्ि घोषणा 
परका वाह्रविा 
प्रनतविताहरूका क्षेरमा 
का्यक्रमत् िरी 
का्ायन्त्व्न िने िरेको । 

महहला ववकासकालागि 
भएका बेइष्जङ्ि घोषणा 
परका वाह्रविा 
प्रनतवद्घताहरूका क्षेरमा 
का्यक्रमत् भएपनन  
का्ायन्त्व्न नभएको । 

महहला ववकासकालागि 
भएका बेइष्जङ्ि 
घोषणा परका वाह्रविा 
प्रनतविताका क्षेरमा 
कुनै का्यक्रमत् 
नभएको तथा कुनै 
का्ायन्त्व्न नभएको । 

महहला ववकासकालागि भएका 
बेइष्जङ्ि घोषणा परका वाह्रविा 
प्रनतविताहरूका क्षेरमा  स्वीकृत  
तथा सचचाललत का्यक्रमसिंख््ा 
र उपष्स्थनत । 

८४ 
   

५.१
.४ 

सिं्ुक्तराटरसङ्घी् 
बाल अगिकार 
महासन्त्िी, १९८९ 
मा िररएको 

०-१ 1 सिं्ुक्तराटरसङ्घी् बाल 
अगिकार महासन्त्िी, 
१९८९ मा िररएको 
प्रनतबिता का्ायन्त्व्निनय 

सिं्ुक्तराटरसङ्घी् बाल 
अगिकार महासन्त्िी, 
१९८९ मा िररएको 
प्रनतबिता 

सिं्ुक्तराटरसङ्घी् 
बाल अगिकार 
महासन्त्िी, १९८९ मा 
िररएको प्रनतबिता 

सिं्ुक्तराटरसङ्घी् बाल 
अगिकार महासन्त्िी, १९८९ मा 
िररएको प्रनतबिता 
का्ायन्त्व्निने का्यक्रममा  
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

प्रनतबिता 
का्ायन्त्व्निनय 
का्यक्रमहरूमा रकम 
ववनन्ोजन िरी 
का्यक्रमहरू सम्ैमा 
सम्पन्त्न िरेको छ 
? 

का्यक्रमहरूमा रकम 
ववनन्ोजन िरी 
का्यक्रमहरू सम्ैमा 
सम्पन्त्न िने िरेको । 

का्ायन्त्व्निनय 
का्यक्रमहरूमा रकम 
ववनन्ोजन भएपनन 
का्यक्रमहरू का्ायन्त्व्न 
नभएको। 

का्ायन्त्व्निनेकुनै 
का्यक्रममा रकम 
ववनन्ोजन नभएको र 
हालसम्म कुनै का्यक्रम 
नभएको । 

ववनन्ोष्जत बजेि तथा 
का्यकम सिंख््ा, का्यकम 
सिंचालन भएको सिंख््ा र 
उपष्स्थनत । 

८५ 
 

उ्तरदा
न््व 
रजवाफ
देहहता 

४ 

५.२
.१ 

स्थानी्सरकारले 
नन्लमत रुपमा 
का्यक्रमको 
सावयजननक परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावयजननक सुनुवाई, 
नन्लमत परकार 
भेिघाि र सूचनाको 

०-१ 1 स्थानी्सरकारले 
नन्लमत रुपमा 
का्यक्रमको सावयजननक 
परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावयजननक 
सुनुवाई, नन्लमत परकार 
भेिघाि र सूचनाको 

स्थानी्सरकारले आकल 
झुकल केही का्यक्रमको 
सावयजननक परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावयजननक सुनुवाई, 
नन्लमत परकार भेिघाि 
र सूचनाको 

स्थानी्सरकारले कुनै 
का्यक्रमको सावयजननक 
परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावयजननक 
सुनुवाई, नन्लमत 
परकार भेिघाि र 
सूचनाको 

स्थानी्सरकारले नन्लमत 
रुपमा का्यक्रमको सावयजननक 
परीक्षण, सामाष्जक परीक्षण, 
सावयजननक सुनुवाई, नन्लमत 
परकार भेिघाि र सूचनाको 
सावयजननकीकरण िरेको प्रनत र 
का्यक्रमको उपष्स्थनत । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सावयजननकीकरण 
िने िरे । निरेको 
? 

सावयजननकीकरण िने 
िरेको । 

सावयजननकीकरण िने 
िरेको । 

सावयजननकीकरण िने 
निरेको । 

८६ 
   

५.२
.२ 

स्थानी्सरकारले 
िने सावयजननक 
परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावयजननक 
सुनुवाई, नन्लमत 
परकार भेिघाि र 
सूचनाको 
सावयजननकीकरण 
का्यक्रममा 
बष्न्त्चनतकरणमा 
परेका र्व्ष्क्त तथा 
समुदा्कासदस््को 

०-१ 0.5 स्थानी्सरकारले िने 
सावयजननक परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावयजननक सुनुवाई, 
नन्लमत परकार भेिघाि 
र सूचनाको 
सावयजननकीकरण 
का्यक्रममा 
बष्न्त्चनतकरणमा परेका 
र्व्ष्क्त तथा 
समुदा्कोउपष्स्थनत 
रहनेिरेको । 

स्थानी्सरकारले िने 
सावयजननक परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावयजननक सुनुवाई, 
नन्लमत परकार भेिघाि 
र सूचनाको 
सावयजननकीकरण 
का्यक्रममा 
बष्न्त्चनतकरणमा परेका 
र्व्ष्क्त तथा समुदा्को 
कहहले 

स्थानी्सरकारले िने 
सावयजननक परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावयजननक सुनुवाई, 
नन्लमत परकार 
भेिघाि र सूचनाको 
सावयजननकीकरण 
का्यक्रममा 
बष्न्त्चनतकरणमा परेका 
र्व्ष्क्त तथा 
समुदा्कोउपष्स्थनत 
रहनेनिरेको । 

स्थानी्सरकारले िने 
सावयजननक परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावयजननक सुनुवाई, 
नन्लमत परकार भेिघाि र 
सूचनाको सावयजननकीकरण 
का्यक्रमको उपष्स्थनत रष्जटिर  
र बष्न्त्चनतकरणमा परेका 
र्व्ष्क्तकोउपष्स्थनत । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

उपष्स्थनत रहनेिरे । 
निरेको ? 

काहीीँमारउपष्स्थनत 
रहनेिरेको । 

८७ 
   

५.२
.३ 

स्थानी्सरकारले 
िने सावयजननक 
परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावयजननक 
सुनुवाई, नन्लमत 
परकार भेिघाि र 
सूचनाको 
सावयजननकीकरण 
का्यक्रममा 
बष्न्त्चनतकरणमा 
परेका र्व्ष्क्त 
तथासमुदा्को 
तफय बाि स्थानी् 

०-१ 1 स्थानी्सरकारले िने 
सावयजननक परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावयजननक सुनुवाई, 
नन्लमत परकार भेिघाि 
र सूचनाको 
सावयजननकीकरण 
का्यक्रममा 
बष्न्त्चनतकरणमा परेका 
र्व्ष्क्त तथासमुदा्को 
तफय बाि स्थानी् 
सरकारले ललएको नीनत 
तथा का्यकम र सो को 

स्थानी्सरकारले िने 
सावयजननक परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावयजननक सुनुवाई, 
नन्लमत परकार भेिघाि 
र सूचनाको 
सावयजननकीकरण 
का्यक्रममा 
बष्न्त्चनतकरणमा परेका 
र्व्ष्क्त तथासमुदा्को 
तफय बाि स्थानी् 
सरकारले ललएको नीनत 
तथा का्यकम र सो को 

स्थानी्सरकारले िने 
सावयजननक परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावयजननक सुनुवाई, 
नन्लमत परकार 
भेिघाि र सूचनाको 
सावयजननकीकरण 
का्यक्रममा 
बष्न्त्चनतकरणमा परेका 
र्व्ष्क्त तथासमुदा्को 
तफय बाि स्थानी् 
सरकारले ललएको नीनत 
तथा का्यकम र सो 

स्थानी्सरकारले िने 
सावयजननक परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावयजननक सुनुवाई, 
नन्लमत परकार भेिघाि र 
सूचनाको सावयजननकीकरण 
का्यक्रममा बष्न्त्चनतकरणमा 
परेका र्व्ष्क्त तथासमुदा्को 
तफय बाि स्थानी् सरकारले 
ललएको नीनत तथा का्यकम र 
सो को का्ायन्त्व्काववष्मा 
आवाज उठेका प्रश्न र ््समा  
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सरकारले ललएको 
नीनत तथा का्यकम 
र सो को 
का्ायन्त्व्काववष्मा 
आवाज उठ्ने िरे । 
निरेको र ्सरी 
उठेका प्रश्न उपर 
स्थानी् सरकारबाि 
सम्बोिन हुने िरे । 
निरेको ? 

का्ायन्त्व्काववष्मा 
उठेका प्रश्न उपर 
स्थानी् सरकारबाि 
सम्बोिन हुने िरेको । 

का्ायन्त्व्काववष्मा 
उठेका प्रश्नमध््े 
केहीकोमार स्थानी् 
सरकारबाि सम्बोिन हुने 
िरेको । 

को 
का्ायन्त्व्काववष्मा 
आवाज उठ्ने िरे पनन 
्समा  स्थानी् 
सरकारबाि सम्बोिन 
हुने निरेको । 

स्थानी् सरकारबाि 
सम्बोिनको अलभलेख । 

८८ 
   

५.२
.४ 

स्थानी् सरकारका 
जनप्रनतननगि र 
कमयचारीको आचार 
सिंहहता स्वीकृत िरी 

०-१ 1 स्थानी् सरकारका 
जनप्रनतननगि र 
कमयचारीको आचार 
सिंहहता स्वीकृत िरी 
का्ायन्त्व्नमा ल््ाएको । 

स्थानी् सरकारका 
जनप्रनतननगि र 
कमयचारीको आचार 
सिंहहता स्वीकृत िरे पनन 

स्थानी् सरकारका 
जनप्रनतननगि र 
कमयचारीको आचार 
सिंहहता स्वीकृत िरी 

स्थानी् सरकारका 
जनप्रनतननगि र कमयचारीको 
स्वीकृत आचार सिंहहता । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

का्ायन्त्व्नमा ल््ाए 
। नल््ाएको ? 

का्ायन्त्व्नमा 
आइनसकेको । 

का्ायन्त्व्नमा 
नल््ाएको । 

८९ 
 

सूचना 
तथा 
सिंचार 

४ 

५.३
.१ 

स्थानी्सरकारले 
नन्लमतरुपमा 
समग्र वावषयक 
्ोजना तथा 
का्यक्रमको 
सावयजननक िने िरे 
। निरेकोर महहला, 
बालबाललका र 
आहदवासी जनजानत, 
मिेशी, मुष्श्लम, 
वपछिाविय, दललत, 
अपाङ्िता 
भएकार्व्ष्क्तहरू, 

०-१ 1 स्थानी्सरकारले 
नन्लमतरुपमा समग्र 
वावषयक ्ोजना तथा 
का्यक्रमको सावयजननक 
िने िरेकोर महहला, 
बालबाललका र आहदवासी 
जनजानत, मिेशी, 
मुष्श्लम, वपछिाविय, 
दललत, अपाङ्िता 
भएकार्व्ष्क्तहरू, 
जेटठनािररकलाई लक्षक्षत 
िरेर राखेको का्यक्रम 
तथा बजेि सरोकारवालाले 

स्थानी्सरकारले 
नन्लमतरुपमा समग्र 
वावषयक ्ोजना तथा 
का्यक्रमको सावयजननक 
िने िरे पनन महहला, 
बालबाललका र आहदवासी 
जनजानत, मिेशी, 
मुष्श्लम, वपछिाविय, 
दललत, अपाङ्िता 
भएकार्व्ष्क्तहरू, 
जेटठनािररकलाई लक्षक्षत 
िरेर राखेको का्यक्रम 
तथा बजेि 

स्थानी्सरकारले 
नन्लमतरुपमा समग्र 
वावषयक ्ोजना तथा 
का्यक्रमको सावयजननक 
िने निरेकोर महहला, 
बालबाललका र 
आहदवासी जनजानत, 
मिेशी, मुष्श्लम, 
वपछिाविय, दललत, 
अपाङ्िता 
भएकार्व्ष्क्तहरू, 
जेटठनािररकलाई 
लक्षक्षत िरेर राखेको 

स्थानी्सरकारले नन्लमतरुपमा 
समग्र िरेको वावषयक ्ोजना 
तथा का्यक्रमको 
सावयजननकीकरण  र महहला, 
बालबाललका र आहदवासी 
जनजानत, मिेशी, मुष्श्लम, 
वपछिाविय, दललत, अपाङ्िता 
भएकार्व्ष्क्तहरू, जेटठनािररक 
लक्षक्षत का्यक्रम तथा बजेि 
सावयजननकिरेको अलभलेख । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

जेटठनािररकलाई 
लक्षक्षत िरेर राखेको 
का्यक्रम तथा बजेि 
सरोकारवालाले थाहा 
पाउनेिरी 
सावयजननकिरे। 
निरेको ? 

थाहा पाउनेिरी 
सावयजननकिरेको । 

सरोकारवालाले थाहा 
पाउनेिरी 
सावयजननकनिरेको । 

का्यक्रम तथा बजेि 
सरोकारवालाले थाहा 
पाउनेिरी 
सावयजननकनिरेको । 

९० 
 

 
 

५.३
.२ 

स्थानी्सरकारले 
स्थानी् सूचना 
स्थानी् भाषामा 
प्रवाह तथा प्रशारण 
िने िरे । निरेको 
? 

०-१ 0 स्थानी्सरकारले 
स्थानी् सूचना स्थानी् 
भाषामा प्रवाह तथा 
प्रशारण िने िरेको । 

स्थानी्सरकारले 
स्थानी् सूचना स्थानी् 
भाषामा प्रवाह तथा 
प्रशारण िने नीनत रहेको 
तर का्ायन्त्व्न नभएको 
। 

स्थानी्सरकारले 
स्थानी् सूचना 
स्थानी् भाषामा प्रवाह 
तथा प्रशारण िने 
निरेको । 

स्थानी्सरकारले स्थानी् 
सूचनाहरू स्थानी् भाषामा 
प्रवाह तथा प्रशारण िरेको 
वववरण । 

९१ 
   

५.३
.३ के स्थानी्सरकारले 

स्थानी् रेडि्ो, 
०-१ 0.5 स्थानी्सरकारले 

स्थानी् रेडि्ो, एफ.एम. 
स्थानी्सरकारले 
स्थानी् रेडि्ो, 

स्थानी्सरकारले 
स्थानी् रेडि्ो, 

स्थानी्सरकारले स्थानी् 
रेडि्ो, एफ.एम. र छापा 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

एफ.एम. र छापा 
माध््मद्वारा 
समावेशीकरण तथा 
लैंगिकसमानता 
सम्बन्त्िी सूचना 
प्रवाह िरी 
जनतालाई सुसुगचत 
िने िरेको छ ? 

र छापा माध््मद्वारा 
समावेशीकरण तथा 
लैंगिकसमानता सम्बन्त्िी 
सूचना प्रवाह िरी 
जनतालाई सुसुगचत िने 
िरेको । 

एफ.एम. र छापा 
माध््मद्बािकेहीमार  
समावेशी तथा 
लैंगिकसमानता सम्बन्त्िी 
सूचना प्रवाह िरी 
जनतालाई सुसुगचत िने 
िरेको । 

एफ.एम. र छापा 
माध््मद्बाि 
समावेशीकरण तथा 
लैंगिकसमानता 
सम्बन्त्िी सूचना प्रवाह 
िरी जनतालाई 
सुसुगचत िने निरेको 
। 

माध््मद्वारा समावेशीकरण 
तथा लैंगिकसमानता सम्बन्त्िी 
प्रवाहहत सूचनाको प्रनत । 

९२ 
   

५.३
.४ 

के स्थानी्स्तरमा 
महहला, बालबाललका 
सबै जातजानतका 
ववपन्त्न बिय 
(आहदवासी 
जनजानत, 
दललतमिेशी, 

०-१ 0.5 स्थानी्स्तरमा महहला, 
बालबाललका सब ै
जातजानतका ववपन्त्न बिय 
(आहदवासी जनजानत, 
दललतमिेशी, मुष्श्लम, 
वपछिाविय) अपाङ्िता 
भएको र्व्ष्क्तहरू, 

स्थानी्स्तरमा महहला, 
बालबाललका सब ै
जातजानतका ववपन्त्न बिय 
(आहदवासी जनजानत, 
दललतमिेशी, मुष्श्लम, 
वपछिाविय) अपाङ्िता 
भएको र्व्ष्क्तहरू, 

स्थानी्स्तरमा महहला, 
बालबाललका सब ै
जातजानतका ववपन्त्न 
बिय (आहदवासी 
जनजानत, दललतमिेशी, 
मुष्श्लम, वपछिाविय) 
अपाङ्िता भएको 

के स्थानी्स्तरमा महहला, 
बालबाललका सब ैजातजानतका 
ववपन्त्न बिय (आहदवासी 
जनजानत, दललतमिेशी, 
मुष्श्लम, वपछिाविय) अपाङ्िता 
भएको र्व्ष्क्तहरू, जेटठनािररक 
लिा्त अन्त््लक्षक्षत समुहहरूको 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

मुष्श्लम, वपछिाविय) 
अपाङ्िता भएको 
र्व्ष्क्तहरू, 
जेटठनािररक 
लिा्त अन्त््लक्षक्षत 
समुहहरूको सूचना, 
लशक्षा तथा 
सिंचारसम्बन्त्िी 
का्यक्रमको 
प्रवाहबाि 
्ीवियहरूको 
जनचेतनामा ववृि 
भएको छ ? (आिार 
तथ््ाँकसँि समेत 
तुलना िनय सककने) 

जेटठनािररक लिा्त 
अन्त््लक्षक्षत समुहहरूको 
सूचना, लशक्षा तथा 
सिंचारसम्बन्त्िी 
का्यक्रमको प्रवाहबाि 
्ीवियहरूको जनचेतनामा 
ववृि भएको । 

जेटठनािररक लिा्त 
अन्त््लक्षक्षत समुहहरूको 
सूचना, लशक्षा तथा 
सिंचारसम्बन्त्िी 
का्यक्रमको प्रवाह 
भएपनन ्सबाि 
्ीवियहरूको जनचेतनामा 
ववृि भएको आिार 
नभएको । 

र्व्ष्क्तहरू, 
जेटठनािररक लिा्त 
अन्त््लक्षक्षत समुहहरूको 
सूचना, लशक्षा तथा 
सिंचारसम्बन्त्िी 
का्यक्रमको प्रवाह 
नभएको र स्थानी् 
तहका का्यक्रमबाि 
्ीवियहरूको 
जनचेतनामा ववृि 
नभएको । 

सूचना, लशक्षा तथा 
सिंचारसम्बन्त्िी का्यक्रमको 
प्रवाहबाि ्ीवियहरूको 
जनचेतनामा ववृि भएको 
तथ््ाँक वा अध्््न प्रनतवेदन 
। 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

९३ 
 

अनुिम
न 
तथामू
ल््ाङ्क
न 

४ 

५.४
.१ 

के का्यक्रमतथा 
परर्ोजना 
का्ायन्त्व्नबाि 
सम्वष्न्त्ित 
समुदा्ले पूरा लाभ 
ललन सकेको छ ? 

०-१ 0.5 का्यक्रमतथा परर्ोजना 
का्ायन्त्व्नबाि 
सम्वष्न्त्ित समुदा्ले पूरा 
लाभ ललन सकेको । 

का्यक्रमतथा परर्ोजना 
का्ायन्त्व्नबाि 
सम्वष्न्त्ित समुदा्ले 
केहीमार लाभ ललन 
सकेको । 

का्यक्रमतथा 
परर्ोजना 
का्ायन्त्व्नबाि 
सम्वष्न्त्ित समुदा्ले 
लाभ ललन नसकेको । 

का्यक्रमतथा परर्ोजना 
का्ायन्त्व्नबाि सम्वष्न्त्ित 
समुदा्ले पूरा लाभ ललएको 
प्रभाव अध्््न प्रनतवेदन । 

९४ 
   

५.४
.२ 

के स्थानी्सरकारले 
सिंचालन िरेका 
का्यकमको 
अनुिमन, 
मूल््ाङ्कन िदाय 
लैङ्गिक समानता 
तथासामाष्जक 
समावेशी ववकास 
सम्वन्त्िीका्यक्रमको

०-१ 0.5 स्थानी्सरकारले सिंचालन 
िरेका का्यकमको 
अनुिमन, मूल््ाङ्कन 
िदाय लैङ्गिक समानता 
तथासामाष्जक समावेशी 
ववकास 
सम्वन्त्िीका्यक्रमकोसिंचाल
नबाि सरोकारवालालाई 
पुिेको लाभ, असर र 

स्थानी्सरकारले 
सिंचालन िरेका 
का्यकमको अनुिमन, 
मूल््ाङ्कन िदाय लैङ्गिक 
समानता तथासामाष्जक 
समावेशी ववकास 
सम्वन्त्िीका्यक्रमकोसिंचा
लनबाि सरोकारवालालाई 
पुिेको लाभ, असर र 

स्थानी्सरकारले 
सिंचालन िरेका 
का्यकमको अनुिमन, 
मूल््ाङ्कन िदाय 
लैङ्गिक समानता 
तथासामाष्जक 
समावेशी 
ववकासकाका्यक्रमकोसिं
चालनबाि  

स्थानी्सरकारले सिंचालन 
िरेका का्यकमको अनुिमन, 
मूल््ाङ्कन िदाय लैङ्गिक 
समानता तथासामाष्जक 
समावेशी 
ववकासकाका्यक्रमकोसिंचालनबाि  
सरोकारवालालाई पुिेको लाभ, 
असर र प्रभावववश्लेषण भएको 
प्रनतवेदन । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सिंचालनबाि 
सरोकारवालालाई 
पुिेको लाभ, असर 
र प्रभावववश्लेषण 
िने िररन्त्छ ? 

प्रभावववश्लेषण िने 
िररएको । 

प्रभावववश्लेषण िने 
का्यक्रम रहेको तर 
का्ायन्त्व्न नभएको । 

सरोकारवालालाई पुिेको 
लाभ, असर र 
प्रभावववश्लेषण िने 
का्यक्रम नभएको । 

९५ 
   

५.४
.३ 

के 
स्थानी्सरकारको 
समीक्षा बैठकमा 
महहला, 
बालबाललका, सब ै
जातजानतका ववपन्त्न 
बिय 
(आहदवासीजनजानत, 
दललत मिेशी, 
मुष्श्लम, वपछिाविय) 

०-१ 0.5 स्थानी्सरकारको समीक्षा 
बैठकमा महहला, 
बालबाललका, सब ै
जातजानतका ववपन्त्न विय 
(आहदवासीजनजानत, 
दललत मिेशी, मुष्श्लम, 
वपछिाविय) अपाङ्िता 
भएका र्व्ष्क्तहरू, 
जेटठनािररकलिा्तलाई 
लक्षक्षत का्यक्रम 

स्थानी्सरकारको 
समीक्षा बैठकमा महहला, 
बालबाललका, सब ै
जातजानतका ववपन्त्न विय 
(आहदवासीजनजानत, 
दललत मिेशी, मुष्श्लम, 
वपछिाविय) अपाङ्िता 
भएका र्व्ष्क्तहरू, 
जेटठनािररकलिा्तलाई 
लक्षक्षत का्यक्रम 

स्थानी्सरकारको 
समीक्षा बैठकमा 
महहला, बालबाललका, 
सबै जातजानतका 
ववपन्त्न विय 
(आहदवासीजनजानत, 
दललत मिेशी, मुष्श्लम, 
वपछिाविय) अपाङ्िता 
भएका र्व्ष्क्तहरू, 
जेटठनािररकलिा्तला

स्थानी्सरकारको समीक्षा 
बैठकमा महहला, बालबाललका, 
सबै जातजानतका ववपन्त्न विय 
(आहदवासीजनजानत, दललत 
मिेशी, मुष्श्लम, वपछिाविय) 
अपाङ्िता भएका र्व्ष्क्तहरू, 
जेटठनािररकलिा्तलाई लक्षक्षत 
िरी भएको छलफल प्रनतवेदन । 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा 
'१' ,'०.५ ,'र  '० 'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ ् कन हो । समूहमा पदहिा सूचकमा 

छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

अपाङ्िता भएका 
र्व्ष्क्तहरू, 
जेटठनािररकलिा्
तलाई लक्षक्षत 
का्यक्रम 
मागथछलफल 
िनेिरेका छ ? 

मागथछलफल हुने िरेको 
। 

मागथ्दाकदा छलफल 
हुने िरेको । 

ई लक्षक्षत का्यक्रम 
मागथछलफल हुने 
निरेको । 

९६ 
   

५.४
.४ 

के अनुिमन 
तथामूल््ाङ्कनबाि 
लसकेका पाठहरू 
का्यक्रम वा ्ोजना 
त्ार िदाय समावेश 
िने िररन्त्छ ? 

०-१ 0.5 अनुिमन 
तथामूल््ाङ्कनबाि 
लसकेका पाठहरू का्यक्रम 
वा ्ोजना त्ार िदाय 
समावेश िने िररएको छ 
। 

अनुिमन 
तथामूल््ाङ्कनबाि 
लसकेका केही पाठहरू 
का्यक्रम वा ्ोजना 
त्ार िदाय समावेश िने 
िररएको छ । 

अनुिमन 
तथामूल््ाङ्कनबाि 
लसकेका पाठहरू 
का्यक्रम वा ्ोजना 
त्ार िदाय समावेश 
िने िररएको छैन । 

अनुिमन तथामूल््ाङ्कनबाि 
लसकेका पाठहरू का्यक्रम वा 
्ोजना त्ार िदाय समावेश 
िरेको प्रमाण । 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

९७ 
 

समन्त्व् 
र 
सम्बन्त्ि 
बबस्तार 

४ 

५.५
.१ 

स्थानी् तहले सिंघ 
र प्रदेश सरकारहरूले 
त् िरेका नीनत, 
कानून तथा 
का्यक्रमहरूको 
का्ायन्त्व्नमा 
सहका्य, समन्त्व् र 
सहजीकरण िने िरे 
। निरेको ? 

०-१ 1 स्थानी् तहले सिंघ र 
प्रदेश सरकारहरूले त् 
िरेका नीनत, कानून तथा 
का्यक्रमहरूको 
का्ायन्त्व्नमा सहका्य, 
समन्त्व् र सहजीकरण 
िने िरेको । 

स्थानी् तहले सिंघ र 
प्रदेश सरकारहरूले त् 
िरेका केही नीनत, कानून 
तथा का्यक्रमको 
का्ायन्त्व्नमा मार 
सहका्य, समन्त्व् र 
सहजीकरण िने िरेको । 

स्थानी् तहले सिंघ र 
प्रदेश सरकारहरूले त् 
िरेका नीनत, कानून 
तथा का्यक्रमहरूको 
का्ायन्त्व्नमा सहका्य, 
समन्त्व् र सहजीकरण 
िने निरेको । 

स्थानी् तहले सिंघ र प्रदेश 
सरकारहरूले त् िरेका नीनत, 
कानून तथा का्यक्रमहरूको 
का्ायन्त्व्नमा सहका्य, 
समन्त्व् र सहजीकरण िरेको 
प्रमाण । 

९८ 
   

५.५
.२ 

लैङ्गिक 
समानतातथा 
समावेशी ववकासको 
लागि ववलभन्त्न 
सरोकारवाला 
ननका्हरूबीच 

०-१ 0 लैङ्गिक समानतातथा 
समावेशी ववकासको लागि 
ववलभन्त्न सरोकारवाला 
ननका्हरूबीच बनेको 
सचजालमा 
का्यितछलफल तथा ्स 

लैङ्गिक समानतातथा 
समावेशी ववकासको 
लागि ववलभन्त्न 
सरोकारवाला 
ननका्हरूबीच बनेको 
सचजालमाआकलझुकल 

लैङ्गिक समानतातथा 
समावेशी ववकासको 
लागि ववलभन्त्न 
सरोकारवाला 
ननका्हरूबीच बनेको 
सचजालमा 

लैङ्गिक समानतातथा समावेशी 
ववकासको लागि ववलभन्त्न 
सरोकारवाला ननका्हरूबीच 
बनेको सचजाल मा 
का्यितछलफल तथा ्स 
क्षेरको ववकासको लागि का्य 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सचजाल बनी 
का्यितछलफल 
तथा ्स क्षेरको 
ववकासको लागि 
नन्लमतरुपमा का्य 
हुने िरे । निरेको 
? 

क्षेरको ववकासको लागि 
नन्लमतरुपमा का्य हुने 
िरेको । 

का्यितछलफल तथा 
्स क्षेरको ववकासको 
लागि बेलाबेलामा का्य 
हुने िरेको । 

का्यितछलफल तथा 
्स क्षेरको ववकासको 
लागि का्य हुने 
निरेको । 

िरेकोप्रमाणणत हुने बैठकका 
ननणय्पुष्स्तका तथा ननणय् । 

९९ 
   

५.५
.३ 

लैङ्गिक 
समानतातथा 
समावेशी ववकासको 
लागि ववलभन्त्न 
सरोकारवाला 
ननका्हरूबीच 
का्यित सिं्न्त्र 
(सिंजाल) का 

०-१ 0 लैङ्गिक समानतातथा 
समावेशी ववकासको लागि 
ववलभन्त्न सरोकारवाला 
ननका्हरूबीच का्यित 
सिं्न्त्र (सिंजाल) का 
प्रनतननगिहरूलाई लैङ्गिक 
तथा समावेशी ववकास 
सम्वन्त्िी क्षमता 

लैङ्गिक समानतातथा 
समावेशी ववकासको 
लागि ववलभन्त्न 
सरोकारवाला 
ननका्हरूबीच का्यित 
सिं्न्त्र (सिंजाल) का 
केहीप्रनतननगिलाई 
मारलैङ्गिक तथा 

लैङ्गिक समानतातथा 
समावेशी ववकासको 
लागि ववलभन्त्न 
सरोकारवाला 
ननका्हरूबीच का्यित 
सिं्न्त्र (सिंजाल) का 
प्रनतननगिलाई लैङ्गिक 
तथा समावेशी ववकास 

लैङ्गिक समानतातथा समावेशी 
ववकासको लागि ववलभन्त्न 
सरोकारवाला ननका्हरूबीच 
का्यित सिं्न्त्र (सिंजाल) का 
प्रनतननगिहरूलाई लैङ्गिक तथा 
समावेशी ववकास सम्वन्त्िी 
क्षमता ववकासताललम प्रदान 
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छिफि िरी सोको अवस्थाबारे सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

  सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

प्रनतननगिहरूलाई 
लैङ्गिक तथा 
समावेशी ववकास 
सम्वन्त्िी क्षमता 
ववकासताललमहरू 
प्रदान िने िरे । 
निरेको ? 

ववकासताललमहरू प्रदान 
िने िरेको । 

समावेशी ववकास 
सम्वन्त्िी क्षमता 
ववकासताललम हदने 
का्यक्रम रहेको । 

सम्वन्त्िी क्षमता 
ववकासताललमहरू प्रदान 
िने निरे । 

िरेको का्यकम सिंख््ा र 
उपष्स्थनत । 
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१०० 
   

५.५
.४ 

महहला ववरुिहुने 
सबै प्रकारका 
भेदभाव उन्त्मूलन 
िने महासष्न्त्ि 
का्ायन्त्व्नका लागि 
त्ारिररएको 
राष्टर् का्य् ोजना 
र सिं्ुक्त 
राटरसङ्घी् सुरक्षा 
पररषद्बाि 
पाररतप्रस्ताव नम्बर 
१३२५ र १८२० को 
का्ायन्त्व्न राष्टर् 
का्य् ोजना, मानव 
अगिकारका्य्ोजना 
तथा छुवाछुत 
बबरूिको 
का्य् ोजनामा 
स्थानी् सरकारको 
ष्जम्मेवारी 
भननउल्लेख िररएका 
का्यक्रमहरूमा रकम 
ववनन्ोजन तथा 

०-१ 0.5 महहला ववरुिहुने सबै 
प्रकारका भेदभाव 
उन्त्मूलन िने महासष्न्त्ि 
का्ायन्त्व्नका लागि 
त्ारिररएको राष्टर् 
का्य् ोजना र सिं्ुक्त 
राटरसङ्घी् सुरक्षा 
पररषद्बाि पाररतप्रस्ताव 
नम्बर १३२५ र १८२० को 
का्ायन्त्व्न राष्टर् 
का्य् ोजना ,मानव 
अगिकारका्य्ोजना तथा 
छुवाछुत बबरूिको 
का्य् ोजनामा स्थानी् 
सरकारको ष्जम्मेवारी 
भननउल्लेख िररएका 
का्यक्रमहरूमा रकम 
ववनन्ोजन तथा 
का्ायन्त्व्न िने िरेको । 

महहला ववरुिहुने सबै 
प्रकारका भेदभाव 
उन्त्मूलन िने महासष्न्त्ि 
का्ायन्त्व्नका लागि 
त्ारिररएको राष्टर् 
का्य् ोजना र सिं्ुक्त 
राटरसङ्घी् सुरक्षा 
पररषद्बाि पाररतप्रस्ताव 
नम्बर १३२५ र १८२० 
को का्ायन्त्व्न राष्टर् 
का्य् ोजना, मानव 
अगिकारका्य्ोजना तथा 
छुवाछुत बबरूिको 
का्य् ोजनामा स्थानी् 
सरकारको ष्जम्मेवारी 
भननउल्लेख िररएका 
का्यक्रमहरूमा रकम 
ववनन्ोजन िरेपनन  
का्ायन्त्व्न निरेको । 

महहला ववरुिहुने सबै 
प्रकारका भेदभाव 
उन्त्मूलन िने 
महासष्न्त्ि 
का्ायन्त्व्नका लागि 
त्ारिररएको राष्टर् 
का्य् ोजना र सिं्ुक्त 
राटरसङ्घी् सुरक्षा 
पररषद्बाि 
पाररतप्रस्ताव नम्बर 
१३२५ र १८२० को 
का्ायन्त्व्न राष्टर् 
का्य् ोजना, मानव 
अगिकारका्य्ोजना 
तथा छुवाछुत बबरूिको 
का्य् ोजनामा स्थानी् 
सरकारको ष्जम्मेवारी 
भननउल्लेख िररएका 
का्यक्रमहरूमा रकम 
ववनन्ोजन तथा 
का्ायन्त्व्न िने 
निरेको । 

महहला ववरुिहुने सबै प्रकारका 
भेदभाव उन्त्मूलन िने महासष्न्त्ि 
का्ायन्त्व्नका लागि 
त्ारिररएको राष्टर् 
का्य् ोजना र सिं्ुक्त 
राटरसङ्घी् सुरक्षा पररषद्बाि 
पाररतप्रस्ताव नम्बर १३२५ र 
१८२० को का्ायन्त्व्न राष्टर् 
का्य् ोजना, मानव 
अगिकारका्य्ोजना तथा 
छुवाछुत बबरूिको का्य्ोजनामा 
स्थानी् सरकारको ष्जम्मेवारी 
भननउल्लेख िररएका 
का्यक्रमहरूमा ववनन्ोजन 
भएकोस्वीकृत वावषयक का्यकम 
र बजेि । 
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का्ायन्त्व्न िने िरे 
। निरेको ? 
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